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1. Ausgangssituation

1.1 Historie

Die Schulentwicklung in der Weststadt, insbesondere die Zukunft der Albert-Schweitzer-
Schule, beschétftigt die Weinheimer Stadtgesellschaft bereits seit vielen Jahren. Nach
einer gemeinsamen Begehung im Jahr 2006 des schon damals sanierungsbedurftigen
Schulgebaudes mit Vertretern der Schule, Elternschaft und des Gemeinderats wurde
unter Beteiligung der verschiedenen Nutzergruppen 2008 ein extern begleiteter
Moderationsprozess (cor.dialogue, Mannheim) zur Feststellung der Raumbedarfe
durchgefuhrt. Der Prozess endete damals mit dem Vorschlag eines Neubaus fur die
Albert-Schweitzer-Schule im Bereich des Sepp-Herberger-Stadions. Parallel dazu
begann die Schule, unter Schulleiter Hans-Hermann Metz Konzepte fur einen
gebundenen Ganztagsbetrieb zu entwickeln und fasste auch entsprechende Beschlisse
in ihren Gremien. Aufgrund der damaligen Haushaltssituation der Stadt Weinheim musste
der Gemeinderat beschliel3en, eine konkrete Planung nicht zu beauftragen, sondern die
Malnahme zunachst zurtckzustellen.

In den Jahren 2011/12 wurde erneut ein Moderationsprozess (cor.dialogue) durchgefuhrt,
aus dem u.a. die Aufhebung der Karrillon-Werkrealschule und die Umwidmung des
Schulgebaudes fir die jetzige Nutzung (Musikschule, VHS, Stadtarchiv und
Stadtjugendring) resultierte. Der Vorschlag fir einen gemeinsamen Neubau von Albert-
Schweitzer- und Johann-Sebastian-Bachschule in einem Schul- und Kulturzentrum wurde
ebenfalls in diesem Prozess erarbeitet. In zeitlichem Kontext hat der Gemeinderat am
24.10.2012 beschlossen (GR/093/12), ,den Betrieb des Hortes in der Weststadt als
Einrichtung der Jugendhilfe bis zum Neubau aufrecht zu erhalten und die Qualitat des
Hortes am neuen Schulstandort in der Weststadt zu erhalten®.

Zur Erstellung eines Raumprogramms fir den Neubau wurde vom Architekturbiro
Hausmann Architekten, Aachen eine Machbarkeitsstudie, unter Einbeziehung der
spateren Nutzergruppen (Schule, Eltern, Vereine, etc. sowie Vertretern des GR)
durchgefiihrt. Das Raumprogramm orientierte sich entsprechend der Nutzerwiinsche an
den Bedarfen fur einen Ganztagsschulbetrieb. Raume fir eine Aufrechterhaltung des
Hortbetriebs wurden entsprechend des Gemeinderatsbeschlusses vom 24.10.2012 nicht
mehr vorgesehen. Auf Basis der Ergebnisse der Machbarkeitsstudie beschloss der
Gemeinderat im Dezember 2013 (GR/195/13) die Durchfihrung eines
Architektenwettbewerbs fiir die Planung des Neubaus.

Im Jahr 2015 nahmen die Verwaltung und die Leitungen der Weinheimer Grundschulen
die Novellierung des Schulgesetzes zum Anlass, ein Rahmenkonzept auszuarbeiten, um
einheitlich hohe Qualitatsstandards in Ganztagsgrundschulen sicherzustellen.
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Als Zielsetzung wurde darin definiert, zunachst in der Kernstadt 1-2 verbindliche
Ganztagsgrundschulen einzurichten, um maoglichst vielfaltige Bildungsangebote vor Ort
anbieten zu kénnen und dem stetig wachsenden Betreuungsbedarf gerecht zu werden.
Der Gemeinderat hat das Rahmenkonzept ,Ganztagsgrundschule in Weinheim® in seiner
Sitzung am 03.02.2016 (GR/170/15) beschlossen und dieses als Basis fur kinftige
Antréage zu Ganztagsgrundschulen zu verwenden.

Mit der Beauftragung des Architekturbiiros (GR/131/16) v-Architekten, Kéln in 2016 und
der offiziellen Grundsteinlegung am 05.04.2019 wurden wichtige Meilensteine auf dem
Weg zur Inbetriebnahme des neuen Schulgebdudes zum Beginn des Schuljahres
2021/22 erreicht.

Schon vor Baubeginn haben Albert-Schweitzer- und Johann-Sebastian-Bach-Schule
begonnen, Ganztagsschulkonzepte zu entwickeln. Da der vorhergehende Prozess von
Beteiligung und Mitwirkung durch Nutzergruppen gepragt war, sollten die verschiedenen
Akteure auch aktiv in die Entwicklung der Ganztagsschulkonzepte eingebunden werden.
Es wurde daher ein moderierter Prozess aufgelegt, in dem eine Konzeptgruppe
bestehend aus Vertreterinnen und Vertretern der Lehrkrafte, Elternschatft,
Schulsozialarbeit, Stadtjugendring und Schilerhort regelméaRig tagte, inhaltliche Themen
diskutierte und somit maf3geblich an der Entwicklung eines guten Ganztagskonzepts
mitwirkte. Ebenfalls Teil dieser Gruppe waren Schulleitung und Verwaltung, welche sich
in kiirzeren Abstéanden in einer Steuerungsgruppe trafen um die Ergebnisse der
Konzeptgruppevoranzubringen und Ideen in die GT-Konzepte einzuarbeiten. Uber die
laufende Entwicklung haben Verwaltung und Schulleitungen regelmafiig in den Sitzungen
des Schulbeirats und der Baukommission berichtet.

Dariiber hinaus wurden zwei groRe Offentlichkeitsveranstaltungen (12.10.2019 und
08.02.2020) fur Eltern der beiden Schulen durchgefihrt, die Mitglieder des Gemeinderats
waren hierzu ebenfalls eingeladen. Am ersten Termin hatten Eltern an Stationen zu
verschiedenen Themenfeldern die Gelegenheit, sich aktiv in die Entwicklung der
Konzepte einzubringen, beim zweiten Termin lag der Fokus auf der Information von
Eltern kinftiger Schulkindern. Diese Eltern wurden zur Veranstaltung gezielt eingeladen.

1.2 Rechtliche Grundlagen

Mit Beschluss vom 16.07.2014 hat der Landtag Baden-Wirttemberg mit dem ,,Gesetz zur
Anderung des Schulgesetzes fiir Baden-Wirttemberg und anderer Vorschriften“ neue
Regelungen flr die Einrichtung und den Betrieb von Ganztagsgrundschulen (84a SchG
BW) bzw. in den Grundstufen der Férderschulen beschlossen. Das Gesetz ist mit Beginn
des Schuljahres 2014/2015 zum 01.08.2014 in Kraft getreten und beinhaltet im
Wesentlichen folgende Regelungen:

e Das Ganztagsangebot findet an drei oder vier Wochentagen mit einem taglichen
Zeitumfang von sieben oder acht Zeitstunden statt.

e Die Angebote der Schule kdnnen durch Angebote aul3erschulischer Partner und des
Schultragers erganzt werden.

e Die Grundschulen erhalten fiir den Ganztagsbetrieb zusétzliche Lehrerressourcen
entsprechend der Zahl der Ganztagsschuler/innen. Bis zu 50% dieser
Lehrerressourcen kbnnen monetarisiert werden, um externe Betreuungskrafte
(Schultrager, Vereine, usw.) zu finanzieren. Fur die Aufsicht wahrend des
Mittagsbands erhéalt die Schule ebenfalls zusatzliche Finanzmittel.

e Fir das Mittagessen und die Aufsicht beim Mittagessen ist der Schultrager zustandig.
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e Die bisherigen Landeszuschusse fur die Grundschulbetreuung und fur die
Schilerhorte entfallen bei einer Umstellung auf einen Ganztagsschulbetrieb nach 84a
SchG.

Die Einrichtung von Ganztagsgrundschulen nach dem neuen Gesetz erfolgt auf Antrag
des Schultragers. Er bestimmt Form und Umfang der Ganztagsschulen in Abstimmung
mit den Grundschulen. Der Antrag bedarf der Zustimmung der Schulkonferenz. Da es
sich bei Albert-Schweitzer-Schule und Johann-Sebastian-Bach-Schule um zwei
eigenstandige Schulen handelt, missen zwei separate Konzepte entwickelt und
entsprechende Antrage gestellt werden.

Die Antragsstellung zur Aufnahme des Ganztagsbetriebs zum Schuljahresbeginn
2021/22 muss mit Frist zum 01.10.2020 tber das Staatliche Schulamt erfolgen.

2. Ausgangssituation

2.1 Albert-Schweitzer-Schule

Die Betreuungssituation an der Albert-Schweitzer-Grundschule ist gekennzeichnet durch
zwei unterschiedliche Betreuungsformen (Schilerhort und Grundschulbetreuung), die
sich hinsichtlich der Personalausstattung und der Gebihren unterscheiden. Die
Grundschule wird im aktuellen Schuljahr 2019/2020 von 245 Schiilern/innen besucht.
Davon nehmen 50 Kinder einen Betreuungsplatz im Schuilerhort in Anspruch, dies
entspricht der maximalen Belegung aus der Betriebserlaubnis. Weitere 66 Kinder
besuchen die Grundschulbetreuung.

Die Betreuungsquote liegt damit bei 47% (2017/18:40%; 2018/19: 43%). Insbesondere
der Betreuungsbedarf am Nachmittag, nach 14.00 Uhr, ist hierbei signifikant gestiegen.
Es ist zudem bekannt, dass viele weitere Kinder, meist aus sozial benachteiligten
Familien, die kostenfreien Angebote des Stadtjugendrings im Kids Club oder im
Mehrgenerationenhaus besuchen. Durch die Schulsozialarbeit und die Mitarbeiter/innen
des Stadtjugendrings wird attestiert, dass viele dieser Kinder von einer qualifizierte
Betreuungsmaoglichkeit profitieren wirden. Im Rahmen der Einrichtung einer
Ganztagsschule ware es moglich, eine Betreuung ,aus einer Hand“ anzubieten die mit
Ausnahme des Mittagessens kostenlos angeboten wirde, was auch im Sinne der
Gerechtigkeit zu begriif3en ware.

Wie in der Historie dargestellt, strebt die Schule bereits seit 2008 an, verbindliche
Ganztagschule zu werden, stets verknipft mit dem Wunsch nach einem neuen
Schulgebaude. Bei einer Einfihrung der Ganztagsschule zum Schuljahr 2021/22 im
Schulzentrum West kdonnte dieser lange fortdauernde Prozess endlich abgeschlossen
werden.

2.2 Johann-Sebastian-Bach-Schule

An der Johann-Sebastian-Bach-Schule besteht fur die Schiler/innen der Grundstufe
derzeit kein Betreuungsangebot am Nachmittag. Es gibt aktuell lediglich die Méglichkeit
einer Betreuung bis langstens 13.30Uhr. In der Praxis dient diese Zeit eher einer
Uberbriickung der Wartezeit, bis die Schiiler/innen nach Unterrichtsende nach Hause
befordert werden. Da der Uberwiegende Teil der Kinder in der Grundstufe befordert wird,
werden diese Kinder auch entsprechend betreut.

Aus padagogischer Sicht ware gerade fur die Schiler/innen der Johann-Sebastian-Bach-
Schule eine langere qualifizierte Betreuungszeit dringend notwendig. Die Schule strebt
daher an eine Ganztagsschule in Wahlform zu werden.
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Eine verbindliche Form ist wegen des grof3en Einzugsgebiets von Heddesheim bis
Laudenbach nicht genehmigungsfahig, da es kein Angebot einer Halbtagsschule als
Alternative gibt.

. Ganztagskonzepte/ Schwerpunkte

Bei der Entwicklung der Ganztagskonzepte haben sich beide Schulen von den
zustandigen Fachberatern des Regierungsprasidiums intensiv begleiten und beraten
lassen.

3.1 Grundsatzliche Uberlegungen

Im Wesentlichen galt es bei der Entwicklung der Konzepte die geltenden
Gemeinderatsbeschlisse hinsichtlich der Qualitat umzusetzen.

e GR/093/12: ,Qualitat des Horts am neuen Schulstandort erhalten®
e GR/195/13: raumliche Verzahnung der beiden Schulen in einem Gebéaude
e GR/170/15: Rahmenkonzept ,Ganztagsgrundschulen in Weinheim“ (Anlage 1)

Kern der Uberlegungen bei der Konzeptentwicklung war es, allen Kindern gerecht
werden zu kénnen. Das bedeutet in erster Linie, den Kindern taglich in kleinen Gruppen
leistungsgerechte Lern-, Ubungs- und Férdermaglichkeiten zu gewéahren. Gleichzeitig soll
der Tagesablauf entsprechend dem ,Qualitdtsrahmen Ganztagsschule® des Landes
(Anlage 2) rhythmisiert und strukturiert werden. Fur Kinder bedeutet dies eine
ausgewogene Abwechslung von Konzentrations-, Entspannungs- und
Bewegungsphasen. Um beide Schulen nicht nur raumlich zu verzahnen, sollte die
Rhythmisierung fur beide Schulen parallel gestaltet werden, um auch inhaltliche
Uberschneidungen zu ermdglichen.

In den Sitzungen der Konzeptgruppe wurde deutlich, dass eine hohe Qualitat nur dann
erreicht werden kann, wenn gute Beziehungen zu den Kindern aufgebaut werden. Hierfur
ist es notwendig, dass die zusatzlichen Lehrerdeputate, die das Land Baden-
Wirttemberg fur den Ganztagsbetrieb zur Verfiigung stellt, in vollem Umfang bei den
Schulerinnen und Schilern ankommen.

Die Schulen haben sich auf ein Ganztagsangebot an 4 Tagen (Montag — Donnerstag)
von 8.00 Uhr — 15.00 Uhr verstandigt. Ergéanzt wirde dieses durch die kostenpflichtige

Grundschulbetreuung der Stadt Weinheim, wie unter Punkt 3.4 beschrieben.

Uhrzeit/Tag | Montag Dienstag Mittwoch Donnerstag | Freitag

7:00 — 8:00 € Grundschulbetreung €

8.00 — 12.35 Ganztagsschule

12:35 — € Mittagessen € / Spielangebote

13:20 €

Grundchut

15:00 Ganztagsschule (mit 9

15:00 — € Grundschulbetreuung € Mittagessen)

17:00 €
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3.2 Albert-Schweitzer-Schule

Das Ganztagskonzept der Albert-Schweitzer-Schule ist als Anlage 3 im Rahmen des
Antrags beigefiigt. Das Konzept sieht vor, die verbindliche (V) Ganztagsschule
schrittweise wie dargestellt aufzubauen. Fir die ,auslaufenden Klassen® wird die
Ganztagsschule in der Wahlform (W) angeboten. Familien von Kindern, die die Schule
bereits besuchen, haben damit die Wahimdéglichkeit, ob das Kind ganztags oder wie
bisher halbtags beschult werden soll.

Schuljahr 1.Klasse 2. Klasse 3. Klasse 4. Klasse
2021/22 Y W w w
2022/23 Vv Vv w w
2023/24 Vv Vv Vv w
2024/25 Vv Vv \Y \Y

Ab dem Schuljahr 2024/25 waren dann alle Schilerinnen und Schiiler in der
verbindlichen Ganztagsschule.

Im Konzept der Schule ist diese Ubergangsphase ausfiihrlich beschrieben. Die Vorlage
fokussiert sich im Weiteren ausschlief3lich auf die Ganztagsschule in der verbindlichen
Form.

Wie in den Musterstundenplanen dargestellt, beginnt jede Schulwoche fur alle Kinder von
Klasse 1-4 in der verbindlichen Ganztagsschule mit einer Klassen-AG. Diese hat das
Ziel, die Wiinsche, Bedurfnisse und Ideen der Kinder aufzugreifen und umzusetzen. Sie
gibt Raum fir die Beteiligung und demokratische Mitwirkung. Unterstitzt von
Schulsozialarbeit oder padagogischen Mitarbeitern knnen Klassenprojekte durchgefiihrt
werden, Spiele gespielt, der Klassenrat kann stattfinden oder es wird Uber die
~YWahrnehmung von Unterricht, Schulkultur und Schulklima“ (sh. Konzept der Schule)
diskutiert.

Herzstiick des Konzepts ist die tagliche Lern-, Ube- und Férderzeit (LUF), die taglich im
Stundenplan enthalten ist. In dieser Zeit werden individuelle Inhalte (primar in den
Hauptfachern) in verschiedenen Niveaustufen geuibt. Methoden zum effektiven Lernen,
die die Schiler/innen im Regelunterricht kennengelernt haben, werden vertieft und die
Kinder in deren konsequenter Anwendung unterstutzt. Schwéachere SuS sollen wahrend
dieser Zeit geférdert werden, wahrend die Leistungsstarkeren herausgefordert werden
sollen. Diese Differenzierung wir durch den Einsatz zusatzlicher Lehrkréfte ermdglicht,
deren Ressourcen aus dem Pool der Ganztagsdeputate stammen. Ziel ist es ein Angebot
zu schaffen, von dem alle SuS unabhéangig von ihrer Leistungsstarke maf3geblich
profitieren.

In den LUF- und AG-Zeiten soll die durchschnittliche GruppengroRe auf 10-15 Kinder
reduziert werden, um den Gemeinderatsbeschluss zur Sicherstellung einer Hortqualitat
zu gewabhrleisten.

Im Rahmen der Antragsstellung zur Ganztagsschule ist eine Bedarfsabfrage bei den
Eltern der zuktinftigen Schulkinder erforderlich. Die Schulaufsichtsbehdrde empfiehlt
hierfur die ersten beiden betroffenen Jahrgange zu befragen. Insgesamt hat die Schule
136 Familien (2021/22: 64; 2022/23: 72) angeschrieben und dabei das geplante Konzept
nochmals kurz dargestellt.
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Ausfuhrlich wurden die Eltern bereits bei der auf Seite 3 (1.1) beschriebenen
Veranstaltung informiert. 105 (47; 58) dieser Familien haben sich an der Abfrage beteiligt,
die Rucklaufquote lag demnach durchschnittlich bei 77% (73%; 81%). Insgesamt 65%
(68%; 62%) der Familien haben bei der Abfrage erklart, ihr Kind fur die

Ganztagsschule mit dem vorgestellten Konzept anmelden zu wollen. Dariiber hinaus
haben noch fiinf weitere Familien aus anderen Schulbezirken teilgenommen, die einen
Schulbezirkswechselantrag an die Ganztagsschule stellen mdchten.

Am Montag den 25.05.2020 stimmte die Schulkonferenz der Albert-Schweitzer-Schule
(paritatisch besetzt mit Lehrkraften und Elternvertretern) dem Ganztagskonzept und
damit der Antragsstellung auf Einrichtung der Ganztagsgrundschule in der verbindlichen
Form mit deutlicher Mehrheit zu.

3.3 Johann-Sebastian-Bach-Schule

Der Schulalltag in Sonderpéadagogischen Bildungs- und Beratungszentren (SBBZ)
zeichnet sich durch kleinere Gruppen und im Vergleich zur Regelschule individuelleren
Lernformen aus. Entsprechend des Ganztagsschulkonzepts fir die Grundstufe der
Johann-Sebastian-Bach-Schule (Anlage 4) soll dies durch eine tagliche Sequenz
L2Arbeiten und Uben“ nochmals intensiviert werden. Neben der Steigerung des Lernerfolgs
bietet die Ganztagsschule einen besseren zeitlichen Rahmen, um die ganzheitliche
Personlichkeitsentwicklung der Schilerinnen und Schiler zu férdern.

Die Stundenplane sind fur die Klassen der Grundstufe bezuglich der
Ganztagsschulangebote synchronisiert, wodurch vielféltigere, individuelle und
zielgerichtete Angebote wahrgenommen werden konnen. Gleiches gilt aber auch fur die
Stundenplane der beiden Schulen, die eine AG-Teilnahme von Schilerinnen und
Schulern der jeweils anderen Schule grundséatzlich moglich machen.

Da die kiinftige Schulerschaft der Johann-Sebastian-Bach-Schule unbekannt ist, wurden
die Familien der beiden ersten Jahrgangsstufen befragt. Die entsprechenden Kinder
waren zum Zeitpunkt der Aufnahme des Ganztagsbetriebs in den Klassen 3 und 4. Die
Bedarfsabfrage wurde folglich an die betreffenden 10 Familien versandt. Bei einer
Rucklaufguote von 90% haben alle Familien erklart, ihr Kind fir die Ganztagsschule
anmelden zu wollen.

Die Schulkonferenz hat in ihrer Sitzung am 27.04.2020 einstimmig fir das Konzept und
die Antragsstellung auf Einrichtung einer Ganztagsschule votiert.

3.4 Beteiligung der Stadt Weinheim als Schultrager

Fir die Stadt Weinheim besteht die Verpflichtung, ein Mittagessen zu organisieren und
die Aufsicht wahrenddessen zu gewdahrleisten. Diese Aufgabe wurde bisher auch schon
durch kommunales Personal ilbernommen. Die Stadt wird auch weiterhin
kostenpflichtige, erganzende Betreuungsangebote zu den Randzeiten im Rahmen der
Grundschulbetreuung anbieten. Fur die Kinder, die in der Ubergangsphase nur halbtags
die Schule besuchen, wird analog zur Regelung an Friedrich- und Dietrich-Bonhoeffer-
Grundschule (beide sind GTS in der Wahlform) eine Betreuung bis 13:30 Uhr angeboten.
Fir diese Betreuungsangebote gelten weiterhin die Regelungen der ,Benutzungs- und
Gebuhrensatzung der Stadt Weinheim fur die Inanspruchnahme des
Betreuungsangebots an Weinheimer Grundschulen aufderhalb der Unterrichtszeit".

Um insbesondere den jingeren Schulkindern Bezugspunkte und eine Begleitung im
Schulalltag zu bieten, sehen beide Ganztagskonzepte den Einsatz von kommunalen
padagogischen Fachkraften vor.
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Dieses Modell hat sich aus Sicht der Verwaltung an der bisher einzigen gesetzlichen
Ganztagsgrundschule, der Friedrich-Grundschule, bewahrt und es entspricht den
beschlossenen Qualitatsstandards aus dem Rahmenkonzept ,Ganztagsgrundschulen in
Weinheim®.

Zudem macht dieses Personal bspw. Beschéftigungs-, Spiel- und
Entspannungsangebote wahrend der Mittagspause fur Kinder auf3erhalb der Mensa. Fur
die Mittagspause wird stundenweise weiteres Personal bendtigt, fir welches vom Land
eine auskdmmliche monetére Zuweisung erfolgt.

Angesichts der zu erwartenden Anzahl an Kindern im Ganztagsbetrieb wird es zudem
eine Herausforderung sein, die AG-Angebote zu koordinieren. Viele Schultrager
Ubernehmen diese Aufgabe bereits, da diese von Leitungen der Schulen mit der GroRe
der Albert-Schweitzer-Schule nicht geleistet werden kann. Das Kultusministerium hat dies
ebenfalls erkannt und fuhrt hierzu einen Versuch mit ,kommunalen
Koordinierungsstellen®, bspw. in Wiesloch und Wertheim, durch. Im Rahmen dieses
Versuchs werden die Kosten fur den Personalaufwand zu je 50% von Land- und
Kommune tbernommen. Vom Land wurde in Aussicht gestellt, dieses Modell in ganz
Baden-Wirttemberg zu etablieren. Die Aufgabe der Koordinierung ware ebenfalls durch
das padagogische Fachpersonal, Ubergreifend fir beide Schulen abzudecken. Die
Verwaltung schatzt den Personalbedarf an padagogischen Fachkraften auf 3 VZA. Der
hierfiir notwendige Personalaufwand belauft sich auf ca. 165.000 € pro Jahr. Es ist
vorgesehen, dass diese Stellen mit Hilfe von internen Umsetzungen durch bereits
vorhandenes Personal des Schilerhorts an der Albert-Schweitzer-Schule abgedeckt
werden. Es handelt sich daher um keine Personalkosten- bzw. Stellenmehrung.

Fir die Umsetzung abwechslungsreicher und qualitativ hochwertiger AG-Angebote (ca.
65 Schulstunden pro Woche) ist es nach Auffassung aller Beteiligten des
Moderationsprozesses notwendig, auf das Knowhow von Kooperationspartnern
zurlckzugreifen. Pro Jahrgangsstufe der Albert-Schweitzer-Schule mit jeweils ca. 75
Kindern werden 6 parallele AGs benétigt, um die Qualitat in Anlehnung an den Hort
aufrechterhalten zu kénnen. Fur die Albert-Schweitzer-Schule (die Klassen-AG wird
durch Lehrkrafte geleitet) gibt es tUber die Jahrgangsstufen hinweg 10 AG-Stunden pro
Woche. An der Johann-Sebastian-Bach-Schule werden insgesamt weitere 5-6 AG-
Stunden angeboten.

Wie unter 3.1 dargestellt, sollen keine der Lehrerwochenstunden fur die Finanzierung der
AG-Angebote im Ganztag monetarisiert werden. Ein Teil der AG-Angebote kann durch
bereits bestehende Kooperationen mit der Musikschule und dem Stadtjugendring
abgedeckt werden, so dass fir diese keine zusatzlichen Kosten durch die Umstellung auf
einen Ganztagsschulbetrieb entstehen. Ebenso werden einzelne AGs aus den Deputaten
der Lehrkrafte abgedeckt. Die Verwaltung schatzt, dass fir ca. 50 AG-Angebote
Kostenerstattungen an Kooperationspartner fallig werden. Hierfir werden Mittel von ca.
61.000 € erforderlich sein. Als Berechnungs- und Abrechnungsgrundlage dient hierfr
das ,Modell ,Verlassliche Kooperation® zur Ganztagsbildung mit auBerschulischen
Partnern® (Anlage 5). Zur Gegenfinanzierung werden die Schulen Mittel aus dem
Jugendbegleiterprogramm der Jugendstiftung Baden-Wirttemberg beantragen. Aus
Erfahrungswerten durch die Programmteilnahme anderer Schulen ist eine Zuwendung
von ca. 5.000 € zu erwarten.
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4. Zusammenfassung

Seit Uber einer Dekade befasst sich die Stadtgesellschaft mit dem Thema Neubau der
Albert-Schweitzer-Schule. In dieser fanden unter breiter Offentlichkeitsbeteiligung diverse
Moderationsprozesse statt, die sich — auch wenn sie teilweise ihren Schwerpunkt auf
baulichen Themen hatten — unweigerlich immer auch mit der Ganztagsschule
beschéftigten, so beispielsweise bei der Entwicklung der Raumprogramme. Stets stand
hierbei die Bildungsgerechtigkeit fir die Kinder der Weststadt im Zentrum samtlicher
Uberlegungen.

Die nun vorliegenden Konzepte setzen die von vielen Beteiligten erarbeiteten
Uberlegungen in einem hohen MafR um. Die Kinder, die ab dem Schuljahr 2021/22 das
Schulzentrum West besuchen, werden die bedarfsgerechte kostenlose Schulbildung
erhalten, die sich viele Eltern in den zuriickliegenden Jahren bereits fur ihre Kinder
gewinscht haben.

5. Ausblick

Fur den Bezug des neuen Schulgebéaudes haben beide Schulgemeinschaften den
Wunsch geaufRert, einen neuen Schulnamen zu erhalten. Das Schulgesetzt verlangt, da
es sich um zwei eigenstandige Schulen handelt, zwei unterschiedliche Namen. Die
Schulen haben bereits erste Ideen entwickelt und diskutieren diese ab dem neuen
Schuljahr gemeinsam. Der Gemeinderat wird eine Vorlage zum Beschluss der
Namensgebung im 1.Halbjahr 2021 erhalten.

Alternativen:

Grundsatzlich besteht die Méglichkeit keine Antrage auf Einrichtung von Ganztagsschulen
nach § 4a SchG zu stellen. Beide Schulen waren weiterhin ,Halbtagsschulen®, dariber
hinaus gehender Betreuungsbedarf misste taglich ab ca. 13.00 Uhr im Rahmen der
kostenpflichtigen Grundschulbetreuung abgedeckt werden.

Ein Umzug des Schilerhorts in das neue Schulgebaude ist nicht mdglich, da dort keine
genehmigungsfahigen Raume hinsichtlich einer Betriebserlaubnis durch den KVJS
vorhanden sind.

Finanzielle Auswirkung:
THH 5, Produktgruppe 3650

Der Aufwand, abzgl. Zuweisungen und Gebuhreneinahmen fiir den Betrieb des Schulerhorts
in der Albert-Schweitzer-Schule belief sich in den Jahren 2018 und 2019 (vorlaufige
Rechnungslegung) auf 281.600 € bzw. 255.400 €. Mit Schliefung der Schilerhorts kénnen
diese jahrlichen Belastungen eingespart werden.

THH 3, Produktgruppen 2110, 2120

Zur Umsetzung der Ganztagsschulkonzepte wirden sich die Personalkosten im THH 3 fir
den Einsatz der 3 padagogischen Fachkrafte auf 165.000 € belaufen. Die Stellen sollen mit
bereits vorhandenem Personal des Schilerhorts an der Albert-Schweitzer-Schule besetzt
werden.

AuRerdem mussen zur Umsetzung der AG- Angebote jahrlich 61.000 € fir Aufwendungen fur
Sach- und Dienstleistungen bereitgestellt werden. Aus dem Jugendbegleiterprogramm
stehen dem Einnahmen von 5.000 € gegenuber.
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Es ist davon auszugehen, dass die Aufwendungen fir die AG-Angebote in der
Einfihrungsphase der verbindlichen Ganztagsschule nicht in vollem Umfang bendtigt
werden. Die genaue Hohe wird von der Anzahl der angemeldeten Kinder im Ganztagsbetrieb
(Wahlform) abhangen und kann daher jetzt noch nicht beziffert werden.

Haushaltssituation insgesamt

Wie dargestellt, fuhrt die Einfihrung der Ganztagsschule zu einer jahrlichen Einsparung fur
die Stadt Weinheim im mittleren finfstelligen Bereich. Auf Basis der Ergebnisse aus 2018
und 2019 wird es sich hierbei um einen Betrag von 34.000 - 60.000 €/Jahr handeln.

Die Auswirkungen waren in der Haushaltsplanung fir das Jahr 2021 anteilig (mit Wirkung
zum 01.09.) und fur die Folgejahre dann in vollem Umfang zu bertcksichtigen.

Anlagen:

Nummer: Bezeichnung

Rahmenkonzept ,Ganztagsschulen in Weinheim*
Qualitatsrahmen Ganztagsschule Baden-Wirttemberg
Antrag Albert-Schweitzer-Schule (inkl. Anlagen)

Antrag Johann-Sebastian-Bach-Schule (inkl. Anlagen)
Modell ,Verlassliche Kooperation® zur Ganztagsbildung mit
aul3erschulischen Partnern

O WINEF

Beschlussantrag:

Der Gemeinderat beschliefit:

1. Die Einrichtung einer verbindlichen Ganztagsgrundschule nach 84a SchG fir die Albert-
Schweitzer-Schule wird entsprechend des Antrags der Schule beschlossen.

2. Die Einrichtung eines Ganztagschulbetriebs in Wahlform nach 84a SchG fir die
Grundstufe der Johann-Sebastian-Bach-Schule, SBBZ Lernen, wird entsprechend des
Antrags der Schule beschlossen.

3. Die erforderlichen Haushaltsmittel fiir die Umsetzung der beiden Ganztagsschulkonzepte
sind ab dem Haushaltsjahr 2021 bereitzustellen.

4. Der Schilerhort in der Albert-Schweitzer-Schule wird zum Ende des Schuljahres 2020/21
aufgelost.

gezeichnet

Manuel Just
Oberburgermeister
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Anlage 1 zu Drucksache-Nr. 072/20 Anlage 1

STADT WEINHEIM M

Amt fiir Bildung und Sport Weinheim —
Weinheim, 04.02.2016
40-Sal

@ 06201 / 82-267

Rahmenkonzept ,,Ganztagsgrundschule in Weinheim*

1. Praambel

Mit Beginn des Schuljahres 2014/2015 ist in Baden-Wiirttemberg das ,Gesetz zur Anderung
des Schulgesetzes fur Baden-Wirttemberg und anderer Vorschriften* in Kraft getreten, das
die Einrichtung und den Betrieb von Ganztagsgrundschulen regelt. Die Ausfihrungen gel-
ten auch fir die Grundstufe der Férderschule.

Far den Ausbau von Grundschulen zu Ganztagsschulen sprechen u.a. folgende Grinde:

Der Grundstein fur die Bildung wird in den ersten Jahren gelegt. In den Grundschulen
muss deshalb ein Angebot gemacht werden, das allen Schilern/innen - unabhangig von
Herkunft und Einkommen der Eltern - eine erfolgreiche Bildungsbiografie ermoglicht.

Ganztagige Betreuungsmaoglichkeiten far Grundschulkinder sind von berufstatigen Eltern
stark nachgefragt und tragen zur Verbesserung der Vereinbarkeit von Familie und Beruf
bei.

Ganztagsschulen bieten die Méglichkeit, qualifizierte Angebote zu schaffen, die den Re-
gelunterricht vertiefen, erganzen und erweitern. Soziales Lernen rlckt durch gemeinsa-
me Aktivitaten starker in den Mittelpunkt. Die Beteiligung von Schilern/innen wird ge-
starkt.

Die Kooperation mit den Bildungspartnern der Schule (Sportvereine, Musikschule, Fami-
lienberatungsstellen, Jugendhilfeeinrichtungen usw.) férdert die Vernetzung im Sozial-
raum.

Die Stadt Weinheim als Schultréger steht in diesem Zusammenhang vor der Aufgabe, den
bedarfsgerechten Ausbau der Ganztagsgrundschulen im Stadtgebiet und den Ortsteilen
voranzubringen und zu planen. Der Gemeinderat der Stadt Weinheim hat die Verwaltung in
seiner Sitzung am 19.11.2014 damit beauftragt, ein mit den Grundschulen abgestimmtes
Rahmenkonzept ,Ganztagsgrundschulen in Weinheim* zu erarbeiten, das die Grundlage fur
die konkrete Ausgestaltung des Ganztagsangebots an den Weinheimer Grundsschulen sein
und bei zukinftigen Antradgen auf Einrichtung von Ganztagsschulen Berlcksichtigung fin-
den soll.

Das hier vorgelegte Rahmenkonzept wurde gemeinsam mit den Weinheimer Grundschulen
und in Abstimmung mit den Bildungspartnern der Schulen erarbeitet. Im Sinne der lokalen
Gesamtstrategie ,Weinheimer Bildungskette® hat es den Anspruch, durch gezielte, qualitativ
hochwertige Forderung und Betreuung jedem Weinheimer Kind den bestmdglichen Bil-
dungserfolg zu ermdglichen. Denn eine gute Bildung ist die Voraussetzung fur Integration,
Chancengerechtigkeit und Teilhabe am gesellschaftlichen Leben. Gute Bildungseinrichtun-
gen und flexible Betreuungsangebote sind zudem wichtige Faktoren fur Familienfreundlich-
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keit und tragen dem standig steigenden Bedarf von Eltern zur Verbesserung der Rahmen-
bedingungen fur die Vereinbarkeit von Familie und Beruf Rechnung.

2. Ziele des Rahmenkonzepts

Das vorliegende Rahmenkonzept bildet die Grundlage flr die qualitative Weiterentwicklung
der Grundschulen zu Ganztagsgrundschulen.

Es zielt im Wesentlichen auf zwei Wirkungen:
Verbesserung von individuellen Bildungs- und Teilhabechancen aller Kinder

Ermoglichung eines verlasslichen und altersgerechten Betreuungsangebots zur Verbes-
serung der Vereinbarkeit von Familie und Beruf

Diese Ziele werden erreicht durch die konzeptionelle Zusammenfihrung von Unterricht und
erganzenden Angeboten in einem ganzheitlichen Ansatz. Es geht dabei also um das geziel-
te Zusammenwirken von formaler schulischer Bildung und Systemen nonformaler Bildung
(Jugendhilfe, Kultur, Sport).

Das Rahmenkonzept beschreibt somit den grundlegenden Anspruch an alle Ganztags-
grundschulen und stellt mit seinen Aussagen zu einer méglichen Verteilung von Ganztags-
schulen im Stadtgebiet und zur benétigten Raumausstattung einen Orientierungsrahmen fir
Weinheim.

Die konkreten Umsetzungen kénnen und sollen sich je nach Standort, Schulerschaft und
sozialem Umfeld unterscheiden. An jeder Ganztagsgrundschule erhalten alle Kinder eine
ihrem Bedarf und Anspruch angemessene Forderung. Zur Regelung der inklusiven Beschu-
lung von Schilern/innen mit sonderpadagogischem Fdrderbedarf ware eine entsprechende
landesgesetzliche Regelung winschenswert.

Der ganzheitliche Ansatz einer Schule spiegelt sich nicht nur im Gesamtkonzept und den
aufeinander abgestimmten Angeboten, sondern auch in der Rhythmisierung des Ganztags,
mit der Fachunterricht, Erholung und Spiel sowie selbstédndiges Lernen in eine kindgerechte
Tagesplanung umgesetzt werden.

3. Regelungen und Bestimmungen im Schulgesetz fiir Baden-Wiirttemberg

Das vorliegende Rahmenkonzept orientiert sich an den Regelungen und Bestimmungen
des Schulgesetzes flr Baden-Warttemberg. Der Landtag Baden-Warttemberg hat mit Be-
schluss vom 16.07.2014 (,Gesetz zur Anderung des Schulgesetzes flur Baden-Wirttemberg
und anderer Vorschriften®) neue Regelungen fir die Einrichtung und den Betrieb von Ganz-
tagsgrundschulen beschlossen. Die Anderungen sind mit Beginn des Schuljahres
2014/2015 zum 01.08.2014 in Kraft getreten und beinhalten im Wesentlichen folgende Re-
gelungen:

Grundschulen kdnnen ab 25 Ganztagsschuler/innen (klassenubergreifend) gesetzliche
Ganztagsschule sein, Grundstufen der Férderschulen ab 12 Ganztagsschuler/innen.

Es kann eine Wahlform (offen) oder eine verbindliche Form (gebunden) der Ganztags-
schule gewahlt werden.

Das Ganztagsangebot findet an drei oder vier Wochentagen mit einem taglichen Zeitum-
fang von sieben oder acht Zeitstunden statt.

Die Angebote der Schule (insbesondere am Nachmittag) kdnnen durch Angebote au-
Berschulischer Partner und des Schultragers ergénzt werden.
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Die Grundschulen erhalten flr den Ganztagsbetrieb zuséatzliche Lehrerressourcen ent-
sprechend der Zahl der Ganztagsschuler/innen. Bis zu 50% dieser Lehrerressourcen
kdnnen monetarisiert werden, um externe Betreuungskréfte (Schultréger, Vereine, usw.)
zu finanzieren. FUr die Aufsicht erhalt die Schule ebenfalls zusétzliche Finanzmittel.

Flr das Mittagessen und die Aufsicht beim Mittagessen ist der Schultrager zusténdig.

Flr das Ganztagsschulangebot gilt die Schulgeldfreiheit. Far das Mittagessen und fr
erganzende Betreuungsangebote vor Schulbeginn und nach Schulende kann ein Entgelt
erhoben werden.

Die bisherigen Landeszuschusse fur die Grundschulbetreuung und fir die Schilerhorte
entfallen bei einer Umstellung auf einen Ganztagsschulbetrieb nach neuer Gesetzge-
bung.

Die Einrichtung von Ganztagsgrundschulen nach dem neuen Gesetz erfolgt auf Antrag des
Schultragers. Er bestimmt Form und Umfang der Ganztagsschulen in Abstimmung mit den
Grundschulen. Der Antrag bedarf der Zustimmung der Schulkonferenz.

4. Mogliche Verteilung von Ganztagsschulen in Weinheim

Als erste Grundschule in Weinheim ist mit Beginn des Schuljahrs 2015/2016 die Friedrich-
Grundschule Ganztagsschule in Wahlform nach neuer Gesetzgebung geworden. Ein weite-
res Ganztagsschulangebot nach ,alter Gesetzgebung® besteht derzeit an der Dietrich-
Bonhoeffer-Grundschule, die als offene Ganztagsgrundschule gefUhrt wird.

Bei der weiteren Entwicklung der Grundschullandschaft in Weinheim sind flr die Zukunft
alle drei méglichen Schulformen in einer bedarfsgerechten Verteilung im Stadtgebiet sinn-
voll.

Das Angebot der traditionellen Halbtagsgrundschule besteht weiterhin. Sollte sich nach
dem Unterricht Betreuungsbedarf ergeben, gibt es folgenden Maglichkeiten:

Die Betreuung auBerhalb der Halbtagsschule erfolgt durch eine kostenpflichtige Grund-
schulbetreuung vor dem Unterricht und nach dem Unterricht bis 13.30 Uhr, bei Bedarf mit
Mittagessen. Sollte Betreuungsbedarf nach 13.30 Uhr bestehen und ist keine Ganztags-
grundschule in der Umgebung erreichbar, ist ggf. eine verlangerte Grundschulbetreuungs-
zeit bis maximal 17.00 Uhr méglich. Gleichzeitig muss in diesem Fall jedoch Uberpruft wer-
den, ob nicht die Einflhrung einer Ganztagsgrundschule (Wahlform) sinnvoll ist.

Nach der neuen Schulgesetzgebung in Baden-Warttemberg kann die Ganztagsgrundschule
in Wahlform oder in verbindlicher Form eingerichtet werden. Flr die Ganztagsgrundschule
in Wahlform werden far Weinheim folgende Regelungen festgelegt:

Die vom Gesetzgeber eingerdumte Mdglichkeit einer 3-tagigen Ganztagsschule soll in
Weinheim méglichst nicht umgesetzt werden. Die Frage, ob sich der Ganztagsbetrieb tber
sieben oder acht Zeitstunden pro Tag erstreckt, ist an jedem Standort bedarfsorientiert zu
entscheiden.

Die Teilnahme am Ganztagsschulbetrieb ist freiwillig. Nach der Anmeldung einer Schile-
rin/eines Schulers ist die Teilnahme jedoch flr mindestens ein Schuljahr verbindlich.

Die Betreuung auBerhalb des Ganztagsschulbetriebs erfolgt durch Grundschulbetreuung
vor dem Unterricht und nach dem Unterricht bis maximal 17.00 Uhr an funf Tagen/Woche.
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Bei der Ganztagsgrundschule in verbindlicher Form nehmen alle Schler/innen der Schule
verbindlich am Ganztagsschulbetrieb teil. Auch hier soll in Weinheim nach Méglichkeit die
4-tagige Ganztagsgrundschule realisiert werden.

Die Betreuung auBerhalb des Ganztagsschulbetriebs erfolgt durch Grundschulbetreuung
vor dem Unterricht und nach dem Unterricht ebenfalls bis maximal 17.00 Uhr an funf Ta-
gen/Woche.

Aus padagogischer Sicht ist die Ganztagsgrundschule in verbindlicher Form zu priorisieren.
In dieser Form ist am ehesten eine sinnvolle Rhythmisierung, also der Wechsel und die in-
haltliche Verzahnung von Phasen des Unterrichts, des individuellen Lernens bzw. der be-
sonderen Forderung, erganzenden inhaltlichen Angeboten, Mittagessen sowie der Erho-
lung, Bewegung und Freizeit, zu gewahrleisten. Diese Moglichkeit ist bei der Ganztags-
grundschule in Wahlform dadurch eingeschrankt, dass alle Schiler/innen am Unterricht teil-
nehmen missen, das Ganztagsangebot jedoch freiwillig ist. Eine Rhythmisierung wére sinn-
voll, die Regelungen des Schulgesetzes flhren jedoch dazu, dass die Unterrichtszeiten in
der Regel am Vormittag und die auBerunterrichtlichen Angebote am Nachmittag stattfinden.

Neben diesen padagogischen Fragen ist auch das Wahlrecht der Eltern zu bertcksichtigen,
far ihr Kind zwischen Halbtagsgrundschule und Ganztagsgrundschule zu entscheiden.

Vor diesem Hintergrund ist die Einfihrung verbindlicher Ganztagsgrundschulen lediglich in
den Schulbezirken der Kernstadt vorstellbar, da hier die Kinder leicht und ohne lange
Schulwege auch eine andere Schule besuchen kénnten, wenn die Eltern ihr Kind nicht in
einer Ganztagsgrundschule anmelden méchten. Fur die Kernstadt wird in einer Ubergangs-
phase die Einrichtung von 1 - 2 verbindlichen Ganztagsgrundschulen als ausreichend an-
gesehen. Sofern sich in der weiteren Entwicklung ein héherer Bedarf abzeichnet, ist die Ein-
richtung weiterer Ganztagsgrundschulen in verbindlicher Form zu prifen.

Die Einflhrung einer verbindlichen Ganztagsschule in den Ortschaften wird wegen des
Wabhlrechts der Eltern dagegen als nicht sinnvoll erachtet. Kinder von Eltern, die ihre Kinder
nicht in eine Ganztagsschule geben mdchten, hatten dann weite Schulwege. Dies wider-
spricht dem Grundsatz: ,Kurze Beine — kurze Wege®. Ob in den Ortschaften ganztagige An-
gebote in Wahlform eingerichtet werden, muss im Einzelfall anhand einer Uberprifung des
Bedarfs entschieden werden.

Wegen der gesetzlichen Bestimmung, dass Grundschulen erst ab einer Zahl von 25 Ganz-
tagsschulern/innen (klassenlbergreifend) Gberhaupt Ganztagsschule werden kénnen, kann
zudem die Grundschule Rippenweier aufgrund der zu geringen Schlerzahl nur als Halb-
tagsschule gefUhrt werden.

Insgesamt ist bei der Frage, wie die weitere Entwicklung der Grundschulen gestaltet werden
soll, auf eine angemessene Verteilung im Stadtgebiet bei einer mdglichst geringen Konzent-
ration der Standorte zu achten.

5. Ganztagsangebote und -struktur an Weinheimer Grundschulen

Unabhéngig von der gewahlten Form wird das ganztagige Angebot an Grundschulen von
einer Struktur bestimmt, in der sich Unterricht, Phasen individuellen Lernens und besonde-
rer FOrderung, erganzende inhaltliche Angeboten, Mittagessen sowie Bewegungs-, Erho-
lungs- und Freizeitphasen abwechseln. Vor Unterrichtsbeginn und nach Unterrichtsende
wird eine Grundschulbetreuung angeboten. Eine Musterstundentafel findet sich im Anhang.
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Das Ganztagsangebot an Weinheimer Grundschulen enthélt folgende Bausteine:

Der Unterricht findet nach der Kontingentstundentafel fir Grundschulen in Baden-Wrttem-
berg statt. Daraus ergibt sich ein Fach- bzw. Facherverbundunterricht von im Mittel finf Un-
terrichtsstunden/Tag. Ausgewiesene Stunden fir individuelles Lernen kénnen zum Teil als
Beitrag zum Fachunterricht angerechnet werden.

Um Schuler/innen gezielt individuell férdern zu kénnen, arbeiten diese in Phasen des Indi-
viduellen Lernens mit auf ihren Lernbedarf und ihr Lernpotenzial abgestimmten Arbeitsauf-
tragen. Hausaufgaben, mit denen im Unterricht Erlerntes durch selbststandiges Arbeiten
und Uben vertieft und im Gedachtnis verankert werden soll, werden an Ganztagsgrund-

schulen ebenfalls in der individuellen Lernzeit bearbeitet und es sollen in der Regel keine
Aufgaben zur Bearbeitung zuhause aufgegeben werden. Durch offene Unterrichtsformen
wie dem Individuellen Lernen kénnen Lerinhalte des Unterrichts vertieft und intensiviert
werden, indem Schulerinnen und Schler selbststédndig und in ihrem eigenen Tempo oder
in Lerngruppen arbeiten. Sie entwickeln hierdurch eine positive Arbeitshaltung, beweisen
Konzentrationsfahigkeit und Ausdauer und erkennen zunehmend die Verantwortung fur das
eigene Lernen. Sie werden dabei von Lehrkraften und/oder anderen Betreuungskraften be-
gleitet.

Um Kinder mit besonderem Forderbedarf und Behinderungen zu unterstutzen, werden An-
gebote der besonderen Férderung durchgefiihrt." Die Férderung reicht von der Verbesse-
rung der Basiskompetenzen wie Lesen, Schreiben oder Mathematik, bei mangelnden
Kenntnissen der deutschen Sprache Uber die Unterstltzung bei Verhaltensauffalligkeiten,
chronischen Erkrankungen oder Behinderungen bis hin zur gezielten Férderung hochbe-
gabter Kinder. Sofern erforderliche MaBnahmen von der Schule selbst nicht zu leisten sind,
werden hierbei schulische und auBerschulische Partner einbezogen.

Mit den erganzenden inhaltlichen Angeboten werden vorhandene Stérken und Interessen
aufgegriffen und bereits erworbene Kompetenzen werden ggf. in einem anderen Kontext
weiter ausgebaut. Die Angebote werden Uberwiegend von auBerschulischen Partnern (Mu-
sikschule, Volkshochschule, Sportvereine, usw.) und zum Teil an externen Lernorten
durchgefuhrt. Im Gesamtangebot der Ganztagsschule sollte ein mdglichst breites, von den
Schilern/innen weitgehend frei wahlbares Angebotsspektrum aus den Bereichen Musik,
Kunst und Werken, Sprache / Lesen / Theater und Medienerziehung, Sport, Umwelt und
Natur. Angebote zur Persdnlichkeitsentwicklung und zum Sozialverhalten sollten einen ho-
hen Stellenwert haben. Die Lerngruppen in diesen Angeboten kénnen auch klassenlber-
greifend zusammengesetzt werden.

Jede Ganztagsgrundschule bietet ein warmes Mittagessen an. Verantwortlich hierfar und far
die Aufsicht beim Mittagessen ist der Schultrager. Das Mittagessen ist dabei padagogisch
gestaltete Zeit: Regeln des Zusammenlebens in einer Alltagssituation werden far die Scha-
ler/innen erlebbar. Es wird daher groBen Wert auf korrekte Verhaltensweisen, Umgangs-
formen und Kommunikationskultur gelegt. DarUber hinaus ermdglicht das Mittagessen auch
Einblicke in Essgewohnheiten unterschiedlicher Kulturen und Ansatzpunkte fUr einen be-
wussten Umgang mit Nahrung. Das Mittagessen selbst ist eingebettet in ein ca. 90-minu-
tiges Mittagsband mit freien und strukturierten Spiel- und Bewegungsmaéglichkeiten. Diese
werden gemeinsam von Lehrkraften und Partnern der Schule, insbesondere auch der Stadt
Weinheim gestaltet und betreut.

"In Anlehnung an Verwaltungsvorschrift ,Kinder und Jugendliche mit besonderem Férderbedarf und Behinderungen® (Kultus und Unter-
richt 2008)
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Bestandteil des padagogischen Konzepts sind ferner Bewegungs-, Erholungs- und Freizeit-
phasen. Der Ablauf des Ganztags wird kindgerecht unterteilt in Lern- und Arbeitsphasen
einerseits und Bewegungs-, Erholungs- und Freizeitphasen andererseits.

6. Rahmenkriterien fiir Qualitatsstandards an Weinheimer Ganztagsgrundschulen

Die in diesem Rahmenkonzept formulierten Ziele fur die Ganztagsgrundschule kénnen nur
erreicht werden, wenn eine angemessene strukturelle und inhaltliche Qualitét sichergestellt
ist. Dies setzt einerseits die Formulierung von Anforderungen an die padagogische Qualitat
voraus, bedeutet andererseits aber auch, der Vielfalt der Akteure und den Strukturen der
beteiligten schulischen und auBerschulischen Bildungspartnern Rechnung zu tragen.

Die folgenden Rahmenkriterien bieten hierflr eine Orientierung. Wie sie in den Hauskon-
zepten der einzelnen Ganztagsgrundschulen inhaltlich weiter ausgefillt und umgesetzt
werden, bleibt den jeweiligen Schulen in Abstimmung mit dem Schultrager und den Part-
nern der Schule Uberlassen. Dies ermdglicht es den Schulen, auf die jeweiligen Vorausset-
zungen und Bedingungen im Schulumfeld einzugehen und das eigene Schulprofil zu schér-
fen.

Die Rahmenkriterien sind im Einzelnen:

Konzeptentwicklung

Auf der Grundlage dieses Rahmenkonzepts entwickelt jede Grundschule, die Ganztags-

schule werden méchte, in Abstimmung mit dem Schultrager Stadt Weinheim, Eltern und

Bildungspartnern der Schule, ein eigenes Hauskonzept, das als Handlungsgrundlage so-
wohl far Lehrer/innen als auch Mitarbeiter/innen der Kooperationspartner dient.

Die Hauskonzepte der Ganztagsgrundschulen sollen folgende Aspekte bertcksichtigen:
Raumkonzeption / Ausgestaltung der Raume
Kooperationsvereinbarung / Kooperationsstruktur

Rhythmisierung des Tagesablaufs im Ganztagsbetrieb in Kooperation der unterschiedli-
chen Akteure

Balance zwischen Strukturierung und Anleitung einerseits und Freirdumen flr Kinder
andererseits

Tagliche und moglichst drauBen stattfindende Bewegungsangebote
Gewahrleistung der individuellen Férderung aller Kinder

Forderung verlasslicher Beziehungen zwischen den Kindern und ihren Bezugspersonen
im Ganztagsbetrieb

Besondere BerUcksichtigung von Interessen/Bedurfnissen von Madchen und Jungen
unterschiedlichen Alters, von Familien mit Migrationshintergrund und von Kindern mit
und ohne Behinderungen
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Um die Zielsetzungen von Ganztagsschule zu erreichen, bendtigen die Schiler/innen im
schulischen Alltag eine bedurfnisgerechte Rhythmisierung des Lern- und Freizeitangebotes
und eine enge Verzahnung aller an der Schule tatigen Akteure, um die individuelle Férde-
rung aller Kinder zu verbessern.

Rhythmisierung und Verzahnung

Personal: Kontinuitdt und Beziehungsqualitat

Verlassliche soziale Beziehungen und Anerkennung bilden die Basis flr Lern- und Entwick-
lungsprozesse. Kinder und Eltern brauchen deshalb Ansprechpartner/innen mit Kontinuitat,
um die in diesem Rahmenkonzept genannten bildungspolitischen Zielsetzungen und den
gesetzlichen Bildungsauftrag in den Ganztagsschulen qualitativ hochwertig umsetzen zu
kdénnen. Das Ganztagsangebot soll daher so organisiert werden, dass die Kinder soweit
maoglich feste und padagogisch qualifizierte Bezugspersonen tber den gesamten Schultag
hinweg vorfinden.

Raumangebot (innen und auf3en)

Das Raumprogramm, seine Gestaltung und die dort zur Verflgung stehenden Mdglichkei-
ten (Spielmaterial, Bewegungs-, Kommunikations- und Ruckzugsmadglichkeiten) beeinflus-
sen die Qualitat der padagogischen Arbeit in der Ganztagsgrundschule. Da die Schu-
ler/innen sich in der Ganztagschule taglich Uber einen langen Zeitraum in der Schule auf-
halten, missen Unterrichtsrdume in noch starkerem MaBe zu Lebens-, Gestaltungs- und
Entwicklungsraumen werden, in denen sich die Kinder als individuelle Personlichkeiten und
mit der Diversitat ihrer Lebenswelten wohl fihlen und nachhaltige Bildungs- und Teilhabe-
chancen erhalten.

Dieses Rahmenkonzept macht bewusst keine konkreten Vorgaben fur die Raum- und
AuBengelandegestaltung, weil sich die Schulgebaude und ihr Umfeld ebenso unterschei-
den, wie die Akteure (Schaler/innen, Eltern, paddagogische Fachkrafte, usw.) hinsichtlich
ihrer Bedurfnisse, Ressourcen und Kompetenzen. Der ganztdgige Aufenthalt am Lern- und
Lebensort Schule erfordert jedoch unabdingbar folgende raumliche Bereiche, die Uber die
allgemeinen Raumstandards fir (Halbtags)Grundschulen hinausgehen:

ein Essensbereich

Bewegungsbereiche im Gebaude und auf dem Schulhof

Bereiche fur Ruckzugsmoglichkeiten fur Kinder, die das Bedurfnis nach Ruhe erflllen
Kreativbereiche

Gruppenraume (hierflr kénnen auch Klassenrdume mitgenutzt werden)
Differenzierungsraume

Arbeitsmoglichkeiten far die Lehrkrafte und die Mitarbeiter der Bildungspartner der
Schule

Der verléngerte Schultag erfordert zudem eine Uberpriifung der derzeitigen Reinigungsin-
tervalle, um die Hygiene im Gebaude sicherzustellen.
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Mittagessen

Das Mittagessen ist als padagogisch gestaltete Zeit ein wichtiger Bestandteil der Ganztags-
schule. Es wird groBen Wert auf korrektes Verhalten, Umgangsformen, Kommunikationskul-
tur gelegt, so dass Regeln des Zusammenlebens in einer Alltagssituation fur die Kinder er-
lebbar werden.

Beim Mittagessen wird auf eine ausgewogene Ernahrung geachtet werden. Die Qualitat des
Essens soll ernahrungsphysiologischen Anforderungen entsprechen, ohne dabei die Vorlie-
ben und Bedurfnisse der Kinder aus den Augen zu verlieren. Die Raume und der Ablauf
sind so zu gestalten, dass ein Essen ohne Hekiik, in einem familiaren“ Rahmen maoglich ist,
Zeit fur Gespréache bleibt und die Schaler/innen sich in der Gruppe wohlftihlen kénnen (z.B.
freundliches Ambiente, angenehme Raumakustik, helle Raume, usw.).

Offener Bereich und gestaltete Angebote

Neben den festen und verbindlichen Angeboten der Ganztagsgrundschule bendtigen die
Schaler/innen Orte, die Eigeninitiative, Engagement und eigene Verantwortung zulassen
und unterstitzen, sowie Platz fur ungestorte Beschaftigung und Erholungsmoglichkeiten.
Sie brauchen Zeit fur die Entwicklung des Zusammenlebens, um Spielkameraden und
Freunde zu finden. Sie brauchen Méglichkeiten und Anregungen, sich zu bewegen und
auszutoben.

Gerade bei Erstklasslern ist darauf zu achten, dass sie behutsam an die Angebote aufer-
halb des Unterrichts herangefuhrt werden und nicht zwischen zu vielen Angeboten "pen-
deln". Besonders wichtig ist flr diese Altersgruppe auch, dass die Anzahl der Bezugsperso-
nen tberschaubar bleibt und Kontinuitat gesichert ist.

Forderangebote, Arbeitsgemeinschaften, sportliche, musische oder kunstlerische Angebote
und Projekte der Bildungspartner der Schule sind in einem ausgewogenen Verhalinis
schulklassenspezifisch und alterstbergreifend zu organisieren. Die Angebote sollen sich an
den Interessen und Bedurfnissen der Kinder orientieren.

Kooperation

Die gelingende Kooperation der verschiedenen Bildungspartner der Schule untereinander
sowie mit den Lehrkraften der Ganztagsgrundschule stellt eine wichtige Voraussetzung fur
die erfolgreiche Gestaltung des Schulalltags dar. Es ist daher eine rechtzeitig Klarung der
Verantwortlichkeiten und der Verfahren zur Abstimmung sowie ein regelmasiger Austausch
zwischen Lehrkraften und padagogischem Betreuungspersonal erforderlich. Durch diesen
soll ein gutes Zusammenspiel zwischen dem Schulbetrieb und den Angeboten der Bil-
dungspartner der Schule erreicht werden. Dies ermdglicht, die Entwicklung der Kinder bes-
ser im Blick zu behalten und Auffalligkeiten oder einen besonderen Betreuungs- und For-
derbedarf schnell zu erkennen und entsprechende MaBnahmen einzuleiten. Dies entspricht
dem padagogischen Grundsatz: ,Kein Kind darf verlorengehen.” Entsprechend den Ausflih-
rungsbestimmungen des Schulgesetzes muss zwischen den Schulen und den Kooperati-
onspartnern eine schriftliche Vereinbarung tber Art und Umfang der Zusammenarbeit ge-
troffen werden.
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In die Konzeptentwicklung flr die Ganztagsschule sollen die Eltern frihzeitig eingebunden
werden.

Partizipation von Kindern und Eliern

Bei der Ausgestaltung des Ganztagsangebots sind die Bedlrfnisse der Schiler/innen eben-
S0 zu berucksichtigen wie die Bedarfslagen der Eltern (z.B. Berufstatigkeit).

Kinder und Eltern sollen, soweit dies méglich ist, an der Gestaltung des Schulalltags ange-
messen beteiligt werden.

Inklusion

Damit Kinder mit unterschiedlichen Lernvoraussetzungen und Kompetenzen gemeinsam
lernen kdnnen, sind sowohl der Unterricht selbst als auch alle auBerunterrichtlichen pada-
gogischen Angebote der Ganztagsgrunfschulen in Weinheim inklusiv auszurichten. Um dies
sicherzustellen missen die Schulen, Partner der Schule, Einrichtungen der Frihférderung
und der Schultréger in dieser Frage eng zusammenarbeiten.

7. Angebotsbausteine der Stadt Weinheim

Im Kontext der Ganztagsgrundschule wird die Stadt Weinheim verschiedene Bildungs-, Er-
ziehungs- und Betreuungsangebote vorhalten, die in Abstimmung mit der jeweiligen Schule
ganz oder teilweise realisiert werden.

Voraussetzung fur die Umsetzung eines oder mehrerer der nachstehend beschriebenen
Angebotsbausteine der Stadt Weinheim ist es, dass das Konzept der Ganztagsgrundschule
einen ganztagigen Betrieb an mindestens vier Tagen pro Woche vorsieht. Idealer Weise
sollte zudem eine tagliche Dauer von acht Stunden pro Tag konzipiert werden.

Die Angebotsbausteine der Stadt Weinheim sind im Einzelnen:

- Grundschulbetreuung: Die Betreuung auBerhalb der verpflichtenden Ganztagsschulzeit,
also vor Unterrichtsbeginn und nach dem Ende der Ganztagsschule, wird - wie bisher -
durch eine von der Stadt Weinheim organisierte und durchgefihrte Grundschulbetreuung
sichergestellt. In einem Frihangebot werden die Kinder in der Stunde vor Unterrichtsbeginn
(frihestens ab 7.00 Uhr) betreut. In einem Spatangebot findet eine Betreuung nach der
Ganztagsschule bis maximal 17.00 Uhr statt. Ebenso wird an dem Wochentag (i.d.R. der
Freitag), an dem kein Ganztagsbetrieb stattfindet, nach Unterrichtsende eine Grundschul-
betreuung bis maximal 17.00 Uhr angeboten. In Ganztagsgrundschulen in Wahlform wird
fir Schaler/innen, die das Ganztagsangebot nicht besuchen, eine Betreuung nach dem Un-
terricht bis 13.30 Uhr angeboten. Wahrend der Ganztagesschulbetrieb grundsétzlich kos-
tenfrei ist (mit Ausnahme des Mittagessens, fur das eine GebUhr erhoben wird), ist die
Grundschulbetreuung kostenpflichtig.

- Feste Bezugspersonen und Gruppen far Erstkldssler/innen: Insbesondere Schulanfén-
ger/innen, die aus dem geschitzten Rahmen einer Kindertagesstatte in die Schule wech-
seln, bendtigen ein hohes Mal an Beziehungskontinuitat und feste Bezugspersonen Uber
den gesamten Ganztagsschultag (im auBerunterrichtlichen Bereich) hinweg. Die Stadt
Weinheim bietet deshalb flr Schiler/innen der ersten Klassen die Betreuung in festen
Gruppen an, die von padagogischem Fachpersonal betreut werden. Dies erleichtert den
Kindern den Ubergang von der Kindertagesstétte in die Schule und ermdglicht, dass sich
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die Schuler/innen besser in die neue Umgebung und an die Anforderungen eines (Ganz-
tags-)Schulbetriebs eingewdhnen kénnen. Abhangig vom Entwicklungsstand der Kinder
werden diese nach und nach in die offenen Angebote des Ganztagsbetriebs Uberfuhrt. Die
GruppengrdBe orientiert sich dabei an denen der Grundschulbetreuung. Als Nebeneffekt
einer moglichst hohen Beziehungskontinuitét far die Schulkinder ist dadurch mittelfristig die
UberfGhrung von padagogischem Personal der Stadt Weinheim mdglich, das aufgrund der
Umwandlung in Grundschulen in Ganztagsschulen in den Schilerhorten oder der Grund-
schulbetreuung nicht mehr beschatftigt werden kann.

- Aufsicht beim Mittagessen / Mittagsband: Alle Kinder, die am Ganztagsangebot teilneh-
men, sollen auch am gemeinsamen Mittagessen teilnehmen. Fur die Aufsicht beim Mittag-
essen ist entsprechend der neuen Ganztagesschulgesetzgebung die Stadt Weinheim als
Schultrager zustandig. Die Stadt Weinheim stellt sicher, dass taglich ein warmes, kindge-
rechtes und ausgewogenes Mittagessen bereitgestellt wird. Das Betreuungspersonal be-
gleitet die Kinder wahrend des Mittagessens und sorgt fur einen geregelten Ablauf (gemein-
samer Beginn, Tischdienst usw.).

Die Stadt Weinheim wird von der Schule zudem beauftragt, gemeinsam bzw. ergénzend zu
Angeboten der Lehrkrafte oder der Jugendbegleiter/innen und in Abstimmung mit der Schu-
le das Mittagsband zu gestalten. Hierflr monetarisiert die Schule eine ausreichende Zahl an
zusatzlichen Lehrerstunden fir den Ganztagsbetrieb und stellt diese Mittel dem Schultrager
zur Verflgung.

- Koordination der auBerunterrichtlichen Angebote: Die unterschiedlichen Bildungs- und
Freizeitangebote auBerhalb des Unterrichts (z.B. erlebnis- und freizeitpadagogische MaB-
nahmen, musisch-klnstlerische Angebote, Bewegungs- und Sportangebote Angebote zur
Gesundheitserziehung, zur Persénlichkeitsentwicklung und zum sozialen Lernen), die in der
Ganztagsgrundschule in Wahlform i.d.R. am Nachmittag stattfinden, werden im Auftrag der
Schule durch eine padagogische Fachkraft der Stadt Weinheim koordiniert. Die Entschei-
dung dartber, welche Angebote stattfinden, legt die Schule fest. Die Durchflhrung liegt
zumeist bei den Bildungspartnern der Schule. Das Koordinationsangebot des Schultragers
beinhaltet eine Art ,Lotsenfunktion® far die Schiler/innen und sorgt daftr, dass diese an den
gewahlten oder vorgeschriebenen Angeboten teilnehmen. SchlieBlich stellt sie die Vertre-
tung sicher, sollte ein Angebot aufgrund von Krankheit usw. einmal ausfallen.

- Schulsozialarbeit: Um sozial und personell bedingte Lern- und Entwicklungshindernisse
frihzeitig zu erkennen und auszurdumen, ist an den Ganztagsgrundschulen Schulsozialar-
beit anzusiedeln. PraventivmaBnahmen konnen darin bestehen, die Kinder gezielt in aulBer-
unterrichtlichen Angeboten (Mittagessen, AGs, usw.) und im Unterricht zu beobachten, das
Gespréach mit Schilerinnen und Schuler zu suchen, Sprechzeiten fur Schiler/innen, Eltern
und Lehrkrafte anzubieten, an Elternabenden, padagogischen Tagen, Konferenzen etc. teil-
zunehmen. Daraus ergeben sich Erkenntnisse Gber den Bedarf an aktiven MaBnahmen, die
entsprechend umgesetzt werden. Der Einsatz der Schulsozialarbeit erfolgt aufgrund der
landesgesetzlichen Regelungen, ,on top“ und deckt keine Ganztagsgrundschulangebote
ab.
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8. Weiterentwicklung des Rahmenkonzepts

Die Umsetzung dieses Rahmenkonzepts wird regelmaBig ein Mal pro Schuljahr gemeinsam
von der Stadt Weinheim, den Schulleitungen, den Gesamtelternbeiraten Schule sowie Krip-
pe, Kita, Hort sowie Vertreter/innen der Bildungspartner der Schule kritisch reflektiert und

weiterentwickelt.
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Sehr geehrte Damen und Herren,

die schulgesetzlich verankerte Ganztagsschule ist mehr als
nur ein Betreuungsangebot fiir Schiilerinnen und Schiiler,
um Eltern die Vereinbarkeit von Beruf und Familie zu
ermoglichen. Der wesentlicher Auftrag der Ganztagsschu-
le liegt darin, ein qualitativ hochwertiges Bildungsangebot
zur Vertigung zu stellen: Sie hat zum Ziel, die fachlichen,
personalen und sozialen Kompetenzen der Schiilerinnen
und Schiiler zu férdern. An der Ganztagsschule steht

ein Mehr an Zeit zur Verfligung, das in einem rhythmi-
sierten Schulalltag zur Férderung und Unterstiitzung
unterschiedlicher Stirken und Talente genutzt werden
soll. Der vorliegende Qualititsrahmen Ganztagsschule
Baden-Wiirttemberg ist ein zentrales Ergebnis der beiden
Ganztagsgipfel. In diesem breit gefithrten Dialogprozess
wurde sehr deutlich der Wunsch an mich herangetragen,
eindeutige Rahmenbedingungen dessen zu formulieren,
was eine Jeistungsstarke Ganztagsschule fiir die Schiilerin-

nen und Schiiler erbringen soll.

Den Ganztagsschulen im Land soll der neue Qualititsrab-
men zugleich wertvolle Anregung, Impuls und Orientie-
rung geben. Er wird kiinftig eine wesentliche Grundlage fiir
die pidagogische und organisatorische Arbeit in den beste-

henden wie auch in den kiinftigen Ganztagsschulen sein.

Der Qualititsrahmen Ganztagsschule Baden-Wiirttem-
berg hat den Anspruch, dass durch ein wertschitzendes
Miteinander aller am Ganztag Beteiligten — der Lehrkrifte,
der inner- und auSerschulischen Partner, der Eltern, des
Schultrigers und selbstverstindlich der Schulleitung — ein
splirbarer Mehrwert fiir die Schiilerinnen und Schiiler
entsteht. Die gute und konstruktive Zusammenarbeit aller
Beteiligten ist die unverzichtbare Grundlage fiir einen

gelingenden Ganztag.

In die Entwicklung des nun vorliegenden Qualititsrah-
mens Ganztagsschule Baden-Wiirttemberg sind zahlreiche
wegweisende Anregungen eingeflossen. Daher danke ich
allen an dem breiten Entwicklungsprozess Beteiligten aus
den Schulen, der Schulverwaltung, den Schultrigern, den
Lebrerverbinden sowie den Vertreterinnen und Vertre-
tern der Eltern, der Schiilerschaft, der auferschulischen
Partner, der Wirtschaft und den Beratungsgremien des
Kultusministeriums recht herzlich. IThre Unterstiitzung
war fiir uns tiberaus wertvoll und trug mafigeblich zur Ent-
stehung des Qualititsrahmens bei. Mein ganz besonderer
Dank gilt Frau Professorin Dr. Anne Sliwka, die mitihrer
wissenschaftlichen Expertise wesentliche Impulse auch aus

anderen Bildungssystemen eingebracht hat.

jhl z,g w“ ué;{u o

Dr. Susanne Eisenmann
Ministerin fir Kultus, Jugend und Sport des Landes Baden-Wiirttemberg
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1. Einfithrung

Ganztagsschulen sind inzwischen eine wesentliche Siule
im Bildungssystem. Eltern werden durch Ganztagsschulen
darin unterstitzt, Familie und Erwerbstitigkeit besser
miteinander zu vereinbaren. Ganztagsschulen schaffen
mehr Chancengerechtigkeit, indem sie Lernerfolge und
Kompetenzentwicklung fir alle Schilerinnen und Schi-
ler ermoglichen. Mit dem vorhandenen Mehr an Zeit
koénnen Ganztagsschulen die lernbiografische Entwick-
lung der ihnen anvertrauten Kinder und Jugendichen

in Bezug auf Schulabschlisse sowie die Anschlusstihig-
keit an Ausbildung und Studium positiv beeinflussen.
Die Forderung von Begabungen und Talenten ist der
Ausgangspunkt, um allen Schillerinnen und Schilern
vielfiltige Lernerfolge zu ermoglichen.

Damit Ganztagsschulen der gesellschaftlichen Erwar-
tungshaltung gerecht werden kénnen, ist eine Weiter-
entwicklung der bisherigen Schul- und Unterrichtskultur
hin zu konsequent umgesetzter Ganztagsbildung von
zentraler Bedeutung.

Sobald Schulen sich auf den Weg zur Ganztagsschule
machen, lassen sie sich auf einen tiefgreifenden Verin-
derungsprozess ein, der schon deutlich vor der Antrag-
stellung beginnt. Von den Schulen wird ein zukunftsge-
richtetes padagogisches und organisatorisches Umdenken
beziechungsweise Weiterdenken erwartet. Die Entwick-
lung hin zu einer umfassenden Ganztagsbildung ist zwar
ein herausfordernder, zugleich aber auch ein sehr lohnen-
der Schul- und Unterrichtsentwicklungsprozess. Er ge-
lingt besonders gut, wenn alle Beteiligten — Schulleitung,
Lehrkrifte, Eltern, inner- und aufierschulische Partner,
Kommune - an einem Strang ziehen und den Verinde-
rungsprozess ko-konstruktiv im Sinne eines gemeinsa-
men Lernens durch Kooperation gestalten. So besteht
bei der Neugestaltung von Zeit und Raum die grofle
Chance, dass eine Schule sich fur ihren sozialen Nahraum
offnet und das Lernen neu denkt. Besonders wichtige

Impulsgeberinnen und Impulsgeber und Gesprichspart-
nerinnen und Gesprichspartner in diesem Prozess sind
die Schulerinnen und Schuler und ihre Eltern, die ihre
Vorstellungen und Anregungen fir das Ganztagsangebot
einbringen. Die ko-konstruktive Zusammenarbeit aller
Beteiligten bedeutet zugleich Entlastung und gegenseiti-
ge Unterstutzung aller im Ganztag Arbeitenden (m Sinne
einer kooperativen Professionalitit. Ziel ist es, Bildungs-
angebote gemeinsam zu entwickeln, zu erproben und zu

gestalten.

Schilerinnen und Schiler stehen im Zentrum des
Qualititsrahmens Ganztagschule Baden-Wiurttemberg, Er
bildet alle pidagogischen und organisatorischen Mafinah-
men und Prozesse einer Ganztagsschule ab, die darauf
ausgerichtet sind, die Entwicklung der einzelnen Schile-
rin beziehungsweise des einzelnen Schulers ganzheitlich

und umfassend zu fordern.

Dem Qualititsrahmen Ganztagsschule Baden-Wurttem-
berg liegen der wissenschaftliche Erkenntnisstand zu
lernwirksamen und entwicklungsforderlichen Lernumge-
bungen (Kunter & Trautwein 2013; Sawyer 2014; Sliwka
2018; Coelen et al. 2020) und zur Schule als lernender
Organisation (Senge 2011) zugrunde.

Der Qualititsrahmen Ganztagsschule Baden-Wirttem-

berg

e visualisiert die ko-konstruktive Zusammenarbeit aller
Beteiligten in einem Ringmodell;

e benennt die drei Qualititsstufen von Ganztagsschule;

* gibt Anregungen und Hinweise zur Gestaltung der
Ganztagsschule;

* bietet Orientierung bei schulinternen Qualitdts-
prozessen im Ganztag,

e ist Grundlage fir Fortbildung und Beratung;

e unterstitzt die Schulaufsicht.

Prof. Dr. phil. Anne Sliwka
Institut fur Bildungswissenschait der Universitat Heidelberg
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2. Ganztagsbildung

Der Weg zur Ganztagsbildung beschreibt einen Verinde-
rungsprozess hin zu einer Schul- und Unterrichtskultur,
die ein ganzheitliches Bildungsangebot umsetzt, das auf
die Bedarfe und Bedurfnisse von Kindern, Jugendlichen
und ihren Familien abgestimmt ist. Mit der Einrichtung
und dem Ausbau von Ganztagsschulen soll zudem die
individuelle Leistungsfihigkeit von Schillerinnen und
Schilern sowie die Bildungsgerechtigkeit gesteigert wer-
den. Die Bewiltigung des Verinderungsprozesses stellt
eine grofle Herausforderung far Schulen dar (Coelen et
al. 2020). Schon die ersten Planungen zur Antragstellung
gehen mit einem umfassenden Schul- und Unterrichts-
entwicklungsprozess einher (Fullan 2015). Der Blick

auf die Schulerinnen und Schuler, auf ihr Lernen, ihre
Bedurfnisse, ihr Kompetenzerleben, ihre Selbstwirksam-
keitserfahrungen und emotionale Zugehorigkeit (Sliwka
2018) verandert Schule und Unterricht. Dariiber hinaus
sind die Themenfelder Inklusion, interkulturelles Lernen,
Evidenzbasierung und Digitalisierung (Reich 2012; Coe-
len et al. 2020) mitzudenken.

Notwendig fur die Gestaltung der Ganztagsschule ist eine
gute Projektorganisation, die die Ziel- und Zeitplanung
im Blick hat, Projektfortschritte den Beteiligten regelma-
Big transparent macht und eine klare Aufgabenstruktur
mit Verantwortlichkeiten aufweist. Der Schulleitung
kommt hier eine bedeutsame Aufgabe im Rahmen dieser
Verinderungsprozesse zu.

Die groflen Herausforderungen bei der Implementierung
einer Ganztagsschule liegen in den folgenden Bereichen:

e Initiierung von ko-konstruktiven Prozessen;

e Organisation von Raum und Zeit fir Kommunikation;
e Forderung der Motivation fir eine verinderte Lernkultur;
o Unterstitzung der Teamentwicklung;

e Erkennen von Belastungsfaktoren und

e Ein professioneller Umgang mit Widerstinden.

STEUERUNG VON VERANDERUNGSPROZESSEN
Der PDCA (PLAN - DO - CHECK - ACT)-Zyklus
(auch Demingkreis genannt) ist ein auf den amerika-
nischen Physiker William Edwards Deming zurtick-
gehendes Instrument zur Qualititsentwicklung und

Prozesssteuerung. Es beschreibt die vier Phasen eines
kontinuierlichen Verinderungs- bzw. Optimierungs-
prozesses, behilt dabei jedoch stets die spezifischen
Ausgangslagen der sich verindernden Organisation im
Blick. Um Ganztagsschulen im Verinderungsprozess die
wesentlichen Schritte gelingender Qualititsentwicklung
deutlich zu machen, bildet der Qualititsrahmen Ganz-
tagsschule Baden-Wirttemberg den PDCA-Zyklus in
abgewandelter Form ab.

Qualitit zu erzielen bedeutet, alle Prozesse und Mafinah-
men auf die schulspezifischen Rahmenbedingungen der
Einzelschule abzustimmen. Die Planung von Mafinahmen
(PLAN) gehen einher mit der Fragestellung:

e Was wollen wir an unserer Ganztagsschule erreichen?

e Wie konnen wir das Lernen der Schilerinnen und
Schiler verbessern?

e Wie konnen wir unsere Ganztagsschule zu einem
Lern- und Lebensort entwickeln, der fir Schiletinnen
und Schiler, Lehrkrafte und inner- wie auflerschulische
Partner attraktiv wird?

Nach der erfolgten Zieldefinition legt die Schule fest,
welche konkreten Mafinahmen sie umsetzt, um die
gesteckten Ziele zu erreichen (DO).

Wichtig ist, den PDCA-Zyklus nach der konkreten

Mafinahmenumsetzung nicht zu beenden, sondern im

Verinderungsprozess innezuhalten und eine Situations-

analyse (CHECK) durchzufihren:

e Wie gut sind wir?

e Erreichen wir mit den umgesetzten Mafinahmen unsere
Ziele?

e Wodurch sind gegebenenfalls Abweichungen entstanden?

Aus den Ergebnissen der Selbstevaluation sind Konse-
quenzen zu zichen. Gegebenenfalls ist weiterer Verinde-
rung- bzw. Optimierungsbedarf zu identifizieren (ACT):
e Welche Konsequenzen ziehen wir?

» Wo lassen wir uns Ruckmeldung geben?

e Wo steuern wir nach?

Die folgende Grafik veranschaulicht die Ganztagsschule
als lernende Organisation:
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Rahmen-
bedingungen

DO

Welche MaRBnahmen ergreifen
wir, um diese Ziele zu erreichen?

— Konkrete MaRnahmenumsetzung

CHECK
Erreichen wir mit den MaBnahmen
PLAN unsere Ziele?

— Selbstevaluation (Ergebnis- und

. . > _
Was wollen wir erreichen? U N

— An unserer Schule? . . .
- In unserem Unterricht? Wie gut sind wir?

— Bestandsaufnahme

ACT

Welche Konsequenzen ziehen
wir aus den Ergebnissen der
Selbstevaluation?

— Verbesserung oder Anpassung



Anlage 2 zu Drucksache-Nr. 072/20

3. Schulerinnen und Schuler im
Zentrum der Ganztagsschule

Um die kognitiven, personalen und sozialen Kompetenzen
der Schulerinnen und Schiler gezielt zu férdern, sollen
bei der Ganztagskonzeption alle Qualititsmerkmale des
Qualititsrahmens Baden-Wirttemberg unter Bericksich-
tigung der schulspezifischen Voraussetzungen Anwen-
dung finden. Alle am Ganztag Beteiligten entwickeln
gemeinsam die notwendigen pidagogischen und organisa-
torischen Konzepte und Strukturen und setzen diese um.

Mit Blick auf die Bedurfnisse von Schilerinnen und

Schiilern ist insbesondere darauf zu achten, dass

o Schulerinnen und Schiler Schule als Lebensraum
erleben kénnen, in dem sie lernen, kommunizieren,

sich bewegen und auch zurtickziehen kénnen;

sich im Tagesablauf der Schulerinnen und Schuler
Phasen von Konzentration und Entspannung

ausgewogen abwechseln;

Schilerinnen und Schuler ausgehend von threm
diagnostizierten Lernstand individuell und ganzheitlich
gefordert werden — sowohl im Unterricht, als auch im
erweiterten Lernzeitangebot der Ganztagsschule;

gerade jungere Schulerinnen und Schiler feste
Bezugspersonen haben, die ihnen zugewandt sind und
sie in ihrer ganzheitlichen Entwicklung unterstitzen;

Ganztagsangebote auf die Bedirfnisse der Schilerinnen
und Schiler abgestimmt sind und den sozialen Nah-

raum mit einbeziehen;

ficheribergreifendes bzw. ficherverbindendes,
projektorientiertes und auflerschulisches Lernen
ermdglicht wird;

Schulerinnen und Schuler auf sie zugeschnittene
attraktive Lernangebote zur Kompetenzentwicklung
erhalten, die Lehrkrifte und inner- und auflerschulische
Partner ko-konstruktiv miteinander planen, entwickeln

und umsetzen,

alle professionellen Sichtweisen gemeinsam den Fokus
auf die Schulerinnen und Schiler und deren Kompe-
tenzentwicklung richten;

die Ganztagsschule einen optimalen Rahmen fur
unterschiedliche Prozesse demokratischer Partizipation
darstellt;

Schilerinnen und Schuler Verantwortung fur thren

Lernprozess sowie fur ihre Klassen- und Schul-
gemeinschaft tbernehmen;

o die korperliche und kognitive Entwicklung der
Schulerinnen und Schiler durch ein explizites
Ernihrungs- und Bewegungskonzept unterstitzt wird,

e die Eltern bei der Konzeption sowie an der Ausgestal-
tung des Ganztags gemdf ihren Moglichkeiten bzw. in
den schulischen Gremien (z. B. Elternbeirat, Schul-
konferenz etc.) beteiligt sind;

e die Schulleitung eine zentrale Rolle in der Ganztags-
schule einnimmt. Sie ist besonders bedeutsam fir eine
zielgerichtete Schul- und Unterrichtsentwicklung sowie
fur die Qualititsentwicklung des Ganztagsbetriebs;

« im Entwicklungsbeirat (siche S. 11) wertvolle
Anregungen und Impulse zur kiinftigen Ausgestaltung
der Ganztagsschule vor Ort entwickelt werden.

Fuir eine positive korperliche und kognitive Entwicklung
von Schilerinnen und Schulern ist die Entwicklung eines
Ernihrungskonzepts an Ganztagsschulen — abgestimmt
auf die Situation vor Ort - von Vorteil. Durch die Veran-
kerung des Themas , Erndhrung” im Schulcurriculum witd
ein Grundstein fur gesundheitserhaltende und -fordernde
Erndhrungsgewohnheiten gelegt. Es empfiehlt sich, bei
der Ausarbeitung einer Konzeption sowohl die Eltern,
den Schultriger, die auflerschulischen Partner als auch die
Schulerinnen und Schuler zu beteiligen. Partizipations-
moglichkeiten fiir die Schulerinnen und Schuler bieten
sich vor allem bel der Gestaltung des Speiseplans sowie
bei der Planung und Durchfihrung von Projekten zu den
Themen ,Gesundheitsforderung” und ,,Ernihrung” an.

Die Bereitstellung des Mittagessens in der Ganztags-
schule liegt in der Verantwortung des Schultrigers. Die
Vernetzungsstelle Kita- und Schulverpflegung Baden-
Wirttemberg (VNS-BW)' steht als Ansprechpartnerin zu
allen Themen rund um die Verpflegung an Kindertages-
stitten und Schulen zur Verfugung. Dartber hinaus hat
die Deutsche Gesellschaft fur Ernahrung (DGE)* Quali-
tatsstandards fir die Schulverpflegung entwickelt, welche
die Verantwortlichen dabei unterstutzen sollen, eine
ausgewogene und bedarfsgerechte Verpflegung zu sichern.

Die Vernetzungsstelle ist beim Landeszentrum flr Ernahrung bei der Landesanstalt fir Landwirtschaft, Erndhrung und Léndlichen

Raum in Schwabisch Gmind (LEL) angesiedelt. www.lel-bw.de/pb/,Len/Startseite/Unsere+Themen/Kita-und+Schulverpflegung

(Stand: 09.05.2019)

www.dge-bw.de/startseite html

™
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4. Ringmodell Ganztagsschule
Baden-Wiirttemberg

Der Qualititsrahmen ist in Form konzentrischer Kreise
visualisiert. Im Zentrum stehen die Schilerinnen und

Schiler. Das Ringmodell versinnbildlicht das eng aufein-

ander abgestimmte Handeln aller am Ganztag beteiligten
Akteure flir bestmogliche Bildungs- und Entwicklungs-
chancen der Schilerinnen und Schiler.
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Vorrangiges Ziel der Ganztagsschule Baden-Wirttemberg

ist, fur die Schiilerinnen und Schiiler einen Lern- und
Lebensraum zu schaffen, der altersgerecht auf ihre
Bedurfnisse abgestimmt ist. Damit dies gelingt, verindert
sich die Nutzung von Zeit und Raum an der Schule. Eine
neue Rhythmisierung des Tagesablaufs ermdglicht ein
vielschichtiges Bildungsangebot, das neben Konzentra-
tion auch Zeit fir Bewegung und Entspannung enthilt.
Mit einer durchdachten Raumkonzeption wird die Schule
zu einem Ort, an dem sich Schulerinnen und Schuler
kognitiv herausgefordert und gleichermafien emotional
aufgehoben fithlen.

Die Forderung einer ganzheitlichen Kompetenzentwick-
lung jedes einzelnen Kindes sowohl im Kernbereich
Unterricht als auch in der dariber hinausgehenden Per-
sonlichkeitsentwicklung ist zentrale Aufgabe der Ganz-
tagsschule. Durch ein abgestimmtes und differenziertes
Bildungsangebot sollen alle Schillerinnen und Schuler
ausgehend von ihrem Lernstand geférdert werden und
zugleich ihre Begabungen und Talente entdecken und
entfalten kénnen. Ganztagsangebote der kulturellen, der
sportlichen oder der Bildung im technisch-naturwissen-
schaftlichen Bereich (MINT) - um nur einige Beispiele
zu nennen - runden das Profil jeder Ganztagsschule ab
und erméglichen den Kindern und Jugendlichen auch
durch projektorientiertes und jahrgangsiibergreifendes
Atrbeiten handlungsorientiert zu lernen.

Als Lebensraum bietet die Ganztagsschule einen opti-
malen Rahmen fir unterschiedliche Prozesse demokra-
tischer Partizipation und sozialen Miteinanders. Eine
altersgemifle aktive Mitverantwortung der Schillerinnen
und Schiller bei der Ausgestaltung des Ganztags eroffnet
grofle Chancen fir die Wertebildung und ein positives
Schulklima.

Der Schulleitung einer Ganztagsschule kommt die zent-
rale Leitungs- und Steuerungsfunktion fiir die nachhaltige
Qualitatsentwicklung und -sicherung zu. Im Sinne einer
erfolgreichen Organisationsentwicklung sorgt sie fir die
Etablierung von Strukturen und Abliufen, die Gelegen-
heiten fir ein kooperatives Miteinander und Partizipation
auf allen Ebenen erméglichen.

Die vertrauensvolle Zusammenarbeit mit allen am Schul-
leben Beteiligten ist der Schulleitung wichtig, ebenso
der gute Kontakt zu den auferschulischen Partnern, der
bereits bei den Planungen zur Beantragung einer Ganz-
tagsschule mitgedacht sein sollte. Die Schulleitung pflegt
einen kooperativen und situativ-partizipativen Fihrungs-
stil und nutzt sinnvoll die Méglichkeit zur Delegation.

Damit eine wirkungsvolle Ganztagsbildung gelingen
kann, kommt es mafigeblich auf das Engagement und die
Kooperation der beteiligten Erwachsenen an. Schul-
leitung, Lehrkrafte und inner- und auBerschulische
Partner arbeiten auf Augenhohe zusammen. Im Sinne
einer kooperativen Professionalitit werden Bildungsange-
bote gemeinsam entwickelt, erprobt und gestaltet. Eltern
als wichtigste Partner in der Erziehung und Bildung der
Kinder werden sowohl bei der Konzeption als auch bei
der Ausgestaltung des Ganztags einbezogen.

Die Qualitit einer Ganztagsschule hiangt entscheidend
davon ab, wie es den Beteiligten gelingt, eine kooper-
ative Professionalitat zu entwickeln und aufrechtzu-
erhalten. Ein Entwicklungsbeirat aus Schulleitung,
Statusgruppen der Schulkonferenz sowie inner- und
auflerschulischen Partnern und gegebenenfalls dem
Schultriger begleitet den Weg der Schule zur hoch
entwickelten Ganztagsschule.



DIE DREI QUALITATSSTUFEN AUF DEM WEG ZUR

HOCH

verpflichtend flr
die Antragstellung
und den Start

initiieren

Anlage 2 zu Drucksache-Nr. 072/20

5.Qualititsstufen — Ganztagsschule
als lernende Organisation

Die Entwicklung einer Schule zur Ganztagsschule voll-
zieht sich auf drei Stufen: auf der Qualitatsstufe 1 werden
Prozesse initiiert, auf der Qualitatsstufe 2 geht es um die
Implementierung und Weiterentwicklung, auf der Quali-
tatsstufe 3 sollen bestimmte Qualitits- und Prozessmerk-
male routiniert und verbindlich institutionalisiert sein.
Allen Qualititsmerkmalen liegen die drei Qualitdtsstufen
zugrunde. Im Einzelnen werden diese Qualititsmerkmale
auf den Seiten 14 bis 35 erliutert.

Fur jedes Qualititsmerkmal erfolgt eine Beschreibung mit
Standards und Indikatoren, an denen die Umsetzung der
einzelnen Merkmale an den Schulen sichtbar und mess-
bar wird. Diese Konkretisierungen sollen den Schulen
eine Standortbestimmung ermdglichen und Impulse far
die Weiterentwicklung geben.

QUALITATSSTUFE 1:

Die Qualititsstufe 1 beschreibt das Entwicklungsniveau
einer Ganztagsschule, das nach der erfolgreichen Antrag-
stellung zum Start als Ganztagsschule erreicht sein sollte.
In dieser Phase geht es um die Initiierung von Prozessen
und Standards fur eine gelingende Ganztagsschule. Im
Fokus stehen vor allem die Qualititsmerkmale Zeit,
Raum und Kompetenzentwicklung der Schilerinnen und
Schuler. Die Schulleitung steuert alle Prozesse und das

ENTWICKELTEN GANZTAGSSCHULE

QUALITATSSTUFE 3

Ganztagsbildung wird
umgesetzt, gute bzw.
sehr gute Praxis ist nach
ca. B-10 Jahren auf allen
Ebenen erreicht

prozessorientierte Phase
der Qualitatsentwicklung hin
zur hoch entwickelten GTS

implementieren

Schule als lernende Organisation

institutionalisieren

pidagogische Handeln mit Blick auf den Mehrwert der
Ganztagsschule.

QUALITATSSTUFE 2:

Die Entwicklung nach dem Start zu einer leistungsstar-
ken Ganztagsschule der Qualititsstufe 3 verliuft iber
mehrere Jahre und setzt die Bereitschaft voraus, dass

alle an der Ganztagsschule Beteiligten ko-konstruktiv
und kontinuierlich zusammenzuarbeiten. In dieser Phase
werden Prozesse darauf ausgerichtet, die verschiedenen
Entwicklungsbereiche an der Schule auszugestalten. Die
Indikatoren der Qualititsstufe 2 zeigen den Schulen auf
ithrem Weg zur Qualititsstufe 3, welche Moglichkeiten es
gibt, die Ganztagsschulpraxis in Bezug auf alle Qualitits-
merkmale auszubauen. In dieser zentralen Entwicklungs-
phase konnen neue Ideen fir die Ganztagsschule erprob,

weiterentwickelt und implementiert werden.

QUALITATSSTUFE 3:

Wenn die Qualititsmerkmale fir die Ganztagsschule
gemeinsam mit allen Beteiligten reflektiert, evaluiert und
die Schritte der Weiterentwicklung ko-konstruktiv um-
gesetzt sind, hat die Schule die Qualititsstufe 3 erreicht.
Die Prozesse, Handlungen und Angebote sind an einer
exzellenten Ganztagsschule mit Blick auf die Schilerin-
nen und Schiller bedurfnisorientiert
und partizipativ umgesetzt, evaluiert,
dokumentiert und im Schulkonzept
verankert. Diese Stufe stellt die Qua-
lititsstufe dar, auf der der Aufbau der
Ganztagsschule abgeschlossen ist und
sich die Schule zur lernenden Organi-
sation entwickelt hat, in der eine Kul-
tur der gemeinsamen kontinuierlichen
und zielotientierten Weiterentwicklung
gelebt wird. Angedacht ist ein Zertifi-
zierungsangebot fir Ganztagsschulen,
das mit dem Blick einer unabhingigen
Kommission ,,von auflen” die beste-

hende gute Praxis wirdigt.

Die drei Qualitatsstufen — Ganztagsschule als lernende Organisation



Anlage 2 zu Drucksache-Nr. 072/20

6. Unterstiitzungssystem fiir
Ganztagsschulen

Das Unterstatzungssystem fur Ganztagsschulen setzt sich

aus folgenden Bausteinen zusammen:

o Fachberaterinnen und Fachberater zum Thema Schul-
entwicklung kénnen auf Wunsch der Schule zur
Prozessbegleitung angefordert werden und unterstitzen
die Schulen mit threr Expertise in ihrer Qualititsent-
wicklung,

e Statusgesprache zwischen Schulaufsicht und Schul-
leitungen sollen die Schulen bei der Fokussierung und
zeitlichen Planung der Prozessschritte flankierend
begleiten und eine passgenaue Unterstiitzung, die auf
die nichsten Entwicklungsschritte hin ausgerichtet ist,
erméglichen.

e Lehrkrifte, Schulleitungen und Schulteams werden
bei der Umsetzung des Qualititsrahmens Ganztags-
schule durch Fortbildungen unterstatzt.

e Pidagogische Tage (ggf. unter Beteiligung des Schul-
trigers, der Schulsozialarbeit, Eltern, Kooperations-
partnern, Schilerinnen und Schilern) dienen der
fokussierten Weiterarbeit und ermdglichen externe
Impulse.

e Der regelmifige Erfahrungsaustausch und regionale
Vernetzungstreffen von Ganztagsschulen dienen als
zusitzlicher Motor flir die Prozessentwicklung,

 Hospitationen an Stitzpunktschulen ermoglichen
Einblicke in die gute Praxis.

Schulleitung
QUALITATS-
In Statusgesprachen UnterstUtzung, Beratung und
miteinander Prozessschritte ENTWICKLUNG Begleitung bei Standortbestim-

und Zielvereinbarungen IN DER mung, Evaluation und
festlegen Mafnahmenplanung

GANZTAGS-

SCHULE

Schulaufsicht und FBS
unterstltzen Schulen auf dem
Weg zur hoch entwickelten
Ganztagsschule

Schulaufsicht

Fachberaterinnen
und Fachberater
Schulentwicklung
(FBS)

Angebote des Unterstutzungssystems:

¢ externe und schulinterne Fortbildungen bzw. padagogische Tage;
¢ Vortrage, Fachtage, Foren von und mit Expertinnen und Experten;
¢ Vernetzungstreffen, Stltzpunktschulen;

® etc.



Anlage 2 zu Drucksache-Nr. 072/20

7. Darstellung der
Qualititsmerkmale

Damit Ganztagsschulen die genannten Ziele schrittweise
umsetzen kénnen, wird im Folgenden jedes Qualitits-
merkmal einleitend beschrieben, mit Standards unterlegt
und mit Indikatoren fur die einzelnen Qualititsstufen
dargestellt. Die Qualititsmerkmale (QM) des Ring-
modells werden in der Reihenfolge von innen nach
auflen beschrieben. Dies stellt keine Hierarchisierung
dar. Fur die Entwicklung guter Ganztagsschulen sind die
Merkmale Schulleitung, Kompetenzentwickung und
kooperative Professionalitat grundlegend.

Die Indikatoren sind jenen Qualititsmerkmalen zu-
geordnet, zu denen der groftmaoglichste Bezug besteht.
Bei einigen Indikatoren sind deshalb Querverweise zu
weiteren Qualititsmerkmalen angegeben.

7.1 QUALITATSMERKMAL ZEIT

Eine neue Rhythmisierung des Tagesablaufs ermdglicht
ein vielseitiges Bildungsangebot, das alle Elemente der
Ganztagsschule sinnvoll und abwechslungsreich mitei-
nander verkniipft. Es werden die Voraussetzungen zur
Kompetenzentwicklung durch Unterricht und Lern-
zeiten, zur Freizeitgestaltung sowle zur Entfaltung unter-

Die Unterrichtszeit beriicksichtigt die Bedurfnisse der
Schilerinnen und Schuler und ist lernférderlich rhythmi-
siert.

Die Kontingentstunden und Ganztagsstunden sind sinn-
voll und abwechslungsreich uber den Tag verteilt.

schiedlicher Begabungen und Interessen geschaffen. Es ist ein Pausenkonzept vorhanden, das sowohl eine Mit-
tagspause vorsieht, die Zeit und Raum ldsst fur Verpflegung,
Freizeit und Ruckzug, als auch zwei linger gestaltete Pausen
STANDARDS am Vormittag (Bewegungspause, Lesepause, Vesperpause
etc.).

1. Phasen von Konzentration und Entspannung wechseln

sich auf allen Ebenen ausgewogen ab.

2. Die Gestaltung des Unterrichts und der Ganztagsange-
bote sind lernforderlich rhythmisiert.

3. Der Tagesablauf ist so thythmisiert, dass sowohl vor- als
auch nachmittags Unterricht und pidagogische Angebote
stattiinden.

4. Die Rhythmisierung bertcksichtigt die Tages- und
Wochenstruktur und den Jahreslauf.

5. Die Pausen orientieren sich an den Bedurfnissen der
Schulerinnen und Schuler und werden altersangemessen
ausgestaltet. Individuelle Bedurfnisse nach Ruhe und
Kommunikation werden ebenso bertcksichtigt wie
altersgerechte Bewegungskonzepte.
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Zelt

QUALITATSSTUFE 3

 Es werden neue Formen der zeitlichen Rhythmisierung erprobt und
evaluiert (z. B. Projektfenster im Schuljahr, Zeitfenster fir Personalisie-

rung und Individualisierung von Lernprozessen).

* Die Schule erprobt die Einfihrung neuer Wahlangebote und flexib-
ler Angebotsstrukturen (z. B. Trainings- und Forscherkurse) - auch am

Vormittag.

e Innerhalb des Unterrichts werden Formen des selbstorganisierten
Lernens beriicksichtigt, um individuelle Rhythmisierung zu erméglichen.

e Auch am Vormittag gibt es Wahlmoglichkeiten fiir die Schulerinnen
und Schiuler, z. B. in Form von freien Lernzeiten und offenen Unter-
richtssituationen.

e Die Schule erprobt angeleitete und freie Aktivititen, die fir unter-

schiedliche Altersstufen angemessen erscheinen.

e Fachunterricht, lingere projektorientiere Lernphasen, Lern-
zeiten zum Uben und Wiederholen sowie Freizeitaktivititen
der Schulerinnen und Schuler entsprechen der Kontingent-
stundenregelung und sind sinnvoll in den Tages- und
Wochenablauf eingebunden. Die zeitliche Taktung reflektiert
wissenschaftliche Befunde zu altersspezifischen Entwick-
lungsbedtrfnissen (Kindheit/Jugend).

» Wahlangebote stehen in ausreichender und attraktiver
Form (auch bereits am Vormittag) zur Verfigung. Die Ange-
botsstruktur reflektiert die besonderen Méglichkeiten des
Umfelds (stidtische/lindliche Struktur) sowie die spezifi-
schen Herausforderungen der Schule (z. B. gezielte Forder-
angebote an Schulen in herausfordernder sozialer Lage). Sie
decken sowohl den Bereich der Férderung als auch den des
Enrichments ab und sind sinnvoll uber den Tag, die Woche
und das Jahr verteilt.

» Eine pidagogisch begrundete Zeitstruktur beinhaltet
individualisierte Stundenpline (angepasst an die vielfalti-
gen Wahlmoglichkeiten im Ganztag) und Angebote mit
unterschiedlichem zeitlichen Umfang, Tages-, Wochen- und
Jahresabldufe sind bertcksichtigt und ritualisiert.

* Die Pausenmodelle werden erprobt und an den altersgemifien Bedurf-
nissen der Schulerinnen und Schiler ausgerichtet. Regeln und Rituale

fur Pausenzeiten, -riume und -flichen werden entwickelt.

« Altersgemifie Bewegungsmoglichkeiten und -angebote werden als
Bestandteil des Ganztags von allen am Schulleben Beteiligten fiir den
gesamten Tagesablauf entwickelt. Die Konzeption beriicksichtigt Bewe-
gungsphasen sowohl in den Unterrichts- und Angebotszeiten als auch in

den Pausen.

* Die altersangemessene Pausen- und Bewegungskonzeption
ist evaluiert und weiterentwickelt. Pausenrdume, Pausen-
flichen und ihre Ausstattung werden dabei genauso
berticksichtigt wie die notwendigen Regeln und Rituale.

e Es gibt Freiriume fur individuelle Freizeit- und

Bewegungsbedurinisse.
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7.2 QUALITATSMERKMAL RAUM

Eine pidagogisch gestaltete Umgebung, welche die
Bedurfnisse der Schillerinnen und Schuler im Blick hat
und auf die Erfordernisse der Ganztagsangebote und des
Rhythmisierungskonzepts abgestimmt ist, leistet einen
wichtigen Beitrag fir eine gelingende Ganztagsschule.
Damit Ganztagsschulen zu einem Lern- und Lebensraum
fur die Schulerinnen und Schuler werden, in dem sie sich
kognitiv herausgefordert und emotional geborgen fithlen,
witd ein stimmiges Raumnutzungskonzept entwickelt.
Eine flexible Raumnutzung im Ganztag definiert ver-
schiedene Bereiche (z. B. Lern-, Begegnungs-, Riickzugs-,
Medien-, Spiel- und Bewegungs- sowie Verpflegungs-
bereiche und einen Aulenbereich). Die Ausgestaltung
und Ausstattung der definierten Bereiche folgt sowohl
funktionalen als auch dsthetischen Anforderungen.
(Hinweis: Der Bau und die riumliche Ausstattung der
Schulen sind Aufgabe der Schultriger, welche diese in
eigener Zustindigkeit ohne Einflussnahme durch das
Land vornehmen (§ 48 Abs. 2 Sch(G). Die schulischen
Uberlegungen haben keine Auswitkung auf die Schul-
bauférderung des Landes).

STANDARDS

1. Es gibt eine mit den pidagogischen Zielen korres-
pondierende Raumnutzungskonzeption. An inklusiven
Standorten werden individuelle Moglichkeiten der Schii-
lerinnen und Schiiler bertcksichtigt.

2. Raumausstattung, Funktion und Gestaltung sind aufei-
nander abgestimmt.

3. Die Raumnutzungskonzeption bertcksichtigt auch Ar-
beits- und Ruhezonen fir Lehrkrifte und pidagogisches
Fachpersonal.

Anlage 2 zu Drucksache-Nr. 072/20

¢ Die riumlichen Voraussetzungen fir einen Ganztags-
betrieb sind gegeben. Es gibt austeichend Ruckzugs-
orte fiir Ruhe und Entspannung. Es gibt einen Raum-
belegungsplan.

» Die Raumkonzeption enthilt Planungen zu Ausstattung
und Gestaltung der Riumlichkeiten entsprechend ihrer
Funktion.

 Das Auflengelinde kann von Schilerinnen und Schilern
mit unterschiedlichen Bedurfnissen genutzt werden
(Bewegung, Ruhezonen, Austauschbereiche ...).
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Raum

QUALITATSSTUFE 3

¢ Die Schule erprobt Formen der Raumnutzung im Ganztag.
Vorhandene Fach- und Klassenriume werden dabei auf méglichst
innovative Weise im GTS-Angebot genutzt (z. B. Ausstattung
vorhandener Klassenzimmer als Leseraum, Kreativraum, MINT-
Raum etc.).

e Riume im Ganztag sollten moglichst differenziell ausge-
stattet sein; neue Lernwelten und Lernmoglichkeiten sollen
dadurch erdffnet werden. Unterschiedliche Bedurfnisse

der Schulerinnen und Schuler (Entspannung, Bewegung etc.)
sollten durch die Raumkonzeption erfillt werden.

Fur Kinder mit Behinderung bertcksichtigt das Raum-
konzept uneingeschrinkten Zugang zu Riumen, Medien
und Materialien etc.

« Flexible Raumnutzungsmodelle (Anpassung auf unterschiedli-
che Gruppengrofien durch Raumteiler, bewegliches Mobiliar etc.)
werden von den am Ganztag Beteiligten getestet. Die Riume
werden von ihrer Asthetik und Ausstattung her alters- und be-
durfnisgerecht sowie ansprechend gestaltet.

» Altersspezifische Konzepte zur selbstindigen Nutzung von

Freizeit- und Lernriumen werden umgesetzt.

s Die Schule richtet Flichen und Strukturen ein, die es Sch-
lerinnen und Schulern erméglichen, personliche Dinge in den
Freizeitangeboten des Ganztags zu nutzen und diese sicher und
zuginglich aufzubewahren (z. B. Garderoben).

o Asthetik und Funktionalitit det Riume sind der Konzepti-
on der Schule als Lern- und Lebensraum angepasst. Mobiliar
und materielle Ausstattung sollten nach Moglichkeit multi-
funktional (Einzel-, Gruppen-, Projekt-, Werkstattarbeit) sein
und so unterschiedlichen Lern- und Entwicklungsbedarfen
der Schulerinnen und Schuler und verschiedenen Kommuni-
kationsformen gerecht werden. Sie erméglichen Wohlbefin-
den, Entfaltung und Teilhabe.

 Die Raumkonzeption ist evaluiert, optimiert und
institutionalisiert.

* Das Auflengelinde der Schule sollte nach Moglichkeit ganztags-
gerecht gestaltet werden und entsprechende Sitzgelegenheiten
und Lernrdume (z. B. Schulgarten, Spielméglichkeiten etc.)
enthalten.

 Das Raumkonzept fur den Aulenbereich sollte im Rahmen
der Moglichkeiten als Erweiterung des schulischen Lern- und
Lebensraums angelegt sein und die unterschiedlichen Bedurf-
nisse von Schulerinnen und Schulern nach Bewegung, Ruhe
und sozialer Interaktion reflektieren. Die Gestaltung des
Auflenbereichs soll auf altersspezifische Entwicklungsbedurf-
nisse der Schulerinnen und Schuler abgestimmt sein.

 Im Raumnutzungskonzept sind Arbeits- und Aufenthaltsbe-
reiche fir Lehrkrifte und schulische Partner fir den Ganztag
berticksichtigt und werden erprobt.

* Die Schule entwickelt das Konzept gemeinsam mit den
Nutzerinnen und Nutzern in enger Abstimmung mit der
Kommune weiter (siehe auch Entwicklungsbeirat im QM
Fortlaufende Qualititsentwicklung).

e Verflgbarkeit, Ausstattung und Gestaltung der Riume fiir
das Team an professionellen Kriften im Ganztag entsprechen
den Anforderungen an einen Arbeitsplatz, je nach ortlichen
Verhiltnissen und Gegebenheiten.
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7.3 QUALITATSMERKMAL DEMOKRATISCHE
PARTIZIPATION UND SCHULKLIMA

Als Lebensraum bietet die Ganztagsschule einen opti-
malen Rahmen fir unterschiedliche Prozesse demokrati-
scher Partizipation und sozialen Miteinanders, die immer
auch die Entwicklung eines guten Schulklimas zum Ziel
haben.

STANDARDS

1. Die Schule bezieht die unterschiedlichen Bedurfnisse
einer heterogenen Schillerschaft nach Méglichkeit gezielt
in die Gestaltung des Ganztags ein.

2. Sie fordert die personalen und sozialen Kompetenzen
und bietet einen Rahmen fiir die Werteerziehung der
Schilerinnen und Schuler.

3. Es gibt an den Bedirfnissen der Schilerinnen und
Schuler orientierte zusitzliche Angebote, Feste und Fei-
ern sowie Regeln, die das Gemeinschaftsgefiuhl férdern.
Diese sind aufeinander abgestimmt und korrespondieren
mit den Zielen der Schule.

4. Angebote und/oder Gremien (z. B. Klassenrat, Schul-
versammlungen, SMV), erméglichen Schilerinnen und
Schilern das Lernen und Erproben demokratischen

Handelns.

5. Schulerinnen und Schuler lernen im und fur den
Ganztag Verantwortung zu bernehmen, thre Meinung zu
vertreten und Konflikte konstruktiv zu losen.

6. Schilerinnen und Schiler ibernehmen Verantwortung
fir ihren Lernprozess und ihre Kompetenzentwicklung
sowie fur ihre Klassen- und Schulgemeinschaft.

7. Schulerinnen und Schiler gestalten altersabhingig
eigene Angebote und erhalten damit die Moglichkeit,

sich im und fur das Gemeinwesen zu engagieren.

¢ Die Schul- und Hausordnung wird im Hinblick auf
Regeln und Routinen, die den Ganztag betreffen, iber-
arbeitet.

» Mit Stérungen wird konsequent umgegangen.

 Kinder lernen ihre Bedurfnisse angemessen zu duflern,
sich an Regeln zu halten und Konflikte im Gesprich zu
klaren. Dafiir wird entsprechend den Bedingungen und
Anforderungen vor Ort ein Sozialcurticulum und Priven-
tionskonzept (Kinderschutz etc.) erstellt, das auch die
Herausforderungen des Ganztags im Blick hat.

* Schulsozialarbeit (wenn an der Schule vorhanden)

hat eine wichtige Funktion an Ganztagsschulen. Sie ist
moglichst von Anfang an beim Aufbau der Konzeption
fir soziales Lernen, der Entwicklung einer Konfliktkultur
und des Priventionskonzepts beteiligt.

¢ Die Schule fuhrt regelmifig schulische Feste, Feiern
und Aktivititen durch.

¢ Die Schule sorgt fir den wertschitzenden Umgang in-
nerhalb der heterogenen Schulgemeinschaft und fordert
ithn aktiv in den verschiedenen Phasen des Ganztags.
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Demokratische Partizipation
und Schulklima

e Die Schul- und Hausordnung wird gemeinsam mit den Schulerinnen
und Schillern weiterentwickelt, ist allen Beteiligten bekannt und wird
eingehalten.

» Konsequenzen bei Fehlverhalten sind abgestimmt.

QUALITATSSTUFE 3

* Es gibt klassenubergreifende Rituale und verbindliche Regeln an der
Schule, die angemessenes Verhalten und soziale Kompetenzen fordern
und damit die Schulgemeinschaft stirken. Bedarfsgerechte Uberarbei-
tungen finden statt.

* Das Priventionskonzept wird mit allen Beteiligten, ganz besonders
jedoch mit der Schulsozialarbeit (wenn an der Schule vorhanden), im
Ganztag weiterentwickelt und umfasst auch den Kinderschutz. Konflikt-
felder in der Ganztagsschule werden identifiziert und Mafnahmen zur
Konfliktvermeidung bzw. Streitschlichtung werden erarbeitet und in das
Schulleben implementiert.

e Alle Schilerinnen und Schuler werden regelmiflig zu ihrer Wahrneh-
mung von Unterricht, Schulkultur und Schulklima befragt. Sie haben
Mitwirkungs- und Beteiligungsméglichkeiten bet der Angebotsstruktur
im Ganztag sowie der Gestaltung der Ridumlichkeiten und der Aufien-
flichen. Die Schulgemeinde lebt die demokratischen und sozialen
Werte, indem Veranstaltungen zu Themen wie Kinderrechte, Werte
des Zusammenlebens, Teilhabe, Heterogenitit etc. von den Schilerin-
nen und Schulern durchgefuhrt werden (z. B. Schulversammlungen,
stufentbergreifende Zusammenarbeit, Klassenrat, SMV etc.). Angebo-
te von Schulsozialarbeit (wenn an der Schule vorhanden) sind fest im
Ganztag verankert.

¢ Die Schule fuhrt regelmifig schulische Feste, Feiern und Aktivititen
durch, die sich an den Bedurfnissen der Kinder- und Jugendlichen
und der jahreszeitlichen Rhythmisierung orientieren. Schilerinnen
und Schiler werden in die Planung und Organisation dieser Feste

und Aktivititen aktiv eingebunden und kénnen eigene Ideen und
Vorschlige einbringen.

¢ Die Schule hat regelmifige schulische Feste, Feiern und Aktivititen
im Ganztag institutionalisiert, die von den Kindern und Jugendlichen
aktiv mitgestaltet werden und sich an thren Bedurfnissen orientieren.

» Die Schule entwickelt ein Leitbild, das den positiven Wert von Hete-
rogenitit in allen Bereichen (Herkunft, Geschlecht, Behinderung etc.)
darstellt.

* Spezielle Bediirfnisse bzw. Einschrinkungen von Schilerinnen und
Schilern mit Anspruch auf ein sonderpidagogisches Bildungsangebot
werden so bertcksichtigt, dass Teilhabe und Aktivitit ermoglicht witd.

e Die Schule ist sich threr Heterogenitit bewusst und begreift diese
als Chance. Ein entsprechendes Leitbild ist aktiv kommuniziert und
evaluiert.

» An der Schule gibt es ein Konzept, das Schillerinnen und Schilern
mit Anspruch auf ein sonderpidagogisches Bildungsangebot Teilnah-
me, Teilhabe und Aktivitit an der Schulgemeinschaft selbstverstind-
lich ermoglicht.

e Die Spielriume, in denen Schulerinnen und Schuler Verantwortung
fir Gemeinschaftsaufgaben im Ganztagsbetrieb ubernehmen, werden im
Dialog mit Schulerinnen und Schilern, Eltern und dem Entwicklungs-
beirat erweitert. Die Schule entwickelt ein System von Patenschaften

im Kontext der Inklusion und fir die Begleitung jungerer Schilerinnen
und Schiiler durch Altere.

e Schilerinnen und Schiler ibernehmen auf vielfiltige Weise
Verantwortung fiir Gemeinschaftsaufgaben im Ganztagsbetrieb. Sie
sind innerhalb der Schule und auch dartber hinaus im Gemeinwesen
(Schillermentorenprogramm®, Verbinde etc.) engagiert. Altere Schiile-
rinnen und Schuler bringen sich als Paten, AG-Leiterinnen und Leiter,
Mentorinnen und Mentoren, Streitschlichter und -schlichterinnen etc.
ein. Das Lernen durch Engagement (Service Learning; Seifert, Zentner
und Nagy 2019) wird, wo moglich, mit fachlichen Inhalten des Lernens
in Beziehung gesetzt und die in diesem Lernen erworbenen Kompe-
tenzen werden dokumentiert und zertifiziert (z. B. im Anhang zum
Zeugnis, Qualipass®etc.).

S www.schuelermentor.de
4 www.qualipass.de
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7.4 QUALITATSMERKMAL
KOMPETENZENTWICKLUNG

Durch ein gut aufeinander abgestimmtes Bildungs- und
Forderkonzept soll jede Schilerin und jeder Schiiler
ausgehend von threm/seinem Lernstand differenziert ge-
fordert werden. Dabei steht das Erreichen der Bildungs-
standards in allen Fichern, vor allem jedoch in den
Fachern Deutsch und Mathematik, im Fokus. Dartber
hinaus erméglicht ein ganzheitliches Bildungskonzept

an Ganztagsschulen den Schulerinnen und Schulern
besondere Begabungen und Talente zu entdecken und zu
entfalten (siehe auch Berufs- und Studienorientierung im
QM Zusammenarbeit mit inner- und auflerschulischen
Partnern, QM Ganztagsangebote, QM Fortlaufende Qua-
lititsentwicklung). Selbstwertgethl, Selbstwirksamkeits-
erfahrungen und Kompetenzerleben der Schilerinnen
und Schiler werden positiv unterstutzt. Die Basisdimen-
sionen fiir einen lernwirksamen Unterricht, kognitive
Aktivierung sowie konstruktive Unterstitzung und Klas-
senfithrung, werden von allen Lehrkriften berucksichtigt.

STANDARDS

1. Das Lern- und Forderkonzept verkniipft den Unterricht
sinnvoll mit Ganztagsangeboten und Angeboten zum
selbstorganisierten Lernen.

2. Schilerinnen und Schiler werden, ausgehend von
threm Lernstand, sowohl im Unterricht als auch im
erweiterten Lernzeitangebot der Ganztagsschule,
individuell und ganzheitlich geférdert.

3. Schulerinnen und Schuler werden in ihtem Lern-

prozess begleitet und zur Selbstreflexion angeregt.

4. Schulerinnen und Schiler sind in der Lage ihre
Fihigkeiten und Fertigkeiten einzuschitzen.

Anlage 2 zu Drucksache-Nr. 072/20

Im Unterricht in der Ganztagsschule wechseln sich
Organisationsformen, Methoden, Sozialformen, Lehr- und

Lernprozesse sinnvoll ab.

Es gibt in der Ganztagsschule durch angeleitetes und selbst-
bestimmtes Arbeiten in Gruppen, Projekten und Werkstitten
zahlreiche Gelegenheiten sich auszuprobieren und Begabun-
gen und Interessen zu entwickeln oder zu stirken.

Das Bildungs- und Férderkonzept in den Hauptfichern
ist im Kollegium abgestimmt und wird verbindlich umgesetzt.

Es verkniipft sowohl inhaltlich als auch methodisch-
didaktisch Lernzeiten und Unterricht sinnvoll miteinander.

Lernzeitaufgaben knupfen sinnvoll an den Unterricht an.

Grundlage fur die Gestaltung des Unterrichts sowie der
Lernzeit und der Lernaufgaben ist die pidagogische Diagnostik
durch die Lehrkrifte. Diese dient auch zur Férderplanung von
unterschiedlichen Leistungsgruppen.

Das Vorwissen der Schulerinnen und Schuler wird hin-
sichtlich des begrifflichen Verstindnisses und der fachlichen
Arbeltsweisen aktiviert und sichtbar.

Die Problemstellung/Aufgabenstellung ist kognitiv
herausfordernd gestaltet.

Die Aufgabenstellung gibt Raum fir die eigenstindige und
kooperative Auseinandersetzung mit komplexen und an-

spruchsvollen Problemen.

Schulerinnen und Schuler mit Anspruch auf ein sonderpid-
agogisches Bildungsangebot werden auf Basis einer individuel-
len Lern- und Entwicklungsbegleitung im Ganztag gefordert.
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Kompetenzentwicklung
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e Lehr- und Lernprozesse hinsichtlich der Lernzeit und Ganztagsange-
bote werden gemeinsam entwickelt und erprobt, dabei werden z. B.
kognitive Aktivierung, konstruktive Unterstutzung und Klassenfihrung

in den Blick genommen.

¢ Es werden unterschiedliche Angebote zur Begabungsférderung und zur
Weiterentwicklung von Interessen erprobt, die verschiedene Personlich-
keitsbereiche abdecken.

¢ Die Lernangebote im Ganztag sind kognitiv herausfordernd gestaltet.
Lernumgebungen und Aufgabenformate sind darauf abgestimmt. Die
pidagogischen Krifte kennen die Prinzipien konstruktiver Unterstit-
zung (Scaffolding, formative Ruckmeldung etc.), wenden diese an und
dokumentieren die Riickmeldungen mit den Schulerinnen und Schilern
deren Alter angemessen.

e Erweiterte Erfahrungen und Erlebnisse werden erméglicht durch Ange-
bote, die den Lern- und Lebensraum auflerhalb der Schule umfassen.

« Eine Schwerpunktsetzung der Forderkonzeption liegt in den Bereichen
Lese- und Sprachférderung. Dabei werden passende Angebote fir alle
Niveaustufen entwickelt.

¢ In den Lernzeiten werden die individuellen Aktivititsthythmen der
Schulerinnen und Schiler berucksichtigt.

« Es gibt Ruckzugméglichkeiten, um individuell, in Kleingruppen, mit

Partnerinnen und Partnern etc. arbeiten und iiben zu kénnen.

e Das Lese- und Sprachférderkonzept ist evaluiert und fir alle Klassen-
stufen und Niveaustufen verbindlich umgesetzt.

e Lernzeit und Lernzeitaufgaben sind so gestaltet, dass den Schilerinnen
und Schilern selbstindiges, selbstbestimmtes und eigenverantwortliches
Arbeiten maéglich ist.

e In den Lernzeiten kénnen die Schulerinnen und Schiiler selbstindig
mit Arbeitsplinen an Lernaufgaben auf ihrem Lernniveau arbeiten.

« Die Fachlehrkrifte geben dem Lernzeitpersonal gezielt und regelmiflig

Hinweise, worauf bei einzelnen Schilerinnen und Schilern zu achten ist.

e Die Aufgaben und die zur Brledigung benotigen Materialien stimmen
die Fachlehrkrifte mit dem Lernzeitpersonal (Lehrkrifte, schulische
Partnerinnen und Partner, Schulermentorinnen und -mentoren etc.) ab.
» Ein Konzept fir die Lernzeit und die dort zu bearbeitenden Lernaufga-
ben wird mit allen pidagogischen Fachkriften entwickelt und umgesetzt.
¢ Der regelmiBige Austausch zwischen den Fachlehrkriften und dem
Lernzeitpersonal ist institutionalisiert.

e Ausgehend von Lernstandserhebungen und Daten aus Vergleichs-
atbeiten werden Lernarrangements geschaffen, die den Lernenden
beztglich ihrer fachlichen Kenntnisse und Fihigkeiten in den verschie-
denen Schulfichern die Zone der nichsten Entwicklung eréffnen.

Die Daten werden zur Weiterentwicklung der Kompetenzférderung

in der Ganztagsschule genutzt.

« Die Aufgabenstellung ermdglicht die Erarbeitung und kognitive Durch-
dringung von Begriffen und den Aufbau flexibler Wissensstrukturen.

¢ Die Kompetenzentwicklung der Schillerinnen und Schiler wird durch
individuelle Forder- und Talentpline unterstutzt. Diese werden im Team
der fiir ein Kind verantwortlichen Personen abgesprochen. Die Forder-
planung und die daraus folgenden Lernarrangements werden regelmaflig
mit allen Beteiligten weiterentwickelt.

« Es werden zielgruppenspezifische Priventions- oder Férderprogramme
(Begabungsforderung, Sprachforderung etc.) angeboten.

* Es werden neue Konzepte der kooperativen Professionalitit erprobt,
um die Forderung von Schilerinnen und Schualern mit Anspruch auf ein
sonderpddagogisches Bildungsangebot unter den besonderen Rahmen-
bedingungen der Ganztagsschule zu optimieren (sieche QM Kooperative
Professionalitat).

e Die Forderung von Schulerinnen und Schulern mit Anspruch auf ein
sonderpidagogisches Bildungsangebot wird im Rahmen der Ganztags-
schule durch die enge Kooperation und Abstimmung zwischen Lehr-
kriften sowie inner- und auflerschulischen Partnern verbessert. Im Blick
sind dabei Anschlussfihigkeit und Teilhabe sowie lebensweltbezogene
Erfahrungen (sieche QM Kooperative Professionalitat).

e Bs werden Prozessstandards fir die Durchfihrung von Informations-
gesprichen und Gesprichen uber die individuelle Lernentwicklung

entwickelt. Die Gespriche werden regelmiafig gefihrt und dokumentiert.

Die Reflexionstihigkeit der Schilerinnen und Schiler bzgl. ihres Lern-,

Arbeits- und Sozialverhaltens im Ganztag werden altersgemafl angebahnt.

o Mit den Schulerinnen und Schulern wird ihr Lern-, Arbeits- und
Sozialverhalten im Ganztag reflektiert. Die Schulerinnen und Schiler
dokumentieren ihren Lernstand und ihren Lernzuwachs mit Hilfe von
Lerntagebuchern oder Lernportfolios.

* Gespriche uber die individuelle Lernentwicklung sind fest institutiona-

lisiert und finden in einer verbindlichen und regelmafigen Taktung statt.
21
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7.5 QUALITATSMERKMAL
GANZTAGSANGEBOTE

Ganztagsangebote sind auf die Bedirfnisse der Schilerin-
nen und Schiiler abgestimmt und beziehen den sozialen
Nahraum der Schule ein. Es gibt ein vertieftes Angebot
zur Personlichkeitsentwicklung sowie zur Entfaltung und
Entwicklung von spezifischen Begabungen und Inter-
essen. Ficheribergreifendes oder ficherverbindendes,
projektorientiertes oder auflerschulisches Lernen wird
ermdglicht.

STANDARDS

1. Das Ganztagskonzept beriicksichtigt die schulspezifi-
schen Rahmenbedingungen, die pidagogischen Grund-
sitze und die personellen Moglichkeiten der Schule
sowie die Bedarfe der Kinder und Jugendlichen und
ihrer Eltern.

2. Auf Grundlage des Ganztagskonzepts entwickelt die
Schule erweiterte Lern- und Bildungsangebote, stimmt
diese aufeinander ab und setzt sie um.

3. Die Lern- und Bildungsangebote werden regelmifig
in Bezug auf ihre Passung iberprift und bei Bedarf
weiterentwickelt. Sie erméglichen ficheribergreifendes
oder ficherverbindendes, projektorientiertes und aufler-
schulisches Lernen.

4. Eine Leistungsrickmeldung durch formatives Feed-
back und eine weiterentwickelte Kultur der Leistungs-
darstellung in den Ganztagsprofilen stirken die Person-
lichkeitsentwicklung der Schulerinnen und Schiler.

Anlage 2 zu Drucksache-Nr. 072/20

 Das Ganztagskonzept basiert auf einer Analyse der schul-
spezifischen Bedingungen, des sozialen Nahraums sowie des
Bedarfs und der Interessen der Schulerinnen und Schiler
und threr Eltern. Die Schule arbeitet an der Entwicklung von
vertieften Angeboten aus den folgenden Ganztagsprofilen:

* Bewegung;

e Kunst und Kreativitit;

s Musik, Theater, Tanz und Kultur;

s Technik und Handwerk;

e Sprache(n);

» Naturwissenschaft und Technik;

+ Natur und Umwelt;

¢ Gesunde Lebenstihrung;

o Interkulturelles Lernen;

¢ Digitales/mediales Lernen;

 Verbraucherbildung;

¢ Berufs- und Studienorientierung

et

« Unterricht und zusitzliche Angebote im Ganztag sind mit
dem Kollegium und den ubrigen Beteiligten beraten und
abgestimmt. Schulische und auflerschulische Partner sind
dabei gezielt einbezogen.

« Ficherubergreifendes oder ficherverbindendes, projekt-
orientiertes oder auflerschulisches Lernen findet statt.

e Schillerinnen und Schiler erhalten von Lehrkraften in den
Ganztagsprofilen formative Rickmeldungen.
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Ganztagsangebote

* Die von der Schule ausgewihlten Ganztagsprofile werden erprobr,
je nach Bedarf um weitere Profile erginzt und in enger Kooperation
mit dem Entwicklungsbeirat weiterentwickelt (siche QM Fortlaufende
Qualititsentwicklung).

QUALITATSSTUFE 3

¢ Die Schule verfligt Uber ein vertieftes Angebot zur Personlichkeits-
entwicklung sowie zur Entwicklung und Entfaltung von Begabungen
und Interessen in einer der Schulgrofle angemessen Anzahl von
Ganztagsprofilen.

¢ Zu diesem Angebot werden regelmifig Ruckmeldungen von den
Schitlerinnen und Schilern sowie den Eltern eingeholt. Das Angebot
wird nach Bedarf in Kooperation mit dem Entwicklungsbeirat weiter-

entwickelt.

* Die abgestimmte Angebotsstruktur wird erprobt.

» Angebote zur Lese- und Sprachférderung finden besondere Bertick-

sichtigung,

¢ Durch die Erstellung von Prozessbeschreibungen wird sichergestellt,
dass eine transparente Dokumentation, fortlaufende Kommunikation
und Koordination aller Angebote an der Schule erfolgt.

¢ Die Lernangebote im Unterricht sowie die zusitzlichen Angebote

im Ganztag sind systematisch aufeinander abgestimmt und ergeben
durch die Weiterentwicklung bisheriger didaktischer und methodi-
scher Modelle des Lernens ein sinnvolles Ganzes. Die verantwortlichen
Lehrkrafte und inner- sowie auflerschulischen Partner kommunizieren
und koopetieren auf Augenhéhe und gewihrleisten, dass Konzeption
und Angebotsstruktur funktionieren, den Bedirfnissen der Schulerin-
nen und Schiler entsprechen und regelmifig Gberprift und weiter-
entwickelt werden.

e Der Zugang zu altersgerechter Sachliteratur, Zeitschriften und Belle-
tristik wird iber Schitlerbiichereien oder Kooperationsvereinbarungen
mit Buchereien ermdglicht und die Lesemotivation gezielt geférdert.
Lesen als Form der Freizeitbeschiftigung ist fester Bestandteil der Ganz-

tagskultur.

« Erste Vorhaben werden gemeinsam mit Partnern verwirklicht. Gemeinsa-
me Vorhaben des ficheriibergreifenden oder ficherverbindenden, projekto-
rientierten und auflerschulischen Lernens werden gemeinsam pilotiert.

¢ Diese Lernangebote knupfen an die individuellen Kompetenzen der
Schulerinnen und Schiler an (Talententwicklung, Begabtenforderung
etc.) und ermoglichen personalisiertes und kooperatives Lernen. Zur
Leistungsdarstellung werden dabei z. B. Portfolios, Themenhefte, Lap-
books, Prisentationen etc. eingesetzt.

» Die Schule verfiigt uber eine Konzeption zur Umsetzung von Lern-
arrangements wie ficheribergreifendes oder ficherverbindendes,
projektorientiertes und auflerschulisches Lernen, die in Kooperation

mit Partnern durchgefiithrt werden. In jedem Schuljahr setzen Teams von
Lehrkriften und Partnern Vorhaben des ficheribergreifenden oder ficher-

verbindenden, projektorientierten und auflerschulischen Lernens um.

¢ Es gibt individualisierte Stundenpline (siehe QM Zeit).

* Die Schule entwickelt eine Konzeption der formativen Rickmeldung
far die in den Ganztagsprofilen erbrachten Leistungen. Es wird eine
Konzeption erarbeitet und erprobt, wie diese Leistungen in Anlage zu
den Zeugnissen dokumentiert und zertifiziert werden.

e Die Schulerinnen und Schiler werden in den Ganztagsprofilen durch
formative Rickmeldung systematisch in ihrer Personlichkeitsentwick-
lung gestirkt und die Schule hat eine Konzeption implementiert, wie
die in diesem Bereich erbrachten Leistungen dokumentiert und zertifi-

ziert werden.
23



24

7.6 QUALITATSMERKMAL
KOOPERATIVE PROFESSIONALITAT

Kooperative Professionalitit ist ein Schlusselfaktor fir die
Berufszufriedenheit, die Unterstiitzung und Entlastung
von Lehrkriften sowie schulischen Partnern und trigt
damit mafigeblich zum Lernerfolg der Schilerinnen und
Schuler bei. Sie impliziert, dass alle professionellen Sicht-
weisen und thr Zusammenwirken bereits bei der Antrag-
stellung zur Ganztagsschule mit dem gemeinsamen Fokus
auf die Schulerinnen und Schuler die Kultur einer Schule
zum Positiven verindern. Kooperationsbereitschaft und
Kooperationstihigkeit auf und zwischen allen Ebenen ist
der Schlussel zur Qualitat, die vor allem durch wechsel-
seitiges Lernen und die fortlaufende Weiterentwicklung
der Ganztagsschule getragen wird. Die unterschiedlichen
Professionen und Expertisen der beteiligten Fachkrifte
koénnen gegenseitig unterstitzend und entlastend wirken.

STANDARDS

1. Unterschiedliche Professionen arbeiten auf Augenhéhe

und wertschitzend zusammen.

2. Absprachen zu Rahmen, Form und Inhalt der
Zusammenarbeit werden gemeinsam getroffen und
von allen Beteiligten eingehalten.

3. Die Expertise der unterschiedlichen Professionen
ist gewinnbringend im Ganztag eingesetzt.

Anlage 2 zu Drucksache-Nr. 072/20

* Es gibt klare und transparente Absprachen iber Zustindig-
keiten einzelner Personen sowie feste Team- und Bespre-
chungszeiten, in denen die Weitergabe von Informationen
gesichert {st.

e Lehrkrifte und pidagogische Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter teilen Werte und Ziele, indem sie ein
gemeinsames pidagogisches Verstindnis dariiber entwickeln,
wie die Zusammenarbeit untereinander fiir die Kompetenz-
und Personlichkeitsentwicklung der Schillerinnen und

Schuler gestaltet ist.



Anlage 2 zu Drucksache-Nr. 072/20

Kooperative Professionalitat

QUALITATSSTUFE 2 QUALITATSSTUFE 3
* Verbindlichkeiten, Absprachen und Arbeitsverfahren in Bezug auf die * Die Schule verfligt iber ein Konzept der kooperativen Pro-
Foérderung von Schilerinnen und Schilern und die Kommunikation mit fessionalitdt, in der die dort tatigen Personen gemeinsam Vet-
Eltern werden entwickelt. antwortung fir die Schilerinnen und Schuler ibernehmen,
mit innet- und auBlerschulischen Partnern zusammenarbeiten
¢ Inhalte und Themen der Arbeitsbesprechungen werden abgestimmt, und diese regelmiBige ko-konstruktive Zusammenarbeit als
gemeinsam vorbereitet und in ihren Ergebnissen und Beschlussen zentralen Teil ihrer professionellen Entwicklung begreifen.
bearbeitet.
» Kollegiales Feedback wird regelmifig eingeholt. Ko-
» Kollegiales Feedback wird von einigen Teams erprobt und reflektiert. Konstruktion des Expertenwissens fihrt zur Verbindung der
Dabei werden GTS-spezifische Fragestellungen in den Blick genommen. Ressourcen und zur Qualititssteigerung des GTS-Betriebes.

« Informationen und Daten ber die Kompetenzniveaus, Interessen und e Lehrkrifte und pidagogische Mitarbeiterinnen und Mitar-

Bedurfnisse der Schillerinnen und Schuler sind vorhanden und werden beiter setzen sich gemeinsam mit Expertenwissen auseinan-

regelmiflig ausgetauscht und genutzt.® der und nutzen dieses gezielt fir die Weiterentwicklung der
eigenen Berufspraxis und der Schule. Diese ko-konstruktiven

e Lehrkrafte und pidagogische Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter reflek- Prozesse fuhren zur Nutzung von Synergien und zur

tleren und teilen thr Erfahrungs- und Professionswissen in regelmifigen Qualititssteigerung des GTS-Betriebes. Lernleistungen, die

Besprechungen und lernen so von- und miteinander. Zufriedenheit der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter und die

Schulatmosphire werden regelmafig evaluiert.

e Lehrkrifte und pidagogische Mitarbeiterinnen und Mitar-
beiter orientieren sich in threr Zusammenarbeit und pidago-
gischen Arbeit an anerkannten Standards und selbstgesetzten
Qualititsansprichen.

° Die Regelungen zum Datenschutz sind dabei einzuhalten.

25




26

7.7 QUALITATSMERKMAL PROFESSIONELLES
HANDELN DER LEHRKRAFTE

Systematische und zielgerichtete Kooperation in allen
schulischen Bereichen gehért zum professionellen Han-
deln von Lehrkriften und zeigt sich unter anderem an
der Qualititssteigerung von Unterricht und Ganztag. Ziel
ist es, Schulerinnen und Schilern auf sie zugeschnittene
und kognitiv aktivierende Lernangebote zur Kompetenz-
entwicklung anzubieten.

STANDARDS

1. Passend zur jeweiligen Schule und Schulart, sowie dem
jeweiligen Ganztagsschulbetrieb angemessen, findet die
kollegiale Zusammenarbeit auf verschiedenen Ebenen
und in unterschiedlichen Konstellationen statt. Zentrale
Absprachen sind dokumentiert und werden verlisslich
umgesetzt.

2. Die Lehrkrifte nutzen Moglichkeiten zur wechsel-
seitigen Unterstitzung. Individualfeedback wird zur
Weiterentwicklung des Unterrichts und der Ganztags-
angebote sowie zur eigenen Professionalitit genutzt.

¢ Die Lehrkrifte arbeiten an fir die Schule zentralen Berei-
chen des Unterrichts und des Ganztagsbetriebs regelmifig
zusammen. Die Lehrkrifte ubernehmen Verantwortung fiir
die Ziele der Ganztagsschule (Fachschaftsebene, Stufen-

ebene, Schulebene usw.).

* Lehrkrafte stimmen sich im Team ber die Planung von
Fordermafinahmen zu unterschiedlichen Leistungsgruppen
bis hin zur Talentférderung ab. Es gibt funktionale Arbeits-

strukturen.
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Professionelles Handeln
der Lehrkrafte

QUALITATSSTUFE 2 QUALITATSSTUFE 3

 Es werden Absprachen dariber getroffen, wie Wissen und Materiali- * Die Schule verfigt iber Kooperationszeiten, in die auch
en fir den Ganztagsbetrieb systematisch im Kollegium weitergegeben inner- und auflerschulische Partner nach Bedarf auf Augen-
werden. hohe einbezogen sind.

e Lehrkrafte planen gemeinsame Unterrichtsprojekte und fuhren diese e Es ist fur Lehrkrifte selbstverstindlich regelmifig im Team
zusammen durch. Es gibt funktionale Arbeitsstrukturen, um in Fach- zusammenzuarbeiten, nach Bedarf im Team zu unterrichten,
und Stufenteams zusammenzuarbeiten. Die erprobten Formen der Ko- gegenseitig im Unterricht zu hospitieren und Feedback zu
Konstruktion werden gemeinsam mit schulischen Partnern erweitert geben.

und erprobt.
e Es hat sich eine Kultur der kooperativen Professionalitit

entwickelt, in der nicht nur Austausch, sondern auch das
gemeinsame Erarbeiten neuer Unterrichtskonzepte zur festen
Praxis gehort. Zentrale Absprachen sind dokumentiert und
werden verldsslich umgesetzt.

27
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7.8 QUALITATSMERKMAL
ZUSAMMENARBEIT MIT INNER- UND
AUSSERSCHULISCHEN PARTNERN

Die Ganztagsschule wird durch die bewusst gestaltete
und kontinuierliche Zusammenarbeit von Lehrkriften
mit inner- und auflerschulischen Partnern bereichert. Da-
durch werden fur die Schulerinnen und Schuler erweiter-
te und vertiefte Lernerfahrungen und Bildungsmaoglich-
keiten im Ganztag geschaffen. Der soziale Nahraum ist
den Schulerinnen und Schilern durch die Ganztagsschul-
angebote vertraut und beeinflusst ihr Freizeitverhalten
und ihr Wohlbefinden positiv.

(Hinweis: Der Schulleitung steht ein arbeitsrechtliches
Direktionsrecht gegeniiber den vom Kooperationspartner
eingesetzten Personen nicht zu. Rechtlich méglich sind
deshalb nur Absprachen, insbesondere zwischen der
Schule und dem Kooperationspartner, keine einseitigen
Festlegungen von Arbeitszeit, Arbeitsdauer, Arbeitsort
und Art der Arbeitsausfihrung,.)

STANDARDS

1. An der Schule gibt es verbindliche Absprachen zur Zu-
sammenarbeit mit inner- und auflerschulischen Partnern,
die sowohl die schulspezifischen Ganztagsbedingungen,
die schulischen Ziele als auch den schulischen Bedarf
bertcksichtigen.

2. Die Zusammenarbeit mit allen schulischen Partnern
wird regelmiflig reflektiert, bei Bedarf angepasst und
erweitert (sieche QM Professionelle Steuerung durch die
Schulleitung).

3. Durch die Zusammenarbeit aller im Ganztag Arbei-
tenden (Lehrkrifte, inner- und auflerschulischer Partner
etc.), profitieren die Schilerinnen und Schiler durch
erweiterte und vertiefte Bildungsmaéglichkeiten im Ganz-
tagsschulbetrieb (siehe QM Demokratische Partizipation
und Schulklima).

4. Schulerinnen und Schiiler kennen ihren sozialen

Nahraum und nutzen diesen.

e Lehrkrifte und inner- und auflerschulische Partner an der Schule
kennen sich und es gibt regelmifige Formen der Begegnung.

e Unterschiedliche Sichtweisen werden in einem professionellen
Rahmen und mit einer professionellen Haltung aller Beteiligten

besprochen und geklirt.

« Schiilerlisten, Informationen etc. kénnen von allen Beteiligten
- auch von Vertretungskriften - abgerufen werden.®

» Den Lehrkriften sind der Stadtteil/die Gemeinde und

das Gemeinwesen mit Infrastruktur gut bekannt. Sie beziehen
den sozialen Nahraum bewusst und unterrichtsbezogen in
den Ganztag mit ein.

* Bestehende Partnerschaften, Kooperationen und Bildungs-
partnerschaften werden in den Ganztag eingebunden.

* Lernorte auflerhalb der Schule werden im Unterricht
und in den besonderen Angeboten des Ganztags besucht
und genutzt.

° Die Regelungen zum Datenschutz sind dabei einzuhalten.
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und auf3erschulischen Partnern

QUALITATSSTUFE 3

» Formate der systematischen Zusammenarbeit zwischen Schulleitung,
Lehrkriften und schulischen Partnern werden erprobt und systematisch

weiterentwickelt.

o Zwischen Schulleitung, Lehrkriften und schulischen Partnern besteht
Konsens uber die ,,Philosophie” des Ganztags und ein gemeinsames Leit-
bild liegt vor. Formate und Zeitriume der systematischen und regelmafii-
gen Zusammenarbeit sind institutionalisiert.

« Fir die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter gibt es in Absprache mit den
Trigern und Leitungen klare und festgeschriebene Arbeitszeitregelungen
und Arbeitsplatzbeschreibungen.

* Die Arbeitsbedingungen werden mit dem Ziel der gegenseitigen
Unterstitzung und Entlastung ko-konstruktiv (ggf. in Kooperation mit
dem Entwicklungsbeirat) optimiert (siche QM Fortlaufende Qualitits-
entwicklung, QM Kooperative Professionalitit und QM Professionelle

Steuerung durch die Schulleitung).

¢ Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter werden zu ihrer Zufriedenheit
mit den Arbeitsbedingungen und zur Zusammenatbeit befragt.

» Kooperationszeiten und Arbeitsbedingungen sind verbindlich und fest
geregelt und es finden regelmifige Gespriche zu deren Weiterentwick-
lung statt.

e Schulische Partner erhalten Zugang zur schulischen Infrastruktur

(z. B. Nutzung von Besprechungsriumen, Schrinke zur Ablage person-
licher Gegenstinde etc.)

» Klare Regelungen werden entwickelt zu: Ubergabesituationen,
Teilnahme an Runden Tischen, Konferenzen, Jour fixe.

e Das padagogisch titige Personal (Schulermentoren, AG-Leiter etc.)
wird gef. durch geeignete Mafinahmen integriert, geschult und ggf. pro-
fessionalisiert.

e Die Schulleitung ist fiir die Belange der schulischen Partner ansprech-
bar. Schulische Partner sind im Entwicklungsbeirat vertreten und kénnen
dort Ideen zur Optimierung einbringen (siche QM Professionelle Steue-
rung durch die Schulleitung und QM Fortlaufende Qualititsentwicklung).
* Prozessbeschreibungen zum Informationsmanagement sind erstellt und
werden regelmifig aktualisiert und an neues Personal weitergegeben.

e Die Qualitit der Angebotsstruktur ist dadurch gesichert, dass sowohl
inner- als auch auferschulisches Personal Gber eine entsprechende Profes-
sion verfiigt oder eine Qualifizierung nachweisen kann.

« Partnerschaften werden aktiv gepflegt und neue Projekte werden
gemeinsam geplant und erprobt. Weitere Projektideen zur Schuléffnung
werden entwickelt. Neue Themenfelder zur Kooperation mit anderen
Institutionen werden bedarfsgerecht aufgebaut (Kinderschutz, Berufs-

und Studienorientierung, Gesundheitsférderung, Digitalisierung etc.).

» Der Kontakt zu den Partnern wird systematisch gepflegt durch regelmi-
Rigen Austausch von Informationen sowie der Erarbeitung von gemein-
samen Zielen. Moglichkeiten zum Dialog und Feedback der Partner und
der Schule sind institutionalisiert. Die Partner erhalten Anerkennung fir
ihre Arbeit durch die Schule.

e Auflerschulische Lernorte werden systematisch genutzt, um Unterricht
und Ganztagsangebote sinnvoll zu verkntpfen.

« Die Partner der Schule bieten nach Moglichkeit regelmiig auch in
auflerschulischen Riumen Bildungsangebote an bzw. werden auch als
Expertinnen und Experten fir bestimmte Unterrichtsinhalte mit einbe-
zogen.

¢ Die Schule hat ihren Lern- und Lebensraum systematisch insbesondere
durch die regelmiRige Einbeziehung und Nutzung aulerschulischer Lern-
orte und -angebote in Verantwortung aulerschulischer Partner erweitert
und in threm Schulcurriculum verankert (siche QM Raum).

e Die Partner der Schule bereichern Unterricht und besondere Angebote

regelmaflig durch ihre Expertise.

¢ Jugendhilfeeinrichtungen, Jugendarbeit, Ehrenamtliche und értliche
Vereine etc. kénnen die riumlichen Moglichkeiten der Schule und des
Schulgelindes nach Absprachen nutzen (siehe QM Demokratische
Partizipation und Schulklima). Wenn die Rahmenbedingungen passen
(Wegstrecke, Aufsichtsregelung, Zeit etc.) kann auch das Raumangebot
der schulischen Partner in den Ganztag eingebunden sein.

e Partner nutzen die riumlichen Méglichkeiten der Schule und des Schul-
gelindes auf der Grundlage verldsslicher Vereinbarungen mit Schule und
Schultriger. Die Schule hat sich zu einer Community School entwickelt
und arbeitet mit ihren Partnern gemeinsam an der Gestaltung einer ganz-
heitlichen und vielfiltigen Lernumgebung fir Schilerinnen und Schiler.
Externe Partner atbeiten in diesem Sinne als Fachexperten professionell
mit Schulleitung und Lehrkriften zusammen (siehe QM Kooperative
Professionalitit). Das Spektrum unterschiedlicher professioneller Haltun-
gen beziglich notwendiger Abgrenzung bzw. Zugehérigkeit zum ,,System

Schule® ist allen Beteiligten bewusst, transpatent geklirt und akzeptiert.
2
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7.9 QUALITATSMERKMAL
ZUSAMMENARBEIT MIT ELTERN

Die Erziehungspartnerschaft von Schule und Elternhaus
gemeinsam fir die Schulerinnen und Schuler wahrzu-
nehmen, setzt die Partizipation von Eltern in der Ganz-
tagsschule voraus. Daher sollten Eltern bei der Konzep-
tion sowie an der Ausgestaltung des Ganztags beteiligt
werden. Auf diese Weise kann gelingende Elternarbeit
zur Verbesserung der Bildungschancen der Schillerinnen
und Schiller beitragen.

STANDARDS

1. An der Schule ist ein Konzept fur Beteiligung und

Partizipation von Eltern im Ganztagsbetrieb im Kolle-
gium abgestimmt. Dabei wird die Heterogenitit inner-
halb der Elternschaft nach Moglichkeit beriicksichtigt.

2. Lehrkrifte beziehen die Eltern als Partnerinnen und
Partner bei der Gestaltung des Ganztagsbetriebs ein und
informieren die Eltern regelmifig iber den Lernstand
ihres Kindes im Unterrricht und in den Ganztagsangebo-
ten. Mégliche Beeintrichtigungen und besondere Forder-
bedarfe finden in diesen Gesprichen Bertcksichtigung,
Die Sicht aller beteiligten Professionen aus dem Ganztag
flieBt in diese Gesprichen ein.

3. Die Schule bietet Eltern vielfiltige Moglichkeiten, sich
in das Schulleben einzubringen.

4. Eltern und Schule reflektieren in schulischen Arbeits-
gruppen und/oder Gremien ihre Zusammenarbeit und
entwickeln diese bei Bedarf weiter.

Anlage 2 zu Drucksache-Nr. 072/20

* Die Eltern werden uber aktuelle Entwicklungen und
Planungen im Ganztag frahzeitig informiert.

* Die Eltern werden regelmiflig iber Lernstand, Verhalten
und den jeweils spezifischen Unterstitzungsbedarf ihrer
Kinder im Ganztag informiert.




Anlage 2 zu Drucksache-Nr. 072/20

Zusammenarbeit mit Eltern

QUALITATSSTUFE 2

¢ Die Eltern werden an der Konzeption sowie an der Ausgestaltung des
Ganztags beteiligt und haben grundsitzlich Moglichkeiten, sich in das
Schulleben und in die Ganztagsangebote einzubringen und an deren
Gestaltung mitzuwirken.

QUALITATSSTUFE 3

* Beteiligung und Partizipation von Eltern ist integraler Teil
der Schulkultur. Dazu gibt es regelmifige Evaluationen
(Zufriedenheit, Winsche, Rickmeldung etc.) und Veran-
staltungen, in denen der direkte Austausch zwischen Eltern,
Schulleitung, Lehrkriften und pidagogischem Personal
moglich ist. Feedback und Vorschlige von Eltern werden
nach Moglichkeit aufgegriffen. Eltern kénnen sich aktiv an
der Weiterentwicklung der Schule beteiligen.

* Die Schule entwickelt und erprobt neue Formen der Elterninformation
und des Dialogs mit Eltern.

» Dabei werden die berufliche und soziale Situation soweit méglich
bertcksichtigt.

¢ Die Schule hat feste Formate des Dialogs mit Eltern tber
Lernstand, Entwicklung und Verhalten der Schilerinnen

und Schuler im Ganztag evaluiert und institutionalisiert.
Diese sind sowohl auf die berufliche als auch auf die soziale
Situation der Eltern abgestimmt. Sowohl personliche als auch
digitale Kommunikationsangebote stehen verbindlich und
kontinuierlich soweit moglich zur Verfiigung und werden in
Kooperation mit Elternvertretern und Entwicklungsbeirat

weiterentwickelt.

e Mit Eltern von Schilerinnen und Schulern mit Beeintrichtigungen
oder besonderen Bedarfen finden Gespriche im Hinblick auf Férderung
und Unterstitzung der Kinder und dem Zusammenwirken von Schule
und Eltern im Ganztagsbetrieb statt.

 Mit Eltern von Kindern mit Férderbedarfen finden in ei-
nem verbindlichen Turnus Gesprache statt. Diese werden in
einer sozial und kulturell sensiblen Weise gefithrt und fithren
zu gemeinsamen Zielvereinbarungen von Schule und Eltern
iber Férderung und Erziehung, Anschlisse und Ubergin-
ge, wenn moglich begleitet durch eine sonderpidagogische
Lehrkraft.
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7.10 QUALITATSMERKMAL
PROFESSIONELLE STEUERUNG DURCH DIE
SCHULLEITUNG

Die Schulleitung nimmt eine Schlisselrolle, insbesondere
far die zielgerichtete Schul- und Unterrichtsentwicklung
sowie die Qualititsentwicklung des Ganztagsbetriebs,
ein. Sie zeichnet fur eine erfolgreiche Organisations-
entwicklung - Kommunikationsmanagement, Personal-
fihrung, Personalentwicklung — verantwortlich. Gerade
im Ganztagsbetrieb haben diese Bereiche besonderes
Gewicht. Ein weiteres wichtiges Arbeitsfeld der Schul-
leitung liegt darin, durch partizipatives Vorgehen fir
forderliche Team- und Kommunikationsstrukturen zu
sorgen. Dabei nutzt die Schulleitung die Unterstitzung
durch die Schulaufsicht und die Fachberaterinnen und
Fachberater Schulentwicklung sowie weitere Angebote
des Unterstitzungssystems. Sie baut Strukturen der
Aufgabenverteilung auf und delegiert Aufgaben innerhalb
der erweiterten Schulleitung bzw. des Kollegiums. Eine
von der Gesamtlehrerkonferenz beauftragte Steuergruppe
plant an groferen Schuleinheiten mit der Schulleitung
die nichsten zentralen Schritte der Weiterentwicklung,

STANDARDS

Die Schulleitung:

1. Organisiert und strukturiert den Ganztagsbetrieb
sachgerecht. Aufgaben delegiert sie ggf. an Ganztags-
koodinatorinnen bzw. - koordinatoren.

2. Fordert eine zielgerichtete Schul- und Unterrichts-
entwicklung sowie die Qualititsentwicklung des
Ganztags (siche QM GTS-Angebote).

3. Sorgt dafiir, dass die Kommunikations- und Infor-
mationsstrukturen, die den Ganztag betreffen, mit den
Beteiligten abgestimmt sind und beachtet werden.

4. Tragt Sorge daflr, dass ausreichend Zeit und Raum fiir
kollegialen Austausch und Partizipation zur Verfligung
stehen.

5. Reflektiert zusammen mit Lehrkriften und Fach-
schaften/Fachteams die schulischen Kennzahlen und
achtet auf deren Nutzung fur die Schul-, Unterrichts- und
Kompetenzentwicklung der Schillerinnen und Schiiler
(siehe QM Fortlaufende Qualititsentwicklung,

QM Kompetenzentwicklung).

6. Sorgt flr eine systematische Personalentwicklung
und -férderung,

7. Trigt die Verantwortung fir eine koordinierte Fort-
bildungsplanung gemeinsam mit der Fortbildungsbeauf-
tragten bzw. dem Fortbildungsbeauftragten der Schule.

Die Schulleitung gestaltet den Stundenplan ent-
sprechend der Angebotsform des Ganztagsschulbetriebs
(Wahlform/verbindliche Form).

Aufsichts- und Vertretungspline sind von der Schul-
leitung fur alle Angebotszeiten und belegten Riume er-
stellt und mit den auflerschulischen Partnern besprochen.

Die Schulleitung legt Informations- und Kommuni-
kationswege nach innen und auflen transparent far alle
am Ganztag Beteiligten an.

Gemeinsam mit den schulischen Partnern bespricht sie
die Bedarfe des Ganztagsbetriebs und die Passung der
Angebote. Fir Besprechungen und gemeinsame Kontakt-
pllege entwickelt die Schulleitung mit den schulischen
Partnern regelmifige und transparente Strukturen.

Bei der Festlegung der Kooperations- und Konferenz-
zeitfenster bertcksichtigt die Schulleitung die Zeitstruktur
der Ganztagsschule und erméglicht dem padagogischen
Personal gemeinsame Besprechungen und Beratungs-
riume durch ein durchdachtes Raum- und Zeitkonzept.

Schulische Partner haben die Moglichkeit zur Teil-
nahme, wenn ganztagsschulspezifische Themen auf der
Tagesordnung stehen.

Die Schulleitung fihrt Personalgespriche im Hinblick
auf die Anforderungen des Ganztagsbetriebs.

Die Schulleitung gibt Angebote zur Privention im
Kollegium weiter.

Die Schulleitung reflektiert zusammen mit Lehrkriften
und Fachschaften/Fachteams die Ergebnisse der Lern-
standserhebungen und Schilerleistungen insbesondere
far die Ficher Deutsch und Mathematik im Hinblick auf
Unterstitzungsmoglichkeiten in der Ganztagsschule.

Die Schulleitung richtet die Fortbildungsplanung ziel-
orientiert auf den Ganztagsschulbedarf aus.
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Professionelle Steuerung
durch die Schulleitung

e Bei der Gestaltung der Ganztagsschule werden von der Schulleitung
die Belange der Schulerinnen und Schuler sowie der Lehrkrifte bertck-

sichtigt.

e Die Aufsichten sind transparent und deputatsgerecht verteilt und
werden entsprechend der Schulerschaft altersentsprechend ausgefihrt.

QUALITATSSTUFE 3

¢ Die Stundenplankonzeption der Schule wird evaluiert und
dem Bedarf entsprechend weiterentwickelt. Individualisierte
Stundenpline und temporire Angebote mit unterschiedli-
chem zeitlichen Umfang sind institutionalisiert.

¢ Die Informationsstrukturen werden von der Schulleitung gemeinsam
mit den Lehrkriften und den schulischen Partnern zielgruppenorientiert
aufgebaut, gesteuert und optimiert.

» Die Offentlichkeitsarbeit zur Ganztagsschule (Homepage, Flyer etc.)
wird geplant, aufgebaut und regelmifig gepflegt.

e Vertrige mit auflerschulischen Partnern werden bei Bedarf von der
Schulleitung abgeschlossen; die Finanzierung und Abrechnung wird

fristgerecht koordiniert.

* Die Offentlichkeit ist iber die Lernangebote, das besondere
Profil und die Besonderheiten des Ganztags angemessen

und zielgruppenortientiert informiert. Kooperationspartner
sowie Aktivititen und Projekte des Ganztagsbetriebs sind auf
der Homepage und/oder durch Printmedien veroffentlicht.
Kommunikationsstrukturen mit auflerschulischen Partnern
sind evaluiert und werden ggf. weiterentwickelt.

¢ Die Konferenzgestaltung ermdglicht Partizipation und Mitsprachemog-
lichkeiten und wird von der Schulleitung ressourcenschonend durchge-
fuhrt.

 Es werden regelmifige Strukturen (Jour fixe, Teilnahme an Konfe-
renzen, pidagogische Konferenzen, pidagogische Tage, innerschulische
Fortbildungen etc.) entwickelt, die einen Austausch zwischen den schuli-

schen Partnern ermdglichen.

¢ Besprechungen finden verbindlich und regelmifig statt.

Sie werden professionell moderiert und deren Ergebnisse
dokumentiert und allen Beteiligten in geeigneter Form zur
Verfugung gestellt. Die Konferenzfihrung wird evaluiert und
entsprechend des Feedbacks der Beteiligten weiterentwickelt.

 Regelmiflige Personalgespriche werden im Hinblick auf individuelle
Belastungen und stirkenorientierten Einsatz im Ganztagsbetrieb einge-
fihrt.

« Ein Mafinahmenplan zum Umgang mit schulischen und beruflichen
Belastungen im Ganztagsbetrieb wird mit dem Kollegium gemeinsam
erstellt.

« Eine Konzeption fir Arbeitsplitze sowie Ruhe- und Erholungsméglich-
keiten aller im Ganztagsbetrieb Arbeitenden wird gemeinsam entwickelt

und erprobt.

« Die Schule uberprift in regelmaBigen Abstinden die
Wirksamkeit der ergriffenen Mainahmen zur Verbesserung der
Atbeitsbedingungen sowie zur Minimierung von Belastungen
durch Befragungen und Gespriche.

¢ Die Konzeption wird evaluiert und gef. weiterentwickelt.

e Vertikale und horizontale Teamstrukturen im Ganztagsbetrieb werden
mit Zustindigkeiten und Informationswegen besprochen und erprobt.
 Ausgehend von Lernstandserhebungen und der Auswertung von
Schulerleistungen werden Mafinahmen fiir Lernangebote im Ganztags-
schulbetrieb abgleitet und erprobt, um die Lernergebnisse insbesondere
in Deutsch und Mathematik zu verbessern.

» Eine Konzeption zur Zusammenarbeit mit innerschulischen
Partnern ist erstellt. Dabei werden Teamteaching-Strukturen
im Ganztagsbetrieb fir Lernangebote zur Kompetenz-
entwicklung gezielt eingesetzt und auf thre Wirksamkeit

hin iberpraft.

* Die Fortbildungsplanung wird durch die Schulleitung mit den Lehr-
kriften und den innerschulischen Partnern im Hinblick auf die Qualitits-
entwicklung der Ganztagsschule und die individuellen Bedirfnisse der
professionellen Weiterentwicklung angedacht und entwickelt.

e Gemeinsame schulinterne Fortbildungen mit schulischen Partnern

werden geplant und durchgefihrt.

* Die Fortbildungsplanung wird regelmifig ko-konstruktiv
entwickelt und auf die abgestimmten Ziele der Organisa-
tions- und Qualititsentwicklung der Ganztagsschule

ausgerichtet.
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7.11 QUALITATSMERKMAL
FORTLAUFENDE QUALITATSENTWICKLUNG

Eine Ganztagsschule, in der Ganztagsbildung gelebt wird, entsteht in einem
fortlaufenden Prozess ko-konstruktiver Zusammenarbeit. Die Steigerung des
Lernerfolgs und die ganzheitliche Persnlichkeitsentwicklung der Schilerin-
nen und Schiiler stehen dabei im Fokus. Wesentlicher Erfolgsfaktor auf dem
Weg zu einer exzellenten Ganztagsschule ist die Verpflichtung aller Beteilig-
ten zur Qualititsentwicklung, die auf der Norm einer kooperativen Profes-
sionalitit basiert. Die beiden Qualititsmerkmale Fortlaufende Qualititsent-
wicklung und kooperative Professionalitit erfordern besondere Standards,
an denen sich das gemeinsame und aufeinander abgestimmte Handeln der
Verantwortlichen in Schule und Gemeinwesen orientiert. Regelmifig beglei-
tet wird die Ganztagsschule in ihrem kontinuierlichen Weiterentwicklungs-
prozess durch eine von der Gesamtlehrerkonferenz beauftragte Steuergruppe
(in Abhdngigkeit von der Schulgrofle) sowie durch einen Entwicklungsbeirat.
Dieses Gremium bestehend aus Schulleitung, den Statusgruppen der Schul-
konferenz sowie den inner- und auflerschulischen Partnern der Schule und
gefs. dem Schultriger gewihrleistet den regelmiRigen Blick auf gute Praxis
und Herausforderungen. Der Entwicklungsbeirat unterstiitzt die Schule in
ihrem Ressourcenmanagement entsprechend den schulischen und kommu-
nalen Rahmenbedingungen. Gegebenenfalls werden mit Unterstitzung des
Entwicklungsbeirats Moglichkeiten zur Ressourcengewinnung erschlossen.
Der Entwicklungsbeirat als Teil einer lernenden Organisation gibt Impulse
far die qualitative Weiterentwicklung der Ganztagsschule. Gemeinsam mit
dem Entwicklungsbeirat werden Mafinahmen zur Weiterentwicklung des
Ganztags zielfihrend und ressourcenorientiert umgesetzt und im Hinblick
auf ihre Wirksamkeit Gberpruft.

STANDARDS

1. Die Schule hat ihre pidagogischen Grundsitze in einem Leitbild festgelegt.
Fur jingere Schitlerinnen und Schuler gibt es verlissliche Bezugspersonen im
Unterricht wie auch bei den Betreuungsformaten und Ganztagsangeboten.

2. Die Schule verfolgt thre Weiterentwicklung gezielt und planvoll. Die Lern-
und Forderkonzeption wird dabei in besonderem Mafle mit Blick auf die Ab-
und Anschlussfihigkeit bertcksichtigt.

3. Mit dem Schultriger wird in regelmifligen Abstinden in einem vertrauens-
vollen Dialog iber die anstehenden Schritte zur Weiterentwicklung des
Ganztagsbetriebs beraten.

4. Maflnahmen zur Weiterwicklung des Ganztags werden gemeinsam mit der
schulinternen Steuergruppe sowie mit dem Entwicklungsbeirat zielfihrend
und ressourcenorientiert umgesetzt und im Hinblick auf ihre Wirksamkeit
Uberpruft.

5. Die Expertise von Personen und Institutionen wird zur Weiterentwick-
lung/Professionalisierung des Ganztags eingesetzt.

6. Die Ressourcen der Institutionen werden in einer gemeinsamen
Auseinandersetzung verbunden.

7. Professionswissen und der Blick von aufien (z. B. durch Evaluation,
Feedbackgespriche, Statusgespriche und Prozessbegleitung etc.) werden zur
Bilanzierung und Weiterentwicklung genutzt.

Es gibt je nach Schulgrofie eine zentrale schulische
Steuergruppe (von der Gesamtlehrerkonferenz manda-
tiert) fir die Qualititsentwicklung und -sicherung.

Die Ganztagsschulkonzeption nimmt Bezug auf die
Situation der Schule und ihre Schulerschaft und enthalt
schulspezifische Schwerpunktsetzungen.

Die Lern- und Forderkonzeption ist zentraler Bestand-
teil der Ganztagskonzeption.

Der Fokus liegt auf der Abschluss- bzw. Anschlusstihig-
keit der Schitlerinnen und Schiler. An weiterfihrenden
Schulen gibt es ein Konzept zur Berufs- und Studien-
orientierung, das in den Ganztag eingebunden ist (siche
auch QM Ganztagsangebote).

Alle Verantwortlichen im Ganztag sorgen fur verlissli-
che Bezugspersonen sowohl im Unterricht als auch bei
den Betreuungsformaten und Ganztagsangeboten.

Auch in Phasen des Personalwechsels sind Verantwort-
lichkeiten klar festgelegt.

Mogliche Partner fiir den Entwicklungsbeirat werden
benannt und angefragt.

Die vorhandenen Ressourcen des Ganztags sind trans-
parent und werden zielorientiert eingesetzt.



Fortlaufende
Qualitatsentwicklung

* Die Steuergruppe fithrt spezielle Projektgruppen zusammen und be-
stimmt die Priorititenlisten der nichsten Entwicklungsschritte.

QUALITATSSTUFE 3

e Innerschulische Steuergruppe und Entwicklungsbeirat, der auch die
Partner der Schule einbezieht, arbeiten sinnvoll und aufeinander abge-

stimmt zusammen.

* Die Schulleitung sorgt in Kooperation mit einem Entwicklungsbeirat
daftr, dass die Konzeption der Schule nach innen und auflen kommuni-
ziert wird und, dass fir alle Beteiligten und Betroffenen die Moglichkeit
besteht der Schule Feedback zu geben.

« Abschlussergebnisse werden innerhalb der schulischen Gremien regel-
mifig in Bezug auf die Lern- und Férderkonzeption reflektiert.

e Das Ganztagsschulkonzept ist im Schulportfolio verankert. In einem
regelmifigen Turnus (z. B. halbjihrlich) werden das Profil und die
Angebote der Ganztagsschule vom Entwicklungsbeirat der Schule unter
Rickgriff auf Feedback- und Evaluationsdaten systematisch weiterent-
wickelt. Rickmeldung durch Schiletinnen und Schiler und Eltern ist
institutionalisiert und findet regelmdRig mit bewahrten Instrumenten
statt. Verbindliche Prozessablidufe gewihrleisten, dass diese Ruckmeldung
im Entwicklungsbeirat aufgegriffen wird und der Schulentwicklung im

Ganztag dient.

* Die Anschlussfihigkeit der Schiletinnen und Schuler wird evaluiert.

e Die Rolle der Bezugspersonen (Prengel 2019) wird systematisch
gestirkt, indem die pidagogischen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter im
Gesprich mit den Lehrkriften Gber den Lern- und Leistungsstand der
Kinder und Jugendlichen informiert werden. Lehrkrifte und pidagogi-
sche Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter tauschen sich beziglich Ab-
sprachen, Vereinbarungen, Auffilligkeiten und Besonderheiten bei den
Kindern und Jugendlichen regelmiaRig aus.” Schilerinnen und Schiler

werden zur Beziehungsqualitit befragt.

o Uberginge werden pidagogisch begleitet und bewusst gestaltet.

e Die Schulerinnen und Schiler kénnen ihre Belange vertrauensvoll
mit persénlichen Ansprechpartnerinnen und -partnern besprechen. Die
Bezugspersonen kennen und nutzen ggf. die Priventionsstrukturen von
Schule und schulischen Partnern.

o Uberginge werden pidagogisch gestaltet und sind ritualisiert. Die
entsprechenden (aufler-)schulischen Partner sind eingebunden.

e Der schuleigene Entwicklungsbeirat ist konstituiert. Schulleitung,
Lehrkrafte, Eltern, Schilerschaft, schulische Partner sowie Schultriger
sind vertreten. Die Reflexion des Ganztagsbetriebs wird als gemeinsame
Gestaltungsaufgabe wahrgenommen. Vorsitz, Sitzungshiufigkeit, Formali-
titen, Aufgaben und Befugnisse sind geklirt. Ziel ist es, die Qualititsent-
wicklung der Ganztagsschule mit dem Professionswissen der beteiligten

Institutionen evidenzbasiert zu unterstiitzen.

 Der Entwicklungsbeirat tagt mindestens zweimal jihrlich und setzt
sich Ziele fur die Weiterentwicklung der Schule, dabei sind identifizierte
Problemlagen im Blick. Konkrete Mafinahmen werden abgeleitet und
umgesetzt. Verantwortlichkeiten und Zeitplanung werden festgelegt. Die
Wirksamkeit der Maflnahmen wird regelmafig Gberpruft. Gute Praxis
wird im Hinblick auf ihre Fortfuhrung uberpraft.

* Die Qualititsentwicklung orientiert sich am aktuellen Stand der
Bildungsforschung zum Ganztag sowie an Evaluationsdaten und anderen
Daten, die der Schule zur Verfugung stehen. Die Nutzung von For-
schungsergebnissen und Daten zur kooperativen Weiterentwicklung der
Schule ist zu einem festen Merkmal der Schulkultur geworden.

* Das Ressourcenmanagement bedenkt neben den personellen, finanzi-
ellen und sichlichen (Raum/Ausstattung etc.) Ressourcen den Wert der
Ressourcen Partizipation und Feedback. Die Ressourcen der Institutionen

werden gemeinsam diskutiert, weiterentwickelt und nutzbar gemacht.

» Alle Statusgruppen des Entwicklungsbeirats und der Schulkonferenz
werden mindestens einmal jihrlich strukturiert Gber den Ressourcen-
einsatz informiert. Ressourcen werden im Ganztag zielfihrend und
transparent eingesetzt.

 Die Moglichkeiten zur Zertifizierung und Bilanzierung werden genutzt.

7% Die Regelungen zum Datenschutz sind dabei einzuhalten.
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8. Links zu weiterfiihrenden
Materialien

Weiterflihrende Informationen zur Ganztagsschule konnen unter folgenden Internetadressen aufgerufen werden:

e wWww.ganztagsschule-bw.de

e www.km-bw.de/Ganztagsschule

e www.schuelermentor.de

e www.qualipass.de

e www.dge.de

o www.dkjs.de

e www.ganztagsschulen.isb.bayern.de/home/qualitaestsrahmen/qualitaetsbereiche

e www.hessen.ganztaegig-lernen.defonlinehandbuch-zum-qualitaetsrahmen-fuer-die-profile-ganztaegig-arbeitender-
schulen-hessen

e www.sh.ganztaegig-lernen.de/Bibliothek/Handreichung
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Nachbestellungen sind per E-Mail (oeffentlichkeitsarbeit@km kv.bwl.de)
oder Fax (0711 279-2838) maglich.

WAHLWERBUNGSVERBOT:

. Diese Informationsschrift wird vom Ministerium fur Kultus, Jugend
und Sport Baden-Wrttemberg im Rahmen seiner verfassungsmafigen
Verpflichtung zur Unterrichtung der Offentlichkeit herausgegeben. Sie
darf weder von Parteien noch von deren Kandidatinnen, Kandidaten oder
Helferinnen und Helfern wahrend eines Wahlkampfes zum Zweck der
Wahlwerbung verwendet werden. Dies gilt fur alle Wahlen. Miss-
brauchlich ist inshesondere die Verteilung auf Wahlveranstaltungen, an
Informationsstanden der Parteien sowie das Einlegen, Aufdrucken oder
Aufkleben parteipolitischer Informationen oder Werbemittel. Untersagt
ist auch, die Broschure an Dritte zur Verwendung bei der Wahlwerbung
weiterzugeben. Auch ohne zeitlichen Bezug zu einer bevorstehenden
Wahl darf die vorliegende Druckschrift nicht so verwendet werden, dass
dies als Parteinahme des Herausgebers zugunsten einzelner politischer
Gruppen verstanden werden konnte. Diese Beschrankungen gelten
unabhangig davon, wann, auf welchem Weg und in welcher Anzahl
diese Informationsschrift dem Empfanger zugegangen ist. Es ist den
Parteien jedoch erlaubt, diese Informationsschrift zur Unterrichtung ihrer

Mitglieder zu verwenden.”
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Antrag fiir Grundschulen oder Grundstufen der Sonderpddagogischen
Bildungs- und Beratungszentren mit Forderschwerpunkt Lernen (SBBZ L)
zur Einrichtung einer Ganztagsschule zum Schuljahr 2021/2022

Auf dem Dienstweg

tber das Staatliche Schulamt (spatestens 01 .10.2020)

an das Regierungsprasidium (spatestens 01.11 .2020)

Antrag der Stadt/Gemeinde Weinheim
auf Einrichtung einer Ganztagsschule an einer

Grundschule
(] Grundstufe eines Sonderpidagogischen Bildungs- und
Beratungszentrums mit Forderschwerpunkt Lernen

in verbindlicher Form

] in Wahiform

Schulname
Dienststellennummer
Schulart

Stralle

PLZ/Ort
Landkreis/Stadtkreis
Telefon

Fax

E-Mail

Schulleitung
Schultrager Stadt Weinheim
StralRe/ Hausnummer
PLZ/ Ort

Schuitragerkonto

Albert-Schweitzer-Schule Weinheim

04147461

GS SBBZL J GMS [
Birkenweg 34

69469 Weinheim

Rhein-Neckar-Kreis

06201 905030

06201 905050
poststelle@schweitzer-gs-whm.schule.bwl.de

Jutta Wirth (SL'in)/ Kirsten Klaus-Thiele (KR'in)

Obertorstr. 2
69469 Weinheim

IBAN DE33 6705 0505 0063 0155 55
BIC MANSDESB6XXX
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Ansprechpartner beim Schultrager bzgl. Konto Tim Scheil
Telefon 06201 82350
E-Mail t.scheil@weinheim.de

gof. weitere beteiligte Kommunen ---
Staatliches Schulamt Mannheim

Regierungsprasidium Karlsruhe
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Angaben der Schule

(von der Schule auszufillen)

Anlage 3 zu Drucksache-Nr. 072/20

a) Antrag fiir Grundschulen und Grundstufe der SBBZ L

Antrag auf Einrichtung einer Ganztagsschule in der
Wahiform

Antrag auf Einrichtung einer Ganztagsschule in der
verbindlichen Form

a) verbindliche Form fiir die Klassen 1-4
a) Wahiform fiir die Klassen 1-4 ] (alle Schiler und Schiilerinnen der Schule nehmen am
Ganztagsbetrieb teil)
b) sukzessiver Aufbau beginnend mit den b) sukzessiver Aufbau beginnend mit den
Klassenstufe(n) ] Klassenstufe(n)
(die weiteren Klassenstufen werden auslaufend (die weiteren Klassenstufen werden auslaufend im
im Halbtagsbetrieb gefiihrt) Halbtagsbetrieb gefiihrt)
¢) sukzessiver Aufbau beginnend mit den c) sukzessiver Aufbau beginnend mit den
Klassenstufe(n) ] Klassenstufe(n) 1
(die weiteren Klassenstufen werden auslaufend (die weiteren Klassenstufen werden auslaufend in der
als erlassene GTS nach Schulversuch gefihrt) Wahlform im Ganztagsbetrieb gefiihrt)
d) sukzessiver Aufbau beginnend mit den
Klassenstufe(n)
(die weiteren Klassenstufen werden auslaufend als
erlassene GTS nach Schulversuch gefiihrt)
b) Wochentage und Zeitrahmen:
Grundschule / Grundstufe des SBBZ L Grundschule / Grundstufe des SBBZ L
drei Wochentage ] drei Wochentage
a7 Zeitstunden a 8 Zeitstunden
Anzahl der Nachmittage mit Unterricht Anzahl der Nachmittage mit Unterricht
Grundschule / Grundstufe des SBBZ L Grundschule / Grundstufe des SBBZ L
vier Wochentage 57 vier Wochentage
a7 Zeitstunden = a 8 Zeitstunden
Anzahl der Nachmittage mit Unterricht 4 Anzahl der Nachmittage mit Unterricht

uljahr (nicht Endausbau):

c) Prognose der teilnehmenden Klassen, Schiilerinnen und Schiiler fiir das kommende
Schulj ( )

(Ein Musterfragebogen, der zur Bedarfserhebun
sind zur Bedarfsermittiung notwendig.)

- An Grundschulen muss dauerhaft mindestens eine Ganztagsgruppe mit mindestens 25 Schiiler/-

innen eingerichtet sein.

- An Grundstufen der SBBZ L muss dauerhaft mindestens eine Ganztagsgruppe mit mindestens 12

Schiiler/-innen eingerichtet sein.
- Die GTS-Gruppe kann klassen- und jahrgang

- Alle Ganztagsschtiler nehmen an allen von der Schule an

g herangezogen werden kann, ist beigefiigt. Die dort abgefragten Daten

subergreifend sein.
gebotenen Ganztagen teil. Es besteht

Schulpflicht.
Prognostizierte Voraussichtliche Anzahl
Gessgrpiie & 4 SRR ILET | coibimimenien | vz gor gopantr
Schule Betrieb
1 65 65
2 65 35
3 65 35
4 70 35
A 265 170 7
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Anlage 3 zu Drucksache-Nr. 072/20

Die teilnehmenden Schilerinnen und Schiler werden nach Gruppen berechnet:

25 Schiilerinnen und Schiiler einer Grundschule im Ganztagsbetrieb sind fiir die erste Gruppe
notwendig. Die jeweils néchste 25er-Gruppe beginnt ab vier weiteren Teilnehmenden (also ab 29
Schuler zwei Gruppen, ab 54 drei, ab 79 vier, usw.).

Die Gruppengréfe an Grundstufen der SBBZ L ist bei 12 Schilerinnen und Schuler anzusetzen. Die
jeweils néchste 12er-Gruppe beginnt ab vier weiteren Teilnehmenden (12 Schiler eine Gruppe, 16
Schiller zwei Gruppen, 28 Schuler 3 Gruppen, usw.).

d) Berechnung der Lehrerwochenstunden
Durch die Berechnung der Schiilergruppen im Ganztagsbereich nach dem unter b)
gewahlten Zeitmodell und der Zuweisung von Lehrerwochenstunden pro Gruppe ergibt sich
folgende Berechnung:

Zeitmodell vafézém?;:ng gg?lﬁrgsnfgﬁ- Summe
4 Tage mit 7 Zeitstunden 8 X |7 = 56
3 Tage mit 7 Zeitstunden 6 LWS
4 Tage mit 7 Zeitstunden 8 LWS
3 Tage mit 8 Zeitstunden 9 LWS
4 Tage mit 8 Zeitstunden 12 LWS

e) gegebenenfalls: die Schule istim Verbund mit einer
[] Haupt-/Werkrealschule/ Realschule/ Gymnasium ohne Ganztagsbetrieb
[] Haupt-Werkrealschule/ Realschule/ Gymnasium mit Ganztagsbetrieb
[] Gemeinschaftsschule

f) gegebenenfalls: Monetarisierung
Bis zu 50 % der zusatzlich zugewiesenen Lehrerwochenstunden (vgl. Abschnitt d) des
Ganztagsbereichs kénnen monetarisriert werden, um damit Angebote auflerschulischer
Partner zu finanzieren.

Die Schule wiinscht zum Schuljahr 2021/2022 die Monetarisierung von
0 Lehrerwochenstunden im Ganztagsbereich.

Wenn 10 oder mehr Lehrerwochenstunden monetarisiert werden:
Soll von diesen eine Lehrerwochenstunde fir Koordinierungsaufgaben entnommen
werden?

[1ja"
[] nein

(* Dies ist nur méglich bei einer Monetarisierung von mindestens 10 LWS.

Diese Stunde kann entweder zur Bezahlung Dritter fiir Koordinierungsaufgaben verwendet werden
oder der Schulleiter nimmt diese als Entlastungsstunde. Sofern bspw. insgesamt 10 LWS
monetarisiert werden kénnen, stehen nach Abzug der Koordinierungsstunde 9 LWS fir den
eigentlichen Ganztagsbetrieb zur Verfugung. Dies gilt unabhéngig davon, ob die 10. Stunde als
Anrechnungsstunde fur den Schulleiter oder zur Bezahlung Dritter verwendet wird.)
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Anlage 3 zu Drucksache-Nr. 072/20
Padagogisches Konzept der Schule
(Von der Schule auszufiillen. Zur Beantwortung reichen kurze stichwortartige Satze, die sich auf das
Wesentliche konzentrieren.)
Der Qualitatsrahmen Ganztagsschule Baden-Wurttemberg (QR GTS BW) ist verbindliche Grundlage fur
das padagogische Konzept der Schule. Die Qualitatsstufe 1 beschreibt das Entwicklungsniveau einer
Ganztagsschule, das nach der erfolgreichen Antragsstellung zum Start als Ganztagsschule erreicht sein
sollte. In dieser Phase geht es um die Initiierung von Prozessen und Standards fiir eine gelingende
Ganztagsschule (vgl. QR GTS BW S. 12).

1. Schulsituation
1.1 Beschreiben Sie das soziale Einzugsgebiet der Schule und die Ausgangslage der Schulerschaft.

Die Stadt Weinheim ist eine groe Kreisstadt im Rhein-Neckar-Kreis mit etwas tiber 45000
Einwohnern. Die Albert-Schweitzer-Schule liegt in der Weststadt, Weinheims groltem Stadtteil mit
Uber 16000 Einwohnern.

Die Albert-Schweitzer-Schule wurde 1957 eréffnet. Das Schulgebaude ist sanierungsbedurftig. Aus
diesem Grunde beschloss der Gemeinderat 2016 nach mehreren Moderationsprozessen
(2008/2011) einen Neubau am Standort Rolf-Engelbrecht-Haus in der Breslauer Stralle, in das die
Albert-Schweitzer-Schule gemeinsam mit dem SBBZ Lernen (Johann-Sebastian-Bach-Schule), mit
dem es aufgrund von Inklusion bereits eine intensive Zusammenarbeit gab, einziehen soll.

Da sich die Schulleitung und das Kollegium der Albert-Schweitzer-Schule bereits 2008 mehrheitlich
fir eine (damals noch) ,gebundene Ganztagsschule aussprachen, wurde der Neubau von
vorneherein als Ganztagsschule konzipiert. 2016 entwickelte der Schultrager in Zusammenarbeit mit
den Schulleitungen der Weinheimer Grundschulen das Rahmenkonzept ,Ganztagsgrundschule in
Weinheim“. Darin wurde festgelegt (und mit dem Gemeinderatsbeschluss 2016 bestatigt), dass es in
Weinheim eine Ganztagsgrundschule in verbindlicher Form geben soll, in die der Schultrager in eine
Betreuung und Begleitung der Schiler in ,Hortqualitat* investieren wird. Dieser Beschluss bildet die
Grundlage dieses Konzeptes.

Bisher verléuft der Bau planmaRig, so dass erwartet werden kann, dass die beiden Schulen im
Schuljahr 2021/22 ihren Betrieb am neuen Standort aufnehmen werden.

In unmittelbarer Nachbarschaft (ebenfalls Breslauer StralRe) gibt es mit der Dietrich-Bonhoeffer-
Schule eine weitere Grundschule (Ganztagsschule in Wahlform im Schulversuch). AuBerdem gibt es
(Je nach Wohnlage) mit der Pestalozzischule (Halbtagsschuie) und der Friedrichschule
(Ganztagsschule in Wahlform) weitere gut erreichbare Grundschulen.

Die Albert-Schweitzer-Schule ist eine dreiziigige Grundschule mit ca. 270 Schiiler und Schilerinnen
(SuS), inkl. Grundschulférderklasse.
Der Standort im Wohngebiet Weststadt ist unter anderem gekennzeichnet durch:
> eine gute Infrastruktur: Es gibt mehrere Kindergarten und Kindertagesstatten, die sich an der
Kooperation mit der ASS beteiligen. Supermarkte und Einkaufsmoglichkeiten sind in
genugender Zahl vorhanden. Verschiedene Sportvereine und das Stadion liegen in direkter
Nachbarschaft zum neuen Schulgebaude.
> verhéltnismafig glnstigen Wohnraum.
> ein groRes Hochhausgebiet, sozialen Wohnungsbau und ein Gebiet von Einfamilienhdusern mit
Siedlungscharakter oder in Reihenhaus-Bauweise.
> ein weiteres Wohngebiet ,Allmendacker” ist in Planung.

Die Schulerschaft der Albert-Schweitzer-Schule ist von grolRer Heterogenitat gepragt:
> Im Einzugsgebiet leben viele junge Familien. Oft sind beide Eltern berufstatig. Damit ist die

Auslastung der ansassigen Grundschulbetreuung und des Hortes sehr hoch und steigt jahrlich
weiter an.

> Der Anteil an Alleinerziehenden oder ,Patchwork-Familien® ist signifikant.
Eine Reihe von Familien sind sozial und/ oder 6konomisch benachteiligt.

> Es gibt viele verschiedene Nationalitaten. Mehr als 50% der SuS haben einen
Migrationshintergrund.
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Damit verbunden ist die Sprachkompetenz bei einigen Eltern und KinddMR9s hoLR M sBRBR-Nr- 072/20

eingeschrankt, insbesondere wenn es sich um Fliichtlingsfamilien oder EU-Einwanderer handeit

(Erst- und Anschlussunterbringungen sind zu einem grof3en Teil im Einzugsgebiet unserer Schule

entstanden).

> Die Erziehungsstile weichen oft von den Erwartungen der Schule ab oder es fehlt an der
notwendigen Erziehungskompetenz der Eltern.
Teilweise sorgen Eitern nicht fir einen kontinuierlichen Schulbesuch.

> Viele Su$S verfugen tber ein geringes Selbstwertgefiihl oder Uber mangeinde Sozialkompetenz
und Selbststeuerung.

> Zusatzlich sind einige SuS durch soziale, kognitive und psychische Beeintrachtigungen
besonders belastet oder befinden sich in akuten Konflikt- oder Krisensituationen.

> Seit dem Schuljahr 2011/12 gibt es Inklusionsklassen oder Einzelinklusionen (hauptsachlich in
den BA-Bereichen ,Lernen“ und ,Sprache*, vereinzelt auch ,Geistige Behinderung” oder
,Emotionale-soziale Entwicklung - ESENT").

Neben den beschriebenen Lebenssituationen gibt es aber auch eine ganze Reihe von
bildungsnahen Familien, in denen die Kinder sehr gut geférdert werden.

Daraus ergibt sich ein sehr heterogenes Gesamtbild der Schilerschaft, was eine grofle
Herausforderung fur die Schule darstellt. Die Voraussetzungen, mit denen die Kinder ihr Schulleben
an der ASS starten, sind sehr unterschiedlich und die Kompetenzen und Bedurfnisse unserer SuS
sind oft nicht miteinander vergleichbar.

Das Kollegium der Albert-Schweitzer-Schule hat sich fur eine verbindliche Ganztagsschule

entschieden, weil es davon Uberzeugt ist,

- dass so moglichst viele Kinder aus bildungsfernen Familien erreicht werden kénnen und ihnen
die Chance auf Bildung und Teilhabe an der Gesellschaft bieten kénnen,

 dass berufstatige Eltern durch das durchdachte Konzept entlastet werden kénnen,

« dass diese Organisationsform durch das Vermeiden von Mischklassen

> ruhigere Ablaufe erméglicht und sich durch die bessere Planbarkeit die Qualitat in allen
Bereichen erhoht,

> die Arbeitsbelastung fiir alle schulischen Mitarbeiterlnnen in einem tberschaubaren Rahmen
bleibt,

> und sich vor allem die Kinder in dieser Organisationsform besser zurechtfinden und wohlfiihlen
kénnen.

2. Leitbild und Bildungskonzept der Schule

2.1 Welche Leitziele/Leitsatze und Grundorientierung liegen dem Ganztagskonzept
der Schule zu Grunde?

Die Albert-Schweitzer-Schule orientiert sich an folgenden Leitsétzen:

(1) Wir férdern und fordern die SuS nach ihrem individuellen Leistungsvermdgen.

(2) Alle am Schulleben Beteiligten legen Wert auf ein gutes zwischenmenschliches Klima.

(3) Die Schulgemeinschaft ist neuen Ideen gegenuiber aufgeschlossen mit dem Ziel der
Weiterentwickiung.

@ Die ASS ist ,meine Schule®. Ich bin dabei!

An unserer Ganztagsschule sollen diese Leitsatze in folgender Weise umgesetzt werden:

(O Im Mittelpunkt des Schullebens steht das Kind. Jedes einzelne Kind wird als Individuum
wahrgenommen und entsprechend seiner Fahigkeiten gefordert und gefordert.

e Die Binnendifferenzierung im Unterricht durch verschiedene Lern- und Arbeitsformen,
differenzierte Lehrmittel und individuelle Hilfen, wird erganzt durch tagliche innere und duflere
Differenzierung in den Lern-, Ube- und Férderzeiten, die die bisherigen Hausaufgaben ersetzt.
e Ausgehend von Lernstandserhebungen werden einerseits Kinder mit Lern- und/oder
Konzentrationsschwierigkeiten oder ohne ausreichende Sprachkenntnisse entsprechend ihrem
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Bedarf in Kleingruppen taglich geférdert und kleinschrittig angeleitet ﬁﬂg%eeg@tetr.u%lesﬂst dabel der

Ausbau der Basiskompetenzen. Inhaltlicher Schwerpunkt sind die Lese- und Sprachférderung sowie
Mathematik. Durch die tagliche Férderung werden fir diese Kinder die Voraussetzungen geschaffen,
dass sie vom Unterricht in besserer Weise profitieren kénnen.,

® Inder ,GroRgruppe” lernen Kinder, auf der Grundlage ihrer individuellen Fahigkeiten, ihre
Kompetenzen weiter auszubauen. Ziel ist das selbststéndige Lernen und Arbeiten. Dafir erlernen
die Kinder Arbeitstechniken und Methoden und bekommen regelmaRig Ruckmeldung von der
Lehrkraft Uber ihre individuelle Lernentwickiung (s. Qualitatsrahmen (QR) S. 21, Qualitatsstufe

(QS) 2).

® Durch Nutzung von Recheninsel-Angeboten, Sprachférderung (VKL plus Kooperation mit dem
Bildungsbiro Weinheim) und das Einsetzen von Lesepaten und den stadtischen Mitarbeiterinnen ist
bei Bedarf auch eine Einzelférderung méglich.

e In den taglichen AG-Zeiten werden die Kinder in anderer Weise individuell geférdert und
gefordert. Durch das breite AG-Angebot werden die unterschiedlichen Interessen und Kompetenzen
der Kinder aufgegriffen oder angeregt. Hier kénnen sich Starken zeigen, die im reguldren Unterricht
nicht zur Geltung kommen. Es gibt hier aber auch Raum fir Entspannung, Spiel und
Freizeitgestaltung ohne Leistungsorientierung (s. QR S.22, QS 1).

Viele langjahrige Kooperationspartnerinnen kénnen ihre Angebote fortflihren.

e FEin Konzept fir ein Feedback der AG-Leiter firr Kinder und Eltern wird entwickelt (s. QR S.23,
QS 2).

(2 Grundlage fur ein Miteinander-Leben und Miteinander-Lernen ist, dass sich alle am Schulleben
beteiligten Personen wohlfiihlen kénnen. Voraussetzung dafir sind neben den Strukturen ein
wertschatzender Umgang miteinander (QR S.18, QS 1).

In unserer Ganztagsschule

* tragt jeder auf unterschiedliche Weise zu einem bunten Miteinander bei,

* gibt es weiterhin eine stete Rickbesinnung auf das erstellte Sozialcurriculum,

* gibt es eine Fortfuhrung der angebahnten ,Leisestarke® (s. Sozialcurriculum), als Basis eines
rlcksichtsvollen Umgangs miteinander,

*+ gibt es eine enge Zusammenarbeit der verschiedenen Professionen vor Ort (Lehrkrafte,
Schulsozialarbeit, padagogische Mitarbeiterlnnen) auf Augenhohe, in der die verschiedenen
Ansatzpunkte zur Férderung des Kindes zusammengefiihrt werden (s. QR S.24, QS 2),

* gibt es eine enge Zusammenarbeit und Partizipation der Eltern als wesentliches Fundament der
Erziehungspartnerschaft,

* (gibt es klassenubergreifende Regeln und Rituale (in Absprache mit dem SBBZ Lernen),

* gibt es einheitliche Konsequenzen bei Fehlverhalten (ein Konzept dazu wird noch entwickelt),

* gibt es die Durchfihrung von Sozialtrainings in den Klassen,

* gibt es die Durchfiihrung eines Gewaltpraventionsprogramms,

* gibt es keine Toleranz gegeniiber Mobbing und Ausgrenzung,

* gibt es das Angebot von Sozialkompetenz-Trainings (SKT) fur einzelne SuS in Kooperation mit
aulBerschulischen Partnern.

(3) Eine fortlaufende Qualitatsentwicklung findet in unserer Ganztagsschule auf mehreren Ebenen
statt. Diese wirkt unmittelbar in Unterricht, Lernen und Arbeiten durch (s. QR S.20, QS 1):

* den Einsatz von digitalen Medien,

* die Umsetzung eines Methodencurriculums,

* die Verankerung des Marburger Konzentrationstrainings (MKT),

* die Umsetzung neuer Formen der Inklusion und Integration (insbesondere durch die enge
Zusammenarbeit mit dem SBBZ Lernen und Nutzung von Synergien),

* die Umsetzung neuer Strukturen der Teamarbeit,

* das Fortbildungskonzept.

Um die Qualitatsentwicklung zu sichern, richtet die Schulleitung eine von der Gesamtlehrerkonferenz
mandatierte Steuergruppe ein. Die Einrichtung eines Entwicklungsbeirats (bestehend aus
Schulleitung, Abgeordneten der Schulkonferenz, inner- und auBerschulischen Kooperationspartnern
und dem Schultrager) wird angebahnt.

(@) Sich als Teil einer Gemeinschaft zu fuhlen, Zugehdrigkeit zu erleben, ein ,Wir-Gefuhl* zu
entwickeln sind wesentliche Bausteine schulischen Zusammenlebens. Als ein wichtiger Beitrag fiir
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Engagement gegenuber der Schulgemeinschaft sind in unserer Ganztagsschule folgende Punkte
fest verankert (s. QR S.18):

« regelmaRige Veranstaltungen der Schulgemeinschaft (z.B. gemeinsame Theaterbesuche),

- gemeinsame Feste und Feiern,

+ regelmaBige Schilervollversammlungen,

» Klassen-AG zum Wochenbeginn,

. vielfaltige weitere klassenlbergreifende AG-Angebote, die den unterschiedlichen Bedurfnissen
und Interessen der Kinder gerecht werden,

+ Partizipation von SuS und Eltern an den Angeboten (Vorschlage einbringen, Mitarbeit)

« Einbindung von Schiilern in das Pausenkonzept (Pausenhelfer und ,Playstation®)

« Schul-T-Shirts

2.2 Welche unterrichtsbezogenen Ziele werden mit der Ganztagskonzeption verfolgt? Konkretisieren
Sie dies an einem Beispiel.

Der Unterricht innerhalb unseres GT-Konzept verfolgt folgende Ziele:

eine grundlegende Bildung (Regelstandard),

Zuwachs von Wissen und Erwerb basaler Kompetenzen,
Ubung und Festigung von erworbenem Wissen,

Erwerb von Lerntechniken und -methoden,

Sprach- und Leseférderung,

Wahrnehmungsschulung,

Starkung der Konzentrationsfahigkeit,

Entwicklung motorischer Fahigkeiten und der Koordination,
Anleitungen zum Forschen und Experimentieren,
Musisch-asthetische Bildung,

Schulung der Entwicklung der Teamfahigkeit,

Starkung der Persoénlichkeit,

Aufbau von Konfliktlosungsstrategien.

VVVVYVYVYVYYVYVVYYVYY

Die Kinder werden individuell geférdert und gefordert,

> ihre Arbeitsergebnisse selbststandig zu kontrollieren und ihre Fehler zu verbessern,

> ihr Leistungsvermégen in den verschiedenen Fachern realistisch einzuschatzen und sich
angemessene Ziele zu setzen,

> geeignete Methoden zum konzentrierten Arbeiten und Lernen zu erwerben
(Marburger Konzentrationstraining/ Methodencurriculumy,

> sich selbststandig vertiefende Inhalte anzueignen (leistungsstarke Kinder),

» eine ruhige Arbeitsatmosphare zu schaffen.

Beispiel: Lern-, Ube- und Férderzeit (LUF):

Herzstiick unseres Konzepts ist die an allen Ganztagen etablierte Lern-, Ube- und Férderzeit, die wir
ganz bewusst in die ersten oder zweiten Stunden gelegt haben. So sind die Kinder noch erholt und
starten den Tag in ihrem individuellen Tempo.

Die LUF-Zeiten finden fir die meisten Kinder im Klassenverband statt. Hier arbeiten sie an einem
Ubungsplan, den die Lehrkraft auf Grundlage der in Teamabsprachen erhaltenen Informationen zu
den Inhalten des Klassenunterrichts erstellt (s. QR S.24,26). Dabei werden die Inhalte (Mathematik
und Deutsch) in verschiedenen Niveaustufen getibt. Methoden zum effektiven Lernen, die die SuS
im Regelunterricht kennengelernt haben, werden vertieft und die Kinder darin unterstitzt, diese
konsequent anzuwenden. Ziel ist es, eigenverantwortliches Lernen nach und nach aufzubauen.
Dabei werden auch besonders die leistungsstarkeren Kinder in den Blick genommen und
differenzierte Angebote vorbereitet, die auch diese Kinder herausfordern.
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Zusatzlich werden klassentibergreifend auf der Stufe zwei Kleingruppen mit den Schwerpunkten

~Sprache’ und ,Lernen“ gebildet, die von zwei weiteren Lehrkriften begleitet werden. Die Auswahl
der Kleingruppen ergibt sich durch Lernstandserhebungen oder diagnostische Sprachtests.

In den beiden Kieingruppen werden die Inhalte kleinschrittig und handiungsorientiert wiederholt und
geubt. Durch den téglichen Férderunterricht werden basale Kompetenzen aufgebaut, bzw. gefestigt.
Ziel ist, dass auch diese Kinder mit ihren individuellen Sprachdefiziten, bzw. Lernschwachen
zunehmend vom Regelunterricht profitieren kénnen und nach und nach an das selbststandige
Arbeiten herangefihrt werden (weitere organisatorische und inhaltliche Ausflihrungen siehe Punkte
3.1, 3.5, 4.3).

3. Organisationsstruktur der Ganztagsschule

Bitte beachten Sie die Rahmenbedingungen:

Grundschulen / Grundstufen der Férderschulen verbinden in einer rhythmisierten Tagesstruktur
- Unterricht,
- Lern-, Ubungsphasen und Foérderzeiten,
- Bildungszeiten,
- Aktivpausen und Kreativzeiten

zu einer padagogischen und organisatorischen Einheit.

Es sollen am Vormittag
- in der Regel vier Zeitstunden abgedeckt werden,
- zwei langere Pausen am Vormittag, davon eine Bewegungspause, stattfinden
- und ggf. ein spaterer Unterrichtsbeginn

Bei Abweichung hiervon ist dies detailliert zu begriinden.

3.1 Welche Rhythmisierung und Veranderung der Zeitstruktur soll umgesetzt werden?

Stundenplane siehe Anlage 1a/1b - ein Beispielstundenplan lasst sich hier leider nicht einfuigen.

Zeitrahmen;

e Das verbindliche Ganztagsangebot (4 Tage a 7 Stunden) geht von Montag bis Donnerstag von
8.00 bis 15.00 Uhr, Freitag von 8.00 bis 12.35 Uhr.

e Eine Zusatzbetreuung kann von 7.00 bis 17.00 Uhr kostenpflichtig dazu gebucht werden.

Rhythmisierung:

1. Unterricht - im Std.plan gelb - (s. auch 3.5 gelb)

e Der Unterricht (Kontingentstunden) verteilt sich an allen Ganztagen angemessen auf die VVor- und
die Nachmittage (s. QR S.14, Standard (St.) 1-4).

® An jedem Unterrichtstag gibt es ein oder zwei Unterrichtseinheiten a 90 Minuten. Die restlichen
Stunden sind Einzelstunden.

® Es gibt einen steten Wechsel von konzentrierten Arbeitsphasen (Unterricht und LUF-Zeiten),
Bewegungs-, Entspannungs- und Starkungspausen und AG-Zeiten.

2. Lern-, Ube- und Férderzeit (LUF) - im Std.plan orange - (s. auch 2.2, 3.5 orange, 4.3)

e Die Lern-, Ube- und Férderzeiten (Ganztags- und VKL-Stunden) finden innerhalb eines
Jahrgangs an jedem Ganztag im selben Zeitfenster am Morgen statt (s. QR S.14, St 2 und 3).

e Freitags findet keine LUF-Stunde statt. Fur die Kinder, die in den Férdergruppen sind, wird aber
auch freitags in der 6. Stunde eine Férderstunde angeboten.



3. AG-Angebote im Std.plan rot - Anlage G zy [uHcksaehe-Nr7§72/20

e Jede Klasse startet die Woche mit einer internen Klassen-AG (QR S.14, St. 3 und 4).
In der Klassen-AG konnen kleinere klassenbezogene, facherubergreifende oder
facherverbindende Projekte, Klassenrat, Vorbereitungen von Klassenfesten und Spiele nach den
Prinzipien der demokratischen Partizipation durchgefuhrt werden.
In diesen Stunden kdnnen sich bei Bedarf die padagogischen Mitarbeiterinnen und die
Schulsozialarbeit unterstiitzend einbringen.

e Die Ubrigen AG-Stunden
» umfassen Angebote aus dem musisch-asthetischen, sportlichen und Entspannungsbereich
sowie Spiele- und Forscher-AGs.
> liegen in den Jahrgangsstufen parallel.
> sind innerhalb der Jahrgangsstufe klassenubergreifend.
> sind zeitlich versetzt zu den anderen Jahrgangsstufen.
» finden immer im selben Zeitfenster statt (s. QR S.14, St.3,4).

Diese Stunden werden vollstandig vom Schultrager unter anderem Uber die frei werdenden
Finanzmittel der Hortbetreuung finanziert (sieche Stellungnahme Schultrager).

4. Pausen - im Std.plan grin - (s. auch 3.5 griin)

e Nach den ersten zwei Schulstunden gibt es eine Frihstuckszeit (10 Minuten) und eine
Bewegungspause (20 Minuten) (QR S.14, St.5).

e Nach zwei weiteren Schulstunden gibt es eine weitere Bewegungspause (20 Minuten).

e Nach dem Mittagsband gibt es eine ,Wechselpause®, die auch als Zeitpuffer nach der Mittagszeit
dienen kann.

e Die Biicherei steht fur Lese- und Ruhepausen zur Verfugung (QR S.14, St.5).

5. Mittagszeit - im Std.plan hellblau (s. auch 3.5 blau)

e Von 11.50 bis 13.20 Uhr liegt das Mittagsband fur die gesamte Schule. Dieses ist in zwei 45
Minuten-Einheiten gegliedert (11.50 - 12.35 Uhr und 12.35 — 13.20 Uhr). Immer zwei
Jahrgangsstufen teilen sich eine Einheit und wechseln sich mit Essen (ca.25 min) und Spielen
oder Ausruhen (ca.20 min) ab.

3.2 Wie wird die Vereinbarkeit von Halbtags- und Ganztagsbetrieb in Abhangigkeit der
Rhythmisierung gewahrleistet?

e Der Ganztagsbetrieb wird in verbindlicher Form durchgefiihrt (s. Beispielstundenplan Klasse 1).
Alle Kinder nehmen daran teil. Die Rhythmisierung l3sst sich optimal umsetzen.

e Einen Sonderfall bilden die drei auslaufenden Jahrgénge:
In den auslaufenden Jahrgéngen (Schj. 21/22: Jahrgange 2-4, Schj. 22/23: Jahrgange 3 und 4,
Schj. 23/24: Jahrgang 4) wird der Ganztagsbetrieb in Wahlform durchgefuhrt.

Stundenplane fur auslaufende Jahrgange siehe Anhang 2a/2b

In diesen drei Jahrgangen werden der Kontinuitdt und der Klassengemeinschaft Vorrang vor der
Rhythmisierung gegeben. Mischklassen sollen unbedingt vermieden werden.
Begrindung:

1. Die Albert-Schweitzer-Schule (Kollegium und Schillerschaft) ist insbesondere im Schuljahr 21/22
vielfaltigen Herausforderungen ausgesetzt:
»Der Umzug in ein neues Schulgebdude mit der damit verbundenen Neuorientierung aller

Beteiligten.

»Der Zusammenzug zweier Schulformen (ASS-Grundschule und SBBZ Lernen) in das neue

Schulgebaude. Damit verbunden ist das Zusammenwachsen zweier Kollegien und
Schillerschaften, das Implementieren gemeinsamer Regeln und Absprachen flr zwei Schulen
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Anlage 3 zu Drucksache-Nr. 072/20
und die Umsetzung neuer Formen von professioneller Zusammenarbeit.
>Die Einflihrung der Ganztagsschule in verbindlicher Form fiir die Jahrgangsstufe 1 und in
Wahiform fur die Jahrgangsstufen 2-4 Mit Letzterem wollen wir dem Anspruch des Schultragers
(Beschluss des Gemeinderates von 2016) gerecht werden, dass die Betreuung der Kinder in
der Ganztagsschule im Schulzentrum West Hortqualitat hat. Dieses ware nicht gegeben, wenn
die auslaufenden Jahrgange in Halbtagsform mit Grundschulbetreuung organisiert wiirden.

»Das Zusammenwachsen des Kollegiums mit Mitarbeiterinnen diverser Professionen.

. Um vier Stunden Unterrichtszeit am Vormittag in der Wahlform nicht zu Uberschreiten, mussten
wir Mischklassen bilden, das heiRt, dass in einer Unterrichtsstunde die Ganztagskinder zum
Mittagessen gehen und die Halbtagskinder verschiedener Klassen zusammengefasst noch
Unterricht haben.
In Anbetracht der Heterogenitat unserer Schiilerschaft und den Erfahrungen, dass es unseren
SusS vielfach schwer fallt mit Wechsel und Veranderungen umzugehen, sehen wir es als
zwingend notwendig, die Kinder im Klassenverband zu belassen. Der Unterricht innerhalb der
Klassengemeinschaft bildet fiir die Kinder einen verlasslichen Rahmen. Dieser ist einer der
Gelingensfaktoren fur die herausfordernde Umsetzung dieses Konzepts. Aus diesem Grunde
halten wir die Organisation von Mischklassen/ Mittagszeit fiir die Kinder herausfordernder als
eine weitere Unterrichtsstunde im Klassenverband nach einer langen Bewegungspause.

. Zudem ergébe sich bei der Organisation mit Mischklassen in der Wahiform an drei von vier
Tagen eine Uberschneidung mit den AG-Stunden des verbindlichen Ganztags. Dies wirde
sowohl zu rdumlichen als auch zu personellen Engpassen filhren, da in dieser Zeit die
Raumlichkeiten im Ganztagsbereich und die Turnhallen durch die AGs der Erstklassler belegt
sind. Gleichzeitig bendtigen aber auch drei Jahrgange von Ganztagskindern Raumlichkeiten fiir
ihre Spielzeit vor oder nach ihrem Mittagessen. Dieses Problem ist angesichts der gegebenen
Rahmenlinien organisatorisch nicht I6sbar.

Dartiber hinaus héren wir von anderen Schulen immer wieder, wie unbefriedigend die
Erfahrungen mit den Mischklassen sind (der Unterricht wird nicht ernst genommen, es entsteht
keine Klassengemeinschaft, es vergeht viel Unterrichtszeit, bis alle an ihrem Platz sind)

Trotz der kommenden Herausforderungen hat sich das Kollegium der Albert-Schweitzer-Schule
entschieden, fir die auslaufenden Jahrgéange die Ganztagsschule in Wahlform anzubieten. Das
Hauptargument dafiir ist, dass wir den Kindern und Eltern damit eine deutlich héhere Qualitat der
Schulerbetreuung anbieten kénnen als dies mit einer Grundschulbetreuung méglich ware.

Der Start als verbindliche Ganztagsschule mit allen vier Jahrgéngen stellt keine Alternative dar,
weil dann alle Halbtagsschiiller an andere Grundschulen umgelenkt werden missten und sie
damit ihr soziales Umfeld und die Klassengemeinschaft verlassen missten.

Die bisherigen Hausaufgaben werden fur die Ganztagskinder durch die LUF-Zeiten ersetzt (s. dazu
die Ausfuhrungen in 2.2, 3.1, 3.5 orange, 4.3). Dies ist eine signifikante Erhéhung der Ubequalitat fr
die Ganztagskinder und entlastet die Familien enorm, weil nach dem Unterricht nicht noch zu Hause
oder in der Betreuung Aufgaben erledigt werden muassen, die nicht fertig geworden sind.

Die Halbtagskinder bekommen weiterhin Hausaufgaben, die sich an den LUF-Planen orientieren
konnen und die sie zu Hause erledigen.

e Auch das AG-Angebot kann in der Wahlform von Anfang an breit aufgestellt werden. Bisherige

Kooperationspartner bleiben erhalten und die Zusammenarbeit mit interessierten neuen
Kooperationspartnern kann von Anfang an aufgebaut werden.

Padagogische Mitarbeiterinnen, die bisher im Hort gearbeitet haben, konnen von Anfang an den
Ganztag mitgestalten, SuS begleiten, ihnen Orientierung geben und bei der Organisation
verantwortlich eingebunden werden.

Zudem ist das Ganztagsangebot bis 15.00 Uhr fiir die Familien unentgeltlich. Far viele Familien
unseres Einzugsgebietes ist dies ein wichtiger Faktor.
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3.3 Wie erfolgt die Organisation des Mittagessens durch den Schultra§étage 3 zu Drucksache-Nr. 072/20

(Raumlichkeiten, Bereitstellung des Mittagessens)

Das Mittagessen wird in der Mensa (90 Platze) in vier Schichten (immer ein Jahrgang)
angeboten. Das Mittagsband erstreckt sich insgesamt tber 90 Minuten.

Der Schultrager hat der verlangerten Zeit zugestimmt. Er stellt ausreichend Aufsichtspersonal zur
Verfugung und organisiert das Catering.

3.4 Erlautern Sie die Gestaltung und Organisation der Mittagspause durch die Schule.

Das Mittagsband ist in zwei 45-Minuten-Einheiten aufgeteilt. Immer zwei Jahrgange teilen sich
eine 45-Minuten-Einheit und wechseln Essen und Spielen ab (s. QR S.14, St.5).
11.50 -12.35 Uhr: Jahrgangsstufe 3:  Essen und Spielen .
Jahrgangsstufe 4.  Spielen und Essen
12.35-13.20 Uhr  Jahrgangsstufe 1:  Essen und Spielen
Jahrgangsstufe 2.  Spielen und Essen

(Fur die auslaufenden Jahrgange gibt es aus organisatorischen Grinden an die Stundenpléne
angepasste Essensschichten -siehe Anhang 3.)

Mittagessen:

Die Schiilerinnen und Schuler werden (insbesondere in den jiingeren Jahrgangen und zu Beginn
des Schuljahres) von den padagogischen Mitarbeiterinnen, bzw. Lehrerlnnen bis zur Mensa
begleitet. Jede Klasse hat ihre zugewiesenen Tische. Die Kinder holen sich ihr Essen auf dem
Tablett ab und raumen ihren Platz hinterher wieder auf (s. QR S.18, St.6). Es sind ausreichend
Betreuungspersonen anwesend, die dafur Sorge tragen, dass das Mittagessen mehr ist als die
Aufnahme von Nahrung. Werte, wie die gemeinsame Mahlzeit als Ort der Begegnung, der
verantwortliche Umgang mit Speisen und die Einhaltung von Tischsitten, sollen vermittelt
werden.

Kinder, die ihr Essen von zu Hause mitbringen, essen mit den anderen im Klassenverband.

Es ist auch méglich, in der Mittagspause nach Hause zu gehen und dort zu essen.

Spiel- und Ruhezeit:

Nach, bzw. vor dem Essen gibt es eine frei wéhlbare Spiel- und Ruhezeit fur die Kinder. Aufsicht
fuhren die vom Land finanzierten Aufsichtspersonen und das vom Schultréger angestelite
Erziehungspersonal. Die Spielzeit findet auf dem Schulhof und in den verschiedenen
Betreuungsraumen statt. Dabei wird darauf geachtet, den unterschiedlichen Bedurfnissen der
Kinder nach Bewegung, freiem Spiel oder Ruhe Rechnung zu tragen (s. QR S. 14, St.5).

3.5 In welcher Form soll der Ganztagsbetrieb organisiert werden? (klassen- oder

jahrgangsubergreifende Angebote, zeitlicher Wechsel der Angebote, Personaleinsatz, Einsatz
der zusatzlichen Lehrerwochenstunden).

Die Schulleitung gestaltet den Stundenplan entsprechend der Angebotsform des
Ganztagsschulbetriebs.

Dabei beachtet sie die Zeitfenster fiir Kooperationstreffen und Teamabsprachen.

Uber ein elektronisches Tagebuch und eine digitale Plattform werden Aufsichts-, Vertretungs- und
Belegungsplane erstellt. Alle inner- und auRerschulischen Mitarbeiterinnen und Partner erhalten
dazu eine angepasste Zugangsberechtigung.

So wird der Informationsfluss unter Beachtung des Datenschutzes gewahrleistet und Transparenz
hergestellt.

1. Unterricht (s. auch 3.1 gelb)

»

>
>

Jede Klasse hat ein Klassenlehrerteam (2 Lehrerlnnen), soweit es personell und
stundenplantechnisch umsetzbar ist.
Der Unterricht (inkl. der Kernfacher) ist auf die Vor- und Nachmittage verteilt (QR S. 14, St. 3).

Soweit es stundenplantechnisch méglich ist, wird versucht, den Unterricht auf méglichst wenig
verschiedene Lehrkrafte zu verteilen.
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Anlage 3 zu Drucksache-Nr. 072/20

2. Lern- Ube- und Férderzeit (LUF)  (s. 2.2, 3.1 orange, 4.3)

>

Pro Stufe (3 Klassen) planen wir 5 Lehrerinnen fur die Lern-, Ube- und Férderstunden
(insg. 68 Ganztagsstunden und 20 VKL-Stunden pro Woche) ein.

Die LUF-Stunden sollen 1:1 als Deputatsstunden verrechnet werden, weil die Lehrkrafte die
Inhalte der LUF-Stunden eigenstandig vor- und nachbereiten und kontrollieren. Dazu kommen
die regelmaRigen Teamabsprachen mit den Fachlehrkraften und die regelmagige
Rickmeldung an die Eltern. Damit sind sie einer Unterrichtsstunde gleichzusetzen.

Die Lern-, Ube- und Forderzeiten finden fir die meisten Kinder im Klassenverband statt
(s. QR S. 20, St. 3). Inhaltlicher Schwerpunkt ist die Kompetenzentwicklung in den Fachern
Deutsch und Mathematik.

Klassenubergreifend werden pro Jahrgangsstufe je eine Kleingruppe mit dem Schwerpunkt
Sprachférderung (VKL-Stunden) und Lern- und Konzentrationsférderung (Ganztagsstunden)
gebildet (s. QR S. 20, St. 2).

Aus jeder Klasse nehmen Kinder mit dem entsprechenden Forderbedarf taglich (auch freitags in
der 6. Stunde) an diesen Kleingruppen teil und Gben und lernen insbesondere in den Fachern
Deutsch und Mathematik mit besonderer Unterstiitzung einer weiteren Lehrerin entsprechend
ihrem Bedarf und individuellem Lernstand (s. QR S. 20, St. 2).

Die anderen Kinder arbeiten im dezimierten ,Klassenverband® an ihrem personlichen
Wochenplan oder an Angeboten aus z.B. einer nach Schwierigkeitsstufen differenzierten
Lerntheke (s.0.). Leistungsstarke Kinder erhalten ,Fordermaterial* auf einem héheren
Anforderungsniveau. In dieser Zeit kénnten auch Lesepatinnen zur Einzelférderung eingesetzt
werden (s. QR S. 20, St. 1 und 3).

Optimalerweise werden die Lern-, Ube- und Férderzeiten von den Fachlehrerinnen (Deutsch und
Mathematik) betreut. Aus stundenplantechnischen Griinden kann es aber sein, dass diese
Stunden von anderen Lehrerinnen gehalten werden und eventuell auf mehrere Kolleginnen
aufgeteilt werden missen. RegelméaRige Teamabsprachen sollen stattfinden (s. QR S. 26, St. 1).

Die Lern-, Ube- und Férderlehrerinnen kennen den Stoffplan der Klassen und bereiten, den
Wochenthemen entsprechend, zusatzliche Ubungseinheiten/ Arbeitsblatter vor, die sie selbst
korrigieren, den Kindern zuriickgeben, mit ihnen besprechen und Uberarbeiten lassen. Zur
zusatzlichen Differenzierung bietet es sich an, Lernmittel mit Selbstkontrolle in den
Klassenraumen zu haben (z.B. Paletti, Logico, LUK-Késten). Auch digitale Medien (z.B. Tablets)
lassen sich hier optimal einsetzen. (Siehe auch QR S. 20, St. 1 und 4).

Die Aufteilung der Lern-, Ube- und Férdergruppen in Deutsch- oder Mathe-Ubungseinheiten
obliegt der betreuenden Lehrkraft.

In regelmé&Rigen Abstanden wird ein standardisierter Riickmeldezettel an die Eltern mitgegeben,
auf dem die Lehrkraft auf vorbereiteten Skalen (s. QR S. 22, St. 4) den Lernstand des Kindes in
D und M ankreuzen und bei Bedarf Lernhinweise vermerken kann. Zusatzlich werden die
Arbeitsmaterialien (Hefte, Schnellhefter, Arbeitshefte) freitags zur Ansicht mit nach Hause
gegeben (s. QR S. 30, St. 2). Ein Konzept wird hierzu noch erarbeitet.

Die Lern-, Ube- und Férderzeiten ersetzen die schriftlichen Hausaufgaben. Das entlastet die
Familien und sorgt fir Bildungsgerechtigkeit.

Die Lern-, Ube- und Férderzeiten finden in allen vier Jahrgangsstufen an allen Ganztagen in den
ersten oder zweiten Stunden statt.

Am Freitag entfallt die LUF-Zeit. Stattdessen findet in dieser Stunde Unterricht statt.

In der 8. Stunde findet fur die Kinder, die in den Fordergruppen sind (Sprache und Lernen) eine
weitere Férderzeit in der gewohnten Gruppe statt.
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> Die anderen Kinder bekommen am Donnerstag von ihrer LUF-Lehrenr?%lné%%%%@g%hl?s'\llﬁr%zzo

LUF-Materialien mit und bearbeiten diese zu Hause oder in der Nachmittagsbetreuung (Aufsicht
haben dabei die paddagogischen Mitarbeiterinnen).

» Die Kontrolle dieser Aufgabe Ubernimmt die LUF-Lehrerir] in der ndchsten Woche. Die Aufgaben
kénnen sich individuell unterscheiden (Knobelaufgaben/ Ubungsaufgaben).

» Kinder, die in der Férdergruppe sind, bekommen keine weitere Aufgabe mit nach Hause.

3. AG-Zeiten (s. 3.1rot, 3.7)

> Jede Klasse beginnt die Woche mit einer Klassen-AG-Stunde (aus dem Pool der GT-
Zusatzstunden), die mit der Klassenlehrerln im Klassenverband stattfindet
(s. QR S. 18, St. 2 und 4).

» Darlber hinaus erhalten die Jahrgangsstufen 1 und 2 jeweils drei AG-Stunden, die
Jahrgangsstufen 3 und 4 jeweils zwei AG-Stunden pro Woche, die als Zusatzleistung durch
den Schultrager finanziert werden. Dies sind pro Stufe wochentlich 10-15 AG-Stunden, also
insgesamt 50-60 AG-Stunden pro Woche.

> Die AG-Stunden sind in der Regel klassenibergreifend. Eine Ausnahme davon gibt es bei den
Schulanfangern. Zu Beginn der 1. Klasse sollen die Klassen geteilt werden und die Kinder in
festen Gruppen an taglich wechselnden AGs teilnehmen.

Erst danach gibt es eine Zuordnung zu den AGs, die die Wunsche der Kinder beriicksichtigt. (Fur
die SuS der Jahrgangsstufen 2-4 gilt dies bereits zu Beginn des Schuljahres.)

» Zum neuen Schulhalbjahr dirfen die SuS eigenverantwortlich neue AGs wahlen
(s. QR S. 18, St. 6).

> Es gibt regelmaiige Reflexionen mit inner- und auBerschulischen Partnern
(s. QR S. 28, St. 2).

» Es werden verbindliche, einheitliche und transparente Absprachen entwickelt
(s. QR S. 28, St. 1).

> Ein Konzept zur formativen Riickmeldung in den Ganztagsangeboten wird entwickelt.

> Die AG-Zeiten sind so angelegt, dass alle vier Jahrgangsstufen aufeinander folgen, so dass AG-
Leitungen nacheinander 1 bis 4 AG-Gruppen (je nach Méglichkeit) Gbernehmen kénnen. Dies
kommt den Kooperationspartnern entgegen.

> Die AG-Zeiten liegen jeweils vor oder nach einer Pause, so dass es einen Zeitpuffer gibt.

4. Pausen (s. 3.1 grin)

> Die Fruhstiickszeit (10 Minuten) findet im Klassenverband im Klassenzimmer statt. Aufsicht hat
die Lehrkraft, die vorher in dem Klassenzimmer unterrichtet hat.

> Die Bewegungspausen (20 Minuten) finden im Allgemeinen auf dem Pausenhof statt. Die
Schulleitung sorgt firr ausreichend Aufsichtspersonal. Padagogische Mitarbeiterinnen kénnen
padagogisch wertvolle Pausenangebote anbieten (s. QR S. 20, St. 1 und 2).

> Die Wechselpause dient als Zeitpuffer nach der Mittagszeit zum Ortswechsel, Handewaschen
und Vorbereitung auf den nachsten Unterrichtsblock.

> Innerhalb der Unterrichtsblécke gibt es kleine individuelle Pausen.

> Das vorhandene Pausenkonzept wird in Kooperation mit dem SBBZ und den Padagogischen
Mitarbeiterinnen auf das neue Innen- und AuRengeldnde angepasst und umgesetzt. Etablierte

Regeln und Rituale werden weiterhin berucksichtigt, evaluiert und weiterentwickelt
(s. QR S.15,7.1, QS 2).

5. Mittagsband  (siehe 3.4)
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J ¥
3.6 Welche schulinternen Regelungen gibt es zur Personalstruktur, I-J’Aénréagﬁa:iorganlsatlon und

Kooperation?

Die Schulleitung verteilt die Lehrerstunden auf den Vor- und den Nachmittag. Dabei wird auf eine
ausgewogene, deputatsgerechte Verteilung geachtet (Beamtengesetz §69 Abs.9 und Chancen-
gleichheitsgesetz Abschnitt 5 §29).

Fur LUF- und AG-Stunden ist eine Vor- und Nachbereitung erforderlich, vergleichbar mit der fur
Unterrichtsstunden. Deswegen wird eine 45-Minuten-Einheit wie eine normale ,\Wochenstunde®
gewertet.

Die Schulleitung bildet eine Steuergruppe, die fiir die Organisation des Ganztags verantwortlich
ist. Teil der Steuergruppe ist auch das padagogische Personal.

Padagogisch ausgebildetes Personal unterstitzt die Kinder (insbesondere die Erstkidsslerlnnen)
in ihrem Tagesablauf. Wenn es organisatorisch méglich ist, wird dabei versucht, eine personelle
Konstanz zu schaffen, so dass jede erste Klasse einen Bezugserzieher oder eine
Bezugserzieherin hat (s. QR S. 24, St. 1).

Dieses

> unterstltzt bei den Wechseln zwischen den verschiedenen Phasen, insbesondere vor und
nach den AGs und der Mittagszeit, und geben Hilfen bei der Orientierung im Schulhaus
und im Tagesablauf,

> bietet eigene AGs an,

> fuhrt in den Pausenzeiten padagogische Angebote durch,

> ist Ansprech- und Bezugspersonen fiir die Kinder,

> unterstitzt bei Bedarf einzelne Kinder auch in den LUF-Stunden,

> unterstitzt die Schulleitung in der Organisation der Ganztagsangebote und sind
Ansprechpartner fur die Kooperationspartner,

> nimmt in regelmagigen Abstéanden an Teamstunden teil,
(s. QR S. 28, St.1 und 2).

Unterstitzt werden die Angebote durch Schulsozialarbeit und padagogische Assistenz
(s. QR S. 24, St. 1).

Far Gesamtlehrerkonferenzen steht als unterrichtsfreier Nachmittag der Freitagnachmittag zur
Verfligung. Teil- und Klassenkonferenzen kénnen auch montags nach Unterrichtsende
durchgefiihrt werden.

Teambesprechungen finden in den Klassenstufen wéchentlich statt. Jedes Team wéhlt einen
passenden Zeitraum, den individuellen Stundenplanen entsprechend.

Im Krankheitsfall greift der Vertretungsplan.

3.7 Mit welchen auferschulischen Partnern (insbesondere kommen gemeinniitzige Vereine,

Verbande und Organisationen bis hin zu Einzelpersonen in Betracht - aus den Bereichen wie
Sport, Musik, Kultur, Jugendarbeit und -hilfe, Umwelt, Weiterbildung etc.), Institutionen, Vereinen
Kirchen, etc. arbeitet die Schule zusammen? .

’

Bisherige Kooperationspartner aus dem sozialen Nahraum der Schule sind (s. QR S. 28, St.3+4):

VVVYVYVY

Stadtjugendring

Musikschule (SBS, Instrumentalunterricht in Gruppen, kostenpflichtiger Einzelunterricht)
Sportverein TSG Weinheim (mehrere Sportarten)

Sportverein AC Weinheim (u.a. Hockey)

Tischtennisverein TTV Weinheim West

Tennisclub TC 02

Evangelische Kirchengemeinde in der Weststadt (Chor/ Jungschar)
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Akkordeonclub Weinheim

Bildungsbiro Weinheim

Weinheimer Jugendmedien

Polizei Weinheim (Pravention)

Familien- und Erziehungsberatungsstelle Weinheim
Technoseum Mannheim

YVVVYYYVYY

Weitere Kooperationen sind angedacht mit:
> Hector-Kinderakademie
> Umwelt und Natur-Verbanden

3.8 Wie sind Eltern und Schiiler/-innen in die Gestaltung des Ganztagsbetriebs eingebunden?

Beteiligung von Eltern:

e Schon im Rahmen der Erarbeitung des vorliegenden padagogischen Konzeptes waren Eltern
innerhalb eines vom Schultrager initiierten Beteiligungsprozesses in der Konzeptgruppe
eingebunden.

e Fur die weitere Einbindung von Eltern und Kindern wird zunéchst ein Lehrerinnen-Eltern-
Sozialarbeiterln-Team (in Folge: TRIO) gegriindet (s. QR S. 30, St. 1).
Organisatorischer Bedarf: E-Mail-Adresse, um Anregungen und Ideen aus den Elternhausern zu
sammeln (z.B. EinbindungGT@ass-weinheim.de).

> Vorschlage/ Ideen von Eltern fir aulerunterrichtliche Veranstaltungen
(Feste, Projektwochen, usw.) (s. QR S. 30, St. 3),

> Maéglichkeit der Ubernahme einer AG von Eltern (s. QR S. 30, St. 3),

» Mitarbeit in der Schilerbticherei (s. QR S. 30, St. 3).

e Das Schulleitungsteam und Elternvertreter vereinbaren einen jour fixe fur einen konstruktiven
Austausch.

e Mittelfristiges Ziel ist die Konzepterstellung fur die Beteiligung und Partizipation im
Ganztagsbetrieb mit der Bildung eines Entwicklungsbeirates (Teilnehmer: Schulleitung,
Lehrkrafte, Elternvertreterinnen, padagogische Mitarbeiterinnen, schulische
Kooperationspartnerinnen, Schultréger).

Weitere Einbindung der Eltern durch:

« regelmaRige Informationen Uber Entwicklungen und Planungen im Ganztagsbetrieb per
Elternbrief/ E-Mail, sofern Terminierungen/ Planungen betroffen sind mit ausreichend zeitlichem
Vorlauf — mind. 3 x p.a.

« Elternbeiratssitzungen (Elternvertretungen der Klassen) — 2 x p.a.

Feste Tagesordnungspunkte in jeder Elternbeiratssitzung:
(1) Was war gut im GT des letzten halben Jahres?

(2) Was soll verbessert werden, gedndert werden?

(3) Konkrete Wiinsche (s. QR S. 30)

- Klassenpflegschaftssitzungen (Elternabend) — 2 x p.a.
e Schulkonferenz — 2 x p.a.

« Fodrderkreis

Eltern werden {ber die schulische Entwickiung ihres Kindes informiert durch:
» Beratungsgesprache — 1 p.a.

> RegelmaRige standardisierte Rickmeldebdgen aus den LUF-Zeiten

» Sprechzeiten
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Beteiligung der Schulerinnen und Schiler: g

* Schulervertreter der 1. — 4. Klassen, 1 x im HJ (November und Mai), Treffen mit dem o.g. zu
grundenden TRIO.
Im Vorfeld haben Klassensprecher sich in der Klasse abgestimmt/ organisiert und bringen die
Ergebnisse mit z.B. den Fragestellungen:
(1) Was war gut im GT des letzten halben Jahres?

(2) Was soll verbessert werden, geéndert werden?

(3) Konkrete Wiinsche

* Nutzung der Schuler-Vollversammilungen, um SuS in die Gestaltung des Schuilebens
einzubinden.

+ Ubernahme von Verantwortung fur bestimmte Aufgabenbereiche (Playstation, Pausenhelfer).

3.9 Welche Raumnutzungsplanung gibt es fiir den Ganztagsbetrieb?

Die Albert-Schweitzer-Schule erhalt im Schuljahr 2021/22 einen Neubau am Standort Breslauer
Stralle und wird dort mit dem SBBZ Lernen (Johann-Sebastian-Bach-Schule) zusammenziehen.
Der Neubau wurde von vornherein als Ganztagsschule in Clusterbauweise konzipiert und bietet von
daher eine ideale Voraussetzung fur die Umsetzung unseres Ganztagskonzepts.

Das Schulhaus besteht aus drei Gebaudeteilen, einer Dreifeld-Sporthalle und einem AuRengelénde
mit Freiflache und Spielgeraten (s. Plane im Anhang).

Die Sekundarstufe des SBBZ hat ihre Klassen- und Fachrdume in einem der drei Gebaudeteile,
verfugt Gber ihren separaten Pausenhof und nimmt nicht am Ganztag teil.

Die Primarstufe des SBBZ Lernen beantragt aufgrund der Beférderungsbedingungen die
Durchflihrung einer Ganztagsschule in Wahlform. Ziel ist es, raumliche, zeitliche und fachliche
Ressourcen von Grundschule und SBBZ synergetisch zu nutzen, wenn es sinnvoll und moglich ist.

Unterrichtsbereich:

* Klassenzimmer mit angrenzenden Differenzierungsraumen und Lerninseln im Gang far
Unterricht

selbststandiges Arbeiten in Kleingruppen

LUF (Lernen-Uben-Férdern) in offenen und differenzierten Lernformen und Kleingruppen

Die Klassenzimmer werden so ausgestattet, dass ein moderner Unterricht méglich ist (z.B.
durch Einsatz von digitalen Medien). Bewegliches Mobiliar ermdglicht flexible Raumnutzungen.
Die Lerninseln im Cluster erméglichen freies und selbststédndiges Arbeiten in Einzelarbeit oder
kleinen Gruppen (s. QR S. 16).

vV VvV

Begegnungs- und Riickzugsbereich:
e Mensa flr

> Mittagessen,
> SchUIervoIIversamqungen,
> Klassenvorfiihrungen.

e 3 Betreuungsraume fur
> spielen und basteln,
> ausruhen,
> toben,
> AG-Angebote.

e 1 Kids Club“ -Raum fir
> AG-Angebote.

® ,gemeinsame Mitte" und Lichthof (als Teil des Ganztagsclusters) fir
> ruhige Beschaftigung.

® AuBengelande (Pausenhof, Mensahof, Kletter- und Bewegungsbereich, Spielhiigel, FuBballfeld)
> freies Spiel und Bewegung,
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> Ruckzug und Ruhe. g u e-Nr. 072/20

Blcherei

> Ausleihe,

> freie Lese- und Rickzugszeit,
> vorlesen.

2 Lehrerarbeitsraume mit 7-8 Platzen
> Vor- und Nachbereitungszeit fur Lehrkrafte,
» Teambesprechungen.

Lehrerzimmer

> sozialer Austausch,

» Pausenbereich fur Lehrkrafte, padagogische Mitarbeiterinnen und Erziehungskrafte
» Konferenzen

Folgende Raume kénnen synergetisch genutzt werden. Hierfir sind Raumnutzungsplane und ggf.
Absprachen mit dem SBBZ notwendig.

Musiksaal fur

» Musikunterricht/ Instrumentalunterricht,

> AGs.

Fachraume des SBBZ (Werkraum, Physiksaal, Kunstraum, Computerraum) far

> AGs im Bereich Bildende Kunst, Werken, Naturphanomene und Forschen, Medienbildung,
> Kinderakademie.

Lehrkliche des SBBZ fur

> AG,

» Unterricht (Unterrichtseinheit “Gesunde Ernéhrung”),
» Aktionen (Platzchen backen, Brot backen).

Klassenzimmer und Differenzierungsraume der Grundschule fir
» Ausweichmaoglichkeit in der AG-Zeit fur ruhige AGs.

Drei-Feld-Sporthalle fur
> Sportunterricht,
> AGs.

AuRerdem steht das Kulturzentrum Rolf-Engelbrecht-Haus direkt neben dem Schulgeb&ude und
kann (in Absprache mit der Stadt) fur Veranstaltungen genutzt werden.

In FuRnzhe oder in unmittelbarer Nachbarschaft sind folgende Vereine und Institutionen angesiedelt:

Tennisverein TC 02 Weinheim,

TSG Weinheim,

AC Weinheim,

TTV Tischtennis,

Evangelische Kirchengemeinde in der Weststadt,
Katholische Gemeinde St. Marien.
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4. Padagogische Gestaltungselemente

4.1 Wie erfolgt eine inhaltliche Verkntipfung von Vor- und Nachmittag ausgehend vom
Schulcurriculum und den padagogischen Leitzielen der Schule?

Leitziele:
1. Wir férdern und fordern die SuS nach ihrem individuellen Leistungsvermégen.

Der Pflichtunterricht verteilt sich angemessen auf den Vor- und den Nachmittag.

In den ersten oder den zweiten Unterrichtsstunden findet die Lern-, Ube- und Férderzeit statt, die die
schriftlichen Hausaufgaben ersetzt.

Auch AG-Angebote finden fur die 1. und 2. Klassen am spaten Vormittag statt.

Die klassische Aufteilung von Unterricht am Vormittag und Hausaufgaben und Betreuungsangeboten
am Nachmittag sind dadurch aufgehoben. Fiir eine Rhythmisierung von konzentriertem Lernen und
Arbeiten und Entspannungsphasen mit Bewegung, Ruhe oder musisch-kreativen Zeiten ist
strukturell gesorgt (s. QR S. 14).

So werden Unterricht, Uben und Férdern und das breite Angebot unserer Kooperationspartner zu
einem erweiterten Lernangebot, das vielfaltige Entwicklungsméglichkeiten bereithalt. Schule wird so
von einem Lernort zu einem Lebensraum fiir die Kinder, in dem individuelle Foérderung und
Forderung unter kompetenter Begleitung geschieht. Den unterschiedlichen Voraussetzungen, mit
denen unsere Kinder in die Schule kommen, kann damit adaquat begegnet werden. Einerseits kann
auf die Defizite und Schwierigkeiten, die die Kinder mitbringen, eingegangen werden. Andererseits
werden aber auch die Interessen und besonderen Fahigkeiten der Kinder geweckt, geférdert und
vertieft (s. QR S. 20)

(s. auch 4.3).

2. Alle am Schulleben Beteiligten legen Wert auf ein gutes zwischenmenschliches Klima.

Einen wesentlichen Schwerpunkt unseres Schulcurriculums bildet das soziale Lernen. An unserer
Ganztagsschule kénnen wir auf die bereits installierten und erprobten Konzepte unseres
Sozialcurriculums zurtickgreifen und sie durch die neuen Strukturen weiter ausbauen.

Dem Schultrager ist es wichtig, die ,Hortqualitat in der Ganztagsschule zu gewahrleisten und wird
deswegen neben der Schulsozialarbeiterin (SchSA), die seit 2012 in Teilzeit (50%) und seit 2015 in
Volizeit an der ASS beschaftigt ist, weitere padagogische Erziehungskrafte einsetzen.

* Aufgaben der Schulsozialarbeit (SchSA):
> Schulsozialarbeit ist ein professionelles sozialpadagogisches Angebot der Jugendhilfe, das
eigenstandig und dauerhaft im Schulalltag verankert ist. Sie erweitert das Leistungsangebot der
Jugendhilfe um praventive und integrative Handlungsméglichkeiten.
> Die Rechtsgrundlage bildet im Wesentlichen das Kinder- und Jugendhilfegesetz (SGB VIil),
insbesondere der § 13 Abs. 1 SGB VIII.
Kernaufgaben der Schulsozialarbeit sind:
- > Einzelhilfen und Beratungen in individuellen Problemsituationen,
- > sozialpadagogische Gruppenarbeit, Projekte und Arbeit mit Schulklassen,
- > innerschulische und auRerschulische Vernetzung mit Kooperationspartnern und
Gemeinwesenarbeit.
> SchSA ist Ansprechpartner fur SuS, Eltern und Erziehungsberechtigte und Lehrkrafte.
Die SchSA an der ASS ist eine Einrichtung der Stadt Weinheim. Sie ist eine freiwillige, kommunale
Leistung und ein eigenstandiges und unabhéngiges Angebot der Kinder- und Jugendhilfe am
Lebensort Schule. Das Angebot ist vertraulich, niederschwellig und kostenfrei.

Mit Unterstutzung von Schulsozialarbeit und padagogischen Erziehungskraften lassen sich im
Verlauf einer Ganztagsschulwoche vielfaltige Situationen gestaiten, die zu einem gelungenen
Miteinander beitragen:

® Inder Klassen-AG zu Wochenbeginn werden die Wiinsche, Bedurfnisse und Ideen der Kinder

aufgegriffen und deren Umsetzung besprochen und geplant. Sie gibt Raum fur die Beteiligung und
demokratische Mitwirkung. Unterstutzt von Schulsozialarbeit oder padagogischen Mitarbeiterinnen

konnen Klassenprojekte durchgefithrt werden, Spiele gespielt, der Klassenrat durchgefihrt oder iber
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die ,Wahrnehmung von Unterricht, Schulkultur und Schulklima® (s. QRAg!qgf 6@3%5‘8‘?&@83&&072/20
werden.

e In den weiteren AGs wird den Kindern Raum gegeben, klassenibergreifend ihren
unterschiedlichen Interessen nachzugehen. Dabei sollen den BedUrfnissen nach Bewegung, Ruhe
und Interessen Rechnung getragen werden. Verbindliche Regeln und klassentbergreifende Rituale
gelten auch in den Angeboten auRerschulischer Partner. So werden angemessenes Verhalten und
soziale Kompetenzen geférdert und die Schulgemeinschaft gestérkt (s. QR S.19, Qs 3).

Dafiir sind regelmaRige Absprachen und Uberarbeitungen notwendig. Regelmagig findet ein
Austausch statt. Konsequenzen bei Fehlverhalten sind im Kollegium einheitlich abgestimmt.

e Insbesondere in den Pausenzeiten und im Mittagsband sind die padagogischen Mitarbeiterinnen
da, um situativ und praventiv Konflikte aufzugreifen und die Kinder dabei zu unterstitzen, die in den
Trainings erworbenen Konfliktldsungsstrategien praktisch umzusetzen.

e Es gibt ein Gewaltpréventionskonzept, das in allen Klassen durchgefhrt wird.

e In allen Klassen soll nach und nach das Freiburger Sozialtraining durchgefiihrt werden.

e Fur Kinder mit besonderem Bedarf besteht die Moglichkeit, in Kooperation mit der
Erziehungsberatungsstelle an einem Sozialkompetenztraining teilzunehmen.

3. Die Schulgemeinschaft ist neuen Ideen gegentiber aufgeschlossen mit dem Ziel der
Weiterentwicklung.

e Lehrkrafte, padagogische Mitarbeiterinnen und Schulsozialarbeit arbeiten auf verschiedenen
Ebenen zusammen und tragen mit ihrer Expertise zur Weiterentwicklung der Schule bei.

e Die seit 2011 erworbenen vielschichtigen Erfahrungen mit der Inkiusion von Kindern mit
unterschiedlichem Férderbedarf werden an der Ganztagsschule weiter umgesetzt. Dabei werden
Synergien mit dem SBBZ Lernen, das gemeinsam mit in den Neubau einziehen wird, gezielt dort
genutzt, wo es der Weiterentwicklung dient. Durch die raumliche Integration der beiden Primarstufen
des SBBZ in die Grundschulcluster 1/ 2 und 3/ 4 bietet sich dieses auf einzigartige Weise an.

e Die moderne Ausstattung der Schule macht den Einsatz von digitalen Medien im Unterricht
moglich.

4. Die ASS ist meine Schule. Ich bin dabei!

In unserer Ganztagsschule férdern wir das ,Wir-Geflihl* durch:

e vielfaltige AG-Angebote

demokratische Partizipation

Feste und Feiern

Aktionskalender (jahrlich wechselnde besondere schulische Aktionen, die fest verankert sind):
Schulfest

Projekttage

Schulwanderung

Sport-Spieletag

Schulervollversammlungen

Schul-T-Shirt

regelmaRige gemeinsame Veranstaltungen (Theaterbesuche, Sommertagszug, Laternenumzug)
(s. QR S.22)

e e 8 v vyvyvVyeeoe

4.2 Beschreiben Sie das Lern- und Férderkonzept der Schule, das auch den Lernerfolg sowie die
Kompetenzentwicklung eines jeden einzelnen Kindes im Blick hat:

Der Unterricht innerhalb unseres GT-Konzeptes verfolgt folgende Ziele:

> Alle Kinder erhalten eine grundlegende Bildung (Regelstandard).

> Alle Kinder lernen ihre Arbeitsergebnisse selbststéndig zu kontrollieren und verbessern Fehler.

» Die Kinder lernen, ihr Leistungsvermagen in den verschiedenen Fachern realistisch
einzuschatzen und sich angemessene Ziele zu setzen.

> Alle Kinder erlernen geeignete Methoden zum konzentrierten Arbeiten und Lernen
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(z. B. Marburger Konzentrationstraining/ Methodencurriculum).

Leistungsstarkere Kinder lernen, sich selbststandig vertiefende Inhalte anzueignen.

> Alle Kinder lernen, eine ruhige Arbeitsatmosphdre zu schaffen.

P

Die Kinder werden individuell geférdert und gefordert.

Abwechslungsreicher Unterricht mit Binnendifferenzierung gehért seit Langem zu den Grundlagen
unseres methodisch-didaktischen Handelns. lhn werden wir fortfithren und mit neuen Lern- und
Ubungsformen insbesondere durch den Einsatz digitaler Medien erganzen.

Fortbildungen zu digitalen Medien werden bereits wahrgenommen. Der Schultrager sorgt fur eine
angemessene Ausstattung und wir erproben schon jetzt den Einsatz von Tablets.

Forderunterricht findet im Rahmen der Lern-, Ube und Férderzeiten statt (s. 4.3).

4.3 Wie werden Lernzeiten in den Ganztagsablauf integriert?

Die Heterogenitét der Schilerschaft erfordert es, sehr sorgfaltig zu prifen, welche Kinder
selbstorganisiert wirklich erfolgreich und voranschreitend lernen kénnen, welche Kinder auf dem
Weg dorthin unterstutzt werden missen und welche eine motivierende Anleitung durch die Lehrkraft
benétigen und noch basale Fahigkeiten erwerben missen.

Herzstuck unseres Konzepts ist die an allen Ganztagen etablierte Lern-, Ube- und Férderzeit, die wir
ganz bewusst an den frihen Vormittag gelegt haben.

Der Neubau erméglicht es, an verschiedenen Orten in Kleingruppen zu lernen, eine fachliche
Anleitung ist dabei unerlasslich.

Diese Zeitschiene ersetzt an den Ganztagen die verbindlichen schriftlichen Hausaufgaben, spart
durch den Wegfall von Kontrollen wertvolle Unterrichtszeit und erhéht damit den Anteil an echter
Lernzeit.

>
>

>

>

Organisation der Lern-, Ube- und Férderzeit (LUF)

Pro Stufe planen wir 5 betreuende Lehrerinnen in der Lern-Ube-Zeit.

In regelméaRigen Teamsitzungen zu Wochenbeginn besprechen die Lehrkréfte die in jeder Woche
anstehenden Lerninhalte und halten diese in Ubungsplanen fest.

Die Inhalte der Lern-Ube-Zeiten fuRen auf diesen Ubungsplanen, die Lehrkrafte planen sie
selbststandig (es werden keine ,Hausaufgaben" aus dem Regelunterricht gegeben).

Sie korrigieren die Arbeiten der Kinder, erkennen ggf. weiteren Ubungsbedarf und bereiten
passende Wiederholungs- und Zusatzitibungen vor.

Es gibt differenzierte Angebote, die auch leistungsstarkere Kinder fordern.

Methoden zum effektiven Lernen, die die Schillerinnen im Regelunterricht kennenlernen, werden
vertieft und konsequent unterstitzt.

Eigenverantwortliches Lernen wird, auch mit Blick auf den Ubergang zu den weiterfilhrenden
Schulen, nach und nach aufgebaut.

Grundsétzlich finden die Lern-, Ube- und Forderzeiten im Klassenverband statt.

(Ausnahme: In den auslaufenden Jahrgangen werden (je nach Anzahl der Ganztagskinder)
klassenlbergreifende Gruppen gebildet.)

Klassenibergreifend auf der Stufe werden jedoch zwei Kleingruppen mit den Schwerpunkten
,Sprache” und ,Lernen* gebildet. Dadurch verkleinert sich die Schiilerzahl der Hauptgruppe.

Die Kleingruppen bleiben mindestens ein halbes Jahr fest und tiben so mit kompetenter
Unterstitzung entsprechend ihrem Bedarf.

Sie haben auch freitags (6. Stunde) eine zusatzliche Férderstunde.

In der Sprachférdergruppe liegt der Fokus auf Wort- und Textverstandnis sowie der
Wortschatzerweiterung und der Satzbildung. (Diese Stunden stammen aus dem zugewiesenen VKL-
Stundenpool.)

In der ,Lernen“-Gruppe werden die Inhalte kleinschrittig und handlungsorientiert wiederholt und

gelibt. Hier wird die Zusammenarbeit mit dem SBBZ ,Lernen, das in den Neubau mit einziehen wird

befruchtend sein. .
Der Lehrkraft der Lern-, Ube- und Forderzeit obliegt es, welchen Schwerpunkt sie in dieser Zeit legt
(Deutsch/Mathematik/Sachkunde). Sie weiR z.B., wann Klassenarbeiten geschrieben werden und
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bereitet die Kinder darauf vor. Auch an Tagen ohne reguliren MathenVRSREEFHIALSISRENGNT- 072/20

beispielsweise eine Mathe-Ubung/ Mathematikaufgaben in der Lerntheke an.

» Zusatzlich kénnen zur Einzelférderung Lesepatinnen, Bildungspatinnen und pddagogische
Mitarbeiterlnnen eingesetzt werden.

> Donnerstags gibt die LUF-Lehrkraft der Gro3gruppe den Kindern eine Aufgabe fir den
Freitagnachmittag mit. Diese wird in der nachsten Woche von der LUF-Lehrkraft kontrolliert. Die
Kinder der Kleingruppe bekommen keine Aufgabe, da sie freitags ihre Férderzeit haben.

» Information und Einbeziehung der Eltern:
In geeigneten Abstanden soll ein einheitlicher Rickmeldebogen an die Eltern mitgegeben
werden, auf dem die Lehrkraft den Lernstand des Kindes vermerkt (Kompetenzraster). Auerdem
werden die Arbeitsmaterialien (Hefte, Ordner, u.a.) Gibers Wochenende zur Ansicht mit nach
Hause gegeben.

4.4 Wie werden Bewegungs-, Spiel- und Sportangebote in den Ganztagsablauf integriert?

e Die Unterrichtsblécke werden durch Bewegungs- und Ruhepausen unterbrochen. Diese finden in
der Regel auf unserem mit freien Spielflachen, Spielplatz und Spielgeraten ausgestatteten
Auf3engelénde statt.

e In der Mittagszeit gibt es frei wahlbare Spielzeiten, die je nach Bedirfnissen der Kinder
Bewegungs-, Spiel- oder Ruhezeiten sind.

e Bei Bedarf werden im Unterricht Bewegungsiibungen eingebaut.

e Neben den drei Sportstunden aus dem Kontingentbereich gibt es tagliche Bewegungsangebote
im Rahmen der AGs.

e Ferner gibt es Ereignisse wie Aktionstage, Turniere, Bundesjugendspiele und die
Schwimmwoche im dritten Schuljahr, die jedes Jahr wiederkehren.

5. Fortlaufende Qualitatsentwicklung

5.1 Benennen Sie mogliche Partner fur den Entwicklungsbeirat:

Schulleitung,

Elternvertreterinnen,

Lehrkrafte,

padagogische Mitarbeiterinnen,
schulische Kooperationspartnerlnnen,
evtl. Schultrager

5.2 Mit welchen Elementen erméglichen Sie die Entwicklung kooperativer Professionalitat auf und
zwischen allen Ebenen?

An unserer Ganztagsschule kooperieren Lehrkrafte, paddagogische Mitarbeiterinnen,
Schulsozialarbeit, padagogische Assistenz, externe AG-Leitungen und weitere Kooperationspartner
miteinander.
Das Handeln und Wirken all dieser Beteiligten geschieht auf der Grundlage unseres
Sozialcurriculums, das allen in gedruckter Form zur Verfugung steht. Der Austausch dartber erfolgt
in Konferenzen und Teamsitzungen:
» Schulartiibergreifende Konferenz mit allen Beteiligten (einmal jahrlich zu Schuljahresbeginn),
- Teamsitzungen von Lehrkraften, AG-Leitungen und padagogischen Mitarbeiterinnen einer
Jahrgangsstufe (zweimal jahrlich),
« Teamsitzungen von Lehrkraften und padagogischen Mitarbeiterinnen eines Jahrgangs
(ca. einmal im Monat),
- Teamsitzungen von Fachlehrkraften/ LUF-Lehrkraften eines Jahrgangs (wochentlich).

Der tagliche Informationsfluss erfolgt tber ein digitales Klassenbuch.
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5.3 Welche besonderen Organisations- und Gestaltungsmerkmale machten Sie noch erwshnen?

Wir méchten als “Zwei Schulen unter einem Dach” mit dem SBBZ Lernen (Johann-Sebastian-
Bachschule) als Ganztagsschulen in das neue Schulgebaude einziehen. Ein Antrag des SBBZ
Lernen (JSB) auf Ganztagsschule in Wahlform wird zeitgleich gestellt.

Sowohl in der Konzeption des Schulneubaus als auch in der Entwicklung der zwei aufeinander
abgestimmten Ganztagsschulkonzepte haben die beiden Schulleitungen gemeinsam mit dem
Schultrdger eng zusammengearbeitet.

Das durfte in dieser Form in Baden-Wirttemberg einzigartig sein!

Quelle: Prof. Dr. Anne Sliwka, Qualitdtsrahmen Baden Wiirttemberg, Stuttgart
2019.

Glossar:

« AG Arbeitsgemeinschaft

- GTS Ganztagsschule

» HJ Halbjahr

« LUF Lernen — Uben - Férdern (siehe Konzept)

+ ,Playstation® Spielhduschen mit Spielgeraten auf dem Schulhof

x QR Qualitdtsrahmen Ganztagsschule 2019

* QS Qualitatsstufe (s. Qualitatsrahmen)

* SBBZ Lernen Sonderpadagogisches Bildungs- und Beratungszentrum mit dem
Férderschwerpunkt Lernen (ehemals Férderschule — Johann-Sebastian- Bachschule-JSB)
« SBS Singen — Bewegen — Spielen (Kooperation mit Musikschule)

* SuS Schulerinnen und Schiler

« VKL Vorbereitungsklassen (Stundenpool fiir Sprachférderung)
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Ist beigeflugt

1  Erklarung des Schultragers zur:
a) Bereitstellung Mittagessen, Aufsichtsfiihrung und Betreuung der Schuler
beim Mittagessen
b) Ubernahme der Sachkosten fir die Ganztagsschule sowie der Uber-
nahme der Personalkosten flir Betreuung und Aufsicht beim Mittagessen. O

Mitteilung des Schultragerkontos (Bankverbindung - IBAN und BIC)

zur finanziellen Abwicklung der Monetarisierung sowie der Mittagspausen-
betreuung und Nennung eines Ansprechpartners beim Schultrager (Name,
Telefon, E-Mall).

2  Zustimmung der Schulkonferenz X
3 Anhérung des Elternbeirats X
4  exemplarische Stundenplane fur die GT-Klassen X
Weinheim,
Ort, Datum Unterschrift des Oberbiirgermeisters / Biirgermeisters
Dienstsiegel

Weinheim, 15.06.2020 ’/) ‘ (’L/\ (2 )

Ort, Datum Interschrift der Schulleitung
\)\AHQ Wirth
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Musterfragebogen zur Bedarfsermittiung

Fragebogen zum Bedarf eines Ganztagsbetriebs in der Grundschule bzw. der
Grundstufe eines Sonderpddagogischen Bildungs- und Beratungszentrums mit
Forderschwerpunkt Lernen (SBBZ L)

Liebe Eltern,

in Baden-Wirttemberg kénnen Grundschulen und Grundstufen der Sonderpadagogischen
Bildungs- und Beratungszentren mit Férderschwerpunkt Lernen als Ganztagsschulen eingerichtet
werden. Schule und Schultrager entscheiden, ob sie eine Ganztagsschule einrichten méchten und
stellen einen entsprechenden Antrag.

Die -Schule plant die Einrichtung einer Ganztagsschule zum Schuljahr

Die Einrichtung der Ganztagsschule bedeutet, dass Ihr Kind neben dem bisherigen Pflicht-
unterricht verbindlich an zusatzlichen Angeboten wie zum Beispiel Lern- und Ubungsaufgaben-
betreuung, Férderunterricht und Arbeitsgemeinschaften teilnimmt. Der Schultag umfasst bei
Ganztagsschulen an drei oder vier Tagen téglich 7 bzw. 8 Zeitstunden. Die Ganztagsschule
zeichnet sich dadurch aus, dass eine Vernetzung zwischen Unterricht und auRerschulischen
Angeboten am Vor- und Nachmittag stattfindet, um Phasen der Anspannung, Entspannung und
Bewegung im Lauf eines Schultages zu beriicksichtigen. Die Anmeldung ist far ein Jahr verbindlich.
lhr Kind hat auch die Méglichkeit, am Mittagessen (kostenpflichtig) in der Schule teilzunehmen.

Ggf. kurze Darstellung des geplanten Ganztagskonzepts (z. B. Stundenplanbeispiel,
Rhythmisierung, GT-Angebote).

Fur unsere Planungen benétigen wir von Ihnen folgende Angaben:

Name der Schillerin / des Schiilers und Klasse

Wenn im neuen Schuljahr die Ganztagsschule wie im vorgestellten Modell an unserer Schule
eingerichtet wird, wirden Sie lhr Kind fur die Ganztagsschule anmelden?

O ja
| nein
Alternativ:

Wenn im neuen Schuljahr die Ganztagsschule an unserer Schule eingerichtet wird, wiirden Sie Ihr
Kind fiir die Ganztagsschule anmelden?

L1 Jja, andrei Tagen & 7 Std.
0 Ja, an drei Tagen & 8 Std.

[0 Jja, an vier Tagen & 7 Std.
O Ja, an vier Tagen a 8 Std.

[ nein

Vielen Dank fiir Ihre Angaben!

Seite 25
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Stellungnahme des Staatlichen Schulamts e O N e ¥

(vom zustandigen Staatlichen Schulamt auszuftllen)

ja nein

1 Das pédagogische Konzept erscheint schliissig und erfilit die Vorgaben.

Exemplarische Stundenplane sind beigefugt. O L]
2 a) Die Rhythmisierung wurde umgesetzt. O O

b) Abweichungen der Rhythmisierung sind durch Fakten begrindet und O O

nachgewiesen.

3 Nach Prifung ergibt sich folgende Gruppenzahl:

Das gewahlte Zeitmodell ergibt folgende LWS-Zuweisung pro Gruppe:

Plus LWS fur die Schulleitung:

Daraus ergeben sich folgende Gesamt-LWS: fur das SJ 2021/2022
4 Beschluss der Schulkonferenz liegt vor. O O

5 Erklarung des Schultragers zur:
a) Bereitstellung Mittagessen, Aufsichtsfiihrung und Betreuung der Schler
beim Mittagessen ) O [
b) Ubernahme der Sachkosten fur die Ganztagsschule sowie der Ubernahme
der Personalkosten fiir Betreuung und Aufsicht beim Mittagessen
liegt bei.

Bemerkung(en):

[ ] Der Antrag des Schultragers wird befirwortend vorgelegt.
[_] Der Antrag des Schultragers wird an die Schule zuriickgegeben.

Begrindung:

Datum:

Unterschrift:

Dienstsiegel
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Albert-Schweitzer-Schule Weinheim
Grundschule mit Grundschulférderklasse

Birkenweg 34
69469 Weinheim

Fragebogen zur Bedarfsermittlung

Fragebogen zum Bedarf eines Ganztagsbetriebs in der Grundschule

Liebe Eltern,

in Baden-Wirttemberg kdnnen Grundschulen als Ganztagsschulen eingerichtet werden.
Schule und Schultréger entscheiden, ob sie eine Ganztagsschule einrichten méchten
und stellen einen entsprechenden Antrag.

Unsere Schulgemeinschaft plant die Einrichtung einer verbindlichen Ganztagsschule
zum Schuljahr 2021/22 im Neubau am Rolf-Engelbrecht-Haus.

Dies bedeutet, dass Ihr Kind neben dem bisherigen Pflichtunterricht verbindlich an
zusatzlichen Angeboten wie zum Beispiel individuelle Lern- und Ubungszeiten sowie
Arbeitsgemeinschaften teilnimmt.

Der Schultag umfasst in diesem Modell an vier Tagen téglich 7 Zeitstunden.
Hausaufgaben in der bisherigen Form wird es nicht mehr geben.

Die Ganztagsschule zeichnet sich dadurch aus, dass eine Vernetzung zwischen
Unterricht und auBerschulischen Angeboten am Vor- und Nachmittag stattfindet, um
Phasen der Konzentration, Entspannung und Bewegung im Lauf eines Schultages zu
berucksichtigen. Ihr Kind hat auch die Moglichkeit, am Mittagessen (kostenpflichtig) in
der Schule teilzunehmen.

Eine kurze Darstellung des geplanten Ganztagskonzepts kdnnen Sie der Anlage
entnehmen.

Name der Schiilerin / des Schiilers Einschulungsjahrgang
Far unsere Planungen benétigen wir von lhnen folgende Angaben:

Wenn zum Schuljahr 2021/22 die Ganztagsschule wie im vorgestellten Modell an
unserer neuen Schule eingerichtet wird, wiirden Sie lhr Kind fiir die Ganztagsschule
anmelden?

O ja
O nein

Bitte senden Sie uns den ausgefiilten Fragebogen bis spatestens 06.03.2020 im beiliegenden
Ruckumschlag zu oder werfen Sie ihn direkt im Briefkasten der Schule (Birkenweg) ein.
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Konzept der Ganztagsschule Schulzentrum West

Zeitrahmen:
Das verbindliche Ganztagsangebot (4 Tage a 7 Stunden) geht von Montag bis_Donnerstag
von 8.00 bis 15.00 Uhr, Freitag von 8.00 bis 13.20 Uhr.

Eine kostenpflichtige Zusatzbetreuung kann von 7.00/ 7.30 Uhr (je nach Bedarf) bis 8.00
Uhr und von 15.00 bis 17.00 Uhr kostenpflichtig dazu gebucht werden.

Beispielstundenplan Klasse 1 a-c Stand 27.01.2020

Montag Dienstag Mittwoch | Donnerstag Freitag

7.15-8.00

8.00-8.45

8.45-9.30

9.30-9.40
9.40-10.00

10.00-10.45

10.45-11.30

11.30-11.50

11.50-12.35

12.35-13.20

1220-12 W0

13.30-14.15

14.15-15.00

15:00-17.00

Unterricht (Deutsch-Mathematik-Sachkunde-Sport-Musik-Kunst-Religion)
Lernen-Uben-Fordern (LUF) (differenziert und individuell -ersetzt die Hausaufgaben)
AGEANOEDDTE! (sportlich-musisch-kreativ-naturwissenschaftlich-Spielzeit)

(frihstucken-bewegen-spielen-ausruhen)

(Mittagessen-spielen-ausruhen)

(individuell kostenpflichtig zubuchbar)
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Unterricht

e Der Unterricht verteilt sich an allen Ganztagen auf die Vor- und die Nachmittage.

e Durch Pausenzeiten, AG-Angebote und Mittagszeit entsteht ein steter Wechsel von
konzentriertem Lernen und Arbeiten und entspannten Spiel- und Ruhephasen
(Rhythmisierung).

Lernen - Uben - Férdern (LUF)

o Die Lern-, Ube- und Férderzeiten finden innerhalb eines Jahrgangs téglich im selben
Zeitfenster am Morgen im Klassenverband statt.

e Die Kinder arbeiten an ihrem personlichen Wochenplan oder an Angeboten z.B. aus
einer nach Schwierigkeitsstufen differenzierten Lerntheke. Es werden Arbeits- und
Lerntechniken eingelbt. Starke Kinder werden zusatzlich gefordert.

e Dariiber hinaus werden in der Jahrgangsstufe klasseniibergreifend zwei Kleingruppen
mit den Schwerpunkten Lern- und Konzentrationsforderung (1) und Sprachférderung
(Il) gebildet. Aus jeder Klasse nehmen Kinder mit dem entsprechenden Férderbedarf
taglich an einer dieser Kleingruppe teil und iben und lernen mit besonderer
Unterstiitzung einer weiteren Lehrerin entsprechend ihrem Bedarf und Lernstand.

¢ RegelmiBig werden die Eltern Gber den Lernstand ihrer Kinder informiert.

e Die Lern-, Ube- und Férderzeiten ersetzen die schriftlichen Hausaufgaben.

AG=ANngebote

e Jede Klasse startet die Woche mit einer internen Klassen-AG, in der gemeinsame
Projekte geplant werden, Spiele gespielt werden und die Klassengemeinschaft
gefestigt wird.

e Weiterhin erhalten die Jahrgangsstufe 1 und 2 drei AG-Stunden, die Jahrgangsstufen
3 und 4 jeweils zwei AG-Stunden. Diese sind in der Regel klassenubergreifend.

e Eswird eine breite Palette von AGs angeboten (sportlich, musisch, kreativ, freies Spiel,
naturwissenschaftlich orientiert...), die von unseren Kooperationspartnern, stadtischen
Erzieherinnen oder Lehrkraften durchgefiihrt werden.

o Die gemeinsame Friihstlickszeit in der Klasse und regelmaBige Bewegungspausen auf
dem Schuthof dienen der Starkung, Erholung und dem sozialen Miteinander.

e Das Mittagessen (kostenpflichtig) wird im Klassenverband gemeinsam in der Mensa
eingenommen. Es kann auch ein Mittagessen von zu Hause mitgebracht werden.

e Vor oder nach dem Mittagessen gibt es eine freie Spielzeit, die von stadtischen
Mitarbeitern betreut wird.

o Die Kinder dirfen in der Mittagszeit auch nach Hause gehen und dort essen.

e Vor dem Unterricht (ab 7.00/7.30 Uhr) und nach dem Unterricht (15.00 -17.00 Uhr)
kann Ihr Kind bei Bedarf kostenpflichtig in der Grundschulbetreuung angemeldet
werden. Diese wird von stadtischen Mitarbeiter-/innen durchgefihrt.
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Stellungnahme des Regierungsprasidiums

(vom zusténdigen Regierungsprasidium auszufillen)

Der Antrag des Schultragers auf Einrichtung einer Ganztagsschule an einer

[ ] Grundschule
[] Grundstufe eines SBBZ L
[_]in verbindlicher Form
[]in Wahlform

an der Schule

wurde fristgerecht eingereicht.

Er wurde hinsichtlich der Genehmigungsvoraussetzungen gepriift und wird

[ ] befurwortet

[ 1 nicht befiirwortet

Der Antrag wird aus folgenden Griinden nicht befiirwortet:

, den Unterschrift:

Dienstsiegel
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Anlage 1a
Stundenpléne KI. 1-2 verbindliche Form

Klasse 1 ab Schj. ab 21/22

Mo Di Mi Do

7:15 -
8:00

8:00 -
845

Fr

8:45 -
9:30

9:30 - 940

LOF

9:40 - 10:00

10:00 -
10:45

Klasse 2

ab Schj. 22/23

Anlage 3 zu Drucksache-Nr. 072/20

7:15 -
8:00

8:00 -
8:45
845 —
9:30
9:30 - 9.40
9:40 - 10:00

10:45 -
11:30

11:30-11:50

13:20-13:30

10:00 —-
10:45

U

Di

Mi

Do

Fr

1045 -
11:30

11:30-11:50

11:50 -
12:35

12:35-
13:20

13:20-13:30

13:30 -
14:15

14:15 -

15:00




Anlage 1b

Anlage 3 zu Drucksache-Nr. 072/20

Stundenpléne Klasse 3-4 verbindliche Form

Klasse 3

ab Schj. 23/24

Klasse 4 ab Schj. 24/25

7:15-
8:00

8:00 -
8:45

8:45 -
930 |
9:30-940 |
9:40 - 10:00

10:00 -
1045

Do Fr

LOF

9:30 - 9.40
9:40 - 10:00

10:45 -
11:30

11:30-11:50

13:20-13:30 |

11:30-11:50

13.20-13:30 |
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Anlage 2a

Stundenpléne Ki. 2-4 Wabhlform, auslaufend

Klasse 1 Schj. 21/22: I3uft in der verbindl. Form Klasse 2 Schj. 21/22, 25 Wstd

715~
8.00

8:00 -

8:45 Unterricht

8:45 -
9:30

9:30-940 |

9:40 - 10:00
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Anlage 2b

Stundenplane Klasse 3-4 Wahlform, auslaufend

Klasse 3 Schj. 21/22 und 22/23 Klasse 4  Schj. 21/22, 22/23 und 23/24
26 Wstd. 26 Wstd.
7:15 - 7:15 -
8:00 8:00
8:00 - . 8:00 - R
8:45 Unterricht 8:45 Unterricht
845~ 8:45 —
9:30 9:30
9:30 - 9.40 9:30 - 9.40
9:40 - 10:00 9:40 - 10:00
10:00 -
10:45
10:45 —
11:30
11:30-11:50 11:30-11:50

13:20-13:30 |

13:20-13:30 |
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Anlage 3: Essensschichten im Ganztag wéhrend der auslaufenden Jahrgange

Aufstellung I nach Klassenstufen

Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 JSB
. 12.40-13.00
Schj. 21/22 | 12.40-13.00 | 13.00-13.20 | 13.00-13.20 | 12-40-13.00
13.00-13.20 13:00-13.20
12.40-
: 12.40 13.00/ 12.40-13:00
Schj. 22/23 | 12.40-13.00 | 11.50-12.10 | 13.00-13.30
13.00 13.00- 13:00-13.20
13.20
Schj. 23/24 | 12.40-13.00 | 13.00-13.20 | 11.50-12.10 13.00-13.20 12.40-12.00
chj. : . : , . : . : ST
: 12.40-13.00
Schj. 24/25 | 12.40-13.00 | 13.00-13.30 | 11.50- 12.10 11.50-12.10
13:00-13.20
Blau: Verbindlicher Ganztag Griin: Ganztag in Wahlform
Rot: Ausnahmejahr 22/23: Mittagszeit und Unterricht wird in der 2. Jahrgangsstufe

getauscht
Bei hheren Anmeldezahlen miissen einzelne Klassen die Essensschichten anderer
Jahrgangsstufen mitnutzen, es kénnen iibergangsweise aber auch Tische zugestellt werden.

Aufstellung Il nach Anzahlen pro Essenszeit

2. Jahr
1. Jahr Variante 1 Variante 2 3. Jahr 4. Jahr
11.50-12.10 KL2v (65) | K.3v (65 | KL3v (65)
65 65 65
12.10-12.30 Kl.4v  (65)
0 65
KLlv (65 | KL1v (65 |KLlv  (65) | KL1v (65) AN (65
1240-13.00 | ¥2Ki.4w (13) | Kl.4w  (35) | %aKldw (13) | % KI. 4w (13) ) JS"B e
% JSB  (8) | ¥ JSB @) | % ISB ® | visB (8 2
86 108 86 86 73
E: gx g’g KL2v (65 | KL3w  (35) | KL2v  (65) TR
1300-13-20 | 0" az | 3w G5 | %Kidw 12 | i KLaw(12) Y o
’ 1 1, 1
isa ) | ® | % JsB ® | %IsB (8
90 108 56 85 73
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Protokoll 3. Schulkonferenz der ASS am 25.05.2020
Beginn 19.30, Ende 21.25 Uhr

Zimmer 15 der ASS

Teilnehmende: Schulleitung, Elternbeiratsvorsitzende, 5 Lehrkrifte und 5
Elternvertreter/innen

1. Austausch liber den Wiedereinstieg in den Prisenzunterricht:
Nach bisher 4 Schultagen positive Elternriickmeldungen und Entspannung zuhause.
Anderungen von Seiten der Schule: Toilettenregelung, EinbahnstraRen,
Ankunftssituation im Hof und auf Gehweg mit Markierungen, Hindedesinfektion
beim Betreten des Schulhauses, Umsetzung der Abstandsregelung im Klassenzimmer.
Wéchentlicher Wechsel nach den Pfingstferien von Prisenz-Unterricht und Home-
schooling. Pro Schiiler 2 Zeitstunden taglich beim Klassenlehrer, taglich 2 Schichten
mit je halber Klassenstirke.
Zusdtzlich gibt es Zusatzunterricht fiir Kinder, die mit dem Home-Schooling nicht
zurechtkommen, immer in der Woche, in der kein Prasenzunterricht ist.
Schulische Notbetreuung von 8-13 Uhr, stidtische NB in Randzeiten.
Hort ist geschlossen.
Pfingstferien: Stadtische Notbetreuung (NB) zeitlich noch unklar, ASS wird eine NB
von 8-12 Uhr fiir eine Gruppe anbieten.

2. Anderung der Kontingentstundentafel
Eine Musikstunde von Klasse 2 auf Klasse 1 verschieben,
dadurch 25 Unterrichtsstunden in KI.1 und 2 (bisher: KI.1: 24, K1.2: 26 Std)
-> Abstimmung: einstimmig dafiir.

3. Abstimmung liber das Ganztageskonzept fiir 2021/22

Im Vorfeld wurden folgende Fragen diskutiert:

= Waire ein groRBerer Neubau méglich gewesen? --> nein

®  Waurde das Neubaugebiet Allmendicker beriicksichtigt? --> nein.

" Wie sieht es mit SparmaRnahmen durch die Stadt aus?

—>Fr. Wirth: Bisher war in allen gemeinsamen Sitzungen mit dem Schultriger die
Zustimmung zu unserem Konzept zu vernehmen, auch bestand der Schultrager
aktiv darauf, keinerlei Lehrerstunden zu monetarisieren.

* Beiauftretenden Mangeln bzw. Problemen bzgl. der Konzeption wird es ein
Gremium zur Weiterentwicklung (Entwicklungsbeirat) geben, entsprechend dem
Qualitatsrahmen.

® Sollte es z.B. Probleme mit doch anfallenden Hausaufgaben geben, so sollte ein
Gesprach mit der Lehrkraft gefiihrt werden. Sollte dies gehduft der Fall sein, so
kénnte der Entwicklungsbeirat nach einer Lésung suchen.

- Abstimmungsergebnis: 8 ja

(geheime Abstimmung) 3 nein
1 Enthaltung

Die Schulleitung wird GLK, Schultrager, Gemeinderite und Presse dariiber
informieren.

1/2
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4. Stand Neubau
Er ist Gberwiegend im Zeitplan. Fertigstellung Sommer 2021 machbar.
Der Rohbau steht kurz vor der Abnahme.
Namensgebung der Schule ist noch offen, zB. Hektor-Schule(n) — Ideen gesucht!

5. Der ,Schulfreie Samstag” wurde fiir 2020/21 einstimmig befiirwortet.

6. Der Einschulungstag wurde - vorbehaltlich der Corona-Situation —
flir Samstag, den 19.9.20 beschlossen.
Unterrichtsbesuche der Kindergartenkinder entfallen augenblicklich ebenso wie die
Kooperation.

7. Infos zum Haushalt
51.000¢€ fur das laufende Schuljahr, davon sind 70% freigegeben.
Reicht voraussichtlich, obwohl Mehrkosten an Papier und Kopien entstanden sind.
Die Bestellung der Schulbiicher (ca. 10.000€) steht jetzt wieder an.
Wunsch fuir 2020/21: ein en mobilen, bluetooth-fahigen Lautsprecher mit Mikro zur
Ansprache und Beschallung in Halle und bei Veranstaltungen.

8. Verschiedenes

= Eltern bitten um Anschaffung von Blichern mit guten bzw. klaren Erklarungen
bzw. Beispielaufgaben (Mathe), gerade in der Homeschooling-Situation.

= Digitalisierung kommt voran, aber es ist noch viel zu tun:
ASS hat z.Zt. Lehrer- und 35 Schiiler-I-pads.

= dringendes Anliegen der Eltern:
> email-Klassenverteiler ist unbedingt sinnvoll zu Schuljahresbeginn, um alle zu
erreichen und Elternvertreter zu entlasten!
Zweck: Austausch von Informationen, nicht Ubermittlung von Lernpaketen.
> email-Adressen der Lehrerschaft zeitnah tber die Schule einrichten, um
Erreichbarkeit sicherzustellen.
Ergdnzung Freudensprung: Zur Kommunikation von personenbezogenen Daten,
wie Noten etc., ist zusdtzlich eine verschlisselte email-Kommunikation
notwendig.

gez. D. Freudensprung J. Wirth

2/2
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Anlage 4

Antrag fiir Grundschulen oder Grundstufen der S;ﬁderpédagogischen
Bildungs- und Beratungszentren mit Férderschwerpunkt Lernen (SBBZ L)
zur Einrichtung einer Ganztagsschule zum Schuljahr 2021/2022

Auf dem Dienstweq

Uber das Staatliche Schulamt (spatestens 01.10.2020)

an das Regierungsprésidium (spatestens 01.11.2020)

Antrag der Stadt/Gemeinde Weinheim
auf Einrichtung einer Ganztagsschule an einer

[ ] Grundschule
X Grundstufe eines Sonderpddagogischen Bildungs- und
Beratungszentrums mit Forderschwerpunkt Lernen

[ ] in verbindlicher Form

X in Wahlform

Schulname
Dienststellennummer
Schulart

Strale

PLZ/Ort
Landkreis/Stadtkreis
Telefon

Fax

E-Mail

Schulleitung
Schultrager Stadt Weinheim
Stral’e/ Hausnummer
PLZ/ Ort

Schultragerkonto

Johann-Sebastian-Bach-Schule

04 108 455
GS SBBZ L GMS [

FichtestraRe 18

69469 Weinheim

Rhein-Neckar-Kreis

06201/94620

06201/94628
poststelle@jsbach-fs-whm.schule.bwl.de

Frau Karen Backmeyer

DiirrestrafBe 2
69469 Weinheim

IBAN DE 33 67050505 006301 5555
BIC MANSDEG66XXX
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Ansprechpartner beim Schultrager bzgl. Konto Tim Scheil
Telefon 06201/82350
E-Mail t.scheil@weinheim.de

agf. weitere beteiligte Kommunen
Staatliches Schulamt Mannheim

Regierungsprasidium Karlsruhe
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Aplage 4,zu Drugksache-Nr. 072/20
Rr?gaben & 8ehu e
(von der Schule auszufullen)

a) Antrag fiir Grundschulen und Grundstufe der SBBZ L

Antrag auf Einrichtung einer Ganztagsschule in der

Antrag auf Einrichtung einer Ganztagsschule in der

Wahlform verbindlichen Form
T a) verbindliche Form fiir die Klassen 1-4
a) Wahlform fiir die Klassen 1-4 X (alle Schiiler und Schiilerinnen der Schule nehmen am ]
Ganztagsbetrieb teil)

b) sukzessiver Aufbau beginnend mit den b) sukzessiver Aufbau beginnend mit den
Klassenstufe(n) H Klassenstufe(n) N
(die weiteren Klassenstufen werden auslaufend (die weiteren Klassenstufen werden auslaufend im
im Halbtagsbetrieb gefiihrt) Halbtagsbetrieb gefiihrt)

¢) sukzessiver Aufbau beginnend mit den c) sukzessiver Aufbau beginnend mit den
Klassenstufe(n) ] Klassenstufe(n) ]
(die weiteren Kiassenstufen werden auslaufend (die weiteren Klassenstufen werden auslaufend in der
als erlassene GTS nach Schulversuch gefiihrt) Wabhlform im Ganztagsbetrieb gefiihrt)

d) sukzessiver Aufbau beginnend mit den
Klassenstufe(n) OJ
(die weiteren Klassenstufen werden auslaufend als
erlassene GTS nach Schulversuch gefiihrt)

b) Wochentage und Zeitrahmen:

Grundschule / Grundstufe des SBBZ L Grundschule / Grundstufe des SBBZ L

drei Wochentage | drei Wochentage ]

a7 Zeitstunden

a 8 Zeitstunden

Anzahl der Nachmittage mit Unterricht

Anzahl der Nachmittage mit Unterricht

Grundschule / Grundstufe des SBBZ L

Grundschule / Grundstufe des SBBZ L

vier Wochentage
a7 Zeitstunden

vier Wochentage ]
a 8 Zeitstunden

Anzah! der Nachmittage mit Unterricht

Anzahl der Nachmittage mit Unterricht

¢) Prognose der teilnehmenden Klassen, Schiilerinnen und Schiiler fiir das kommende

Schuljahr (nicht Endausbau):

(Ein Musterfragebogen, der zur Bedarfserhebung herangezogen werden kann, ist beigefiigt. Die dort abgefragten Daten

sind zur Bedarfsermittiung notwendig.)

- An Grundschulen muss dauerhaft mindestens eine Ganztagsgruppe mit mindestens 25 Schuler/-

innen eingerichtet sein.

- An Grundstufen der SBBZ L muss dauerhaft mindestens eine Ganztagsgruppe mit mindestens 12

Schiler/-innen eingerichtet sein.

- Die GTS-Gruppe kann klassen- und jahrgangsubergreifend sein.
- Alle Ganztagsschller nehmen an allen von der Schule angebotenen Ganztagen teil. Es besteht

Schulpflicht.

Prognostizierte Voraussichtliche Anzahl

Gseiee 2ol SEwariaer - desitaianie o), Az dergeoiin
Schule Betrieb

1 4 4

2 6 6

3 11 10

4 11 10

Z1-4 32 30 3
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Anlage 4 zu Drucksache-Nr. 072/20

Die teilnehmenden Schiilerinnen und Schiler werden nach Gruppen berechnet:

25 Schlerinnen und Schuler einer Grundschule im Ganztagsbetrieb sind fur die erste Gruppe
notwendig. Die jeweils nachste 25er-Gruppe beginnt ab vier weiteren Teilnehmenden (also ab 29
Schuler zwei Gruppen, ab 54 drei, ab 79 vier, usw.).

Die GruppengréRe an Grundstufen der SBBZ L ist bei 12 Schilerinnen und Schiiler anzusetzen. Die

jeweils nachste 12er-Gruppe beginnt ab vier weiteren Teilnehmenden (12 Schiler eine Gruppe, 16
Schuler zwei Gruppen, 28 Schiler 3 Gruppen, usw.).

d) Berechnung der Lehrerwochenstunden
Durch die Berechnung der Schilergruppen im Ganztagsbereich nach dem unter b)

gewdhlten Zeitmodell und der Zuweisung von Lehrerwochenstunden pro Gruppe ergibt sich

folgende Berechnung:

Zeitmodell LV\é?(;Zészi:gng ggfﬁ::nc;;ﬁ' Summe
4 Tage mit 7 Zeitstunden 8 X |3 = 24
3 Tage mit 7 Zeitstunden 6 LWS
4 Tage mit 7 Zeitstunden 8 LWS
3 Tage mit 8 Zeitstunden 9 LWS
4 Tage mit 8 Zeitstunden 12 LWS

e) gegebenenfalls: die Schule istim Verbund mit einer
[] Haupt-/Werkrealschule/ Realschule/ Gymnasium ohne Ganztagsbetrieb
[| Haupt-/Werkrealschule/ Realschule/ Gymnasium mit Ganztagsbetrieb
[_] Gemeinschaftsschule

f) gegebenenfalls: Monetarisierung
Bis zu 50 % der zusétzlich zugewiesenen Lehrerwochenstunden (vgl. Abschnitt d) des
Ganztagsbereichs kdnnen monetarisriert werden, um damit Angebote auRerschulischer
Partner zu finanzieren.

Die Schule wiinscht zum Schuljahr 2021/2022 die Monetarisierung von
0 Lehrerwochenstunden im Ganztagsbereich.

Wenn 10 oder mehr Lehrerwochenstunden monetarisiert werden:
Soll von diesen eine Lehrerwochenstunde fur Koordinierungsaufgaben entnommen
werden?

[1ja®
[ ] nein

(*) Dies ist nur méglich bei einer Monetarisierung von mindestens 10 LWS.
Diese Stunde kann entweder zur Bezahlung Dritter fir Koordinierungsaufgaben verwendet werden
oder der Schulleiter nimmt diese als Entlastungsstunde. Sofern bspw. insgesamt 10 LWS
monetarisiert werden kénnen, stehen nach Abzug der Koordinierungsstunde 9 LWS fiir den
eigentlichen Ganztagsbetrieb zur Verfugung. Dies gilt unabhangig davon, ob die 10. Stunde als
Anrechnungsstunde fur den Schulleiter oder zur Bezahlung Dritter verwendet wird.)
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4 Drucksache-Ng. 072/20
"BHdagogisches Konzept der Schule

(Von der Schule auszufillen. Zur Beantwortung reichen kurze stichwortartige Sitze, die sich auf das
Wesentliche konzentrieren.)

Der Qualitatsrahmen Ganztagsschule Baden-Wurttemberg (QR GTS BW) ist verbindliche Grundlage fiir
das padagogische Konzept der Schule. Die Qualitatsstufe 1 beschreibt das Entwicklungsniveau einer
Ganztagsschule, das nach der erfolgreichen Antragsstellung zum Start als Ganztagsschule erreicht sein
sollte. In dieser Phase geht es um die Initilerung von Prozessen und Standards fur eine gelingende
Ganztagsschule (vgl. QR GTS BW S. 12).

1. Schulsituation
1.1 Beschreiben Sie das soziale Einzugsgebiet der Schule und die Ausgangslage der Schillerschaft.

Die Schule liegt in Weinheim an der Bergstrae im Stadtteil "Weststadt".Das Einzugsgebiet ist
weitreichend: Die Schilerinnen und Schuler kommen aus Weinheim, Laudenbach, Hemsbach,
Sulzbach, Lutzelsachsen, Hohensachsen, Rippenweiher, Oberflockenbach, GrofRsachsen und
Leutershausen.

Zu Beginn des Schuljahres 2021/22 wird die Johann-Sebastian-Bach-Schule gemeinsam mit der
Albert-Schweitzer-Grundschule einen Neubau - ebenfalls in der Weinheimer Weststadt - beziehen.
Es handelt sich um ein modernes Schulhaus in Clusterbauweise, in dem der Ganztag von Anfang an
mitgedacht und geplant wurde.

Dieses komplexe Vorhaben wird von der Stadt Weinheim mit einem umfassenden
Moderationsprozess seit 2011 initiiert und unterstitzt.

RegelméRig haben alle beteiligten Gruppen die Moglichkeit, sich in die Planungen einzubringen.
Beide Schulen wollen parallel Ganztagsschule werden, die Albert-Schweitzer-Grundschule in der
verbindlichen Form. Es sollen in den ersten Jahren auch punktuelle Ubergange (z. B. einzelne
Grundschuler nehmen an einer Arbeitsgemeinschaft des SBBZs teil und umgekehrt) erprobt werden.
Im neuen Schulhaus wird es drei "Klassentypen" geben: Grundschulklassen, Klassen des SBBZs
und inklusive Klassen.

Alle Kiassen werden in den Gebaudeclustern nach Jahrgangsstufen untergebracht sein.

Beide Schulen, die Grundschule und das SBBZ Lernen, werden als eigenstandige Schulformen
gefuhrt. Berlihrungspunkte und Synergien sind méglich und beabsichtigt, beide System behalten
jedoch ihr schulartspezifisches Profil mit klar definierten Aufgaben und Zustandigkeiten.

Die Johann-Sebastian-Bach-Schule ist ein Sonderpédagogisches Bildungs- und Beratungszentrum
mit Férderschwerpunkt Lernen.

Alle Schulerinnen und Schiler haben folglich einen Anspruch auf ein sonderpadagogisches
Bildungsangebot im Férderschwerpunkt Lernen, d. h. Lernen findet hier unter erschwerten
Bedingungen statt, dies kann auch bedeuten, dass viele Kinder die basalen Grundvoraussetzungen
zum Lernen nicht mitbringen, darauf muss sich die Schule zunehmend einstellen.

Gegenwartig haben knapp die Halfte der Schiilerinnen und Schiiler Migrationshintergrund. Ein gutes
Drittel hat eine auslandische Staatsangehérigkeit.

Die Beziehung zwischen Bildungserfolg und Herkunft ist sichtbar; Der soziotkonomische Status der
Familien ist haufig eher niedrig, teilweise gibt es erwerbslose Elternteile. Auch deshalb stehen den
Kindern haufig weniger auBerschulische Erfahrungsrdume zur Verfigung als anderen Kindern, die in
abgesicherten materiellen Verhaltnissen aufwachsen.

In vielen Familien ist generell leider wenig hausliche Unterstiitzung fur die Kinder und Jugendlichen
mdglich aus unterschiedlichen Grunden (Migrationshintergrund, problematische eigene
Schulbiografien, unvollstandige Familien, finanzielle Not, Uberlastung durch persénliche Probleme).
Ein Teil der Eltern untersttzt schulische Belange jedoch aktiv und verlasslich.

Ergénzend kommt hinzu, dass gesamtgesellschaftliche Phanomene, wie Bewegungsmangel,
zunehmender Medienkonsum und veranderte Familiensituationen (z. B. wenige Geschwister,
"Vereinzelung") auch im Leben der Schuler und Schillerinnen eine Rolle spielen. Bedingt dadurch,
dass sich der Schulbezirk recht weit erstreckt, ist es fur die Schilerinnen und Schiiler nicht immer
einfach, am Nachmittag soziale Kontakte zu pflegen.

Diese Bedingungen mussen im schulischen Angebot Beriicksichtigung finden:

In der Schule sollten stabile soziale Beziehungen, zusétzliche Lern- und Ubungszeiten und offene
Lernformen, z. B. Werkstattunterricht méglich sein. Auch sollten Neigungen und Begabungen
entdeckt und geférdert werden. Damit dies méglich wird, ist ein Angebot am Nachmittag sinnvoll.

So kann der Ganztag mehr Chancengerechtigkeit bieten und dazu beitragen, dass sich der
Zusammenhang zwischen Herkunft und Bildungserfolg langsam etwas entkoppeln kann.
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Anlags;g & DIHGTRATAEIN 19E&PRin weit tberdurchschnittliches Engagement am Thema "Bildung'"
- Weinheimer Bildungskette
- Angebote des Bildungsblros (z. B. Lesepaten, Elternbegleitung)
- umfangreiche Ausstattung der Schulen mit Schulsozialarbeit
- Ganztagskonzept flr Weinheim
Im Zusammenspiel dieser - schon bestehenden - Angebote mit einem méglichen Ganztag kénnen
nachhaltigere Fortschritte mit den Kindern erzielt werden.
Die Schlerschaft besteht zu ca. 1/3 aus Madchen, zu ca. 2/3 aus Jungen, auch dies gilt es im
Konzept zu bericksichtigen.
Vorteile des Ganztags unter Berlicksichtigung der genannten Bedingungen:
- eng aufeinander abgestimmtes Handeln ermdglicht bessere Entwicklungsférderung
- differenziertes Bildungsangebot, Férderziele werden den ganzen Tag verfolgt, dadurch vertiefte
Kompetenzentwicklung
- mehr Raum fur demokratische Partizipation und Soziales Lernen
- bessere Vereinbarkeit von Familie und Beruf fur Eitern, dadurch materielle Verbesserung méglich
- Entlastung der Familien, die ihre Kinder nur wenig unterstiitzen (kénnen)
- gute Basis schaffen flr starkere Teilhabe im spéateren Leben

2. Leitbild und Bildungskonzept der Schule

2.1 Welche Leitziele/Leitsétze und Grundorientierung liegen dem Ganztagskonzept
der Schule zu Grunde?

Leitsatz 1

Wir leben und lernen in einer Gemeinschaft, in der sich alle im sozialen Miteinander entfalten
kénnen.

- Schulgemeinschaft wachst durch die Verzahnung und Zusammenarbeit mit der Albert-Schweitzer-
Grundschule, dadurch vielfaltige Lern- und Entfaltungsméglichkeiten im sozialen Miteinander

- mehr Zeit flr Soziales Lernen

- mehr Zeit in gelebter Gemeinschaft

- durch Jahrgangsmischung der Ganztagsgruppen sind vielfaltige soziale Erfahrungen méglich

- Schulerinnen und Schiler werden in ihren Starken und Schwachen wahrgenommen und erfahren
dadurch einen wertschatzenden Umgang

Leitsatz 2

Wir unterstltzen unsere Schilerinnen und Schuler beim Aufbau einer positiven und realistischen
Zukunftsperspektive.

- beim Planen, Ausfihren und Evaluieren verschiedener Projekte kénnen die Schiler und
Schiilerinnen Interessen und Talente entdecken und entfalten

- vertiefte Kompetenzentwicklung durch enge Abstimmung aller an der Férderung Beteiligten,
gemeinsame Entwicklung von Férderzielen

- Ganztagsangebote in Feedbackkultur einbeziehen, Ziel: umfassendes Bild tiber Starken und
Schwachen, gute Grundlage fur Teilhabe (s. 1.1)

- Schilerinnen und Schiler bringen ihre Starken und Interessen in das Schulleben ein, indem sie
beispielsweise Schilerkurse mitbetreuen, aktive Pausen leiten und als Streitschlichter
Ansprechpartner fur jungere Schilerinnen und Schiler sind

- Ziel: Anschluss- und Abschlussfahigkeit der Schiilerinnen und Schiiler

Leitsatz 3

Wir bereiten unsere Schiilerinnen und Schiler auf ein aktives und selbstbestimmtes Leben vor.

- der Ganztag bietet den Schuler/innen mehr Méglichkeiten zur geselischaftlichen Teilhabe, da sie
zusatzlich Erfahrungen an auerschulischen Orten/ mit auRerschulischen Kooperationspartnern
machen kénnen

- mehr Raum, um Demokratie zu erfahren und zu leben (Wiinsche duRern, Mitbestimmung leben)

Leitsatz 4

Wir férdern gemeinsam mit Eltern und anderen Experten die Entwicklung der Schiilerinnen und
Schiler.

- bessere Lernerfolge durch ganzheitliche Férderung
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Anlags il UUARAE BN den Bereichen: Sprache, soziale Kompetenz méglich

- durch Ausbau bestehender Kooperationen weitreichendere Erfahrungen firr die Schilerinnen und
Schiiler méglich, im Sinne einer umfassenden Persénlichkeitsentwicklung, d. h. auch : Interessen
und Talente férdern, Handlungsplanung und Reflexionskompetenz férdern, eigenverantwortliches
Lernen anbahnen

Leitsatz 5

Wir flihren unsere Schilerinnen und Schiller an eine gesunde Lebensweise heran.

- mehr Bewegung im Laufe des Schulalltages méglich

- "Aktive Pause": Pausenangebote durch Lehrkréfte, Schilerinnen und Schiiler, auch im Rahmen
des Lehrbeauftragten- und Jugendbegleiterprogramms

- gesundes Mittagessen wird angeboten

- eine Strukturierung des Tages wird erlernt durch das Erleben

Leitsatz 6

Wir vermitteln unseren Schulerinnen und Schiilern demokratische und ethische Wertvorstellungen.
- Partizipation erméglichen/ Demokratie leben: Klassenrat wird in allen Klassen regeimaig
durchgefiihrt, regelméaRige Schuler-Vollversammlungen, aktive SMV

- regelmaRige Befragungen der Schilerinnen und Schiiler, aktuell z. B. zum Thema
"Zusammenleben in der Schule/Schulregeln”, Schilerinnen und Schuler der SMV formulieren
Schulregeln in leichter/schilergerechter Sprache

- Verantwortungsiibernahme durch Schulerinnen und Schiiler méglich und erwiinscht (s. auch
Leitsatz 5)

- Konzept "Streitschlichtung” verankert, Kollegium dazu fortgebildet, Schillerinnen und Schiler
werden regelméaBig ausgebildet (Schulsozialarbeit)

Leitsatz 7

Wir legen Wert auf eine intensive Zusammenarbeit mit den Eltern.

- im Sinne einer Erziehungspartnerschaft in Bezug auf Schiilerinnen und Schuiler

- Zusammenarbeit mit Bildungsbiro Weinheim: Elternbegleitung seit vielen Jahren

- zahlreiche Partizipationsméglichkeiten fur Eltern: niedrigschwellige Angebote (Friihstiick,
Bastelnachmittage), regelmaRige Sprechzeiten Schulsozialarbeit und Elternbegleitung, Eltern- Info-
Cafés zu unterschiedlichen Themen, Mitwirkung bei schulischen Festen

Leitsatz 8

Wir unterstutzen im Rahmen der Inklusion in anderen Schulen schwerpunktmaRig Schilerinnen und
Schiler mit besonderem Férderbedarf.

- engere Verzahnung "Inklusion an der Albert-Schweitzer-Grundschule" und "Arbeit im Stammhaus"
maglich

- Ganztag bietet durch zeitliche Ausweitung effektivere Verfolgung des Ziels der Abschluss- und
Anschlussfahigkeit der Schulerinnen und Schiiler in der Inklusion

Zusammenfassend |&sst sich sagen, dass bestehende Schwerpunkte im Ganztag effektiver und
nachhaltiger verfolgt werden kénnen.

Zudem eroffnet die enge Zusammenarbeit mit einer Grundschule weitreichende Perspektiven. Die
Entwicklung einer gemeinsamen Schulkultur ist fir das geplante Vorhaben unabdingbar.

Hier nehmen wir schon in der Planung und Vorbereitung bestimmte Themenschwerpunkte in den
Blick:

- Entwicklung einer entsprechenden Organisationsstruktur

- Méglichleit eines gemeinsamen Leitbilds

- Zusammenarbeit beider Kollegien an gemeinsamen Themenschwerpunkten

Dieser gemeinsame Prozess bietet fiir unsere Schulerinnen und Schiiler zahlreiche Mdglichkeiten
der Partizipation und Interaktion.

Gerade dieser Prozess unterstitzt unsere Leitziele nachhaltig (z. B. "gelebte Demokratie", Leitsatz 6
und 3).

2.2 Welche unterrichtsbezogenen Ziele werden mit der Ganztagskonzeption verfolgt? Konkretisieren
Sie dies an einem Beispiel.

Die veranderte Tagesstruktur im Ganztag hat Auswirkungen auf den Unterricht insgesamt.
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Anlaqﬁadb@i' awa?g%éhrﬁp%¥éﬁzz%ntwicklung der Schilerinnen und Schiler im Mittelpunkt.
Schilerinnen und Schler werden, ausgehend von ihrem Lernstand, sowoh! im Unterricht als auch
im geplanten erweiterten Lernzeitangebot der Ganztagsschule, individuell und ganzheitlich geférdert.
Die Arbeit in einem SBBZ Lernen ist gekennzeichnet durch Personalisierung und Individualisierung
der Lernprozesse.
Durch das erweitertes Lern- und Bildungsangebot in Ganztag wird die Kompetenz- und
Personlichkeitsentwicklung vertieft und gestarkt. Wir unterstiitzen die Schilerinnen und Schuler im
Bereich der Selbstreflexion, damit sie lernen, ihre Fahigkeiten und Fertigkeiten realistisch
einzuschatzen (s. auch Leitsatz 2).
Unser Bildungs- und Férderkonzept ist im Kollegium abgestimmt in folgenden Bereichen:
Lernstandslisten Deutsch und Mathematik, schuleigene Curricula zu folgenden Bereichen:
Mathematik, Soziales Lernen, Methoden, Medien, MNK Grundstufe, WAG Hauptstufe (Bausteine).
Grundlage der Forderung ist die gezielte Diagnostik im Rahmen von ILEB. Die individuelle
Férderplanung verlauft nach einem gemeinsam vereinbarten Procedere, die Eltern sind voll
einbezogen in die Férderplanung, es finden regelmafRige Gespréache 2 x pro Jahr statt.
Im Kollegium entwickelte Kompetenzrasterbdgen werden mit den Schilierinnen und Schiillern 1 x pro
Jahr besprochen.
Durch die zusatzliche Lernzeit im Rahmen von "Arbeiten und tiben" wird die Verfolgung individueller
Férderziele intensiviert.
SchlieRlich kébnnen im Rahmen der AG-Angebote in den Bereichen Bewegung, Kunst und Kreativitat,
Musik, Theater, Tanz individueller Begabungen und Fahigkeiten entdeckt und geférdert werden.

3. Organisationsstruktur der Ganztagsschule

Bitte beachten Sie die Rahmenbedingungen:

Grundschulen / Grundstufen der Férderschulen verbinden in einer rhythmisierten Tagesstruktur
- Unterricht,
- Lern-, Ubungsphasen und Férderzeiten,
- Bildungszeiten,
- Aktivpausen und Kreativzeiten

zu einer p&dagogischen und organisatorischen Einheit.

Es sollen am Vormittag
- in der Regel vier Zeitstunden abgedeckt werden,
- Zwei langere Pausen am Vormittag, davon eine Bewegungspause, stattfinden
- und ggf. ein spaterer Unterrichtsbeginn

Bei Abweichung hiervon ist dies detailliert zu begriinden.

3.1 Welche Rhythmisierung und Veranderung der Zeitstruktur soll umgesetzt werden?

Das Ganztagsangebot soll an vier Wochentagen je 7 Stunden stattfinden.

Eine ausgewogene Rhythmisierung ist grundlegend im Unterricht an einem SBBZ Lernen - auch im
Halbtag. Ruhe und Bewegung, sowie Anspannung und Entspannung miissen in einem
ausgewogenen Verhaltnis zueinander stehen.

Ein Pausenkonzept mit Angeboten zu verschiedenen Bereichen ist bereits vorhanden. In diesem
Konzept sind auch Schiiler und Schilerinnen als Jugendbegleiter einbezogen.

Am Vormittag sollen fur alle Kinder zwei Lernzeiten & 90 Minuten stattfinden. Die Lernzeiten sind
durch zwei grofRe Pausen unterbrochen, am Vormittag mit einer integrierten Fruhstiickszeit, am
fruhen Mittag mit Aktivitdtsangeboten. Mogliche Pausenaktivitdten sind: Musikpause, Sportpause,
Chillout- Ecke und ausleihbare Spielgerate, die auf dem Schulhof nutzbar sind.

Nach der 2. Pause findet nach einer kurzeren Unterrichtsequenz (45 Min.) die Mittagspause (55
Min.) statt. Im Anschluss an das Mittagessen gibt es Spiel- und Bewegungsangebote. Auch Ruhe-
und Rickzugsméglichkeiten kénnen wahrgenommen werden (z. B. auch Lesepausen in den
Leseinseln).

Die Mittagspause wird durch stadtisches Personal beaufsichtigt. Zusatzlich kénnen Jugendbegleiter
zum Einsatz kommen, die Angebote im Anschluss an das Mittagessen durchfiihren.

Der Nachmittag beginnt mit einer vertieften Lernzeit, in der z. B. auch Werkstattunterricht und
offenere Phasen stattfinden kdnnen. An drei Nachmittagen finden AG Angebote statt. Der
Schultréger stellt fur den Nachmittag padagogisch ausgebildetes Personal ("Hortqualitat"). Fur das
SBBZ sollen es wenige und gut ausgebildete Personen sein, damit die Kinder stabile Beziehungen
aufbauen kénnen, dies ist fur die Arbeit im SBBZ Lernen unerlésslich.
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Anlaged 74 r1Ra5R% MmAfaiiittag funf Unterrichtsstunden. Die Halbtagskinder haben an einem
Wochentag in der 6. Std. Unterricht, die Ganztagskinder haben diesen Unterricht am Nachmittag.
Alle Ganztagskinder absolvieren an vier Nachmittagen Ganztagsangebote bis 15:00 Uhr. Freitags ist
fur alle Kinder um 13.20 Uhr Schulschluss.

Auf diese Weise wird die Kontingentstundentafel von 108 Stunden fir alle Kinder erfillt.

Da alle Schulerinnen und Schiler in Klasse 1-4 einen Taxitransport erhalten kénnen, erméglicht
dieses Vorgehen nur je eine Ruckfahrt.

Auch ist die Rhythmisierung synchron mit der Albert-Schweitzer-Schule geplant und in einem
umfassenden Moderationsprozess mit allen Beteiligten entwickelt und abgestimmt.

Wir gehen gegenwartig von drei Ganztagsgruppen mit jeweils ca. 10 Schulerinnen und Schuiern aus.
Stundenplan Ganztag/Halbtag: s. Anhang

3.2 Wie wird die Vereinbarkeit von Halbtags- und Ganztagsbetrieb in Abhangigkeit der
Rhythmisierung gewahrleistet?

In den 1. - 5. Unterrichtsstunden werden alle Kinder (Halbtag und Ganztag) in ihren jeweiligen
Klassenstufen unterrichtet. Wir mdchten hier eine abwechslungsreiche Struktur bieten und
Rhytmisierungselemente im Stundenplan einbauen: Beispielsweise werden wir ein Unterrichtband in
der 3. Stunde erproben, in dem fiir alle Kinder eher entspannende Inhalte stattfinden werden
(musisch-kiinstlerischer Bereich, praktisches Arbeiten, Musik, sportliche Aktivitaten, ...). In Klasse
1/2 ist dies als Klassenaktivitdt geplant; in Klassenstufe 3/4 kénnen Wahlméglichkeiten angeboten
werden.

Bereits vorhandene Strukturen der Rhythmisierung (s. 3.1) setzen sich fir die Ganztagskinder am
Nachmittag fort.

Halbtagskinder erhalten Hausaufgaben, fur Ganztagskinder entfallen diese. Auf Grundlage der
Bedarfsabfrage (s. Anhang, Rucklauf: 90%, Zustimmung 100%) rechnen wir mit einer sehr kleinen
Halbtagsgruppe, denkbar ist auch, dass alle Kinder im Ganztag sein werden.

An einem Wochentag haben die Halbtagskinder bis 13:20 Unterricht (s. oben).

Stundenplan: s. Anhang

3.3 Wie erfolgt die Organisation des Mittagessens durch den Schultrager?
(Raumlichkeiten, Bereitstellung des Mittagessens)

Im neuen Schulhaus gibt es eine Schulmensa mit entsprechender Ausstattung. Das Mittagessen
wird durch einen Caterer angeliefert.

Gegessen wird gemeinsam mit den Grunschllerinnen und -schilern in drei Schichten.

So werden Begegnungen und Kontaktméglichkeiten zwischen Schiilern und Schilerinnen des
SBBZs und der Grundschule ermdéglicht.

Beide Ganztagsgruppen des SBBZs bleiben wihrend des Essens zusammen und werden von
stadtischem Personal beaufsichtigt. Schiilerinnen und Schiiler sollten hier auch kleinere
Ordnungsdienste Gbernehmen (Tische abwischen, abraumen, ...).

In der integrierten Pause (35 Min.) halten sich die Schuilerinnen und Schiler in ausgewiesenen
Bereichen (Aktivitat oder Ruhe) auf und nehmen Wahlangebote wahr. Hier werden zusétzlich zum
stadtischen Personal Jugendbegleiter zum Einsatz kommen.

Der Pauschalbetrag des Landes geht an die Stadt Weinheim, die diese Gelder fir den
entsprechenden Personaleinsatz verwenden wird.

3.4 Erlautern Sie die Gestaltung und Organisation der Mittagspause durch die Schule.

In der Mittagsfreizeit sind sowohl Angebote, die in der festen Ganztagsgruppe wahrgenommen
werden, als auch frei wahlbare Angebote geplant.

Bei den frei wéhlbaren Angeboten organisiert die Schule die Gruppenbildung, zunehmend auch
unter Einbeziehung geeigneten Schulerinnen und Schillern, die zu festen Zeiten Wiinsche innerhalb
einer bestehenden Systematik erfragen und bei der Gruppenbildung unterstiitzen.

Alle geplanten Ganztagsgruppen werden in der Mittagspause von padagogisch geschultem Personal
begleitet. Es ist wichtig, dass die Schulerinnen und Schiller gerade in dieser Phase von festen
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Anla%néé#ec upcerssac?ngn un?ers%g)tzt werden, die auch aufkommende Schwierigkeiten schnell bearbeiten,

und die Schulerinnen und Schiler bei Lésungsméglichkeiten unterstiitzen kénnen.

Gemeinsame Angebote mit der Grundschule sind zunachst nur punktuell geplant; diese
Gemeinsamkeiten werden in kleinem Rahmen durchgefiihrt, evaluiert und ggf. verandert, sodass
sich ein bedarfsgerechtes und passgenaues Angebot entwickeln kann, das fir beide Schulen gut
durchfuhrbar ist.

Fur die Ganztagskinder ist ein transparentes Organisationssystem geplant (flexibler Aushang im
Flurbereich), damit Kinder, Lehrkrafte und padagogisches Personal jederzeit einsehen kénnen,
welches Kind an welchem Angebot teilnimmt. Verlassliche Planung und Orientierung des ganzen
Schultags sind Gelingensfaktoren fir einen stérungsarmen Ganztagsbetrieb (Erfahrungen
Hospitation Pestalozzischule Bretten, "Best- Practice- Beispiel"), ebenso sind verldssliche und nicht
zu viele Bezugspersonen (s. oben) wichtig.

Die Angebote innerhalb des Mittagsbandes orientieren sich an den Bedurfnissen der Schilerinnen
und Schiler. So wird es Bewegungs-, Spiel- und Ruheangebote geben.

3.5 In welcher Form soll der Ganztagsbetrieb organisiert werden? (klassen- oder
jahrgangsubergreifende Angebote, zeitlicher Wechsel der Angebote, Personaleinsatz, Einsatz
der zusétzlichen Lehrerwochenstunden).

Alle Nachmittagsangebote werden in jahrgangsgemischten Gruppen stattfinden.

In Abhéngigkeit von den Anmeldezahlen sind Gruppen mit jingeren und Gruppen mit dlteren
Schdlerinnen und Schiilern denkbar.

Die Sequenz "Arbeiten und Glben" im Anschluss an die Mittagspause (taglich von 13:30 - 14:15 Uhr)
ist eine individuelle Lernzeit, in der jedes Kind - auf dem jeweils aktuellen Stand der Entwicklung -
Férderung und fordernde Angebote erhilt. In dieser Phase kénnen auch offene Lernangebote
stattfinden, z. B. Werkstattunterricht, offene Lernateliers und dhnliches, in Abhéngigkeit und unter
Berlcksichtigung der Selbststandigkeit der Schulerinnen und Schiler. Ein wichtiger Arbeitbereich
eines SBBZs Lernen ist das praktische Arbeiten. Geplant sind hier auch lebenspraktische und
konkrete Angebote im Bereich Feinmotorik (z. B. Gemise schneiden, Schuhe binden u. &.),
Kérperhygiene (z. B. Zahne putzen, ...) oder Schulung von Basisfahigkeiten (z. B. einkaufen,
Mobilitat: Rad/Roller fahren, éffentliche Verkehrsmittel, ...).

Damit hier passgenaue Angebote stattfinden, sind hier voll umfanglich Lehrkraftestunden eingeplant.
Alle Ganztagsgruppen absolvieren anschlieend im AG- Bereich an drei Wochentagen als Gruppe
halbjahrlich wechselnde Angebote. Uberwiegend ist das Nachmittagsangebot mit Lehrkraftestunden
ausgestattet, ergénzend sind Jugendbegleiter, stadtisches Personal und Personen aus Vereinen und
kooperierenden Organisationen geplant.

Auf Seiten der Lehrkrafte sind umfangreiche Vor- und Nachbereitungen notwendig, damit
individualisiert und differenziert gearbeitet werden kann.

In Absprache mit der Stadt Weinheim soll es pro Ganztagsgruppe eine padagogisch ausgebildete
Person geben, die in den Gruppen tétig ist.

Zusatzliche Kooperationspartner sind Vereine und andere Organisationen, mit denen teilweise schon
seit vielen Jahren Kooperationsvereinbarungen bestehen.

3.6 Welche schulinternen Regelungen gibt es zur Personalstruktur, Personalorganisation und
Kooperation?

Lernsequenzen am Nachmittag (Arbeiten und Gben), Unterricht und AG-Angebote werden in der
Hauptverantwortung geplant von Lehrkraften. Mit der zugewiesenen Stundenzahl von 24 LWS fur
drei Ganztagsgruppen lasst sich dieser Bereich abdecken. Alle drei Bereiche sind anspruchsvolle
padagogische Tatigkeiten, die intensive Vor- und Nachbereitung, teilweise im Team, erfordern
(Verrechnung 1:1).

"Arbeiten und Gben" ist als individualisierte Lernzeit geplant, in der jedes Kind auf der jeweiligen
Niveaustufe vertieft arbeitet und Riickmeldung erhéit. Dies erfordert eine zeitaufwandige
Abstimmung gemal ILEB und eine differenzierte Vor- und Nachbereitung.

Der vollumféngliche Einsatz von Lehrkraftestunden tragt dazu bei, dass die Schiilerinnen und

Schiler auch am Nachmittag mit Bezugspersonen umgehen, die sie kennen und zu denen sie
stabile Beziehungen aufbauen kénnen. Dies ist unerlasslich fur einen Ganztagsbetrieb mit teilweise

emotional instabilen Kindern, die in vielfaltiger Hinsicht feste BezugsgréRen benétigen, um
erfolgreich lernen zu kénnen.
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AnlagfuéészcH werden verschiedene Professionen zum Einsatz kommen: Padagogisch ausgebildetes

Personal ("Hortqualitat"), Jugendbegleiter, Lehrbeauftragte, Personen aus Vereinen und anderen
Organisationen.

Auch die seit Jahren bestehende Schulsozialarbeit nimmt im Ganztag einen wichtigen Stellenwert
ein. Schulsozialarbeit ist ein professionelles sozialpddagogisches Angebot der Jugendhilfe, das
eigensténdig und dauerhaft im Schulalltag verankert ist. Sie erweitert das Leistungsangebot der
Jugendhilfe um praventive und integrative Handlungsméglichkeiten.

Kernaufgaben der Schulsozialarbeit sind:

- Einzelhilfen und Beratungen in individuellen Problemsituationen

- sozialpddagogische Gruppenarbeit, Projekte und Arbeit mit Schulklassen

- innerschule und auBerschulische Vernetzung mit Kooperationspartnern und Gemeinwesenarbeit
An der Johann- Sebastian-Bach Schule unterstitzt die Schulsozialarbeiterin seit Jahren erfolgreich
die Ziele und die Kompetenzentwicklung im Rahmen des Sozialcurriculums, so organisierte sie die
Ausbildung von Schilerinnen und Schillern zu Streitschlichtern, bietet Unterrichtsequenzen zu
Sozialen Spielen an und bringt in die GLK z. B. regelmaBig Fortbildungsimpulse zu Themen, wie
Resilienzforschung, Pravention von sozialen Auffalligkeiten oder Krankheiten bei Schilerinnen und
Schulern ein.

Die Johann-Sebastian-Bach-Schule nimmt seit vielen Jahren erfolgreich am
Jugendbgleiternprogramm teil, es besteht ein fester Personenkreis, der auch im Ganztag einsetzbar
ist (sportliche Angebote, z. B. Ringen; Schulhund, Catering, Rope-Skipping, ...).

Ebenso besteht eine langjahrige erfolgreiche Zusammenarbeit mit Vereinen, z. B. mit dem AC
Weinheim, hier fanden schon Nachmittagsangebote zum Bereich "Klettern" und "Hockey" durch
ausgebildete Trainer und Trainerinnen des Vereins statt.

Positive Erfahrungen bestehen ebenso mit Praktikantinnen und Praktikanten der beiden Beruflichen
Schulen in unmittelbarer Nahe (Helen-Keller-Schule, Hans-Freudenberg-Schule).

Die Zusammenarbeit mit der Bildungslotsin des Bildungsburos der Stadt Weinheim erméglicht eine
gezielte Sprachférderung fur alle Klassen.

Wichtig ist, dass die unterschiedlichen Personen der "multiprofessionellen Teams"
Austauschméglichkeiten haben, damit eine mit allen abgestimmte Férderung der Schiilerinnen und
Schiller méglich wird.

Auch heute ist das Zusammenwirken unterschiedlicher Professionen in einem SBBZ Lernen
Alltagsrealitat: Die Zusammenarbeit mit Schulbegleitungen, Jugendbegleitern, Lesepaten,
Schulsozialarbeit und der Elternbegleiterin ist etabliert. Zuséatzlich kooperieren Lehrkréafte und
Schulleitung regelméaRig mit Einrichtungen der Jugendhilfe, mit Arzten und Arztinnen und
Therapeuten und Therapeutinnen.

Durch den Ganztag wird sich der Personenkreis vergréfern und verandern.

Ein schulisches Zeitfenster am Nachmittag (gegenwartig montags von 13:30 - 15:30 Uhr) wird weiter
bestehen und muss sich bedarfsorientiert 6ffnen fur alle beteiligten Professionen. Das
Schulleitungsteam initiiert und organisiert diesen Prozess.

Wichtig ist der Austausch der beteiligten Personen, damit die Lernentwicklung der Schiilerinnen und
Schuler gemeinsam verfolgt wird, und auch Stérungen rechtzeitig besprochen und aufgefangen
werden kénnen. RegelmaRige Ruckkopplung und Auswertung der Erfahrungen ist - besonders in der
Anfangsphase - unerlésslich, damit ein erfolgreiches Konzept in regelmaRiger Abstimmung mit allen
Beteiligten umgesetzt und fortentwickelt werden kann.

3.7 Mit welchen auRerschulischen Partnern (insbesondere kommen gemeinnitzige Vereine,
Verbande und Organisationen bis hin zu Einzelpersonen in Betracht - aus den Bereichen wie
Sport, Musik, Kultur, Jugendarbeit und -hilfe, Umwelt, Weiterbildung etc.), Institutionen, Vereinen,
Kirchen, etc. arbeitet die Schule zusammen? .

Es bestehen vielfaltige Kooperationen mit folgenden Partnern:
- Bildungsburo Weinheim

- AC Weinheim

- TSG Weinheim

- Evangelische Kirchengemeinde Weinheim

- Katholische Kirchengemeinde Weinheim/Hirschberg

- Moscheeverein Mevlana Moschee Weinheim

- Musikschule Badische Bergstrale

- Werkstattschule Heidelberg

- Stadtbibliothek Weinheim
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3.8 Wie sind Eltern und Schiler/-innen in die Gestaltung des Ganztagsbetriebs eingebunden?

Das Ganztagskonzept beider Schulen ist entstanden in einem umfangreichen Moderationsprosess,
teilweise mit externer Moderation, initiiert durch die Stadt Weinheim (s. auch 1.1). In den letzten
Jahren wurde eine Arbeitsstruktur erarbeitet, so entstand z. B. eine Konzeptgruppe, die sich
regelmafig traf, und in der wesentliche Teile des Konzepts (z. B. die Rhythmisierung) ausfihrlich
diskutiert und erarbeitet wurde. In der Konzeptgruppe waren Eltern, Lehrkréfte,
Schulsozialarbeiterinnen und Schulleitungen beider Schulen vertreten, sowie Kooperationspartner
der Schulen und die Stadt Weinheim als Schultrager. Eine Steuerungsgruppe (Stadt, beide
Schulleitungsteams, Moderator) stimmte sich regelméRig Uber die gemeinsame Richtung des
geplanten Vorhabens ab.

In den Schulen wurden die Gremien, GLK und Schulkonferenz, regelmaRig Gber den Prozess
informiert ungd hatten Gelegenheit zur Partizipation.

Zusatzlich gab es einen Elternworkshop und eine Informationsveranstaltung fir Eltern, sodass die
Eltern beider Schulen umfanglich in den Prozess einbezogen sind.

Die Schulerinnen und Schiller beteiligten sich in regelmanig stattfindenden Vollversammlungen und
im Rahmen der SMV.

Geplant ist zum konkreten Start des Ganztags ein Entwicklungsbeirat (ndhere Ausfiihrungen dazu: s.
Kap. 5.1).

3.9 Welche Raumnutzungsplanung gibt es fir den Ganztagsbetrieb?

Eng verzahnt mit der Entwicklung der Ganztagskonzepte beider Schulen ist die Plaung und
Durchfilhrung des Schulneubaus.

Von Anfang an sind beide Schulen einbezogen (Beteiligung an der Auschreibung fiir den
Architektenwettbewerb, Beteiligung am Auswahlverfahren flr den besten Entwurf, regelmaRige
Teilnahme Baukommissionssitzungen, Nutzergesprache). Der Ganztagsbetrieb wurde von Beginn
an mitgedacht und -geplant. Selbstverstandlich ist das Gebaude barrierefrei errichtet, sodass Kinder
mit Behinderungen uneingeschrénkt alle Rdume erreichen kénnen.

Mobiliar und Ausstattung ist multifunktional und flexibel geplant, damit unterschiedliche Lernformen
unkompliziert realisiert werden kdnnen und den unterschiedlichen Lern- und Entwicklungsbedarfen,
sowie unterschiedlichen Kommunikationsformen der Schiilerinnen und Schiiler eines SBBZs Lernen
entsprochen werden kann.

Auch die individuellen Bedarfe der Schilerinnen und Schiuler am inklusiven Standort Grundschule
kénnen so sehr gut beriicksichtigt werden.

Im Neubau stehen umfangreiche Ganztagsflachen zur Verflgung (s. Anhang).

Schulmensa und Foyerbereich werden in der Mittagspause genutzt.

Neben Klassen-, Differenzierungs- und Fachrdumen, die natlrlich auch ganztags genutzt werden
kénnen, stehen Ganztagsrdume zur Verfigung (schwerpunktmaRig fur die Grundschule). Dartiber
hinaus sind alle Flurbereiche als Lernrdume konzipiert (Fluchtwege Uber separate Fuchtbalkone), es
gibt eine Leseinsel pro Cluster, abtrennbare Bereiche, die mit Schilergruppen genutzt werden
kénnen, offene Lernflachen fur Lernateliers, Werkstattunterricht und AG-Angebote und
Bewegungsimpulse im Gebéaude, z. B. Klimmzugstangen.

Die neue Dreifeldsporthalle steht beiden Schulen auch fur den Ganztag zur Verfigung (in
Abstimmung mit der Nutzung durch Vereine am Nachmittag).

Teamraume und eine abgetrennte Auflenflache fur Lehrkrafte und padagogisches Personal sind
ebenfalls eingeplant. Auch dies ist im Ganztag wichtig, um einen guten Austausch der beteiligeten
Personen zu ermdéglichen.

Auch die Auenflachen bieten zahireiche Méglichkeiten: Begehbare Innenhéfe bilden "Draufen-
Klassenzimmer", die Schulhofbereiche sind mit moderner Gestaltung gut im Ganztag nutzbar.

Das gesamte Gebaude ist durchgehend gedacht und geplant als schulischer Lern- und Lebensraum.
Alle Bereich sind anregend gestaltet, z. B. sind asphaltierte Schulhoffldchen gedacht als "groRe
Tafeln" mit entsprechender Gestaltung, oder beispielsweise bilden sich in der Bepflanzung der
Grunflachen die Kontinente der Erde ab. Ein Schulgarten mit Hochbeeten ist geplant, und in

unmittelbarer Umgebung der Schule gibt es weitere Méglichkeiten, Erfahrungen in der Natur zu
sammeln.
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werden: So gibt es z. B. Bewegungs- und Spielbereiche, aber auch Ruhebereiche.
So bietet das Gebaude zahlreicht Moglichkeiten, die in ein gutes Ganztagskonzept einbezogen
werden kdnnen.

4. Padagogische Gestaltungselemente

4.1 Wie erfolgt eine inhaltliche Verknupfung von Vor- und Nachmittag ausgehend vom
Schulcurriculum und den padagogischen Leitzielen der Schule?

Die Leitziele der Schule (s. 2.1 und 2.2) kénnen durch zusétzliche Angebote am Nachmittag
intensiver und effektiver verfolgt werden. Im Focus steht die Steigerung des Lernerfolgs und die
ganzheitliche Personlichkeitsentwicklung.

Jetzt schon verfolgen wir - auch schon in der Grundstufe - das Ziel der Abschluss- und
Anschlussfahigkeit der Schulerinnen und Schiler.

Wenn Basisfahigkeiten und "soft skills" friih in den Blick genommen und systematisch angebahnt
werden, wirkt sich das positiv auf die oben formulierten Ziele aus.

Mit Feedbackgesprachen und entsprechenden Dokumentationen auf Kompetenzrasterbégen (mit
Fachberatung im Kollegium entwickelt) nehmen wir diesen Bereich systematisch und regelmaRig mit
den Schilerinnen und Schilern in den Blick. Im Ganztag kénnen die hier ermittelten Lernfelder
aufgegriffen und vertieft werden. Dies gilt auch fur andere, am Vormittag vorkommende
Themenfelder, wie z. B. der Bereich "Kinderschutz", Lese- und Sprachférderung, "Schulhund”,
Sozialtrainingseinheiten oder Unterrichtseinheiten aus den Themenfeldern Musik, Kunst oder Sport.
Die Einbeziehung aulerschulischer Lernorte, wie z. B. Sportstatten oder Orte mit kulturellen
Angeboten ermdglicht den Schilerinnen und Schulern Erfahrungen, die sie ohne den Ganztag in
dieser Form sicher haufig nicht erleben kénnten (vgl. auch 1.1).

Diese Erfahrungen kénnen sich wiederum positiv auf das Lernen am Vormittag auswirken. Wer
beispielsweise den Lebensraum "Wiese" spielerisch mit anregenden Aufgaben (mit Becherlupen,
"Forscherauftrage”, ... ) erféhrt, kann Lerninhalte im Bereich MNK dazu besser verkniipfen.

4.2 Beschreiben Sie das Lern- und Férderkonzept der Schule, das auch den Lernerfolg sowie die
Kompetenzentwicklung eines jeden einzelnen Kindes im Blick hat:

Individualisierung und Differenzierung sind Kernelemente sonderpadagogischer Férderung. Auf
dieser Grundlage verfolgen wir seit vielen Jahren die Offnung des Unterrichts mit Unterrichtsformen,
wie z. B. Wochenplan, Stationenlernen, Lerntheke, Werkstattunterricht, ... .

Gezielte Diagnostik und Férderplanung im Hinblick auf die "Zone der néchsten Entwicklung"
(Wygotski) ist eine weiterere Grundlage unserer Arbeit.

Individuelle Lern- und Entwicklungsbegleitung (ILEB) stellt eine Verkniipfung sonderpadagogischer
Diagnostik, kooperativer Bildungsplanung, individuellen Bildungsangeboten, Leistungsfeststellungen
und der durchgéngigen Dokumentation dieses Prozesses dar. Férderpléne werden an unserer
Schule zwei Mal pro Jahr gemeinsam mit allen Beteiligten erstellt und gemeinsam besprochen. Mit
den Eltern werden Férderziele festgelegt und gemeinsam verfolgt. Alle Férderplane sind zentral und
fur alle zuganglich gespeichert.

In diesen Prozess werden im Ganztag alle an der Férderung Beteiligte einbezogen. Ablaufe missen
unter diesem Blickwinkel betrachtet und angepasst werden (z. B. Férderplanprocedere, Anwesenheit
im Zeitfenster, Informationsfluss gewahrleisten, Zusténdigkeit: Schulleitungsteam).

Férderkonzepte bestehen zu mehreren Bereichen. Beispielhaft sei hier Leseférderung genannt.
Zusatzlich zum Unterricht am Vormittag binden wir seit vielen Jahren Lesepaten in die Férderung ein
und bemiihen uns, vielfaltige Leseanldsse zu schaffen, teilweise in Zusammenarbeit mit dem
Bildungsbiro und der Stadtbibliothek, z. B. im Projekt "Helden", in dem Schuilerinnen und Schiiler
Erfahrungen mit Tablets, "Helden" in Weinheim und Biichern in der Stadtbibliothek machen konnten.
Solche Projekte, die punktuell "Ganztagsschule" waren, kénnen im Ganztag starker verfolgt werden;
Leseférderung steht so auf einer breiteren Grundlage.

4.3 Wie werden Lernzeiten in den Ganztagsablauf integriert?
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Férderziele mit professioneller Unterstiitzung verfolgt werden.
Durch das Versténdnis von Ganztagsschule als umfassendem "Lern- und Lebensraum" wird ein
ebenso umfassendes Bildungsversténdnis ermdglicht: Statt "lernen, Gben, arbeiten" dem
Schulvormittag zuzuordnen und "Freizeitaktivitat" dem Nachmittag, kann Lernen umfassend
verstanden werden und die Forderziele in vielen Bereichen verfolgt werden.

4.4 Wie werden Bewegungs-, Spiel- und Sportangebote in den Ganztagsablauf integriert?

Ein gut strukturierter Vormittag, der auch - zusatzlich zu den regularen Pausenzeiten -
Bewegungszeiten im Unterricht einschlieRt, ist Alltag in einem SBBZ Lernen.

Dies kann bereits als Rhythmisierung begriffen werden, die im Ganztag aufgegriffen und erweitert
wird.

Bewegungsangebote finden in den Pausenzeiten statt (s. 3.1, 3.3) und im Rahmen der AGs an drei
Nachmittagen.

5. Fortlaufende Qualitidtsentwicklung

5.1 Benennen Sie mégliche Partner fir den Entwicklungsbeirat:

Zum Start der Ganztagsschule soll ein Entwicklungsbeirat gegriindet werden, bestehend aus
Schulleitung, Statusgruppen der Schulkonferenz, innerschulischen und auRerschulischen
Kooperationspartnern und der Stadt Weinheim als Schultrager. Im Bereich der Kooperationspartner
ist an folgende Personen/Organisationen gedacht: Schulsozialarbeit, stadtisches padagogisches
Personal, Musikschule und AC Weinheim. Bedarfsgerecht kénnen punktuell dazukommen:
Lesepaten, Schulbegleitungen und Jugendbegleiter. Der Kreis der regelméaRig teilnehmenden
Personen sollte nicht zu groR sein, um das Gremium arbeitsfahig zu halten.

So soll fortlaufend die Kommunikation aller beteiligten Gruppen gewahrleistet sein und eine
kooperative Professionalitat entwickelt werden.

Regelmélige Rickmeldungen der Eltern, Schilerinnen und Schuler und der im Ganztag arbeitenden
Personengruppen flieRen in die Arbeit des Entwicklungsbeirats ein.

Auf diese Weise kann sich fortlaufende Qualitatsentwicklung etablieren durch einen regelmafigen
Blick auf gute Praxis und Herausforderungen.

5.2 Mit welchen Elementen erméglichen Sie die Entwicklung kooperativer Professionalitét auf und
zwischen allen Ebenen?

Angedacht ist die Offnung bestehender Arbeitszusammenhange und Strukturen fur neue Personen
und Personengruppen (s. Kap. 3.6) und die Entwicklung neuer Gremien (z. B. Entwicklungsbeirat, s.
Kap. 5.1).

Auch die Méglichkeiten im neuen Schulhaus laden Lehrkrafte und andere Professionen zum
Austausch und zum Verweilen ein: In diesem Rahmen kann "Kommunikation auf Augenhéhe"
entstehen, die auch dann trégt, wenn es um systematische Weiterentwicklung und
Qualitatsentwicklung geht.

Nicht zuletzt bedeutet die Konzentration auf die kooperative Professionalitit von Lehrkraften und
anderen an der Foérderung beteiligten Berufsgruppen, dass die gemeinsame Arbeit an der
Entwicklung und die Realisierung der Ganztagsschule als positive Veranderung der Schulkultur
erlebt werden kann.

Das hier vorgestellte Konzept wurde gemeinsam mit dem Schulteam entwickelt (auch mit
unterstutzender Fachberatung im Rahmen regelméaRiger Treffen und eines Padagogischen Tages).
In einem weiteren Arbeitsschritt wurden die Arbeitsergebnisse mit dem Qualitatsrahmen
Ganztagsschule Baden-Wirttemberg abgegelichen und entsprechend erganzt und verandert.

Nun muss es gemeinsam erprobt, regelmaBig ruckgekoppelt und ggf. verandert werden.
Kooperationsbereitschaft und Kooperationsfahigkeit der Lehrkréafte ist in hohem Maf vorhanden.
Kollegiales Feedback ist an unserer Schule seit Jahren etabliert und wird nach einem bewahrten

Schema durchgefiihrt und dokumentiert. In Bezug auf den Ganztag sind dies gute Grundlagen, um
gegenseitig unterstitzend und entlastend zu wirken, auch dies sind wesentliche Bestandteile guter
Ganztagsschulen.
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5.3 Welche besonderen Organisations- und Gestaltungsmerkmale méchten Sie noch erwédhnen?

Die besondere Situation, d. h. eine gemeinsame Konzeptentwicklung mit einer Grundschule im
Rahmen eines umfassenden Moderationsprozesses in Verbindung mit dem Umzug beider Schulen
in ein modernes Schulhaus, bietet besonders gute Bedingungen und Méglichkeiten fur den Ganztag.
Nahezu optimale rdumliche Bedingungen und eine seit Jahren gewachsene Zusammenarbeit mit der
Albert-Schweitzer-Grundschule bilden eine gute Grundlage, auf der ein qualitativ hochwertiges
Ganztagsangebot entstehen kann.

Die Rhythmisierung wurde synchron mit der Grundschule gehalten, damit Ubergéange méglich sind.
Auch sollen in gemeinsamen Pausenzeiten Begegnungen und Kontakte zwischen allen Schilerinnen
und Schiilern der Klassen 1-4 méglich sein.

Deshalb wird auch der Schulhof gemeinsam genutzt.

Dies bietet auch im Hinblick auf Inklusion und Teilhabe immense Vorteile.

Durch ein gemeinsames Lehrerzimmer wird auch der Austausch zwischen beiden Kollegien
geférdert. Mehrere Teamraume fur Lehrkrafte und alle an der Férderung der Kinder Beteiligte
ermdéglichen Kommunikation in kleineren Einheiten, auch wieder schulartlbergreifend konzipiert.
Teamraume sind auch unter dem Aspekt der Lehrergesundheit von groRer Bedeutung. Sie
ermdglichen Ruhephasen fir Lehrkrafte und ungestérte Vorbereitungszeit.

Die Verfolgung gemeinsamer Ziele beider Schulen ist sinnvoll und beabsichtigt, z. B. in
abgestimmten schuleigenen Curricula zum Sozialen Lernen oder in gemeinsamer Erarbeitung von
Regelungen zum schulischen Miteinander.

Dennoch ist das schulartspezifische Profil eines SBBZ Lernen ungebrochen vorhanden, was
ebenfalls eine groRer Vorteil ist. Auch das System Grundschule kann im geplanten Miteinander
unkompliziert auf diese Expertise im Haus zurlickgreifen.

Umgekehrt bewirkt das Erleben der Grundschule im gemeinsamen Schulhaus fur das SBBZ eine
gréfRere "innere Nahe" zur allgemeinen Schule; das kann sich positiv z. B. auf die Planung von
Ubergéngen vom SBBZ an die aligemeine Schule auswirken.

Auch der Ubergang von Grundschilerinnen und -schiillern an das SBBZ Lernen ist unkomplizierter
maoglich. Wenn dies lediglich bedeutet, den Unterricht "im Klassenzimmer nebenan" zu besuchen, ist
auch damit zu rechen, dass die - leider auch heute noch vorhandene - Stigmatisierung von
Schuilerinnen und Schiilern eines SBBZ Lernen deutlich abgeschwacht wird.

Dies unterstutzt die Schilerinnen und Schiler im Ganztag in der Entwicklung von Selbstsicherheit
und im Zutrauen in die eigenen Fahigkeiten.

So ist unter den erlduterten Bedingungen die Kompetenz- und Persénlichkeitsentwicklung der
Schulerinnen und Schiller im Ganztag besonders gut méglich (vgl. auch Qualitdtsrahmen
Ganztagsschule Baden-Wurttemberg, Stuttgart 2019).

Die im Qualitdtsrahmen angesprochene Férderung der fachlichen, personalen und sozialen
Kompetenzen der Schillerinnen und Schuler geschieht in einem erweiterten Lern- und
Entwicklungsumfeld im neuen Schulhaus und gleichzeitig in einem begleiteten und Gberschaubaren
Rahmen.

Dies alles ist im Vergleich zum Ist-Zustand eine bedeutsame Verbesserung fir alle Schilerinnen und
Schiler des SBBZs Lernen.

So bietet das neue Haus mit allen Méglichkeiten inspirierende Impulse fiir die grundlegenden
Veranderungsprozesse unserer Schulkultur, die mit der Weiterentwicklung des Ganztagskonzepts
einhergehen.

Die Annaherung an das Ideal einer attraktiven Schule, die Lern- und Lebensort fiir alle Beteiligten
sein kann, rlckt so in greifbarere Nahe.
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Ist beigefugt

1  Erklarung des Schultragers zur:
a) Bereitstellung Mittagessen, Aufsichtsflihrung und Betreuung der Schiiler
beim Mittagessen
b) Ubernahme der Sachkosten fiir die Ganztagsschule sowie der Uber-
nahme der Personalkosten flir Betreuung und Aufsicht beim Mittagessen. =4

Mitteilung des Schultragerkontos (Bankverbindung - IBAN und BIC)
zur finanziellen Abwicklung der Monetarisierung sowie der Mittagspausen-

betreuung und Nennung eines Ansprechpartners beim Schultrager (Name,
Telefon, E-Mail).

X

2  Zustimmung der Schulkonferenz

X

3  Anhorung des Elternbeirats

<]

4  exemplarische Stundenplane fur die GT-Klassen

Ort, Datum Unterschrift des Oberburgermeisters / Birgermeisters

Dienstsiegel

(aven. Sty

Weinheim, den 18.05.2020 Karen Backmeyer, SoSch Rek'in
Ort, Datum Unterschrift der Schulleitung
,‘,&MM%&

Dienstsiegel /iau1s] &N

J;f;@;;«daqsi‘:f w@/@

/&5 A

¥ =

\> t

N
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uste raqe ogen zur Bedarfsermittiung

Fragebogen zum Bedarf eines Ganztagsbetriebs in der Grundschule bzw. der
Grundstufe eines Sonderpiddagogischen Bildungs- und Beratungszentrums mit
Forderschwerpunkt Lernen (SBBZ L)

Liebe Eltern,

in Baden-Wrttemberg kdnnen Grundschulen und Grundstufen der Sonderpadagogischen
Bildungs- und Beratungszentren mit Férderschwerpunkt Lernen als Ganztagsschulen eingerichtet
werden. Schule und Schultrager entscheiden, ob sie eine Ganztagsschule einrichten méchten und
stellen einen entsprechenden Antrag.

Die -Schule plant die Einrichtung einer Ganztagsschule zum Schuljahr

Die Einrichtung der Ganztagsschule bedeutet, dass lhr Kind neben dem bisherigen Pflicht-
unterricht verbindlich an zusatzlichen Angeboten wie zum Beispiel Lern- und Ubungsaufgaben-
betreuung, Férderunterricht und Arbeitsgemeinschaften teilnimmt. Der Schultag umfasst bei
Ganztagsschulen an drei oder vier Tagen taglich 7 bzw. 8 Zeitstunden. Die Ganztagsschule
zeichnet sich dadurch aus, dass eine Vernetzung zwischen Unterricht und auf3erschulischen
Angeboten am Vor- und Nachmittag stattfindet, um Phasen der Anspannung, Entspannung und
Bewegung im Lauf eines Schultages zu beriicksichtigen. Die Anmeldung ist fiir ein Jahr verbindlich.
Ihr Kind hat auch die Moglichkeit, am Mittagessen (kostenpflichtig) in der Schule teilzunehmen.

Ggf. kurze Darstellung des geplanten Ganztagskonzepts (z. B. Stundenplanbeispiel,
Rhythmisierung, GT-Angebote).

Far unsere Planungen benétigen wir von lhnen folgende Angaben:

Name der Schiilerin / des Schiilers und Klasse

Wenn im neuen Schuljahr die Ganztagsschule wie im vorgestellten Modell an unserer Schule
eingerichtet wird, wirden Sie lhr Kind fur die Ganztagsschule anmelden?

] ja
O nein
Alternativ:

Wenn im neuen Schuljahr die Ganztagsschule an unserer Schule eingerichtet wird, wiirden Sie Ihr
Kind fiir die Ganztagsschule anmelden?

[0 ja, an drei Tagen a 7 Std.
[0 Jja, an drei Tagen a 8 Std.

1 ja, an vier Tagen a 7 Std.
0 ja, an vier Tagen a 8 Std.

1 nein

Vielen Dank fur thre Angaben!
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Agtaeﬁunqna me des §t2aatllchen Schulamts

(vom zustandigen Staatlichen Schulamt auszufillen)

1 Das padagogische Konzept erscheint schlissig und erfillt die Vorgaben.
Exemplarische Stundenplane sind beigefugt.

2 a) Die Rhythmisierung wurde umgesetzt.

b) Abweichungen der Rhythmisierung sind durch Fakten begriindet und
nachgewiesen.

3 Nach Prifung ergibt sich folgende Gruppenzahl:
Das gewahlte Zeitmodell ergibt folgende LWS-Zuweisung pro Gruppe:
Plus LWS fiir die Schulleitung:
Daraus ergeben sich folgende Gesamt-LWS: fur das SJ 2021/2022

4 Beschluss der Schulkonferenz liegt vor.

5 Erklarung des Schultragers zur:
a) Bereitstellung Mittagessen, Aufsichtsfiihrung und Betreuung der Schiler
beim Mittagessen
b) Ubernahme der Sachkosten fiir die Ganztagsschule sowie der Ubernahme
der Personalkosten fiir Betreuung und Aufsicht beim Mittagessen
liegt beil.

Bemerkung(en):

[] Der Antrag des Schultragers wird beftirwortend vorgelegt.
[] Der Antrag des Schultragers wird an die Schule zuriickgegeben.

Begriindung:

Datum:

Unterschrift:

Dienstsiegel

ja

nein
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(vom zustandigen Regierungsprasidium auszufillen)

Der Antrag des Schultragers auf Einrichtung einer Ganztagsschule an einer

[ ] Grundschule

[] Grundstufe eines SBBZ L
[]in verbindlicher Form
[]in Wahlform

an der Schule
wurde fristgerecht eingereicht.

Er wurde hinsichtlich der Genehmigungsvoraussetzungen geprift und wird

[] beftrwortet

[1 nicht befiirwortet

Der Antrag wird aus folgenden Griinden nicht beflirwortet:

, den Unterschrift:

Dienstsiegel
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Rythmisierung Ganztag JSB Klasse 1-4

4x 7h

Unterricht HT*

13:20-13:30

13:30- 14:15

Arbeiten und iiben|Arbeiten und tiben|Arbeiten und iiben|Arbeiten und liben

14:15- 15:00

Unterricht GT **

* Unterricht HT : Kinder im Halbtag haben am Montag in jahrgangsgemischten Gruppen Unterricht bis 13:20

Zeit Montag Dienstag Mittwoch Donnerstag Freitag

8:00- 8:45 Unterricht Unterricht Unterricht Unterricht Unterricht Unterricht
8:45-9:30 Unterricht Unterricht Unterricht Unterricht Unterricht Unterricht

9:30- 9:40 ~ Fruhstiick Frithstiick i Fa | __ k|  Frihstic i 4_uE:mon . Fruhstick
9:40- 10:00 Pause Pause \Bausel (I TIPa use il e e s e Ralsel ]
10:00- 10:45 Unterricht Unterricht Unterricht Unterricht Unterricht Unterricht
10:45- 11:30 Unterricht Unterricht Unterricht Unterricht Unterricht Unterricht
— _umcmm _umcmm vm:@m i _umcwm Lo m ._ _ _wmgmm —
11:50- 12:35 Unterricht Unterricht Unterricht Unterricht Unterricht Unterricht
12:35-13:20 Unterricht

** Unterricht GT : Kinder im Ganztag haben am Montag in jahrgangsgemischten Gruppen Unterricht am Nachmittag
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Rythmisierung Ganztag JSB Klasse 1-4

4x 7h

11:50- 12:35

12:35-13:20

13:20-13:30
13:30- 14:15

11:30-11:50 |

Unterricht

14:15-15:00

Unterricht GT

Unterricht

Unterricht

Unterricht

Unterricht

Arbeiten und iiben|Arbeiten und iiben|Arbeiten und i{iben|Arbeiten und iiben

Zeit Montag Dienstag Mittwoch Donnerstag Freitag
8:00- 8:45 Unterricht Unterricht Unterricht Unterricht Unterricht
8:45- 9:30 Unterricht Unterricht Unterricht Unterricht Unterricht
9:30- 9:40
9:40- 10:00

10:00- 10:45 Unterricht Unterricht Unterricht Unterricht Unterricht
10:45- 11:30 Unterricht

Unterricht

Unterricht

Unterricht
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Rythmisierung Ganztag JSB Klasse 1-4 Halbtag

9:30- 9:40
9:40- 10:00

10:00- 10:45

Unterricht

Frihs

Zeit Montag Dienstag Mittwoch Donnerstag Freitag
8:00- 8:45 Unterricht Unterricht Unterricht Unterricht Unterricht
8:45-9:30 Unterricht Unterricht Unterricht

Unterricht

10:45- 11:30

11:50-12:35

11:30- 11:50 |

Unterricht

Unterricht

Unterricht

Unterricht

Unterricht

Unterricht

Unterricht

12:35-13:20

Unterricht HT*

Unterricht
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Sonderpadagogisches OYX\W
Bildungs- und Beratungszentrum NG 5{\ JSB
mit Férderschwerpunkt Lernen “Hofe
Johann-Sepastian-Bach-Schule
Weinheim

Fragebogen zur Bedarfsermittlung eines Ganztagsbetriebs in der Grundstufe eines
Sonderpéadagogischen Bildungs- und Beratungszentrums mit Férderschwerpunkt
Lernen (SBBZ L)

Liebe Eltern,

in Baden-Wiurttemberg kénnen Grundstufen der Sonderpadagogischen Bildungs- und
Beratungszentren mit Forderschwerpunkt Lernen als Ganztagsschulen eingerichtet werden.
Schule und Schultréger entscheiden, ob sie eine Ganztagsschule einrichten méchten und
stellen einen entsprechenden Antrag.

Unsere Schule plant die Einrichtung einer Ganztagsschule in Wahlform zum Schuljahr
2021/22 im Neubau am Rolf-Engelbrecht-Haus.

Dies bedeutet, dass Ihr Kind neben dem bisherigen Pflichtunterricht verbindlich an
zusétzlichen Angeboten wie zum Beispiel individuellen Lern- und Ubungszeiten sowie
Arbeitsgemeinschaften teilnimmt.

Der Schultag umfasst in diesem Modell an vier Tagen taglich 7 Zeitstunden.
Hausaufgaben in der bisherigen Form wird es nicht mehr geben.

Die Ganztagsschule zeichnet sich dadurch aus, dass eine Vernetzung zwischen Unterricht
und auBerschulischen Angeboten am Vor- und Nachmittag stattfindet, um Phasen der
Konzentration, Entspannung und Bewegung im Lauf eines Schultages zu berilcksichtigen.
Ihr Kind hat auch die Mdglichkeit, am Mittagessen (kostenpflichtig) in der Schule
teilzunehmen.

Eine kurze Darstellung des geplanten Ganztagskonzepts kdnnen Sie der Anlage
entnehmen.

Fir unsere Planungen bitten wir Sie, nachfolgenden Abschnitt auszufillen und uns diesen
mit dem Rickumschlag bis 06.03.2020 an uns zurlickzusenden. Sie kdnnen diesen gerne
auch direkt an die Schule zurlickgeben.

Name der Schiilerin / des Schiilers Klasse

Wenn zum Schuljahr 2021/22 die Ganztagsschule wie im vorgestellten Modell an unserer
neuen Schule eingerichtet wird, wiirden Sie Ihr Kind fir die Ganztagsschule anmelden?

O ja
O nein

Riickgabe bis 06.03.2020
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Sonderpadagogisches

Bildungs- und Beratungszentrum

mit Férderschwerpunkt Lernen

JSB

Johann Sepastian-Bach-Schule
em eim

Ganztag in der Wahlform — Johann-Sebastian-Bach-Schule

ab Schuljahr 2021/22

das Angebot gilt fur die Grundstufe KI. 1-4

Eltern wéhlen zu Schuljahresbeginn den Halbtag (im Plan unten: Montag links) oder
den Ganztag

die Anmeldung ist fur ein Schuljahr verbindlich

im Ganztag gibt es zuséatzlich zum Unterricht kostenlose AG- Angebote und
kostenlose zusatzliche Lernzeit

AG- Angebote z. B. aus den Bereichen Sport, Musik, Kunst, Soziales Lernen

die zuséatzliche Lernzeit orientiert sich individuell am Lernstand jedes einzelnen Kindes
im Einzelfall bei Bedarf:

kostenpflichtige Betreuung in den Randzeiten von 7:00 Uhr — 17:00 Uhr
Mittagessen

Kostenubernahme fur das Mittagessen durch das Programm ,Bildung und Teilhabe“
mdglich

Stundenplanbeispiel:

Unterricht

Untemricht

Unterricht

Unterricht

Rythmisierung Ganztag JSB Klasse 14 4x 7h
Zeit Mentag Dienstag Mittwoch Donnerstag Freitag
so0- 845 [ Unterricht Unterricht Unterricht Unterricht Unterricht Unterricht
8:45-9:30 Unterricht Unterricht Untemcht Unterricht Unterricht Unterricht

Unterricht

14:15- 15:00

*Unterricht HT : Kinder im Halbtag haben am Montag in jahrgangsgemischien Gruppen Untemichi bis 13:20

10:00- 16:45 Unterricht
1045-1130 | Unterricht Unterricht Untemicht Unterricht Unterricht Unterricht
11:30-11:50
150-1235 | Untericht Unterricht Unterricht Unterricht Unterricht Unterricht
12:35-13:20 | Untemicht
1320 1330
P Arbeitenund | Arbeitenund | Arbeitenund | Arbeiten und

) ] tiben i i {iben

* Unterricht GT : Kinder im Ganztag haben am Montag in jahrgangsgemischten Gruppen Unterricht am Nachmittag
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Sonderpadagogisches &LW

. >
Bildungs- und Beratungszentrum )
mit Férderschwerpunkt Lernen

/f’\?

Q

-JSB

Johann Sebastian-Bach-Schule
Weinheim
FichtestralRe 18
69469 Weinheim
Sekretariat:06201/ 94620
Bedarfsabfrage Eltern Biirozeiten: Mo - Mi + Fr: 7:30 - 11:00 Uhr
Fax: 06201/94628
Schuljahr 2019/2020 poststelle@jsbach-fs-whm.schule.bwi.de

www.jsb.hd.schule-bw.de

Datum: 26.05.2020

Beschluss liber: Ganztagsschule

Inhalt:

Antragstellung zur Errichtung einer Ganztagsschule —Primarstufe- zum Schuljahr 2021/22

Modell: Wahlform 4 Tage - 7 Stunden

Erhobene Daten - Abfrage der Eltern von Klasse 1/2 (Fragebogen s. Anlage)

Rucklauf: 90 %

1. Ergebnis
e Ja-Stimmen 9
¢ Nein-Stimmen 0

e Enthaltungen 0
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Sonderpadagogisches

Bildungs- und Beratungszentrum
mit Férderschwerpunkt Lernen

Schulkonferenz-Beschluss

Schuljahr 2019/2020

Beschluss liber: Ganztagsschule

Inhalt:

Q\‘:{f C/g
«/‘ﬁuri;

Johann-Sebastian-Bach-Schule
Weinheim

Fichtestrale 18
69469 Weinheim
Sekretariat:06201/ 94620
Biirozeiten: Mo - Mi + Fr: 7:30 - 11:00 Uhr
Fax: 06201/94628
poststelle@jsbach-fs-whm.schule.bwl.de
www.jsb.hd.schule-bw.de

Datum: 26.05.2020

Antragstellung zur Errichtung einer Ganztagsschule —Primarstufe- zum Schuljahr 2021/22

Modell: Wahlform 4 Tage - 7 Stunden

1. Schulkonferenz vom 27.04.2020
2. Teilnehmer/innen

e Schiler
e Radau, Nico
o Nehmet, Szofia

e Eltern
e Gutfleisch, Nadine
e \Weygold, Jacqueline
e Janku, Gudrun
e Eschwey, Angelika

e | ehrkrafte
e Backmeyer, Karen
e Mlinch-Schréder, Cornelia

e Kunkel, Lena
e Schiefer, Jan

3. Abstimmungsergebnis
e Ja-Stimmen 10
e Nein-Stimmen 0

e Enthaltungen 0
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Sonderpadagogisches -v(y L,/\ J S B
Bildungs- und Beratungszentrum QEL(
mit Férderschwerpunkt Lernen Johann Sebastian-Bach-Schule
Weinheim

Fichtestrake 18
69469 Weinheim
Sekretariat:06201/ 94620
Gesamtlehrerkonferenz-Votum Biirozeiten: Mo - Mi + Fr: 7:30 - 11:00 Uhr
Fax: 06201/94628
Schuljahr 2019/2020 poststelle@jsbach-fs-whm.schule.bwl.de

www.jsb.hd.schule-bw.de

Datum: 26.05.2020

Beschluss iiber: Ganztagsschule

Inhalt:

Antragstellung zur Errichtung einer Ganztagsschule —Primarstufe- zum Schuljahr 2021/22

Modell: Wahlform 4 Tage - 7 Stunden

1. Gesamtlehrerkonferenz vom 27.04.2020
2. Teilnehmer/innen 21 (sh. Protokoll)
3. Abstimmungsergebnis
Ja-Stimmen 17
Nein-Stimmen 1

Enthaltungen 3
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Sonderpadagogisches o

Bildungs- und Beratungszentrum
mit Férderschwerpunkt Lernen

) 1};‘
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.. JSB

Johann-Sebastian-Bach-Schule
Weinheim

Fichtestralle 18
69469 Weinheim
Sekretariat:06201/ 94620

Anhoru ng Elternbeirat 05.03.2020 Birozeiten: Mo - Mi + Fr: 7:30 - 11:00 Uhr

Fax: 06201/94628
Schuljahr 2019/2020 poststelle@jsbach-fs-whm.schule bwl.de
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Antragstellung zur Errichtung einer Ganztagsschule —Primarstufe- zum Schuljahr 2021/22

Modell: Wahlform 4 Tage - 7 Stunden

1. Teilnehmer/innen

e Eltern
e Sicho, Jeanette
e Gutfleisch, Nadine
e Eichler, Gerd, EBV
e Weygold, Jacqueline
e Eschwey, Angelika
e Schneider, Katherina

e Schulleitung
e Backmeyer, Karen
e Miinch-Schroder, Cornelia

2. Abstimmungsergebnis
e Ja-Stimmen 6
e Nein-Stimmen 0

e Enthaltungen 0




Anlage 5 zu Drucksache-Nr. 072/20

Anlage 5
ARBEITSGRUPPE AUSSERSCHULISCHE PARTNER IM GANZTAG

Modell ,,Verlassliche Kooperation“ zur Ganztagsbildung

Landesjugendring Baden-

mit auBerschulischen Partnern (Uberblick)

Am 18. Februar 2020 vorgelegt von der Arbeitsgruppe auf3erschulische Partner
im Ganztag.

Zielsetzungen

Ganztagsbildung braucht Qualitat. Die Angebote werden von qualifiziertem
Personal verantwortet, das angemessen bezahlt wird. Vorbereitungs- und
Kommunikationszeiten sowie Vertretung sind beriicksichtigt.
Ganztagsbildung braucht Vielfalt. Das Personal wird beim auf3erschulischen
Partner (z.B. Sportverein, Kirchengemeinde, Jugendverband) angestellt und
durch Land bzw. Kommune firr seine Aufgaben in der Ganztagsbildung
refinanziert. Die Vernetzung mit dem Gemeinwesen bildet das groRe Plus
der Kooperation mit au3erschulischen Partnern gegeniiber Einzelpersonen.
Ganztagsbildung braucht Verlasslichkeit. Hauptamtliche Ansprechpartner
bieten die Gewahr der Dauer, setzen zugleich aber mehrjahrige

Wirttemberg

Landesarbeitsgemeinschaft
Offene Jugendbildung

Arbeitsgemeinschaft der
Landjugendverbande

Diozese Rottenburg-Stuttgart,
Hauptabteilung Schulen

Evangelische Landeskirche in
Baden

Evangelische Landeskirche in
Wirttemberg

Landessportverband Baden-
Wirttemberg

Schwabischer Chorverband

Kontakt zur Arbeitsgruppe:
Oliver Pum
Evangelisches Jugendwerk in

Finanzierungszusagen von Land und Kommunen an auBerschulische \F’,\’O“Srt‘f‘:gbgggos .
Partner voraus. Vertrage sollen in der Regel Gber drei Jahre abgeschlossen 70503 Stuttgart

werden und kdnnen nur in besonderen Fallen (z.B. zu wenige Schiiler)
gekiindigt werden.

Ganztagsbildung braucht Koordination. Neben einer héheren Zahl von
Entlastungsstunden fir die Schulleitung bedarf es Mittel fir

Telefon: 0711/ 9781 187

Jurgen Heimbach
Landessportverband BW
0711/280 77 131

Koordinationsaufgaben, die durch Schultrager oder au3erschulische Partner
tibernommen werden kdnnen.

e  Ganztagshildung braucht Vertrauen. Das Rahmenmodell kann vor Ort flexibel gefullt werden.
Schule und auf3erschulische Partner entwickeln die Angebote und deren Einbettung in eine
(rhythmisierte) Ganztagsschule in vertrauensvoller Zusammenarbeit.

Berechnungsmatrix
Jahreskosten pro gehaltener Angebotsstunde (a 45 Minuten) bei 38 Schulwochen

Art des Betreuungs- bzw. Bildungsangebots Typ A: Typ B:
Betreuungs- Bildungs-
angebot angebot

Qualifikationsniveau der eingesetzten Person
akademisch qualifiziert 1.650 € 1.848 €
beruflich, aber nicht akademisch qualifiziert 1.359 € 1.522 €
nicht-berufliche Qualifikation (z.B. Ubungsleiter) 098 € 1.117 €
Hilfsperson ohne formale Qualifikation 606 € 678 €

Sachkosten
Je nach Angebot muss gepruft werden, ob und ggf. welche Sachkosten refinanziert werden, z.B.

Beschaffung von Verbrauchsmaterial

Raumkosten, sofern Raumlichkeiten des auf3erschulischen Partners genutzt werden

weitere angebotsspezifische Kosten, sofern diese anfallen

Faustformel

Der faktische Betreuungsschlissel wird in den Angeboten sehr unterschiedlich sein und héangt vom
Inhalt des Angebots ab. Gedacht ist an einen Korridor des zwischen 1:10 und 1:20 Schilern. Bei
einem Betreuungsschliissel von 1:15! und einem typischen Mix aus verschiedenen Professionen
lassen sich die genannten Kosten refinanzieren, wenn pro Schiler und Angebotsstunde (a 45 Min.)
ein Betrag von ca. 3 Euro vorgesehen wird. Die Finanzierung dafir erfolgt im Bereich der
Ganztagsschule aus Landesmitteln, fir dariiber hinausgehende Betreuungszeiten aus kommunalen
Mitteln bzw. Elternbeitragen. Die auBerschulischen Partner tragen durch zusatzlich eingesetzte
Ehrenamtliche, Bereitstellung von Raumen und Materialien usw. auch eigene Anteile bei.

1 HINWEIS: Dieser Wert wird noch diskutiert. Er stellt hier eine rechnungstechnische GroRe dar, mit der die Schlussfolgerung
(Kosten pro Angebotsstunde und Schiller) dargestellt werden soll, auch mit Blick auf die Landesférderung fur Schulbetreuung
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Verteiler:

1 x Protokollzweitschrift

je 1 x Amter 14, 20, 61, 65, 67
1 x Amt 40

Bisherige Vorgange:
SD-Nr. 032/18, SD-Nr. 031/18, SD-Nr. 032/19, SD-Nr. 148/19, SD-Nr. 036/20

Beratungsgegenstand:

Die Kindergartenbedarfsplanung 2020/2021 zeigt, dass im nachsten Kindergartenjahr die
Platze fur U3-Kinder nicht ausreichen werden, um den Bedarf zu decken. Bis 30.06.2021
fehlen 77 Platze. Der Fehlbestand ist zu einem grofR3en Teil auf die Vorverlegung des
Einschulungsstichtags zurtickzuftuhren. In der Bedarfsberechnung sind alle Neubau- bzw.
Sanierungsgebiete beriicksichtigt. Fir das Neubaugebiet Allmendacker wurden 25 Platze
veranschlagt. Durch die Verzdgerung bei der Erschlie3ung wird auch der tatsachliche
Platzbedarf erst spater entstehen. In der jetzigen Darstellung wurde daher von einem
tatsachlichen Fehlbestand von 52 Platzen (77 Platze abzgl. 25 Platze fur Allmendécker)
ausgegangen. Diese Platze wurden ab 2024/25 wieder hinzugezahilt.

Die Verwaltung geht davon aus, dass die Zahl der Kinder zwischen drei Jahren und
Schuleintritt bis zum Kindergartenjahr 2025/2026 jahrlich um rd. 1,5% ansteigen wird, fur die
anschlielenden Jahre ist von einem Rickgang um jahrlich 1% auszugehen (analog biregio-
Berechnung). Bis 2025/2026 wird ein zuséatzlicher Platzbedarf von etwa neun Gruppen

(180 Platze) entstehen.

Mit Beschlussvorlage 148/19 vom 11.12.2019 hat die Verwaltung den steigenden Bedarf an
Kindergartenplatzen bis 2025/2026 detailliert dargelegt und Vorschlage zur Deckung
gemacht.

Hierzu gehort auch die Prifung einer Gbergangsweisen Nutzung der Johann-Sebastian-
Bachschule sowie der Albert-Schweitzer-Schule als Kindergartenstandorte nach Umzug der
beiden Schulen in das neue Schulzentrum Weststadt (SZW).

In diese Prifung wurde auch die Weiternutzung der Johann-Sebastian-Bachschule als
Grundschule einbezogen, wenngleich aus Sicht der Verwaltung kein Bedarf an einem
zusatzlichen Schulstandort besteht. Die bestehenden Grundschulen in der
Kernstadt/Weststadt reichen aus, um alle Schilerinnen und Schiler aufnehmen zu kdnnen.

AulR3erdem greift die Vorlage unter Ziffer 5 die Prufauftrdge zur Schaffung zusatzlicher KiTa-
Platze auf, die der Gemeinderat der Verwaltung in seiner Sitzung am 11.12.2019 erteilt hat
und beschreibt den aktuellen Stand hierzu.

1 Ergebnis der Prufung des Standorts Albert-Schweitzer-Schule als
Kindergartenstandort

In der Albert-Schweitzer-Schule wurden fur den dortigen Schilerhort 2018 die Raume
umfassend renoviert und an aktuelle Anforderungen eines Horts angepasst.

Bei einem Ortstermin mit der zustéandigen Sachbearbeiterin des Kommunalverbands flr
Jugend und Soziales (KVJS) wurde geprift, ob in diesen Raumen vortbergehend bis zu
drei Kindergartengruppen untergebracht werden konnen. Es zeigte sich, dass die Raume
des Hortes fir die Nutzung als Kindertagesstatte nicht geeignet sind.
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Dies liegt v.a. daran, dass diese im Untergeschoss liegen und daher kein fir
Kindergartenkinder geeigneter zweiter Fluchtweg vorhanden ist. Auch die Lage der
sanitaren Einrichtungen (die fur Kleinkinder nur bedingt geeignet waren) auf3erhalb des
eigentlichen Hortbereichs (es werden die WC bei der Turnhalle benutzt) ist flr einen
Kindergarten nicht zulassig. Aus diesen Grinden konnte der KVJS keine
Betriebserlaubnis in Aussicht stellen.

Insofern wurde dieser Ansatz nicht weiter verfolgt. Das Grundstick kénnte somit der
bisherigen Beschlusslage des Gemeinderats entsprechend mit Umzug der Schule ab
Herbst 2021 vermarktet werden.

2 Ergebnis der Prifung des Standorts Johann-Sebastian-Bachschule als
Kindergartenstandort
Auch die Johann-Sebastian-Bachschule wurde gemeinsam mit dem KVJS besichtigt.

Nach dessen Einschatzung sind die Raume der Schule grundsatzlich gut zur Nutzung als
Kindertagesstatte mit insgesamt finf Gruppen (100-120 Kinder) geeignet.

Das Amt fur Stadtentwicklung hat Uberlegungen angestellt, wie im Rahmen des
Sanierungsgebiets Westlich Hauptbahnhof unter Bertcksichtigung der mittelfristigen
Weiternutzung der Johann-Sebastian-Bachschule als Kindertagesstatte der weitere
Umgang mit der Flache aussehen kdnnte, insbesondere ob eine Teilumnutzung des
Grundstiicks bereits zum jetzigen Zeitpunkt Sinn macht. Diese Uberlegungen sind Teil
einer separaten Beschlussvorlage, die im ATUS vorberaten werden und dem
Gemeinderat parallel zu dieser Beschlussvorlage zur Entscheidung vorgelegt werden
soll. Sie ist als Anlage 4 vorab bereits dieser Vorlage beigefiigt.

Vor diesem Hintergrund schlagt die Verwaltung vor, die Schule fir einen Zeitraum von 5-
10 Jahren als Kindergartenstandort zu nutzen, um den voribergehend steigenden Bedarf
an Betreuungsplatzen decken zu kénnen.

2.1 Nutzung des Verwaltungsgebaudes und der Pavillons I und Il als
Kindertagesstatte

Fur die Nutzung als Kindertagesstatte wiirden das Verwaltungsgebaude (Erdgeschoss)
sowie die Pavillons I und Il entsprechend umgebaut (s. Anlage 1). Als Eingang wurde der
bisherige Schuleingang genutzt werden. Die vorhandenen Parkplatze sollten fur die
Kindertagesstatte erhalten bleiben.

In den eingeschossigen Pavillons | und 1l sollen finf Gruppenrdume mit angeschlossenen
Intensivraumen entstehen. Dazu mussten die Raumaufteilung und -nutzung der jetzigen
Klassenrdume neu organisiert werden. Dies ist in weiteren Planungsprozessen detailliert
auszuarbeiten. Zudem sollen dort auch die Schlaf-, Werk- und Materialrdume angesiedelt
werden. Ebenso waren dort eine neue Kiiche (Catererkiiche) sowie ein Essensbereich
einzurichten. Die vorhandenen WC-Bereiche mussten fur die erweiterte Nutzung als WC
(inkl. Behinderten-WC), Wickelbereiche und Dusche umgebaut werden. In den beiden
Pavillonfluren kdnnten die Garderoben untergebracht werden.

Im Erdgeschoss des jetzigen Verwaltungsgebdudes der Schule wéren ein Leitungsburo,
ein Personalraum, Personal-WCs, ein Hausmeisterlager/Putzmittelraum sowie ein
Mehrzweckraum vorzusehen. Das Obergeschoss wird von der Kindertagesstatte nicht
ben6tigt und ist nicht barrierefrei zu erreichen. Es kénnte fur die kommenden Jahre
weiterhin von den Weinheimer Bliten, den Weinheimer Sangerknaben und fur
Integrationskurse der Volkshochschule Badische Bergstral3e genutzt werden.
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Als AuR3engeléande kdmen die Flachen zwischen Verwaltungsgebaude und Pavillon |
sowie zwischen Pavillon | und Il in Betracht. Der Schulhof wiirde dafir nicht benétigt.

Die zu planenden Umbaumalinahmen sind unter Punkt 2.3. naher beschrieben.

2.2 Baulicher Zustand des Schulgebaudes

Der Gebaudekomplex Pavillon | bis Pavillon 11l wurde in den vergangenen 20 Jahren in
mehreren Bauabschnitten teilsaniert. Das damalige padagogische Konzept wurde fur
kleine Klassengruppen umgesetzt. Im Jahr 2000 wurden umfangreiche Sanierungen im
Pavillon | und 1l durchgefuihrt. Die Elektroinstallation wurde erneuert, die Deckenflachen
wurden schallschutztechnisch aufgeristet, alle Bodenbelage und Wandbekleidungen
wurden aufgearbeitet und die Innentiren erneuert. In diesem Zuge wurden auch die
Schiler-WC-Anlagen saniert.

2001 wurden das Lehrerzimmer, das Rektorat, das Schulsozialarbeiterzimmer und ein
Besprechungszimmer saniert. Im Sommer 2001 wurde auch die Heizungsanlage durch
die Stadtwerke Weinheim erneuert und ein Contracting-Vertrag fur die Warmeversorgung
der Schule abgeschlossen.

2003 wurden die Klassenzimmer im 1.0G des Pavillons Il komplett saniert. Es konnte
ein Musikzimmer, ein Computerzimmer und ein naturwissenschaftlicher Raum
eingerichtet werden.

2005 wurden die Verbindungsflure zwischen den Pavillons I-11l in Brandabschnitte
aufgeteilt und Brandschutztiren verbaut.

2006 wurden im Erdgeschoss des Pavillon Il alle Klassenrdume umfangreich saniert.

2010 erhielt die Stadt Fordergelder des Konjunkturpaketes II, mit denen samtliche
Fenster und AuR3entlrenanlagen erneuert wurden.

2015 wurde im EG des Pavillons Il eine neue Kuiche fur den Ganztagesbetrieb der
Schule eingerichtet.

Die Sporthalle, die WC-Anlagen sowie die Umkleidebereiche befinden sich in einem
bauzeitlichen Zustand (Baujahr 1963) und sind stark sanierungsbeduirftig.

Im Ergebnis lasst sich festhalten, dass sich die Raumlichkeiten in den Pavillons | und Il
(ehemalige Klassenzimmer) sowie im Verwaltungsgebaude fir die angedachte Nutzung
als Kindertagesstatte gut eignen.

2.3 Erforderlicher Umbau zur Kindertagesstatte

Fur den Betrieb einer 5-gruppigen Kindertagesstatte missen in den ehemaligen
Klassenzimmern jeweils Gruppen-, Intensiv- und Schlafraume im Pavillon | und Il
untergebracht werden. Ebenso ist ein Werkraum, eine Kiiche und ein Essbereich zu
integrieren.

Um die ehemaligen Klassenraume in den Pavillons | und Il fir den Kindergartenbetrieb
herzurichten gentgt es, die Wande malertechnisch neu anzulegen. Die
Parkettbodenbeldge missen nach 20 Jahren aufgearbeitet und fur den
Kindergartenbetrieb versiegelt werden. Zusatzlich werden 5 IntensiviAume mittels
Trockenbauelemente in den grof3en Klassenraumen ausgebildet.

Die vorhandenen Schiler-WC-Anlagen sind nicht kleinkindgerecht und missen im
Pavillon | und 1l entsprechend den Vorgaben des Kommunalverbandes fur Jugend und
Soziales (KVJS) umgebaut werden. Zusatzlich ist der Einbau einer behindertengerechten
WC-Anlage gefordert.

Drucksache: Seite 4 von 8

074/20
00008957



Im Verwaltungstrakt soll zukinftig der Arbeitsplatzbereich fur die KiTa-Leitung und die
padagogischen Fachkrafte angesiedelt werden. Zwei Raume (ehemals
Schulsozialarbeiter- und Elternsprechzimmer) sollen zu einem Mehrzweckraum
umgebaut werden. Die WC-Anlagen im Verwaltungstrakt missen entsprechend renoviert
werden.

Der Hauptzugang zwischen Verwaltungsgebaude und Pavillon I ist Gber Treppenstufen
erschlossen. Fur die zukinftige Nutzung als Kindertagesstétte wird es erforderlich, den
Eingangsbereich barrierefrei mittels Rampenlosung auszubilden.

Die AufRenanlagen sollen kindergartengerecht neu gestaltet werden. Die funf
Gruppenraume erhalten einen barrierefreien Austritt ins Aul3engelande.

Fur den Umbau des Schulgebéudes zur Kindertagesstatte (Bereich Verwaltungstrakt,
Pavillon 1 und I1) hat das Amt fur Immobilienwirtschaft auf der Grundlage der vom Amt fir
Bildung und Sport aufgestellten Raumanforderungen eine Grobkostenschatzung anhand
statistischer Kostenkennwerte gemalf BKI ermittelt.

Eine umfassende energetische Sanierung hat bisher nicht stattgefunden. Nur bei einer
geplanten langerfristigen Nutzung des Geb&dudekomplexes ware es aus Sicht der
Verwaltung sinnvoll, auch eine Erneuerung der Dachflachen zu realisieren.

Entsprechend ist flr diese MaRnahme mit Kosten in Hohe von 815.000 € zu rechnen. Die
Erstausstattung der Gruppenrdume wurde in die Grobkostenschatzung mit
aufgenommen.

Die Kindertagesstatte konnte im Herbst 2022 in Betrieb genommen werden.

3 Eventuelle Nutzung von Pavillon Ill als Au3enstelle einer Grundschule

Die auf Basis der Meldedaten erstellten Schilerzahlenprognosen zeigen, dass die
Kapazitaten an den bestehenden Grundschulstandorten in der Kernstadt und der
Weststadt ausreichend sind, um auch in den nachsten Jahren alle Kinder in diesen
Stadtteilen aufnehmen zu kénnen. Mdéglicherweise mussten hierfir einzelne
Schulbezirksgrenzen angepasst werden. Entsprechende Berechnungen werden vom Amt
fur Bildung und Sport regelméaRig erstellt und fortgeschrieben. Bei der Erstaufsiedelung
von Neubaugebieten entstehen erfahrungsgemal in den ersten zehn Jahren Spitzen bei
den Kinderzahlen, die in der Regel in den bestehenden Schulen aufgefangen werden
kénnen.

Ein Erhalt des Pavillons Ill und der Sporthalle ist deshalb zur Deckung des Bedarfs an
Schulplatzen an sich nicht notwendig. Ein mdglicher Riickbau von Pavillon 111 und
Sporthalle kann jedoch nicht aus Sanierungsmitteln geférdert werden, weil das Ziel der
Sanierung, namlich die grof3raumige Umnutzung des Areals der Johann-Sebastian-
Bachschule, nicht im Durchfiihrungszeitraum der stadtebaulichen Sanierungsmafinahme
~Westlich Hauptbahnhof“ erreichbar ist. Daher ist aus Sicht der Verwaltung der Rickbau
zum jetzigen Zeitpunkt nicht empfehlenswert, zumal das Amt flr Immobilienwirtschaft
darauf hingewiesen hat, dass die separate und gegentber einer endgultigen Umnutzung
des Grundstticks vorgezogene Durchflihrung des Abrisses zusatzliche Kosten beinhaltet
(Abtrennungen, Ertiichtigungen verbleibender Fassadenelemente, Verfullungen usw.).
Die Kosten flr eine Abtrennung und den Ruckbau des Pavillons Il und der Sporthalle
wirden sich nach einer vom Amt fir Immobilienwirtschaft vorgenommenen
Grobkostenschatzung anhand statistischer Kostenkennwerte gemalf3 BKI auf rund
630.000 € belaufen.
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Die Verwaltung schlagt daher vor, den Pavillon Il und die Sporthalle der Johann-
Sebastian-Bachschule vom Ubrigen Geb&ude abzutrennen, aber nicht riickzubauen.

Sollte entgegen den jetzigen Berechnungen zu einem spéateren Zeitpunkt ein zusatzlicher
Bedarf entstehen (z.B. aufgrund erheblich steigender Anmeldezahlen fir die
Ganztagsbetreuung in der Grundschulbetreuung oder um eventuelle Spitzen bei den
Kinderzahlen aufzufangen), kbnnte Pavillon 11l als mdglicher Standort fur eine
Aul3enstelle einer Grundschule genutzt werden.

Grundsatzlich ware der Pavillon Il hierfir ohne Umbaumaf3nahme nutzbar, allerdings
weist das Untergeschoss Feuchteschaden auf. Sollte eine Weiternutzung erfolgen,
mussten zudem aufgrund der langen Wasserversorgungsleitungen (ca. 95 m vom
Anschlussraum im Verwaltungsgebaude tber den Pavillon 1l bis zur Sporthalle)
technische Malinahmen ergriffen werden, um der Legionellenbildung wirksam
vorzubeugen. Fiur die Umsetzung der technischen Mal3Bnhahme missten zusatzliche
Investitionskosten im unteren 5-stelligen Bereich veranschlagt werden.

4 Zeitschiene

Mit dem Umbau der Johann-Sebastian-Bachschule konnte nach Abschluss der Planung
und Haushaltsgenehmigung 2021 in den Sommerferien 2021 begonnen werden. Dies
setzt voraus, dass mit den Planungen noch in 2020 begonnen werden kann und im
Haushaltsjahr 2020 hierfur ein Ansatz von 50.000 € auBRerplanmallig zur Verfugung
gestellt wird. Die Inbetriebnahme der Kindertagesstatte konnte im Herbst 2022 erfolgen.

Parallel zum Umbau wirde ein Tragerauswahlverfahren durchgefuhrt werden.

5 Aktueller Stand der Prufung weiterer MalBnahmen zum Ausbau der
Kita-Platze

Nach heutigem Stand soll mit dem Neubau der KiTa ,Am Markusturm® im Frihjahr 2021
begonnen werden. Ein Bauantrag wurde bereits gestellt. Ubergangsweise sollen die dort
betreuten Kinder in einer KiTa in Containerbauweise auf dem Geldnde
Freiburger/Karlsruher StralRe untergebracht werden. Dort wére jetzt schon die Einrichtung
einer dritten Kindergartengruppe maoglich. Hierzu befindet sich die Verwaltung in
Abstimmung mit der Evangelischen Kirche.

Die TSG 1862 Weinheim hat signalisiert, die Sport-KiTa ,Purzel” (1,5 Gruppen) bis
2026/2027 weiter zu betreiben. Der Bau der ,grof3en Sport-KiTa soll nach Auskunft des
Tragers bis Mitte 2023 abgeschlossen sein, die Eroffnung kénnte dann zu Beginn des
Kindergartenjahres 2023/2024 erfolgen.

Aufgrund der bekannten Verzdgerungen bei der ErschlieRung des Neubaugebiets
Allmendacker gibt es auch zur dort geplanten KiTa keinen neuen Planungsstand. Da
jedoch auch kein Zuzug von Kindern ins Neubaugebiet erfolgt, sind die aktuellen
Auswirkungen hier relativ gering.

Gekoppelt mit dem Neubau der Kita Allmendacker ist der Neubau des Kindergartens
Waid. Auch hierzu gibt es deshalb keinen neueren Planungsstand.

Bzgl. der Realisierung weiterer Gruppen an den mdglichen Standorten Birgerpark,
Kuhweid und Freiburger/Karlsruher Stral3e soll dem Gemeinderat, wie beschlossen, im
Herbst 2020 eine Beschlussvorlage zur Entscheidung vorgelegt werden. Es zeichnet sich
ab, dass — wie oben beschrieben - der Standort Freiburger/Karlsruher Stral3e als
Ubergangsstandort fir die Kita ,Am Markusturm* genutzt wird.
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Zudem wird zu prufen sein, ob ein weiterer zuséatzlicher Standort noch gebraucht wird,
wenn die Johann-Sebastian-Bachschule zur KiTa umgebaut wird.

In der Sitzung am 06.05.2020 hat der Gemeinderat bereits die Errichtung eines
Naturkindergartens (0,5 Gruppe) in Rippenweier beschlossen.

Insgesamt wird es auch zukunftig erforderlich sein, flexibel auf die Entwicklung der
Kinderzahlen zu reagieren. Die sich aus diesen Mal3nhahmen und die Verschiebung der
ErschlieBung Allmendéacker ergebenden Auswirkungen auf die Platzsituation sind der
Anlage 2 zu entnehmen.

Alternativen:
Keine

Finanzielle Auswirkung:

Investitionskosten

Die finanziellen Mittel fir die Umnutzung der Johann-Sebastian-Bach Forderschule als
Kindergartenstandort sind im Haushaltsplan 2020 nicht eingeplant. Die erforderlichen
Ausgaben fur den Umbau und die Gestaltung des AulRengelandes von rd. 765.000 € (ohne
Vorplanung) missen im Finanzhaushalt, Teilhaushalt 5 fur die Haushaltsjahre 2021 und
2022 investiv eingestellt werden.

Fur die im Haushaltjahr 2020 erforderliche Vorplanung miussen 50.000 € aul3erplanmafdig zur
Verfiigung gestellt werden. Zur Deckung der auRerplanmafigen Ausgaben kénnen Mittel der
Malnahme ,Machbarkeitsstudie Kita-Neubau (Standortfindung)“ Kostenstelle 112451110,
Sachkonto 44310220 herangezogen werden. (Siehe zu den Kosten auch Anlage 3)

Unter Berucksichtigung von Gesamtkosten in Hohe von ca. 815.000 € fur die investive
Umbaumaf3nahme und einer geplanten Nutzungsdauer des Gebaudes sowie der
dazugehdrigen Aul3enanlage von ca. 8 Jahren werden jahrliche Abschreibungen in Héhe von
ca. 101.875 € ergebniswirksam.

In der Mittelfristigen Finanzplanung sind auf3erdem fur das Haushaltsjahr 2023 durch den
geplanten Verkauf des Grundstlckes ,Johann-Sebastian-Bach Forderschule Einnahmen in
Hohe von 1.900.000 € vorgesehen. Durch die Umbaumalinahme und die damit verbundene
Weiternutzung des Gebaudes fir ca. 5-10 Jahre kdnnen die geplanten Verkaufserldse in
Hohe von 1.900.000 € in diesem Zeitraum nicht erzielt werden.

Der von dem Kindergarten genutzte Grund und Boden sowie das Gebaude werden als
notwendiges Betriebsvermodgen dem Betrieb gewerblicher Art (BgA) ,Kindergarten®
zugeordnet. Aufgrund der Zuordnung zum BgA sind fur einen moglichen auf3erordentlichen
Ertrag aus der spateren Vermarktung des Grundstlicks Ertragssteuern zu entrichten.

Betriebskosten

Fir eine 5-gruppige Einrichtung ist mit laufenden Betriebskosten von jahrlich rd. 900.000 € zu
rechnen.
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Anlagen:

Nummer: Bezeichnung

1 Entwurf Grundriss KiTa ,Johann-Sebastian-Bach”

MaRnahmeniibersicht: Ausbau KiTa-Betreuungskapazitiaten (U3-Kinder)

2

3 Kostenschatzung Umbau gemal3 BKI

4 Beschlussvorlage ,Entwicklung des westlichen Teils des
Sanierungsgebiets ,Westlich Hauptbahnhof* - weiteres Vorgehen fur die
Entwicklung des Bereichs zwischen Johann-Sebastian-Bach-Foérderschul-
Areal und Bauhof*

Beschlussantrag:

Der Gemeinderat beschliefit:

1.

Die Johann-Sebastian-Bachschule wird nach Umzug der Schule in das neue
Schulzentrum Weststadt (SZW) voriibergehend fir mindestens funf Jahre als 5-gruppige
Kindertagesstatte genutzt. Der vorgesehene Abriss des Schulgebaudes wird bis dahin
verschoben.

Die hierfur erforderlichen Haushaltsmittel fir den Umbau des Verwaltungsgebaudes
sowie der Pavillons | und Il von rd. 765.000. € werden im Finanzhaushalt, Teilhaushalt 5
in den Haushaltsjahren 2021 und 2022 investiv eingestellt.

Fir die im Haushaltsjahr 2020 erforderlichen Vorplanungen werden davon 50.000 €
aulRerplanmaRig zur Verfigung gestellt. Zur Deckung der aul3erplanmafRigen Ausgaben
werden die Haushaltsmittel der MaRnahme ,Machbarkeitsstudie Kita-Neubau
(Standortfindung)“ Kostenstelle 112451110, Sachkonto 44310220 herangezogen.

Pavillon Il und Sporthalle werden vom restlichen Gebaude organisatorisch abgetrennt
und stehen optional zur Nutzung als Au3enstelle einer Grundschule zur Verfligung,
sofern ein zusatzlicher Bedarf entsteht, der an den bestehenden Grundschulstandorten
nicht gedeckt werden kann.

gezeichnet gezeichnet

Manuel Just Dr. Torsten Fetzner
Oberburgermeister Erster BUrgermeister
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Erdgeschoss

Anlage 1 zu Drucksache-Nr. 074/20
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Stadt Weinheim Anlage 2
Amt fur Bildung und Sport

Manahmenubersicht: Ausbau KiTa-Betreuungskapazitaten
U3-Bereich (3 Jahre bis Schuleintritt)

2021/22 2022/23 2023/24 2024/25 2025/26 2026/27 2027/28 2030
Prognostizierter (Fehl-)Bestand — Platze* -52** -25 -25 -52** -26 +18 +18 +36
Fehlbestand in Gruppen -2,5 -1,5 -1,5 -2,5 -1,5 +1 +1 +1,5
ergibt (Fehl-)Bestand -2,5 -2,5 +1 +2,5 +1 +2 +3,5 +3
Verwaltungsvorschlag Gruppen
aktuell
Ev. KiTa Sonne 25
Ev. KiTa Markusturm 2 +1 () ez
Neubau
Ev. KiTa Kindernest 3 -3
Sport-KiTa ,,Purzel* 1,5 -1,5
Sport-KiTa TSG 1862 Weinheim 0 +4
Kinderhaus Rasselbande (Naturgruppe) 0,5 +0,5
KiTa Allmendécker*** 2 +2
Stadt. KiTa Waid*** 2 -2 +2 (Neubau)
KiTa ,,Johann-Sebastian-Bach* 0 +5 -2
Bestand nach MaRnhahme: -1 +2,5 +5 +2,5 +1 +2,5 +1,5 +0

* unter Beriicksichtigung der geplanten Anderung der Einschulungsstichtage.

Zu Beginn Kiga-Jahr 2021/22 It. Bedarfsplanung (-77 Platze) abzgl. 25 Platze, die fur das Neubaugebiet Allmendacker benétigt werden. Solange dieses noch nicht
aufgesiedelt wird, entsteht auch der Fehlbestand nicht. Ab 2024/25 wurden diese 25 Platze wieder zum errechneten Fehlbestand (27 Platze) hinzugefiigt.

Ab 2022/23 wurde je Kiga-Jahr analog biregio von einer 1,5%-igen Steigerung bis 2025/26 ausgegangen, anschlie3end Riickgang um jéhrlich 1%.

Abhéangig vom maoglichen Baubeginn der KiTa Allmendécker.

*%

*k%k

16.06.2020 / Hal.



STADT WEINHEIM
Amt fiir Immobilienwirtschaft -Hochbau-

Kostenschatzung nach DIN 276

STAND: 28.05.2020
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MWeinheim—

Bauvorhaben Bezeichnung der BaumaBnahme/ Bauabschnitt Seiten 1
JSB-Forderschule Umnutzung Pavillon | + Il zum Kitabetrieb
FichtestraBe 16
69469 i
. _Baupreisindexsteigerung 1,066 Alle aufgefuhrien Kostenkennwerte (KKW) basieren auf abgerechneten Bauvorhaben
iPl + PIl Umbau fir Kitagruppen iBKI Reginolfaktor 1,07 1. Statistischer Kostenkennwert- BK| Baukosten, Gebéude Kita Neubau
iPlll Grundschule einziigig angedacht iZuschlag fur hohe Auslastung Handwerk 1,1
Verwaltungsgebaude Multiplikator 1,239
Grundlagen der Kostenerm Kostenstand
BKI Kostenplanung 2019 Jeitpunkd der Ermitiung 26, Mei 2020 Z Maric
Stand 1.Quartal 2019 inkl. 19%MwSt. Zeitpunkt der Fertigstellung
Indexstand
[ROSTEN-| Boaen
gruppe Gebaudeteile fléche
Im Jahr 2000 wurden umfangreiche Bausanierungen im Pl + PII durchgefuhrt. Die komplette E-Installation, Beleuchtungsanlage und EDV-Technik wurden erneuert. Die Deckenflachen wurden mit Mineralplattendecken fir eine beseere Raumakkustik bekleidet. Alle Parkettbodenbelage in den
Klassenzimmern wurden Uberarbeitet. Die Wandbeldge wurden mit Glasf tapetten bekleidet. Die WC-Anlagen im Pl und Pl wurden (Rohrleitungen, Fliesenbelage,Sanitarobjekte) saniert. Samtliche Innentiren wurden erneuert. Im Jahr 2010 wurden samtliche Fenster- und AuBentiren erneuert.
Um die Raume im Pavillion | und Il herzurichten genlgt es die Wande malertechnisch zu bearbeiten, Die Parkettbodenbelage miissten nach 20 Jahren aufgearbeitet werden und fir den Kindergartenbetrieb lackiert werden.
Die Flurbereiche sind mit Solnhofener Natursteinplatten ausgelegt. Die gebrochenen Stellen missen partiel ausgebessert werden.
Ermittelte Investitionskosten fur die Herrichtung der Rdume Verwaltungsgebéude, Pavillion | und Il zur Kindergartenbetreung
I
EG Verwaltungsgebaude KITA m2 Malerarbeiten Parkettarbeiten Bodenbelag Sanitar WC Rampen
Raum V1 Schulfeitung wird Ki 19,5
Raum V1 Sekretariat wird Kif 21,45
Raum V2 Lehrerzimmer wird Personal/Besprechnung 84,56
Kopietraum 5,5
Raum V3 Ha irimer wird Technikraum 15,3
Raum V4 Besprechnungszimmer wird Mehrzweckraum 25,09
Raum V5 Hausaufgabenbetreuung wird Mehrzweckraum 28,05
Flurfidiche Verwaltung 70,36
Mehrzweckraum 43 m2 - Zwischenwand Abbruch
Sanitdrbereich / Putzmittellager sanieren
Rampenlésung Ei bereich 2]96.494,00 €
OG | Verwaltungsgebaude (Nutzung durch Vereine) m2 Malerarbeiten Parkettarbeiten E-Installation
Raum 1 e.V. 59,8 m?
Raum2e.V. 41 m?
Raum3e.V. 59,6 m?
Treppenhaus / Flur OG 39,56 m?
2]33.059,00 €
EG Pavilion I KITA m2 Malerarbeiten Parkettarbeiten Bodenbelag Sanitar WG
Raum 1 Klassenzimmer wird (ESSENBEREICH 2) 58,41
Raum 2 Gruppenraum wird (KUCHE) 31,04
Raum 3 Gruppenraum wird {WERKRAUM) 31,04
Raum 4 Klassenzimmer wird {Gruppenraum 5 + Intensivraum) 58,41
Raum 5 Klassenzimmer wird {Gruppenraum 4 + Intensivraum) 58,41
Raum 6 Gruppenraum wird {(Materiallager) 14
Fiurbereich | Garderoben 77
Flurbereich zw. | +# wird zu {ESSENBEREICH 1) 117,5
A und Kiiche
I iviaum 4 + 5T d / Tiiranl;
WC-Anlagen im Flurtrakt Kindergartengerecht herrichten
1-3 Jahre Sitzh6he 26 cm / 3-11 Jahre Sitzhbhe 35 cm (VDI6000)
Wc-behindertengerecht
|Wickelbereich und Dusche 21213.403,00 €
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EG Pavillon I KITA | Malerarbeiten Parkettarbeiten Bodenbelag Sanitar WC AuBenanlagen

Raum 7 Klassenzimmer wird (Gruppenraum 3 + Intensivraum) 58,41

Raum 8 Gruppenraum wird (Schlafenraum 2) 31,04

Raum 9 Gruppenraum wird (Schlafenraum 1) 31,04

Raum 10 Klassenzimmer wird {Gruppenraum 2 + Intensivraum) 58,41

Raum 11 Klassenzimmer wird (Gruppenraum 1 + Intensivraum) 58,41

Raum 12 Gruppenraum wird Materiallager 14

Filurbereich Il Garderoben 77

2 und Schiafpod

I ivraum 1+2+3 T d / Tiiranl;

WC-Anlagen im Fiurtrakt Kindergartengerecht herrichten 2[179.732,00 €

Wickelbereich und Dusche

A und Freifidche Spielgeréte Pl +Pll 2.150 m2 2[129.000,00 €
Baunebenkosten 25% 162.922,00 €

Kostenschéitzung brutto| x|814.610,00 €

Ist eine langere Nutzungsdauer wie die vorgegebenen 5 Jahre vorgesehen werden zusétzliche BaumaBnahmen an den Dachflachen und der Aussenfassade notwendig.




Stadt Weinheim

Federfuhrung:

Amt fur Stadtentwicklung
Geschaftszeichen:

61-MH

Beteiligte Amter:

Amt fur Bildung und Sport
Amt far Immobilienwirtschaft
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Beschlussvorlage

Drucksache-Nr.

075/20

Stadtkammerei

Datum:

24.06.2020

Beratungsfolge: O/N |Beschlussart Sitzungsdatum:
Ausschusg fur Technik, Umwelt und A Vorberatung 15.07.2020
Stadtentwicklung

Gemeinderat o] Beschlussfassung 22.07.2020
Anhérung Ortschaftsrat []Ja X] Nein
Finanzielle Auswirkung []Ja X] Nein

Betreff:

Entwicklung des westlichen Teils des Sanierungsgebiets ,Westlich Hauptbahnhof, - weiteres
Vorgehen fur die Entwicklung der Bereiche Johann-Sebastian-Bach-Forderschul-Areal und

Bauhof sowie des Bereichs dazwischen

Beschlussantrag:

Der Gemeinderat beschlief3t die in der Vorlage dargelegten Vorschlage zum weiteren

Vorgehen

o flr die Entwicklung des Johann-Sebastian-Bach-Forderschul-Areals (aufgrund der
Interimsnutzung zur Kinderbetreuung keine Umnutzung des Gelandes im Rahmen des
Durchfihrungszeitraums des Sanierungsgebiets, keine vorgezogene Entwicklung von

Teilbereichen)

e und fur die Entwicklung im Bereich des Bauhofs (keine Verlagerung im Rahmen des
Durchfihrungszeitraums des Sanierungsgebiets).
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Fur den Bereich zwischen JSBS-Areal und Bauhof stimmt der Gemeinderat dem von der
Verwaltung dargelegten weiteren Vorgehen mit den noch zu erledigenden Prifungen zu.
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Verteiler:

1 x Protokollzweitschrift
1 xDez. Il

1 x Amt 20, 40, 65

1x Amt 61 z.d.A.

Bisherige Vorgange:

ATU/087/13 Einleitung der vorbereitenden Untersuchungen nach § 141 BauGB zur
Vorbereitung der Erweiterung der stadtebaulichen Sanierungsmaflinahme ,Am
Hauptbahnhof*

GR/195/13 Schulentwicklung Weststadt; Bau eines Schul- und Kulturzentrums, Ergebnisse
der Machbarkeitsstudie

GR/050/14 Ausweisung des Gebiets ,Westlich Hauptbahnhof* als Sanierungsgebiet
GR/141/14 Erlass der Richtlinien zur Férderung von privaten Objektsanierungen

GR/008/15 Teilprojekt Nachnutzung GRN-Areal, Ergebnisse des Planungsworkshops und
Zustimmung zum weiteren Vorgehen und Beteiligung der Offentlichkeit und des
Gemeinderats im Sanierungsverfahren

GR/036/16 Erneuter Satzungsbeschluss im erganzenden Verfahren

Beratungsgegenstand:

1. Ausgangssituation

Sanierungsgebiet ,,Westlich Hauptbahnhof*

Der Ausschuss fur Technik und Umwelt hat in seiner Sitzung am 12.06.2013 die
Durchfuihrung vorbereitender Untersuchungen zur Vorbereitung der Erweiterung der
stadtebaulichen Erneuerungsmaf3nahme ,Am Hauptbahnhof* beschlossen. Die
vorbereitenden Untersuchungen erfolgten zwischen Juli und Oktober 2013. Der
Ergebnisbericht machte deutlich, dass im begutachteten Gebiet erhebliche stadtebauliche
Missstande vorlagen.

Auf Grund dieser Sachlage hat der Gemeinderat der Stadt Weinheim die férmliche
Festlegung des Sanierungsgebiets ,Westlich Hauptbahnhof* in seiner Sitzung am 19.03.2014
beschlossen. Die Satzung wurde schlief3lich am 31.10.2014 6&ffentlich bekannt gemacht und
ist mit der Bekanntmachung in Kraft getreten.

Zum 16.03.2016 wurde vom Gemeinderat der Stadt Weinheim die formliche Festlegung des
Sanierungsgebiets ,Westlich Hauptbahnhof* erneut beschlossen. Die mit der Satzung
verfolgten Ziele blieben gegentber dem Satzungsbeschluss vom 19.03.2014 unveréandert
bestehen.

Eines dieser Ziele, so festgehalten im Stadtentwicklungskonzept zum Sanierungsgebiet
~Westlich Hauptbahnhof*, stellt die weitere stadtebauliche Entwicklung des sudwestlichen
Teilbereichs des Sanierungsgebiets - im Wesentlichen die Grundsticke westlich der
Fichtestral3e - dar. Unter dem Handlungsschwerpunkt ,Neues Wohnen an der Fichtestrale*
wird im Ergebnisbericht ausgefuhrt, dass sich unter der Mal3gabe des Wegfalls der
Schulnutzung (Johann-Sebastian-Bach-Schule [JSBS]) sowie einer Einbeziehung der derzeit
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unbebauten Grundstlcksteile fir diesen Teilbereich mittelfristig die Mdglichkeit der
Ausbildung eines neuen Wohnbereichs (It. Sanierungsziel ,gemischtes Wohnen®) und damit
der Starkung der angrenzenden Wohnnutzungen anbiete. Auf Grund der baulichen Mangel
wird von einem Abriss der JSBS im Ergebnisbericht ausgegangen. (vgl. Vorbereitende
Untersuchungen ,Am Hauptbahnhof - Erweiterung®“; Ergebnisbericht - Oktober 2013 und
Erganzung 2016, S.94). Der Umstand des Wegfalls der Schulnutzung resultiert aus einem
vorangegangenen Gemeinderatsbeschluss hinsichtlich der weiteren Schulentwicklung in
Weinheims Weststadt aus dem Jahr 2013. Dieser ermoglicht erst eine stadtebauliche
Entwicklung des Areals wie im Ergebnisbericht dargelegt. Der Beschluss sieht im
Wesentlichen die Aufgabe der beiden Schulstandorte Albert-Schweitzer-Schule und Johann-
Sebastian-Bach-Schule sowie eine Zusammenfuhrung der beiden Schulen am Standort des
Rolf-Engelbrecht-Hauses vor.

Neben der Entwicklung des beschriebenen Teilbereichs werden im Ergebnisbericht weiterhin
der derzeitige Standort des stadtischen Bauhofs und dessen weitere, langfristige Zukunft
thematisiert. Auf Grund der zentralen Lage sowie der grof3en Flache wurde dem Bauhof
bereits im Zuge der vorbereitenden Untersuchungen zum Sanierungsgebiet ein
entsprechendes Entwicklungspotential attestiert. Laut dem stadtebaulichen
Entwicklungskonzept ist betreutes Wohnen erganzt um eine Mischung aus Wohnen und
Dienstleistungen auf dem Gelande denkbar. Im Rahmen der férmlichen Festlegung des
Sanierungsgebiets wurde im Ergebnisbericht der Vorbereitenden Untersuchungen hierzu
festgehalten, dass eine zweiteilige Prifung hinsichtlich der weiteren Perspektive des Bauhofs
erfolgen solle. Zunachst sei zu tberprifen, ob der Bauhof nicht in eine vorrangig fur Gewerbe
geeignete Lage verlegt werden konne. Kame eine Verlagerung nicht in Frage, so sei gemal}
Ergebnisbericht ,angesichts des heute groRen Flachenumgriffs des Bauhofs in zentraler
Lage eine konsequente Flachenreduzierung/-optimierung herbeizufihren.” (vgl.
Vorbereitende Untersuchungen ,Am Hauptbahnhof - Erweiterung®; Ergebnisbericht - Oktober
2013 und Erganzung 2016, S. 77).

Die Entwicklung der Flachen zwischen den beiden Bausteinen ,Johann-Sebastian-Bach-
Schule-Areal* und ,Bauhof-Areal” stellt ein weiteres Puzzleteil im Rahmen des
Sanierungsgebiets ,Westlich Hauptbahnhof* dar und rundet die Quartiersentwicklung in
diesem Bereich ab. Laut Ergebnisbericht sei eine mittelfristige Entwicklung zu Wohnzwecken
in diesem Areal denkbar (vgl. Vorbereitende Untersuchungen ,Am Hauptbahnhof -
Erweiterung®; Ergebnisbericht - Oktober 2013 und Ergénzung 2016, S. 76).

Gemal der Beschlussvorlage vom 19.03.2014 zur Ausweisung des Gebiets ,\Westlich
Hauptbahnhof* sollen die drei genannten Ziele allerdings erst dann verfolgt werden, sobald
andere, fur das Gebiet priorisierte Malinahmen/Ziele angestol3en bzw. abgeschlossen
wurden (u. a. Umbau und Umnutzung der Karrillon-Schule (in 2014/2015), Neubau der KiTa
Freudenberg (in 2014), S-Bahn-gerechter Umbau des Hauptbahnhofs (bis 2018) sowie
Umnutzung des heutigen GRN-Areals (dauert noch an)). Mit dem erfolgten oder bald zu
erwartendem Abschluss der in Klammern angefiihrten Projekte ricken nun die drei
beschriebenen Bausteine ,Johann-Sebastian-Bach-Schule-Areal, ,Bauhof-Areal* sowie die
verbleibende, im Eigentum der Baugenossenschaft stehende Restflache zwischen den
beiden Arealen - entsprechend den Ausfuhrungen der Beschlussvorlage aus 2014 - in den
Fokus der weiteren Betrachtung der Verwaltung (vgl. Abbildung 1).
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Abb. 1: Verortung der verschiedenen Bausteine im Geltungsbereich des Sanierungsgebiets ,Westlich
Hauptbahnhof“ (gestrichelte Abgrenzung)

Fur die Frage des kiinftigen Umgangs mit dem JSBS-Areal basierten die 2014 getroffenen
Festlegungen des Sanierungskonzepts auf einer vorangegangenen dezidierten
Beschlussfassung des Gemeinderats zur Schulentwicklung im Bereich der Weststadt
(GR/195/13). Der im Zuge der Gemeinderatssitzung vom 11.12.2013 zugestimmten
Beschlussformel (37 Ja-Stimmen, 3 Gegenstimmen und 2 Enthaltungen) hinsichtlich der
weiteren Schulentwicklung im Bereich der Weststadt lautete wie folgt:

,Der Gemeinderat beschlie3t das Schul- und Kulturzentrum in Weinheims Weststadt mit
Aufgabe der Schulstandorte an der Albert-Schweitzer-Schule und der Johann-Sebastian-
Bach-Schule und die Zusammenfihrung beider Schulen am Standort des Rolf-Engelbrecht-
Hauses unter Einbeziehung des Rolf-Engelbrecht-Hauses, frihere Variante ,2 GS + 1FS

[1311

Variante A plus®.

Mit Beschluss des Sanierungskonzepts ging weiterhin die Aufgabe fir die Verwaltung einher,
die stets sich andernden Rahmenbedingungen in Gesellschaft und Stadt zu beobachten und
in den weiteren Planungen - im Speziellen im Sanierungsgebiet ,Westlich Hauptbahnhof* -
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entsprechend zu bertcksichtigen. Dies umfasst auch die Betrachtung der Kinder- und
Schilerzahlen, um diese adaquat in Relation zu Anspriichen/Bedarfen in den Weinheimer
Kitas/Grundschulen zu stellen. Das fur das Sanierungsgebiet zustandige Amt fur
Stadtentwicklung hat hier von Beginn an das Amt fur Bildung und Sport (Amt 40) gebeten,
durch die Entwicklung des Sanierungsgebiets mit einer maximal denkbaren Mehrung an
Wohneinheiten auftretende Zusatzbedarfe an Einrichtungen frihzeitig aufzuzeigen, um
entsprechende Flachen zu realisieren. Die Aussagen von Amt 40 mit Untermauerung
externer Bedarfsstudien zur Kinderbetreuungs- und Schulsituation fir die geplante
Entwicklung des Sanierungsgebiets lauten wie folgt:

o Kein zusétzlicher Bedarf an Kinderbetreuungsplatzen im Sanierungsgebiet selbst, der
Uber das bestehende Angebot der dort gelegenen Einrichtung Pusteblume hinausgeht.
Die heute zum Teil mit gebietsexternen Kindern belegte Einrichtung kdnne mit
Aufsiedlung des Sanierungsgebiets in der Belegung umgestellt werden auf die Kinder,
die dann aus der unmittelbaren Nachbarschaft kommen. Fir das Gebiet selbst ergibt sich
dann eine ausreichende Versorgung mit Kinderbetreuungsplatzen.

e Der durch die Aufsiedlung des Sanierungsgebiets entstehende Anstieg der Zahl der
Grundschulkinder im Gebiet kann durch den auch heute schon gemal3 der bestehenden
Schulbezirksgrenzen zustandigen Standort ,Pestalozzi-Grundschule* aufgenommen
werden. Gegebenenfalls sind Anpassungen der jetzigen Schulbezirksgrenzen
erforderlich. Aus Sicht der Verwaltung ist somit der Erhalt der Johann-Sebastian-Bach-
Schule als zuséatzlicher Grundschulstandort nicht erforderlich.

Einzelne Fraktionen des Gemeinderats haben in der Vergangenheit artikuliert, dass sie beim
Thema Grundschule abweichend von den dargelegten Einschatzungen gerne eine neue
Grundschuleinrichtung im Sanierungsgebiet etablieren wirden. Unabhéangig davon ergibt
sich beim Thema Kinderbetreuung fur die nachsten Jahre ein voribergehendes
gesamtstadtisches Unterbringungsproblem, das nach Einschatzung der Verwaltung am
besten am Standort JSBS geldst werden kann.

Unter diesen zuséatzlichen Uberlegungen wurde fir diesen westlichen Teil des
Sanierungsgebiets ,Westlich Hauptbahnhof* durch die Verwaltung eingehend geprift, wie
eine sinnvolle und zukunftsorientierte stadtebauliche Entwicklung der drei genannten
Teilbereiche im Sanierungsgebiet ,\Westlich Hauptbahnhof aussehen kénnte.

2. JSBS-Areal

Um der Kindergartenbedarfsplanung in den kommenden Jahren in der Stadt Weinheim
gerecht werden zu kénnen, mdchte die Verwaltung durch den Gemeinderat beschliel3en
lassen, dass die Johann-Sebastian-Bach-Schule nach Umzug der Schule in das neue
Schulzentrum Weststadt (SZW) vorubergehend fur mindestens funf Jahre als 5-gruppige
Kindertagesstatte genutzt wird. Hierdurch erhofft sich die Verwaltung, den vortbergehend
steigenden Bedarf an Betreuungsplatzen decken zu kdnnen (siehe Beschlussvorlage Amt 40
fur die Gemeinderatssitzung am 22.07.2020; Beschlussantrag 1).

Die Ubergangsweise Nutzung der JSBS als Kindertagesstatte flir mindestens funf Jahre
(erforderlich sind das Verwaltungsgebéude sowie die Pavillons | und Il der JSBS) hat fur die
weitere stadtebauliche Entwicklung des Quartiers unmittelbar zur Folge, dass eine ziigige
Konversion auf dem Areal - entsprechend der aktuellen Beschlusslage zum
Sanierungskonzept - im Rahmen des bis Mitte der 2020er Jahre reichenden
Durchfuhrungszeitraums des Sanierungsgebiets ,Westlich Hauptbahnhof* nicht mehr sinnvoll
maoglich ist.
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Diesen Umstand hat das Amt fur Stadtentwicklung zum Anlass genommen zu prifen, ob a)
die Bestandsgebaude der JSBS sowie dessen Umfeld eine langfristige, stadtebauliche
Perspektive in der jetzigen Form aufweisen und ob b) eine kurz- bis mittelfristige
Teilentwicklung des Grundstiicks, auf dem die JSBS derzeit steht, aus stadtebaulichen
Gesichtspunkten vertretbar erscheint.

A) Langfristige Perspektive der Bestandsgebaude:

Aus verwaltungsinternen Recherchen geht hervor, dass in den vergangenen Jahrzehnten
zwar einzelne Modernisierungsmafinahmen an der JSBS durchgefihrt wurden. Um das
Gebaude langfristig und tber eine Interimszeit von 5-10 Jahren hinaus nutzen zu kdnnen,
sind jedoch weitere umfangreiche Modernisierungs- und Sanierungsmaf3nahmen notwendig.
Im Speziellen mussten das Dach erneuert, eine energetische Sanierung der Aul3enhtille des
Gesamtkomplexes durchgefuhrt, im Bereich Pavillon 11l neue Lichtschachte eingebaut und
der feuchte Sockelbereich aufgegraben und trockengelegt werden.

Unter funktionalen Gesichtspunkten wird eine fortfihrende Nutzung weiterhin dadurch
erschwert, dass die funktionale Ausrichtung des Gebaudes sehr spezifisch ist. Der bisherige
Grundriss eignet sich bspw. nur bedingt zu Wohnzwecken, da die jeweiligen Pavillons sehr
lang gezogen und Uber die jeweiligen Flure nur eine einseitige Erschlie3ung erfolgt, sodass
erhebliche Nebenflachen bestehen.

Weiterhin ist der spezifische Gebaudegrundriss in Bezug auf energetische Aspekte negativ
zu bewerten. Auf Grund der an den Gangen nur einseitig angelegten Klassenzimmern und
der fingerartigen Baustruktur (ahnlich einem Heizkdorper) ergibt sich eine sehr schlechte
energetische Ausgangslage, die auch dann erhalten bleibt, wenn eine Sanierung der Huille
vorgenommen wurde.

Eine weitergehende Nutzung von Geb&ude und Umfeld wird aber auch aus
stadtplanerischen Gesichtspunkten - unabhangig vom Geb&udezustand - als sehr fragwtirdig
erachtet, weil die derzeitige bauliche Struktur eine sehr ungtinstige Ausnutzung des
Grundsticks darstellt und im Widerspruch zum grof3en Nutzungspotential der Flache steht.

Das ca. 10.000 m2 grof3e Grundstuck ist aktuell etwa zur Halfte versiegelt, allerdings werden
nur rund 2.000 m2 durch Geb&ude tberdeckt. Ca. 3.000 m? werden als Pausenhof,
Stellplatzflachen oder Zuwegungen genutzt.

Aus der sich hieraus ergebenden GRZ | von 0,2 (nur 20% der Grundsttcksflache sind mit
Gebauden Uberbaut) und der meist eingeschossigen Bauweise der JSBS ergibt sich im
Folgenden eine - fur die Lage des Areals - extrem unterdurchschnittliche Ausnutzung des
Grundstiicks und somit eine sehr geringe Geschossflache im Verhaltnis zur
Grundstiicksgrolie.

Die Festsetzungen des Bebauungsplans Nr. 1/02-16 fur den Bereich ,Viernheimer
Stralle/FichtestralRe”, der eine geordnete Entwicklung des nahegelegenen ,GRN-Areals*
steuern soll, ermdglichen im Wesentlichen eine GRZ von 0,4 und eine Bebauung mit bis zu
vier Vollgeschossen. Wirde man ungefahr diese Rahmendaten auf das JSBS-Gelande in
seiner guten Lage an der Wormser Stral3e Ubertagen, wird deutlich, dass die Eignung des
Grundstiicks ungefahr die sechs bis achtfache Nutzflache (Geschossflache) zulassen wirde,
wie sie derzeit im Bestand auf dem JSBS-Gelande vorzufinden ist.

Im Umkehrschluss hat dies weiterhin zur Folge, dass im Falle einer Umnutzung auf der
JSBS-Flache eine relativ hohe Anzahl an Wohneinheiten realisierbar ware. Selbst wenn man
nur eine 3-4 geschossige Bebauung erwagen wirde und notwendige Flachen fur
Erschliel3ung und Aul3enbereiche abzieht, liel3en sich auf dem Geldnde mind. 100
Wohneinheiten a 80 m2 auf dem Gelande realisieren (gemafl dem allgemeinen stadtischen
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Richtlinien 20% davon als sozial orientierter Wohnungsbau). Damit wird - wie auch schon bei
der Zieldefinition fur das Sanierungsgebiet - deutlich, welches Innentwicklungspotential hier
in guter Lage vorhanden ist.

Selbst wenn man stadtische Einrichtungen kinftig dauerhaft auf dem Grundsttick
unterbringen wollte, wird es in den allermeisten Nutzungsfallen sinnvoll sein, diese in
zeitgemal kompakter Form sowie in einer auch energetisch zeitgemalen Gebaudestruktur
und damit genau gegenteilig zum Bestandsgebaude auf der Flache oder einer Teilflache des
Grundstiicks zu platzieren, sofern sie sich nicht ohnehin nur auf das Verwaltungsgebaude an
der Fichtestral3e beschranken, das sich moglicherweise am ehesten fur einen dauerhaften
Erhalt anbietet. Auf den fur eine stadtische Einrichtung nicht genutzten Flachenteilen liel3e
sich dann Wohnen oder &hnliche Nutzungen unterbringen. Dabei sind naturlich vielfaltige
Wohnformen wiinschenswert, auch und gerade flexiblere Wohnformen flir das Alter, oder
auch Einrichtungen fur die Pflege, Betreuung und Versorgung pflegebedurftiger Menschen.
Mit der Errichtung solcher Nutzungen kdnnten die laut Kreispflegeplanung noch bestehenden
Unterdeckungen auch in der vollstationaren bzw. teilstationaren Pflege verringert werden. Ein
moglicher Standort flr eine moderne und integrierte Pflegeeinrichtung wurde in den
bisherigen Planungen des Sanierungsgebietes von der Verwaltung eher direkt an der
Wormser Stral3e gesehen, als etwa auf den inneren Flachen des GRN-Areals.

Fazit:

Die Eignung von Grundsttick und Geb&uden fur eine Interimsnutzung von weiteren 5-10
Jahren nach Aufgabe der Forderschulnutzung im Gebaude, ist aus Sicht der Verwaltung
gegeben.

Allerdings ist es aus stadtebaulicher Sicht nicht sinnvoll, die bestehenden Geb&udestrukturen
in ihrer jetzigen Form und unter dem mittelfristig entstehenden erheblichen
Sanierungsaufwand dauerhaft auf dem Grundstiick zu erhalten. Dies begrindet sich vor
allem durch die niedrige Nutzflache der Gebaude im Verhaltnis zur demgegeniber hohen
Inanspruchnahme von Grundflache durch die Bestandsgebaude Das
Innenentwicklungspotential der Flache liegt um ein Vielfaches hdher, sodass selbst bei
dauerhafter Unterbringung stadtischer Nutzungen auf dem Grundsttick in den meisten Fallen
eine Loslosung vom alten Gebaudebestand geboten sein wird.

B) Kurz- bis mittelfristige Entwicklung von Teilsticken des JSBS-Grundstucks:

Da eine langfristige Perspektive fir die Gebaude in seiner jetzigen Form aus Sicht der
Verwaltung nicht gesehen wird, hat die Verwaltung geprift, ob es Sinn macht, ungenutzte
Flachen des Grundstiicks sowie weitere ggfls. frei werdende Flachen (Ruckbau von Pavillon
Il sowie der Sporthalle) bereits zu entwickeln, solange noch Teile der JSBS fir die
Ubergangsweise Kinderbetreuung genutzt werden.

Eine Entwicklung von Teilflachen wird aus Sicht des Amts fir Stadtentwicklung grundsatzlich
als nicht zielfihrend erachtet. Dies lasst sich u. a. wie folgt begriinden:

Ein wesentlicher Aspekt, der bei einer Teilentwicklung betrachtet werden sollte, ist der
zeitliche Rahmen. Grundsatzlich ist zu bedenken, dass eine Teilentwicklung - &hnlich einer
,2nhormalen* Planung eines Wohngebiets - den fast identischen Verfahrens- und
Planungsschritten bedarf. Diese wirden in jedem Fall ein stadtebauliches Wettbewerbs- und
Auswahlverfahren sowie ein Bebauungsplanverfahren umfassen. Fir beide Schritte ist von
einem Zeitrahmen von zwei Jahren auszugehen. Sofern dann noch
Erschlieungsmal3inahmen vorzunehmen sind, ist weitere Zeit von mitunter gut einem Jahr
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erforderlich, ehe die HochbaumaRnahmen durchgefiihrt werden kdnnen. Allein deshalb stellt
sich die Frage, ob eine Entwicklung nicht ganzheitlich im Anschluss an die Ubergangsweise

Nutzung der JSBS stattfinden sollte.
Dies vor allem deshalb, weil nach ersten Prinzipskizzen durch das Amt fur Stadtentwicklung

deutlich wurde, dass bei Erhalt der JSBS in seiner jetzigen Form nur vergleichsweise wenige
Wohneinheiten realisiert werden kdnnen. Auch mit einem durch die Verwaltung diskutierten
Abriss von Sporthalle und/oder Pavillon Il entstinden keine sinnvollen Flachenzuschnitte,

die stadtebaulich und unter 6kologischen Gesichtspunkten vertretbar wéren, weil die L-
formige Flache in Seiten- und Hinterlage zum Bestandsgebaude und der Wormser Strale

sowohl ungunstig geschnitten ist als auch ungunstig liegt. Doppelt erschlossene Grundsticke

waren nicht vollstandig zu vermeiden (vgl. Abbildung 2).
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Abb. 2: Méglicher Flachenzuschnitt bei Abriss der Sporthalle (Strich-Punkt-Linie)
Gerade dieser ErschlieBungsaufwand ist besonders kritisch zu hinterfragen, vor allem dann,
wenn er in Teilen bei einer Gesamtentwicklung des Grundstucks nicht erforderlich ware.
Dieser von der Stadt oder dem kuinftigen Investor zu tatigende Aufwand schmalert die

maoglichen Grundstickserlose der Stadt bei einer Teilldsung erheblich. Bei einer zeitlichen
Differenz von z.B. nur 5 bis 8 Jahren steht das nach Einschatzung der Verwaltung in keinem

vernunftigen Verhaltnis zueinander. Auch sind mit einer Teilentwicklung stadtebauliche
Losungen, die eine Uberplanung der Flache aus einem Guss erfordern, nicht mehr mdéglich.
Aber auch fur eventuelle anderslautende Zielrichtungen und Bedarfe der Stadt an diesem
Standort, die sich erstin ein paar Jahren ergeben konnten, wéren durch Umsetzung einer

entsprechenden Teilentwicklung dann nur noch die eingeschrankten Spielrdume auf der

verbleibenden Restflache vorhanden.
In der Folge bedeutet dies zwar, dass sich die avisierten Grundstiickserldse fir diese Flache
im Ganzen und nicht nur in Teilen in die Zukunft verschieben. Immerhin aber wird das dann

zwingende Herausfallen der Entwicklung aus dem sanierungsrechtlichen Kontext bei der
Erzielung von moglichen Grundstiickserlésen je nach Marktlage ein erheblicher Vorteil sein
kénnen, weil die Stadt dann nicht mehr an die strengen Vorschriften des Sanierungsrechts

und der hierin preislich festgelegten Konditionen gebunden ist.
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Aus fachlicher Sicht kann die Verwaltung - unter Bertcksichtigung genannter Grinde - eine
Entwicklung von Teilstiicken des JSBS-Grundstiicks daher nicht empfehlen.

Fazit:

Aus Sicht der Verwaltung macht es unter Berticksichtigung der vorgenannten Griinde zum
jetzigen Zeitpunkt keinen Sinn, ungenutzte Teilflachen sowie weitere ggfls. frei werdende
Teilflachen vorzeitig zu entwickeln und entsprechenden Nachnutzungen bereits vor einer
moglichen Gesamtentwicklung des Areals zuzufihren. Dies hat auch den Vorteil, dass zum
heutigen Zeitpunkt noch keine endgtiltige Festlegung fur den weiteren Umgang mit der
Gesamtflache und dem Gebaudebestand erfolgen muss, denn dies wird in jedem Fall nicht
zuletzt auch davon abh&ngen, ob und welche stadtischen Einrichtungen langfristig auf dem
Grundstuck erwtinscht sind.

3. Bauhof-Areal

Bei Betrachtung des zweiten grof3en Entwicklungsbausteins, dem ,Bauhof-Areal”, wurden
entsprechend der derzeitigen Beschlusslage zum Sanierungskonzept zwei mdgliche
Entwicklungsansétze fur die weitere Zukunft des Bauhofs-Areals geprift: zum einen eine
vollstandige Verlagerung des Bauhofs und zum anderen eine konsequente Optimierung der
Flachen unter Beibehaltung des aktuellen Standorts.

Im Vorlauf der Betrachtung der beiden méglichen Entwicklungsoptionen legt die Verwaltung
einige zur Entscheidungsfindung wesentliche Paramater des Bauhofs kurz dar.

Die Bausubstanz der Gebaude des Bauhofs geht im Wesentlichen auf das Jahr 1898 zurick.
Erst nach Ende der Nutzung als Schlachthof im Jahr 1986 wurden das Gelande sowie die
Gebaude sukzessive bis 1991 als Baubetriebshof umgenutzt und erweitert. In Umbau und
Erweiterung der Geb&ude investierte die Stadt damals mehr als 4 Mio. Euro.

Zur Feststellung, ob eine sanierungsrechtliche Substanzwertentschadigung bei der
Verlagerung des Bauhofs in Anspruch genommen werden kann, hat die Stadt ein
unabhangiges Wertgutachten erstellen lassen. Die Gutachterin attestiert den einzelnen
Gebauden im Allgemeinen einen normalen und gepflegten Zustand; offensichtliche
Bauschaden konnten keine festgestellt werden. Es wird von einer Restnutzungsdauer von
ca. 20 Jahren fur den Bauhof ausgegangen.

A) Vollstandige Verlagerung des Bauhofs:

Zur Beantwortung der Frage, ob eine vollstandige Verlagerung des ca. 1,8 ha grof3en
Bauhofs sinnvoll erscheint, sind neben den bereits dargelegten Rahmenbedingungen (u. a.
baulicher Zustand und Restnutzungsdauer) zum Bauhof immobilienspezifische sowie
wirtschaftliche Aspekte zu betrachten und zu bertcksichtigen.

Im Hinblick auf eine externe Verlagerung des Bauhofs muss zunéachst die Frage der
Flachenverfugbarkeit gestellt werden. Gemal verwaltungsinterner Rucksprache erscheint fur
Weinheim eine GrundstticksgrofRe von mindestens ca. 9.000 m?2 realistisch, um alle fir den
Betriebsablauf notwendigen Einrichtungen unterbringen zu kénnen. Eine Verfugbarkeit von
entsprechend dimensionierten Flachen ist aktuell einzig in den Baugebieten
,Bergstralle/Langmaasweg” sowie ,Hintere Mult* denkbar, denn sie verfugen Uber Flachen
dieser Grol3enordnung. Dabei wirde ein neuer Bauhof nattrlich Flachen beanspruchen, die
far einen Verkauf fur ca. 170 €/m? nicht mehr zur Verfugung stehen, sodass auf mindestens
gut 1,5 Mio. € an Einnahmen durch Grundstuckserlése verzichtet werden misste.
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Wirde man auf einer entsprechenden Flache einen neuen Bauhof errichten, so geht die
Verwaltung von einem Mindestbudget von gut 4 Mio. € aus. Dieses wurde abgeleitet aus
vergleichbar dimensionierten Neubauten von Bauhotfen der jiingeren Vergangenheit an
anderen Orten. Je nach besonderen Anforderungen sind aber auch erkennbar dartber
liegende Baukosten nicht ausgeschlossen.

Im Gegenzug waren Einnahmen zu erwarten, wenn die Stadt das heutige Bauhofgrundsttick
fur eine 6konomisch hoherwertigere Nutzung verkaufen wirde. Im sanierungsrechtlichen
Rahmen ist fur das ca. 18.000 m2 grof3e Bauhofgrundstiick der mogliche Erlos auf den
gutachterlich festgestellten Endwert von maximal 260 €/m? (Zone 9, Alternative C), also ca.
4.680.000 €, beschrankt. Wird zum Endwert verkauft, ist allerdings zu bertcksichtigen, dass
dann in diesem Betrag bereits der vom Erwerber zu entrichtende Ausgleichs- bzw.
Abldsebetrag von rund 734.000 € enthalten ist. Dieser darf nicht von der Stadt als Verkaufer
der Flache vereinnahmt werden, sondern muss im Sanierungshaushalt als
sanierungsbedingte Einnahme verbucht werden. Hinzu kommen noch Abrisskosten, an der
die Stadt aufgrund der Forderfahigkeit nur 40% der Kosten zu tragen hétte. Mal3gebend
allerdings ist die Frage der moglichen Substanzwertentschadigung. Bei letzterer wird bei
einem im Sanierungsgebiet zu verlagernden Betrieb der Restwert der Gebaude zum
Zeitpunkt der Betriebsverlagerung ermittelt, von dem dann von Bund und Land 60% als
Forderbetrag zur Verfigung gestellt werden. Denn die Durchfiihrung der
Sanierungsmalnahme verhindert in diesem Fall, dass die Gebaude vom Betrieb ,zu Ende
genutzt* werden kénnen. Das Regierungsprasidium hatte der Stadt jedoch signalisiert, dass
die Anwendung dieser allgemeinen Foérderregelung fir kommunale Betriebe nicht ohne
Weiteres gelte und eine Ausnahmeentscheidung des Ministeriums fur Wirtschaft, Arbeit und
Wohnungsbau erforderlich sei. Schon bei Einleitung des Sanierungsverfahrens ging die
Verwaltung davon aus, dass die Hohe und Gewahrung einer moglichen
Substanzwertentschadigung entscheidend dafiur sein wird, ob eine Komplettverlagerung des
Bauhofs wirtschatftlich als vertretbar eingeschétzt wird oder nicht. Grundlage ist in jedem Fall
eine externe, gutachterliche Ermittlung des Gebaudewertes. Das im letzten Jahr von der
Verwaltung beauftragtes Wertgutachten ergab, dass die Geb&ude trotz der hohen damaligen
Investitionskosten derzeit einen Wert von ca. 450.000 € haben. Dieser Wert ware dann fur
den Zeitpunkt der Bauhofverlagerung fortzuschreiben. Das Gutachten ist hierbei nicht zu
beanstanden, wie die Verwaltung ob des niedrigen Wertes nochmals verifizieren liel3. Somit
konnte nach heutigen Erkenntnissen fur die bestehenden Geb&aude eine
Substanzwertentschadigung in Héhe von maximal ca. 270.000 € eingefordert werden. Dies
ist im Verhaltnis zu den hohen, einstmals angefallenen Investitionskosten nur ein marginaler
Beitrag, der weit hinter den urspriinglichen tberschlagigen Erwartungen zurtckbleibt.

Demnach ginge eine Bauhofverlagerung nach Schéatzungen der Verwaltung mit einem
erkennbar siebenstelligen Minusbetrag einher, der diese Option aus Sicht der Verwaltung
nicht vertretbar erscheinen lasst. Wenn allerdings in ca. 20 Jahren oder spater die
Notwendigkeit auf die Stadt zukommt, in den jetzigen Gebaudebestand wieder umfassend
investieren zu mussen, wird sich die Frage nach einer mdglichen Verlagerung wahrscheinlich
wieder stellen. Denn dann misste ggf. Uberlegt werden, ob man noch einmal in die Altbauten
auf dem jetzigen Grundstiick oder alternativ in Neubauten an anderer Stelle investieren
mochte.

Fazit:

Die Verwaltung kommt auf Grund der dargelegten Punkte zur Einschatzung, dass eine
vollstandige Verlagerung des Bauhofs - insbesondere im Hinblick auf die wirtschaftlichen
Aspekte - aktuell nicht sinnvoll erscheint.
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B) Flachenoptimierung unter Beibehaltung des aktuellen Standorts:

Da aus Sicht der Verwaltung eine Verlagerung des Bauhofs zum jetzigen Zeitpunkt nicht in
Frage kommt, wurde weitergehend gepruift, wie eine etwaige Flachenoptimierung unter
Beibehaltung des aktuellen Standorts aussehen kénnte.

Das Amt fur Stadtentwicklung hat in diesem Zusammenhang mit der derzeitigen
Bauhofleitung mdgliche Optimierungsmaoglichkeiten in einem ersten Schritt unverbindlich
besprochen. Aus den Gesprachen ging hervor, dass eine Optimierung grundsatzlich nur im
Bereich der sudlichen Flachen des Bauhofs denkbar wére. Dies am ehesten fir die heute
nicht mit Geb&uden bebauten Flachen, auf denen sich zwei Silos sowie verschiedene
Lagerstatten fur unterschiedliche Abféalle und Baumaterialien befinden, aber moglicherweise
auch fur die bestehende Abstell- und Waschhalle, wenngleich dies besondere
Schwierigkeiten aufwerfen wirde . Aktuell prift die Bauhofleitung die Mdglichkeiten von
Flacheneinsparungen, Synergien und die Umorganisation der vorhandenen Nutzungen. Ein
Ergebnis liegt noch nicht vor.

Fur die Stadtentwicklung ist diese Prufung von hohem Interesse, weil der maximal denkbare
Flachenumgriff, der mdglicherweise freigezogen werden kénnte (siehe Abbildung 4 -
schraffierte Flache), einen sehr guten Spielraum fir eine stadtebauliche Entwicklung
darstellt, insbesondere in Zusammenhang mit dem bisher ungenutzten siudwestlichen
Nachbargrundstiick. Dass in jedem Fall ein Teil des moglichen stadtischen
Grundsttckserloses fur die freigezogenen Flachen fur die Umorganisationen auf dem
Bauhofareal aufgewendet werden muss, ist aus Sicht der Stadt unstrittig. Die Prifergebnisse
werden zeigen, in welchem Umfang dies erforderlich ist. Dies beinhaltet ausdrtcklich auch
die Moglichkeit, dass aus wirtschaftlichen Erwagungen heraus eine entsprechende
Freiziehung von Bauhofflachen nicht vertretbar oder umsetzbar ist und damit die
nachstehend in Kapitel 4 dargelegten Entwicklungsiberlegungen fur diesen Bereich in dieser
Form und diesem Umfang nicht umsetzbar sind.

Geltungsbereich des
Bebauungsplans 1/02-16 fiir den Bereich
“Viernheimer StraBe/Fichtestrale™

| e A
A 6. MaBstab |-

- -
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Abb. 3: Mdgliche Flachenverkleinerung des Bauhofs (schraffiert)
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Im Ergebnis kann festgehalten werden, dass im sudlichen Bereich eine gewisse
Verkleinerung und eine damit einhergehende Umstrukturierung des Bauhofs aus Sicht der

Fazit:
Verwaltung grundsatzlich denkbar erscheint. Die genaue Prufung der Moglichkeiten und der

Wirtschaftlichkeit wird zeigen, was hier moglich ist.

4. Gelande zwischen JSBS-Areal und Bauhof-Areal
Aufgrund dieser denkbaren Verkleinerung des Bauhof-Areals im sudlichen Bereich hat das

Amt fur Stadtentwicklung Uberlegungen angestellt, ob und was sich mit den maximal

ergebenden Flachenspielraumen zwischen einer mittelfristig am Standort verbleibenden
Nutzung auf dem JSBS-Areal und dem flachenoptimierten Bauhof maoglich ist, also ob die
entsprechenden Flachen stadtebaulich sinnvoll entwickelt werden kdnnten.

Im Ergebnis hat das Fachamt die nachfolgende grobe erste Planungsidee entwickelt:
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Abb. 4: Mdgliche Planungen zur Entwicklung der Flachen zwischen den JSBS-Areal und dem Bauhof-Areal
Im Wesentlichen ist eine Entwicklung von Flache 1a [ca. 4.200 m?] und Flache 1b [ca. 3.100

mZ2] zu Wohnzwecken denkbar. Unter Annahme einer GRZ von 0,4 sowie einer 3-4-
geschossigen Bebauung kénnten auf Flache 1a mindestens 50 bis 60 Wohneinheiten und
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Anlage 4 zu Drucksache-Nr. 074/20

auf Flache 1b mindestens 35 bis 45 Wohneinheiten realisiert werden. Pro Wohneinheit wurde
eine durchschnittliche Grof3e von 80 m? angesetzt; 20 % sozial orientierter Wohnungsbau
sind vorgesehen. Das Amt fur Stadtentwicklung mochte an dieser Stelle darauf hinweisen,
dass die dargestellten Bautypologien und Geb&udestellungen zunachst nur dazu dienen
sollen, einen ersten Eindruck einer méglichen Bebauung zu erhalten.

Die Planung erstreckt sich auf Flachen der Stadt Weinheim (Flst. Nrn. 9961, 10076/40 sowie
11449/3) sowie der Baugenossenschaft 1911 Weinheim e.G. (FIst. Nrn. 9961/1 und 9961/3).
Alle in der dargestellten Planung stadtischen (Teil-)Flachen werden derzeit noch durch den
Bauhof genutzt. Weitere Grundstticksflachen werden nicht beansprucht.

Stellplatze, die mit einer entsprechenden Nutzung notwendig werden, sollen unterirdisch
realisiert werden. Ist flr Flache 1b eine eigenstandige Tiefgarage vorgesehen, so ist fur
Flache 1a vorstellbar, auf die bestehende Tiefgarage der Gebaude an der Handelstral3e
(auch hier ist die Baugenossenschaft Eigentiimerin) zurtiickzugreifen und diese von West
nach Ost auszudehnen bzw. auszubauen. Dieser Losungsansatz wurde keine Erschlie3ung
Uber eine eigene Stral3enverkehrsflache zum Erreichen der jeweiligen Grundstiicke
erfordern.

Mit dem Anlegen zweier offentlicher Fuldwege (Flache 2a und 2b) soll die interne, ful3laufige
ErschlieBung gesichert werden. Die beiden Wege dienen sowohl der Erschliel3ung der neuen
Wohngebaude (Flachen 1a und 1b) als auch der Verknupfung von Handelstral3e und GRN-
Areal (Geltungsbereich Bebauungsplan Nr. 1/02-16). Bei entsprechender Dimensionierung
kénnen die FulRwege (im Speziellen Flache 2b) auch als Zuwegung fiir Rettungskréafte
dienen; ein Anschluss an das JSBS- bzw. Bauhof-Areal ist grundséatzlich denkbar. Die
vorgestellte Wegeflihrung dient auch dazu, dass die moglicherweise zu einem spateren
Zeitpunkt ungenutzten Bausteine ,JSBS-Areal“ sowie ,Bauhof-Areal® sinnvoll verknUpft
werden kdnnen. Die ca. 90 m2 grol3e Flache 3, die als Griinstreifen angelegt werden soll,
trennt den Bauhof und die neue Wohnlage optisch voneinander, andererseits ist der
Grunstreifen gleichzeitig Grundstiicksgrenze zwischen Bauhof und offentlichem
FuRweg/Wohngebiet.

Mit der Entwicklung dieses Bereichs ware es mdglich, jene un- oder mindergenutzten
Flachen, die vor allem in Form der Freilager und Abfalllagerung die Qualitat des sich in
Veranderung befindlichen Gebiets negativ beeinflussen wirden, in eine stabile und sinnvolle
Richtung zu entwickeln. Eine Bebauung auf den mglw. freigezogenen Flachen des Bauhofs
wuirde an der Fichtestral3e ein passendes Gegeniber zur Neubebauung des GRN-Areals
entstehen lassen, wahrend der Blick aus der Neubebauung auf die benachbarten Freiflachen
des Bauhofs kritisch zu sehen ist, jedenfalls deutlich kritischer als auf die gro3eren
Hallengebaude weiter nérdlich. Dass die Nahe aus urbanem Wohnen und Bauhof an sich
funktionieren kann, zeigen bereits die immissionsschutzrechtlichen Betrachtungen aus dem
Planverfahren zum GRN-Areal.

Ohne Aufwand fir eine eigene Kfz-ErschlieBung und als eigener, stabiler Baustein zwischen
HandelstralRe und Fichtestral3e ware diese Entwicklung unabhangig von der maglichen
Beibehaltung wie auch einer spateren Umnutzung der nérdlich und stdlich direkt
angrenzenden Bereiche JSBS und Bauhof, méglich und damit aus Sicht der Verwaltung in
besonderer Weise sinnvoll.

Fazit:

Die bislang un- oder mindergenutzte Flache zwischen ,JSBS-Areal‘ und verkleinertem
Bauhof lief3e sich tatsachlich unabhéangig von einem sudlichen und/oder nérdlichen Baustein
ohne eigene offentliche Kfz-ErschlieRung stadtebaulich sinnvoll entwickeln.
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Die mogliche Umsetzung der Planungsidee hangt im Wesentlichen jedoch davon ab, welche
Flachen des Bauhofs fir eine Gebietsentwicklung miteinbezogen werden konnen.

Ist eine mittelfristige Entwicklung der Flachen zwischen JSBS- und Bauhof-Areal
entsprechend den vorgestellten Planungen denkbar, so sind, neben der Konkretisierung der
Optimierungsmoglichkeiten fir den Bauhof und einer genauen wirtschaftlichen Betrachtung,
nattrlich auch weiterfihrende Gesprache zwischen Verwaltung und der Baugenossenschaft
1911 Weinheim e.G., als Grundstuckseigentimer der in der Planung einbezogenen
Grundstucke, zu fuhren.

Weiteres Vorgehen:

Wenn der Gemeinderat dem Vorschlag der Verwaltung zum weiteren Vorgehen beim JSBS-
Areal und dem Bauhofgel&ande zustimmt, kommt es in beiden Bereichen im Rahmen des
Durchfuhrungszeitraums der aktuellen Sanierungsmafnahme ,Westlich Hauptbahnhof* nicht
zu einer entsprechenden grof3raumigen Umnutzung. Die Verwaltung wird dann prifen, ob
eine Herausnahme des entsprechenden Teilbereichs aus dem Geltungsbereich des
Sanierungsgebiets erfolgen kann. Weiterhin wird dem Gemeinderat das Ergebnis der
weiteren Uberlegungen zur mdglichen Entwicklung des mittleren Bereichs wie unter 4.
dargestellt in Abhangigkeit des Prufergebnisses zum Bauhofgelande zur weiteren
Beschlussfassung vorgelegt.

Alternativen:

Die Alternativen ergeben sich im Wesentlichen aus den obigen Ausfihrungen. Sollte eine
kurz- bis mittelfristige Weiternutzung des JSBS-Geléandes zur Kinderbetreuung nicht
gewdulnscht sein, kann am bisherigen Sanierungsziel fir das Gelande festgehalten werden.
Sofern beim Bauhof der Gemeinderat bereit wéare, erhebliche Kosten und Kostenrisiken
bereits zum jetzigen Zeitpunkt flr eine Verlagerung auf sich zu nehmen, kann auch hier eine
Umnutzung des Gelandes geplant werden. Die Lage zwischen diesen beiden Arealen kbnnte
entgegen den ersten Uberlegungen der Verwaltung weiterhin ungenutzt oder mindergenutzt
bleiben oder der Bereich kénnte in eine andere Richtung als die von der Verwaltung
vorgeschlagene entwickelt werden.

Finanzielle Auswirkung:

In der Mittelfristigen Finanzplanung sind fir das Haushaltsjahr 2023 durch den geplanten
Verkauf des Grundstlckes ,Johann-Sebastian-Bach Forderschule® Einnahmen in H6he von
1.900.000 € vorgesehen. Durch die Umbaumalnahme und die damit verbundene
Weiternutzung der JSBS fur ca. 5-10 Jahre kdnnen die geplanten Verkaufserlose in Hohe
von 1.900.000 € in diesem Zeitraum nicht erzielt werden (vgl. Beschlussvorlage Amt 40 fur
die Gemeinderatssitzung am 22.07.2020; Kapitel ,Finanzielle Auswirkungen®). Erfolgt ein
Teil- oder Gesamtverkauf der Flachen zu einem dann deutlich spateren Zeitpunkt, sind diese
erneut in die Mittelfristige Finanzplanung einzustellen.

Mit der Entwicklung des mittleren Bereichs zwischen JSBS-Areal und Bauhof wirden
stadtische Grundstickserlose fur den durch eine Flachenoptimierung des Bauhofes frei
werdenden Teilbereichs entstehen, die sich aber um die Kosten der Umorganisation auf dem
Bauhofgelande reduzieren.
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Hierzu kbnnen nahere Ausfihrungen aber erst gemacht werden, wenn die entsprechenden
Prifungen abgeschlossen sind. Dies wird Gegenstand einer eigenen Vorlage fir den
Gemeinderat sein.

Anlagen:
Keine

Beschlussantrag:

Der Gemeinderat beschlief3t die in der Vorlage dargelegten Vorschlage zum weiteren
Vorgehen

o flr die Entwicklung des Johann-Sebastian-Bach-Forderschul-Areals (aufgrund der
Interimsnutzung zur Kinderbetreuung keine Umnutzung des Gelandes im Rahmen des
Durchfihrungszeitraums des Sanierungsgebiets, keine vorgezogene Entwicklung von
Teilbereichen)

e und fur die Entwicklung im Bereich des Bauhofs (keine Verlagerung im Rahmen des
Durchfihrungszeitraums des Sanierungsgebiets).

Fur den Bereich zwischen JSBS-Areal und Bauhof stimmt der Gemeinderat dem von der
Verwaltung dargelegten weiteren Vorgehen mit den noch zu erledigenden Prifungen zu.

gezeichnet gezeichnet

Manuel Just Dr. Torsten Fetzner

Oberburgermeister Erster BUrgermeister
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